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1. Zakladni adaje o Skole

1.1 Zakladni udaje

Nazev skoly:

Identifikator zafizeni:
Sidlo skoly:

Odloucené pracoviste:

IC:

Pravni forma:
Zarazeni do sité Skol:
Nazev zfizovatele:

Soucasti Skoly:

Bankovni spojeni:
Telefon:

E-mail:

Adresa internetové stranky:

Vedeni Skoly:

Obchodni akademie a Vyssi odborna Skola socialni,
Ostrava — Marianské Hory, ptispévkova organizace

600 017 672
Karasova 16, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Vyssi odborna skola socidlni,
Zelena 40A/2824 702 00 Moravska Ostrava

00602086

ptispévkova organizace
1. 11. 1990
Moravskoslezsky kraj

Obchodni akademie — 1ZO 000 602 086
Vyssi odborné Skola socialni — IZO 110 032 861
Domov mladeze — IZO 110 035 178

62235761/0100

OA 599 524 211, VOSS 596 634 848
0a(@0a0.cz, VOSs(@voss-ova.cz
WWW.0a0.CZ, WWW.V0SS-0Va.CZ

Ing. Eva Kazdova — teditelka

Ing. Mgr. Radmila Kosturova — zastupkyné statutarniho organu
Mgr. Be. Viktor Csolle — zéstupce pro vychovu a vzdélavani OA
Ing. Eva Zatopkova — zastupkyné pro vychovu a vzdélavani
VOSS



1.2 Cinnosti $koly

Ptehled ¢innosti odpovidajicich hlavnimu tcelu (dle zfizovaci listiny):

e poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou,
e poskytuje vyssi odborné vzdélani,
e poskytuje ubytovani zakiim stiednich $kol a studentiim vyssich odbornych skol.

Dopliikové ¢innosti Skoly (dle ztizovaci listiny):

e provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzd¢lavacich kurzii, Skoleni a jinych
vzdelavacich akci véetné zprostredkovant,

ubytovaci sluzby,

vydavatelskd a polygraficka ¢innost,

pronajem majetku,

kopirovaci prace,

reklamni ¢innost a marketing,

potadani kulturnich produkci, zabav, ptehlidek a obdobnych akci,

mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,

e provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

1.3 Vedeni Skoly

Statutarnim organem Skoly je feditelka, ktera fidi ostatni vedouci pracovniky Skoly
a koordinuje jejich praci. Pravidelné probihaji porady vedeni Skoly, provozni porady se vSemi
zameéstnanci, pedagogické rady. Reditelka rovnéz vydava pokyny podiizenym zaméstnanctim.

Reditelka $koly mize udélovat pokyny jednotlivym zaméstnancim bud prostiednictvim
vedoucich zaméstnancii, nebo ptimo kazdému jednotlivému zaméstnanci.

Reditelka vystupuje v pravnich vztazich jménem Skoly. Jednotlivé kompetence mliZze pienést
na jiné zameéstnance, a to v ramci jejich pracovni naplné (zejména u vedoucich pracovniki)
nebo jednorazovym poveétrenim.

Reditelka rozhoduje v plném rozsahu o provoznich a organizaénich otazkach ¢innosti $koly.
Reditelce §koly jsou pfimo podiizeni:

e zastupkyné statutarniho organu — plni tkoly vyplyvajici z pedagogicko-vychovné Cinnosti
a metodicky fidi a kontroluje hospodaiskou oblast Skoly a domova mladeze; v dobé
nepiitomnosti pln€ zastupuje feditelku,

e zastupce feditelky pro OA — plni Ukoly pfevazné pedagogicko-organizaéniho charakteru
na OA, organizuje vychovné vzdélavaci proces na OA,

o zastupkyné feditelky pro VOSS — plni tkoly pievazné pedagogicko-organizaéniho

charakteru na VOSS, organizuje vychovné vzdélavaci proces na VOSS,

ekonomka,

sekretaika,

koordinac¢ni, projektovy a programovy pracovnik,

spravce ICT,

koordinator SVP,

koordinator EVVO,

koordinator a metodik ICT.



Zastupkyni statutarniho orgénu jsou ptimo podiizeni:

garant predmétové komise ekonomickych predméti,
hospodarka skoly,

ucetni,

personalistka a mzdova ucetni,

vychovatelka, administrativni a spisovy pracovnik.

Zastupci feditelky pro OA jsou pfimo podfizeni:

garant predmétové komise cizich jazykd,

garant predmétové komise spolecenskych véd,
garant predmétové komise ptirodnich véd,

garant dalkového studia na OA,

vychovné poradkyné, Skolni metodicka prevence.

Zastupkyni feditelky pro VOSS jsou piimo podiizeni:

garant oboru,

garant sekce odbornych predméti,

garant sekce v§eobecnych predméti,

garant odborné praxe a supervize a predmétii souvisejicich,
metodik informacnich technologii,

studijni referentka,

administrativni pracovnice.

Hospodatce Skoly jsou pfimo podiizeni:
hospodaika na VOSS,
uklizecky na OA,

vratni na OA,
udrzbar.

Hospodaice VOSS jsou piimo podfizeni:

¢ uklizetky na VOSS,
e vratny na VOSS.

1.4 Udaje o $kolské radé

Na obchodni akademii pracuje Skolska rada, jenz ma celkem 6 Clend, z toho jsou 2 zastupci za
zfizovatele, 2 zastupci za ucitele, 1 zastupce z fad zakt a 1 zastupce z fad rodicu.

Na vyssi odborné Skole socidlni je Skolskad rada také SestiClennd. 2 jeji Clenové zastupuji
ziizovatele, 2 uditele a dal$i 2 zastupuji studenty.



2. Prehled obora vzdélavani

2.1 Obchodni akademie
63-41-M/02 Obchodni akademie

Obor obchodni akademie klade diraz na kvalitni vSeobecné i1 ekonomické vzdélani.
Teoreticka vyuka je posilena o odbornou praxi ve firmach a institucich rizného zaméteni.
Absolventi tohoto oboru mohou vykonavat povolani zaméfend na ekonomické, obchodné
podnikatelské i administrativni ¢innosti, jako jsou napiiklad Gcetni, personalista, fakturant,
obchodni referent aj. Rovnéz se mohou dale vzdé€lavat na vysokych skolach nebo podnikat.

78-42-M/02 Ekonomické lyceum

Zaci jsou v ramci vSeobecnych, piirodovédnych i odbornych piedmétl pfipravovani
predevsim pro dal§i studium na vysoké Skole. Zaklady odborného ekonomicko-pravniho
vzdélavani jsou vSak ptredpokladem i1 pro dobré uplatnéni na trhu prace nebo pro zahdjeni
vlastniho podnikani. Absolvent mtize vykonavat dil¢i analytické, organizacni, administrativni,
sekretarské, poradenské a dalsi Cinnosti ve firmach, ve sluzbach, v cestovnim ruchu apod.

68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost

Absolvent oboru vefejnospravni ¢innost se uplatni v rdmci piisobnosti izemnich, Gstfednich
a dalSich organt statni spravy a samospravy. Je schopen provadét odborné ¢innosti v oblasti
hospodaieni s majetkem obce, vedeni agend spravnich a samospravnych komisi, prace
souvisejici se spravnim fizenim, s vystavovanim ufednich dokladl, vyméfovanim davek
a poplatkll. Ziskané ekonomické a pravni vzdélani mu umoziuje uplatnit se 1 v soukromém
sektoru, nebo pfi studiu na vysoké Skole.

Formy studia

e Denni studium - je organizovano jako Ctyfleté stfedni odborné vzdélani ukoncené
maturitni zkouSkou.

o Dalkové studium - je pétileté stfedni odborné vzdélani ukoncené maturitni zkouskou.

AKktivity souvisejici se Skolnim vzdélavacim programem (SVP)

Vyuka probiha podle aktualizovanych Skolnich vzdélavacich programi, které jsou k dispozici
také v elektronické podobg.

Vzhledem k ménicim se podminkdm ve Skolstvi i na trhu prace probihd ve Skolnich
vzdélavacich programech vSech tfi oborii nejen k ovéfovani ve vyuce, ale také jsou
akceptovany pozadavky kladené na absolventy na trhu prace, na novou strukturu maturitni
zkousky 1 na koncepci pfijimacich zkousek na vysokeé skoly.

Pii tvorbé ucebnich planii Skola vychdzi z realné situace a flexibilné se pfizplisobuje
soucasnym podminkam ve stfednim Skolstvi.

Od 8kolniho roku 2014/2015 je na Skole realizovana také bilingvni vyuka, kterd rozsifuje
znalosti zak v odbornych pfedmétech o terminologii v anglickém jazyce. Dvojjazycné se
vyucuji dva pfedméty, a to ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku napii¢ obory. Jsou to vybrané kapitoly
z ekonomiky s dotaci jedné hodiny tydné a ve ¢tvrtém rocniku oboru ekonomické lyceum
vybrané kapitoly z ekonomie s dotaci rovnéz jedné hodiny tydné. Oba vyucovaci predméty



vychézeji z vyuky odbornych pfredméti a vedou zaky k tomu, aby byli schopni studovat
materialy ze svého oboru také v anglickém jazyce.

Vedeni Skoly se snazi o co nejlepsi vybaveni uceben vypocetni technikou tak, aby bylo mozné
plné vyuziti ICT a dalSich modernich forem vyuky. Také podporuje ucitele v jejich dal§im
vzdélavani, o cemz pojednava kapitola Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

2.2 Vyssi odborna Skola socialni

75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika (vzdélavaci program 75-32-N/01 Socialni
prace pro vSechny roc¢niky — ¢j.: MSMT-43599/2015 denni a dalkové formy vzdélavani
a ¢j.: MSMT-44598/2015 pro vSechny ro¢niky kombinované formy vzdélavani.

Vzdélavaci program uvedeného oboru piipravuje studenty pro ¢innosti socialniho pracovnika
v riznych institucich zabyvajicich se socialni problematikou. Ve srovnani s obdobnymi
studijnimi obory vysokoskolského studia je zaméfen prakticky a multidisciplindrné.

Vyssi odborné vzdélavani kon¢i absolutoriem. Podminkou pro vykonani absolutoria je
uspesné ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani.

Formy studia

e Denni forma vzdélavani - je organizovdna jako tiilet¢ vysSi odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskdva diplom s oznaenim diplomovany specialista
v oboru socidlni prace a socidlni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

e Dalkova forma vzdélavani - je organizovana jako tfileté vyssi odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskdva diplom s oznaenim diplomovany specialista
v oboru socialni prace a socialni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

e Kombinovana forma vzdélavani - je organizovana jako trileté vyssi odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskava diplom s oznacenim diplomovany specialista
v oboru socialni prace a socialni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

Piedpokladem pro Uispésné pokradovani ve studiu zvoleného ciziho jazyka na VOSS je
maturitni zkouska z ciziho jazyka, event. znalost ciziho jazyka (anglictiny, némciny, rustiny)
na arovni A2.

Piistup ke studentim na VOSS je vysokoskolsky. Vysledky zkousek se obdobné jako pii
studiu na vysokych Skolach zapisuji do vykazu o studiu. Hodnoceni se provadi formou
pribézného hodnoceni, zapoctu, klasifikovaného zapoctu, zkousky. Vysledky klasifikovaného
zapoctu nebo zkousky jsou hodnoceny zndmkami vyborné, velmi dobie, dobie, nevyhovél/la.
Hodnoceni vysledkii vzdélavani student se v souladu s akreditovanym vzdélavacim
programem provadi také prostfednictvim krediti.

Vzdé&lani na vys§ich odbornych §kolach ziizovanych krajem se poskytuje za uplatu. Skolné je
stanoveno vyhl. ¢. 10/2005 Sb., o vy$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist,
ve vysi 3 000 K¢ na skolni rok. Hradi se pfimou platbou ve dvou splatkach, nejpozdéji do
15. fijna a do 15. tnora dané¢ho roku. Pfi preruseni nebo ukonceni vzd€lavani v prabéhu
zimniho nebo letniho obdobi se Skolné nevraci. Ptijati uchazeci o studium musi uhradit prvni
splatku, tj. 1 500 K¢, nejpozdéji do 15 dni po obdrZeni rozhodnuti o pfijeti. V piipadé, ze
uchaze¢ v daném terminu prvni splatku nezaplati, je povaZzovéan za uchazece, ktery ke studiu
nenastoupi, a jeho misto je nabidnuto dal§im uchaze¢tm.

Reditelka $koly mize ve vyjime&nych piipadech snizit studentovi §kolné az do vyse 50 %
pfedepsané finan¢ni ¢astky.



3. Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1 Metodické organy

Piredmétové komise a garanti predméti OA

Predmétova komise spoleCenskych véd ma tyto garanty predméti:
e garant Ceského jazyka a literatury.

Predmétova komise cizich jazykli ma tyto garanty predméti:
e garant némeckého jazyka,
e garant anglického jazyka.

Predmétova komise piirodnich véd ma tyto garanty predmeéti:
e garant matematiky,
e garant télesné vychovy.

Predmétova komise ekonomickych predmétii ma tyto garanty:

garant oboru obchodni akademie,

garant oboru ekonomické lyceum,

garant oboru vetejnospravni ¢innost,

garant odborné praxe obord obchodni akademie a ekonomické lyceum,
garant odborné praxe oboru vefejnospravni ¢innost.

Pfedmétova komise tfidnich uditelq.

Garant dalkového studia.

Sekce a garanti jednotlivych predméti VOSS

Sekce odbornych predméti ma tyto garanty predméta:
garant predmétu teorie a metody socidlni prace,
garant predmétu socidlni prace s nezaméstnanymi,
garant pfedmétu pravo,

garant predmeétu socialni politika,

garant predmétu zaklady socidlniho vyzkumu,
garant pfedmétu socidlné psychologicky vycvik,
garant pfedmétu etnické a mensinové skupiny,
garant pfedmeétu socidlni patologie,

garant predmétu kazuisticky seminaf,

garant predmétu zdravi a nemoc,

garant predmétu socialni prace s problémovymi klienty,
garant predmétu problémy détské populace,

garant predmétu mediace v socialni praci,

garant predmétu gerontologie,

garant predmétu projektovy management,

garant pfedmétu terapie v socialni praci,

garant predmétu ob¢ané se zdravotnim postizenim,
garant predmétu projektovy management.

Sekce vSeobecnych predmétli mé tyto garanty predméti:
e garant pfedmétu korespondence,
e garant pfedmétl informacni a komunikacni technologie,
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e garant pfedm¢étu filozofie a etika,

e garant pfedmétu prezentacni a komunikacni dovednosti,
e garant pfedmétu sociologie,

garant predmétu psychologie,

garant predmétu pedagogika,

garant predmétu zaklady ekonomie,

garant predmétu seminaf k absolventské praci,
garant predmétu znakova fec.

garant anglického jazyka,

garant némeckého jazyka,

garant ruského jazyka,

e garant druhého ciziho jazyka.

Garant odborné praxe a supervize a predmétt souvisejicich:
e odborna praxe, odborny seminaf a orientace v socialni siti.

Ostatni

koordinator SVP,

koordinator a metodik ICT,

koordinator EVVO,

garant spoluprace se SRPS,

osoby povétfené spravou internetovych stranek skoly,
osoba povéfend spravou fotoarchivu Skoly,

kulturni referent,

tiskovy mluvei,

garant studentské rady,

garant evaluace Skoly.



3.2 Pedagogicti pracovnici

Odborna kvalifikace pedagogit OA ve Skolnim roce 2017/2018

¢. | Pracowml | Gvarek | Kvalifikace | PedpEogebtprare
1 Utitel 1 VS, PS 35
2 Utitel 1 VS, EKO, DPS 16
3 Utitel 1 VS, EKO, DPS 26
4 Utitel 1 VS, PS 1
5 Utitel 1 VS, PS 21
6 Utitel 1 VS, PS 22
7 Utitel 1 VS, PS 20
8 Ugitel 1 VS, ICT, DPS 14
9 Utitel 1 VS, PS 0
10 Ugitel 1 VS, PS 27
11 Utitel 1 VS, EKO, DPS 14
12 Utitel 1 VS, EKO, DPS 36
13 Utitel 1 VS, PS 10
14 Utitel 1 VS, EKO, PS 22
15 Ugitel 0,905 VS, PS 21
16 Utitel 1 VS, PS 27
17 Utitel 1 VS, PS 30
18 Utitel 1 VS, PS 26
19 Utitel 0,857 VS, PS 16
20 Utitel 1 VS, PS 23
21 Utitel 1 VS, PS 32
22 Utitel 0,333 VS, EKO, DPS 10
23 Utitel 1 VS, EKO, DPS 13
24 Utitel 1 VS, EKO, DPS 19
25 Utitel 0,762 VS, PS 37
26 Utitel 1 VS, EKO, DPS 32
27 Utitel 1 VS, EKO, DPS 23
28 Ugitel 1 VS, EKO, DPS 29
29 Utitel 1 VS, EKO, DPS 37
30 Utitel 1 VS, ICT, DPS 7
31 Utitel 1 VS, PS 31
32 Utitel 1 VS, PS 35
33 Utitel 1 VS, PS 9
34 Utitel 1 VS, PS 12
35 Utitel 1 VS, PS 34
36 Utitel 1 VS, PS 17
37 Ugitel 1 VS, ICT, PS 21
38 Utitel 1 VS, PS 32
39 Utitel 1 VS, PS 29
40 Utitel 1 VS, EKO, DPS 30
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Odbornd kvalifikace pedagogii VOSS ve §kolnim roce 2017/2018

x Pracovni . . Pedagogicka
C. e Uvazek Kvalifikace e kgl.g9. 2017
1 Utitel 0,762 A 18
2 Utitel 1 A 35
3 Utitel 0,619 VS 21
4 Utitel 1 VS 19
5 Utitel 1 A 8
6 Utitel 1 A 23
7 Utitel 1 VS 34
8 Utitel 0,143 VS 16
9 Utitel 1 VS 18
10 Utitel 1 A 26
11 Utitel 1 A 24
12 Utitel 0,286 VS 10
13 Utitel 1 VS 35
14 Utitel 1 VS 16
15 Utitel 1 A 38
16 Utitel 1 A 19
17 Utitel 1 VS 33
Odborna kvalifikace pedagogii DM ve Skolnim roce 2017/2018
C. P;?;(i):;“ Uvazek Kvalifikace Pedigf. g;Cl;il)lp; axe
1 | Vychovatel 0,5 SS, DPS 5

Odborna kvalifikace externich pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2017/2018

C. Prac?vnl Uvazek Kvalifikace Usek
pozice
1 Utitel 0,286 VS, EKO, DPS OA
2 Utitel 0,143 VS, PS OA
3 Utitel 0,286 VS VOSS
4 Utitel 0,038 VS VOSS
5 Utitel 0,095 VS VOSS
6 Utitel 0,038 VS VOSS
Pocet pedagogii a jejich odborna kvalifikace celkem
Fyzické osoby Piepocteni na plné zaméstnané
Usek
celkem z toho bez celkem z toho bez
kvalifikace kvalifikace
OA 42 0 39,286 0,0000
VOSS 21 0 15,267 0,0000
DM 1 0 0,500 0,0000
Celkem 64 0 55,053 0,0000




Ostatni pedagogicti pracovnici Skoly (7 iad pedagogit)

Pracovnici Fyzicke osoby
celkem z toho Zeny
Vychovni poradci 2 2
Skolni metodik prevence 1 1
Koordinator ICT 1 0
Koordinator EVVO 2 2
Koordinator SVP 1 1
3.3 Nepedagogicti pracovnici
C. Pracovni zarazeni Uvazek Usek
1 ekonomka | OA a VOSS
2 sekretaika 1 OA a VOSS
3 mzdova ﬁ?etni, 1 OA a VOSS
personalistka
4 hospodéika 1 OA a VOSS
5 cetni 0,75 OA a VOSS
6 spravce ICT 0,80 OA a VOSS
7 koordinacni, ’projektovry a 0.40 OA a VOSS
programovy pracovnik
2 administrativni a spisovy 0.50 OA
pracovnik
9 studijni referentka 1 VOSS
10 hospodéika 1 VOSS
11 udrzbar 1 OA
12 vratny 1 DM
13 vratny 1 OA
14 vratny 1 OA
15 vratny 1 OA
16 vratny 1 OA
17 vratny 1 VOSS
18 vratny - stfida¢ DPP, DPC OA
19 uklizecka 1 DM
20 uklizecka 1 DM
21 uklizecka 1 OA
22 uklizecka 1 OA
23 uklizecka 1 OA
24 uklizecka 1 VOSS
25 uklizecka 1 VOSS

Pocet nepedagogickych pracovniki

Fyzickych osob — nepedagogii — je 25, prepocteny pocet je 22,45. Do piepoctené¢ho poctu
nejsou zapocitdni nepedagogiCti zaméstnanci pracujici na zdkladé DPP ¢ DPC.
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4. Prijimaci Fizeni
4.1 Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niku OA

Pro skolni rok 2018/2019 se planovaly nasledujici pocty tiid a zakd 1. ro¢niku:

e obor 63-41-M/02 obchodni akademie — 1 tfida o celkové kapacité¢ 30 zakd,
e obor 78-42-M/02 ekonomické lyceum - 1 tfida o celkové kapacité 30 zakd,
e obor 68-43-M/01 vetejnospravni ¢innost — 1 tfida o celkové kapacité 30 zak,
e obor 63-41-M/02 obchodni akademie, SVP zahrani¢ni obchod — 1 tfida o celkové
kapacité 30 zaki.
Ptijimaci fizeni do dalkové formy studia studijniho oboru 63-41-M/02 obchodni akademie
nebylo vyhlaSeno.

Propagace Skoly zaméiena pfedevsim na zaky 9. tiid zékladnich Skol probihala systematicky
a pribézn¢ béhem celého Skolniho roku 2017/2018. Za timto Ucelem byly realizovany
nasledujici propagacni akce:

navstéva vybranych zékladnich skol s prezentaci OA — fijen 2017 az unor 2018,

,» Lyping Junior® — talentova soutéZ v psani na klavesnici — 9. fijna 2017,

1. den otevienych dveii — 27. listopadu 2017,

vystava ,,Ucen, sttedoSkolék, vysokoskolak™ — 1. — 2. prosince 2017,

2. den otevienych dveii — 15. ledna 2018,

ptipravné kurzy k ptijimacim zkouskdm — 7. inora — 4. dubna 2018,

10. ostravsky veletrh fiktivnich firem s mezinarodni ucasti — 22. bfezna 2018,
prezentace OA prostiednictvim webovych stranek Skoly, jinych webovych portald,
v médiich — pribézné.

Vysledky prijimaciho Fizeni denniho studia

K naplnéni pldnovaného poctu zaki probeéhla dvé kola ptijimaciho tizeni (kritéria piijimaciho
fizeni v pfiloze). Zajem o nasi Skolu projevilo 274 uchazecl, z toho v prvnim kole 271, ve
druhém 3. Kritéria pfijimaciho fizeni zahrnovala:

e hodnoceni vysledku pfijimaci zkouSky z c¢eského jazyka a matematiky (pouze
v prvnim kole),

e hodnoceni studijnich vysledkl ze zakladni Skoly,

e hodnoceni vysledkl soutézi, olympiad, zajmovych aktivit.

Hodnoceni vysledku pfijimaci zkouSky z ¢eského jazyka a matematiky bylo v prvnim kole
zastoupeno vahou 71 % z celkovych kritérii PR.

Ptijimaci zkouska byla realizovana formou centraln¢ zadavanych jednotnych testi v souladu
s § 60 odst. 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni.

Pfijimaci zkouSky pro prvni kolo se konaly ve dvou terminech, a to 12. a 16. dubna 2018.
Vysledky a seznam piijatych uchazect prvniho kola byly zvefejnény 30. dubna 2018 na
webovych strankach Skoly, na vstupnich dveftich Skoly a na tfedni desce Skoly.
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Vysledky 1. kola prijimaciho Fizeni

OA OA-Z7Z0 EL VES
Pocet uchazect 94 61 56 60
Piijati 30 30 30 30
Nepfijati z kapacitnich divoda 64 31 26 30
Nepfijati pro nesplnéni kritérii PR 0 0 0 0
Nedostavili se k PZ 0 0 0 0
Néhradni termin PZ 0 0 0 0
Ptijati v€etné odvolaciho fizeni 52 46 56 41
(vcetn dvolaciho rizend all I A

Druhé kolo pfijimaciho fizeni bylo vyhlaSeno 22. kvétna 2018. Divodem byla volna kapacita
oboru ekonomické lyceum, k naplnéni tfidy EL byla nabidnuta tii mista. Vysledky a seznam
ptijatych uchazecti druhého kola byly zvetejnény 11. Cervna 2018 na webovych strankdch
Skoly, na vstupnich dvefich Skoly a na ufedni desce Skoly. Z celkového poctu pfijatych
uchazect ve druhém kole odevzdal zépisovy listek 1 uchazec.

Souhrn vysledku pfijimaciho Fizeni pro $kolni rok 2018/2019

. « Pocet uchazecii, kteri odevzdali
Kapacita Pocet e Oz T oo s
Obor «o | zapisovy listek — potvrdili zajem
oboru uchazeci . -
nastoupit na zvoleny obor
Obchodni akademie 30 94 30
OA — zahrani¢ni obchod 30 61 30 (29)
Ekonomické lyceum 30 59 28 (26)
Vefejnospravni innost 30 60 30

ProtoZe 3 uchazeci pienesli v pribéhu mésice Cervna zapisovy listek na jinou Skolu, ¢islo
v zavorce udava redlny stav k 31. srpnu 2018. Jednalo se o uchazece, ktefi prenesli své
zapisové listky na gymnazia.

4.2 P¥ijimaci Fizeni do 1. roéniku VOSS

K naplnéni kapacity akreditovaného vzdélavaciho programu 75-32-N/01 Socidlni prace
a oboru vzdélavani 75-32-N/.. Socidlni prace a socialni pedagogika prob¢hla v kalendarnim
roce 2017 celkem tf1i kola pfijimaciho fizeni, a to v nasledujicich terminech:

1. kolo 21. 6. 2017 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
2. kolo 23. 8. 2017 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
3. kolo 27.9.2017 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
4. kolo 12.10. 2017 (pro denni, ddlkovou a kombinovanou formu studia).

Pfijimaci fizeni se uskuteCnilo bez pfijimacich zkouSek na zakladé¢ dolozeného maturitniho
vysvédceni. Kritéria ptijimaciho fizeni pro vSechny formy studia byla stanovena nésledovneé:

e Tadné vyplnéna prihlaska,

e ufedné ovéfena kopie maturitniho vysvédceni,

e potvrzeni I¢kare o zdravotni zpisobilosti ke studiu dané¢ho studijniho oboru,
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e moznost dolozit socialné orientované aktivity (informace viz nize).

Bodové hodnoceni

Poradi uchazect bylo ve vysledkové listin€ stanoveno podle bodového hodnoceni priimérného
prospéchu maturitni zkousky, poptipadé dle bodového hodnoceni dolozenych aktivit nebo
praktickych zkuSenosti souvisejicich s oborem vzdélani:

Bodové hodnoceni za primérny prospéch | Bodové hodnoceni za aktivity / praktické

z maturitni zkousky zkuSenosti souvisejici s oborem vzdélani
do 1,50 = 30 bodu 101 hodin a vice = 10 bodu

do 2,00 = 25 bodu 20 az 100 hodin = 5 bodi

do 2,50 = 20 bodu mén¢ nez 20 hodin = 0 bodu

do 3,00 = 15bodu
do 3,50 = 10 bodu
do 4,00 = 5bodu

Zapocitava se dolozena socidlni a pedagogicka praxe ziskand v rdmci piedchoziho studia nebo
zaméstnani, aktivni zapojeni v oblasti volnocasovych aktivit a pfi dobrovolné praci naptiklad
s détmi, mladeZi, osobami se zdravotnim postizenim, seniory apod., dale téz ucast na

24

odbornych seminatich ¢i odbornych vycvicich.

Vsechny aktivity / praktické zkuSenosti souvisejici s oborem vzdélani bylo nutné dolozit
osvédcenim, certifikatem, pracovni smlouvou, potvrzenim apod., a to vzdy originalem nebo
ovéienou kopii. Nezbytné bylo také ¢asové vyjadieni rozsahu aktivit / praktickych zkuSenosti
v hodinach. V ptipad¢ kombinované a dalkové formy vzdelavani se ptredpoklada a doklada, ze
uchazec o studium pracuje v oboru souvisejicim s oborem vzd¢lani.

Podminkou pro pfijeti ke studiu bylo ukoncené sttedoskolské vzdélani s maturitni zkouskou.

Prijimaci Fizeni pro 1. kolo 2. kolo 3. kolo
Sk. rok 2017/18 do
1. roéniku VOSS DE DS [ KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS
Prihlaseno 60 49 8 21 17 4 20 14 7
Odhlaseno 9 0 1 0 0 0 0 0 0
Piihlageno v den PR 51 49 7 21 17 4 20 14 7
Ptijato 46 49 7 21 17 4 19 14 7
Nepfijato 5 0] 0 0] o 0 1 0| 0
Nezapsali se 6 14 3 3 0 2 3 1 0
Ptijati flordatecne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(odvolani)
Pocty studentil, kteri nastoupili do 1. rocniku VOSS k 31. 10. 2017
Pocet « .
, Pocty nové z toho
VR li novych i
Vzdélavaci program studiinich prijatych
i studentu muzi Zen
skupin
Socialni prace — dennim studium 2 66 4 62
Socialni prace — dalkové studium 2 64 5 59
Socialni prace — komb. studium 1 14 1 13
Celkem 5 144 10 134
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5. Vysledky vzdélavani zaku
5.1Vysledky vzdélavani na OA

Pocty zaki denniho studia

Skolni rok 2017/2018 byl zahdjen v pondgli 4. zaii 2017. K tomuto dni nastoupilo 452 Zak.
Na konci prvniho pololeti byl stav nizs§i — 450 zakt. V prabéhu 1. pololeti jeden zak ptistoupil
z jiné Skoly, dva odesli studovat na jinou Skolu a jeden zak pterusil studium ze zdravotnich
divodi.

Na konci 2. pololeti, tj. k 29. ¢ervnu 2017, byl pocet zaki denniho studia 444, a to vcetn¢
maturantd. Pet zakt nasi Skolu opustilo ze studijnich diivodi a jeden zak prerusil studium.

Poéty Zaki dalkového studia

Ve skolnim roce 2017/2018 oteviela obchodni akademie tii tfidy dalkového studia, a to 3., 4.
a 5. ro¢nik.

Celkem
Pocty zaki ke dni muZi Zeny celkem
1.9.2017 5 29 34
31.1.2018 5 25 30
29.6.2018 4 24 28
D3.
Poéty zZakii ke dni muZzi Zeny celkem
1.9.2017 2 8 10
31.1.2018 2 7 9
29.6.2018 2 7 9
Jedna zakyné tfidy D3. zanechala studium na vlastni zZadost.
D4.
Pocty zaki ke dni muZzi Zeny celkem
1.9.2017 1 12 13
31.1.2018 1 9 10
29.6.2018 0 8 8
Ubytek zaki tiidy D4. byl zpiisoben ukoncenim studia na vlastni Zadost.
DA.
Poéty zaki ke dni muZzi Zeny celkem
1.9.2017 2 9 11
31.1.2018 2 9 11
29.6.2018 2 9 11
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Vysledky vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018

Klasifikace za 1. pololeti byla uzaviena s témito vysledky

Prospélo s vyznamenanim 44 (2)
Prospélo 347 (15)
Celkem*
Neprospélo 56 (5)
Nehodnoceno 33 (8)
Prumérna znamka skoly 2,37
Primérna znamka tiid denniho studia 2,36
Priumérna znamka tiid dalkového studia 2,60
o o o o 1.E 1,88
Ttida s nejlepSim studijnim primérem (D4) (2.33)
o a0 o o o 4. A 2,84
Ttida s nejhor$im studijnim primérem (D) 2.71)

* Cislo v zavorce uddva informaci o dalkovém studiu - pocty Zdkii dalkového studia z celkového poctu nebo
nejlepsi a nejhorsi tridu.

V dennim studiu dosahli nejlepsich vysledkt zaci prvniho ro¢niku (primérnd znamka 2,13).
Z hlediska studijnich oborti dosahli nejlepSich vysledk Zaci oboru ekonomické lyceum
(primérné znamka 2,20).

Absence
Celkova absence Skoly* 26 088 (1 061)
Z toho neomluvena 37(3)
Primérna absence na zaka 54,4 (35,4)

* Cislo v zavorce uddavd pocty hodin absence dalkového studia z celkového poctu.

v

v

absenci tfida D3. s pramérem 45,3 h.

Pochvaly a kazenska opatieni

Béhem 1. pololeti bylo Zadkiim udéleno celkem 178 pochval tfidniho ucitele a 11 pochval
reditelky Skoly.

Napomenuti tfidniho ucitele bylo udéleno 24 zakim, ditka tfidniho uditele 10 zaktm, dutka
reditelky Skoly 1 zdkovi, nikomu nebyl ud€len snizeny stupen z chovani.
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Vysledky vzdélavani za 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018

Klasifikace za 2. pololeti byla uzaviena s témito vysledky

Prospélo s vyznamenanim 52 (3)
Celk Prospélo 368 (21)
e Neprospélo 40 (2)
Nehodnoceno 12 (2)
Priumérna znamka Skoly 2,35
Primérna znamka tiid denniho studia 2,34
Primérna znamka tiid dalkového studia 2,48
oy c o o o 1.E 1,83
Ttida s nejlepSim studijnim primérem (D4) (2.14)
o s o o o 3.A 2,81
Ttida s nejhor$im studijnim primérem (D5.) (2.78)

* Cislo v zavorce uddva informaci o dalkovém studiu - pocty Zdkii dalkového studia z celkového poctu nebo
nejlepsi a nejhorsi tridu.

V dennim studiu dosahli nejlepsich vysledkt Zaci prvniho ro¢niku (primérnd znamka 2,20).
Z hlediska studijnich obort si nejlépe vedli Zaci oboru ekonomické lyceum (primérnd
znamka 2,16), nasledovali Zaci oboru vetejnospravni ¢innost (primérna zndmka 2,35).

Absence
Celkova absence Skoly* 28 453 (964)
Z toho neomluvena 87 (0)
Primeérna absence na zaka 60,3 (34,4)

* Cislo v zavorce uddavd pocty hodin absence dalkového studia z celkového poctu.

v

v

absenci tfida D3. s primérem 54,9 h.

Pochvaly a kazenska opatieni
Ve 2. pololeti bylo udéleno celkem 160 pochval tfidniho ucitele a 14 pochval feditelky Skoly.

Napomenuti tfidniho ucitele bylo udé€leno 21 zaktim, duatka tfidniho ucitele 14 zaktm, dutka
feditelky Skoly 5 zakiim, nikomu nebyl udélen sniZeny stupen z chovani.

Srovnani 1. a 2. pololeti $kolniho roku 2017/2018

Celkovy primérny prospéch Skoly se ve druhém pololeti zlepsil, ptibylo zaka
s vyznamendnim. RovnéZz vyrazn& ubylo zaka, ktefi byli v prvnim pololeti hodnoceni
nedostatecné nebo nebyli z néjakého predmétu hodnoceni vibec. Z hlediska prospéchu byly
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nejlepsi tiidy oboru ekonomické lyceum, a to piedevsim 1. E, 2. E a 3. E. Nejlepsi prospéch
v obou pololetich vykazovali zaci prvniho ro¢niku.
Primérna absence na zéka se ve druhém pololeti mirné snizila, velky podil na této skutecnosti

vvvvvv

Ve druhém pololeti doslo rovnéz k poklesu poctu neomluvenych hodin.

Ve druhém pololeti bylo udéleno vice pochval feditelky Skoly, naopak tfidni ucitelé¢ udélili
pochval oproti prvnimu pololeti méné. Pochvaly tiidniho ucitele byly v obou pololetich
udéleny pfevazné za praci ve tfidni samosprave, za sportovni reprezentaci Skoly, za praci
v redakci Skolniho Casopisu, za ucCast v soutézich, za propagaci Skoly na vetejnosti. Pochvaly
feditelky Skoly byly udé€leny za vyznamnou reprezentaci Skoly na vefejnosti, za aktivni
¢innost s prokazatelnymi vysledky ve fiktivnich firmach a studentské spolecnosti, za aktivni
¢innost v projektech Skoly a za vyborny pfistup ke studijnim povinnostem. Oba druhy pochval
byly rovnéz ud€leny za ucast na Vanocni akademii.

Ve druhém pololeti se mirné snizil pocet kazenskych opatieni. Ubylo ditek tfidniho ucitele
1 feditelky Skoly, pocet napomenuti tfidniho ucitele se zvysil. Napomenuti tfidniho ucitele
byla ud€lovana za pozdni ptichody do vyucovani, za pozdni omlouvani absence, za poruseni
Skolniho a klasifika¢niho fadu a za neomluvenou absenci, ditka tfidniho ucitele za porusovani
Skolniho tadu, nevhodné chovani ve vyucovani, pozdni omlouvani absence. VSechny t&zsi
formy kazenskych opatfeni byly projednadny vychovnou komisi. SniZzend zndmka z chovani
ani podminéné vylouceni ze studia se v tomto $kolnim roce nevyskytly.

Ocenéni Zaci
Na slavnostnim zahdjeni Skolniho roku 2018/2019 konaném 7. zafi 2018 v DK Akord byli

ocenéni nejlepsi zaci Skolniho roku 2017/2018. Soucasti ocenéni byla 1 mimotadna financni
odména vénovana Spolkem Pro Skolu. Zaci byli ocenéni ve tfech kategoriich:

e vynikajici prospéch -1zakz1.E,2 zaciz2.Salzakz 4. E

e aktivni pfistup ke studiu

» Zzaci, ktefi se po celou dobu studia systematicky zlepsuji a svou pili dosahli na
vyznamenani — 1 Zdk z 1. E, 1 Zdkz2. Ba 1 zZak z 3. E

» 7zaci, ktefi sice nedosdhli na vyznamenani, ale v pribéhu studia se svou pili
neustale zlepSuji — 1 Zak z 3. E

e prace pro Skolu a reprezentace Skoly — 1 zak z 1. A, 1 zak z 2. A, 1 zak z 2. B, 1 zak
z2.S5,172akz3.B,2 zaciz3.E,1zakz3. S

Trida 1. E byla odménéna za pomoc pfi organizaci 10. ro¢niku veletrhu fiktivnich firem, za
reprezentaci Skoly na zakladnich Skolach, za praci v botanické zahrad€, za aktivni Gcast na
Vanoc¢ni akademii, za zapojeni mnoha zakt do Skolnich projektti a nejlepsi prospéch v ramci
Skoly. Odménou je jeden vyukovy den nahrazeny zajimavou a netradic¢ni exkurzi dle vlastniho
vybéru.
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Grafické a tabulkové shrnuti vysledku vzdélavani v roce 2016/2017
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Primérna znamka dle studijnich oboru
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Poradi tiid - 1. pololeti 2017/2018

Dle prumérné znamky

Poradi | Trida | Prumér. znamka
1 1.E 1,882
2 2.E 1,944
3 3.E 2,120
4 1.S 2,193
5 1.B 2,203
6 1.A 2,215
7 2.8 2,255
8 3.8 2,324
9 4.B 2,325
10 D4. 2,333
11 2.B 2,471
12 2. A 2,525
13 3.B 2,617
14 4. S 2,638
15 D3. 2,694
16 4. E 2,706
17 DS. 2,706
18 3.A 2,791
19 4. A 2,835

Primérna znamka skoly 2,371

Dle absence

Poradi | Trida | Primér. absence
1 D5. 25,81
2 1. A 28,80
3 4.B 30,95
4 1.E 34,96
5 1.S 36,16
6 D4. 36,90
7 1.B 44,43
8 D3. 45,33
9 2.E 48,62
10 2.A 50,37
11 2.5 55,40
12 4. E 59,60
13 3.8 60,30
14 2.B 61,86
15 3.E 62,64
16 3.B 63,46
17 3.A 72,10
18 4. A 90,59
19 4.S 98,76

Celkova primérna absence 54,35 h

Dvojita cara znazornuje hranici celkové priimérné znamky a primérné absence zakit skoly.
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Poradi trid - 2. pololeti 2017/2018

Dle prumérné znamky
Poiadi | Trida Primér. znamka

1 1.E 1,83
2 2.E 1,97
3 3.E 2,10
4 D4. 2,14
5 2.B 2,22
6 3.8 2,24
7 1.B 2,26
8 1.A 2,31
9 4.B 2,32
10 2.5 2,33
11 1.S 2,35
12 D3. 2,43
13 2. A 2,44
14 4.5 2,52
15 4. E 2,61
16 3.B 2,67
17 D5. 2,78
18 4. A 2,78
19 3.A 2,81

Primérna znamka Skoly 2,35

Dle absence

Poradi | Trida | Priumér. absence
1 4.B 17,78
2 D4. 23,37
3 D5. 25,72
4 4.E 34,03
5 4. A 46,54
6 2. A 52,37
7 D3. 54,88
8 2.5 55,70
9 1.A 55,73
10 4.S 60,40
11 1.E 66,85
12 2.E 68,78
13 2.B 70,53
14 3.B 70,64
15 3.A 71,22
16 1.S 72,75
17 3.5 73,93
18 1.B 80,20
19 3.E 80,93

Celkova prumérna absence 60,28

Dvojita ¢ara zndzornuje hranici celkové primérné znamky a priumérné absence zakii skoly.
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Ro¢nikové srovnani - pouze denni studium - 1. a 2. pololeti

Primérna znamka 1. pololeti 2. pololeti
1. roénik 2,13 2,20
2. ro¢nik 2,31 2,25
3. ro¢nik 2,42 2,41
4. ro¢nik 2,63 2,56
Priamérna znamka 2,36 2,35
Prumérna absence 1. pololeti 2. pololeti
1. roénik 36,11 68,85
2. ro¢nik 54,41 61,45
3. roénik 64,50 74,38
4. ro¢nik 69,62 39,70
Prumérna absence 55,62 61,91

Rocnikové srovnani dalkového studia Ize nalézt v nasledujici tabulce

,,Skokani roku " (jeden rocnik = jedna trida).
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Skokani roku 2017/2018

ZlepSeni znamky tfidy ve druhém pololeti vzhledem k prvnimu pololeti.

Poradi Trida 1. pololeti 2. pololeti ZlepSeni (zhorseni)
1 2.B 2,47 2,22 10,4 %
2 D3 2,69 2,43 9,7 %
3 D4 2,33 2,14 8,1 %
4 4.5 2,64 2,52 4,6 %
5 4.E 2,71 2,61 3,7 %
6 3.8 2,32 2,24 3,6 %
7 2.A 2,53 2,44 3,4 %
8 1.E 1,88 1,83 3,0 %
9 4. A 2,84 2,78 1,9 %
10 3.E 2,12 2,10 0,9 %
11 4.B 2,33 2,32 0,4 %
12 3.A 2,79 2,81 -0,6 %
13 2.E 1,94 1,97 -1,4 %
14 3.B 2,62 2,67 -1,9 %
15 1.B 2,20 2,26 -2,7 %
16 D5 2,71 2,78 -2,7 %
17 2.8 2,26 2,33 -3,2 %
18 1. A 2,22 2,31 -4,4 %
19 1.S 2,19 2,35 -7,3 %

Dvojita ¢ara zndzornuje hranici mezi zlepSenim a zhorSenim prospéchu.
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Vysledky $koly v programu KVALITA ve §kolnim roce 2017/2018

Program KVALITA byl realizovan v fijnu2017 pro 1. ro¢niky a v dubnu 2018 pro
3. ro¢niky. Testovani realizovala Spolec¢nost pro kvalitu skoly, z. s.

Nasi zaci byli v ramci testl a souhrnnych vysledki rozdéleni do dvou skupin dle obort:

e obecn¢ odborna priprava — obor ekonomické lyceum,
e ckonomické, obchodni a pravni — obor obchodni akademie a vefejnospravni ¢innost.

U testovanych zakt 1. ro¢nikli (vSechny 4 tfidy — testovano 114 zakl) dosSlo ve srovnani
s predchozim rokem (i léty 2014 a 2015) k vyraznému nariistu GspéSnosti v matematice
a Ceském jazyce, anglictina je ve sledovaném obdobi na konstantni vysoké trovni. Ttida
ekonomického lycea vykazala ve vSech predmétech nadprimérné vysledky vzhledem
k ostatnim testovanym lycedlnim oborim. Ve skupiné obort, kde byly zatazeny tiidy
obchodni akademie a vefejnospravni €innost, si ve vSech testovanych oblastech vedla tfida
oboru vefejnospravni ¢innost vysledkové nadprimérné, tfidy obchodni akademie primeérné
(v matematice) az podprimérné (Cesky a anglicky jazyk).

2017 U [%]
Cesky jazyk 72,7

Matematika 55,2
Anglicky jazyk | 75,3

Starsi vysledky
2016 U [%] 2015 U [%] 2014 U [%]
Cesky jazyk 68,2 Cesky jazyk 57,0 Cesky jazyk 66,6
Matematika 43,4 Matematika 54,9 Matematika 39,4
Anglicky jazyk | 74,8 | Anglicky jazyk | 74,3 Anglicky jazyk 73,7

Testovani zak 3. ro¢nikli navazuje na testovani, které zaci absolvovali v 1. ro¢niku ve
Skolnim roce 2015/16. Soucasti vyhodnoceni vysledkli je rovnéz stanoveni rezidudlu —
relativniho pfiristku vzhledem k ocekdavanym vysledkiim testovani, kterého meéli Zaci
dosdhnout v daném predmétu. Testy rovnéZz nabidly individudlni hodnoceni a statistiky
jednotlivych zakt. Testovani se zucastnilo 108 zaki nasi Skoly.

Relativni pfirtstek tfid je v pfiloZzenych tabulkéach interpretovan ctyfstupnovou Skalou podle
hodnot jejich relativnich ptirastklt v daném oboru vzdélani a pfedmétu. Hodnota relativniho
ptirtstku tiidy, resp. skupiny oborti, odpovida primeéru relativnich pfirtstkti zakt dané ttidy,
resp. skupiny oborti.

1. stupen

Zaci tridy, resp. skoly, v daném oboru vzdélani a testovaném predmétu maji za sebou velmi
pozitivni zménu v pristupu ke studiu. Celkové zaci tfidy, resp. Skoly, vykazuji nadprimérné
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hodnoty relativniho pfirastku ve srovnani se zaky, ktefi méli v prvnim roc¢niku stejné
vysledky jako oni.

2. stupen

Zaci tiidy, resp. $koly, v daném oboru vzdélani v testovaném piedmétu maji za sebou
v prumeéru spiSe pozitivni zménu v pristupu ke studiu. Celkové Zzaci tfidy, resp. Skoly,
vykazuji vyborné az dobré hodnoty relativniho pfirtistku ve srovnani se zaky, ktefi méli
v prvnim ro¢niku stejné vysledky jako oni.

3. stupen

Z4ci t¥idy, resp. daného studijniho oboru tiidy a $koly, v priméru nedoznali zménu v piistupu
ke studiu. Celkové zéci tiidy, resp. Skoly, vykazuji spiSe primérné az mirné podpramérné
hodnoty relativniho pfiristku ve srovnani se zaky, kteti méli v prvnim ro¢niku stejné
vysledky jak oni.

4. stupen

Zaci tiidy, resp. $koly, v daném roéniku v testovaném predmétu v praméru doznali negativni
zménu v piistupu ke studiu. Celkoveé Zaci Skoly vykazuji nizké hodnoty relativniho piiristku
ve srovnani se zaky, kteti méli pfi vstupnim testovani stejné vysledky jako oni.

Z detailni zpravy z testovani lze zjistit, Ze nejlepSiho hodnoceni a nejvyssi pfidané hodnoty
dosahli nasi zaci vSeobecné v anglickém jazyce, tiidy ekonomického lycea rovnéz v jazyce
¢eském. Podpriimérné znalosti vykézali zaci vSech oborii v matematice.

Srovname-li vysledky z tohoto testovani s piedchozim (v roce 2016/2017), doséhli soucasni
zaci tietiho ro¢niku vSeobecné horsich vysledki nez jejich predchidci.

Vysledky programu KVALITA jsou ¢iseln¢ vyjadieny v tabulce v ptiloze.

S vysledky z testovani se dale pracuje v ramci jednotlivych pfedmétovych komisi a hledaji se
opatieni ke zlepSeni kvality vystupl nasich zaka.

Vysledky testovani ¢tenai'ské gramotnosti

VSsichni zZaci 2. ro¢niku se v listopadu 2017 zucastnili vybérového zjistovani vysledka zaka
2017/2018 poradaného Ceskou skolni inspekei.

Cilem celorepublikového testovani bylo poskytnout informaci o tom, nakolik jednotlivy zak
napliuje o¢ekavani odvozena od minimalnich pozadavkl ramcovych vzdélavacich programt
ve vybranych aspektech sledovanych oblasti. Do testovani byly zahrnuty 2. ro¢niky stfednich
Skol a odpovidajici tfidy viceletych gymnazii — celkem 104 skol, 8 174 zakt CR.

Nasi zéci byli vramci testl uspéSni, dosahli primérmého az nadprimérného vysledku
vzhledem k ostatnim testovanym zakiim CR (celkova 58% tspésnost).
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Primérna Uspdsnost Zakd Skoly: 58 %

[ 0-20 % — 4 % (324)

[ 21-40 % — 14 % (1 132)
[ 41-60 % — 29 % (2 387)
[ 6180 % — 34 % (2 774)
I 81-100 % — 19 % (1 557)

V prubéhu testovani po vyhodnoceni spolecné Casti byli zaci automatiky systémem rozdéleni
do dvou vétvi obtiznosti — kratsi verzi (obtiznost 1) a delsi verze testli (obtiznost 2).

Podily 24kd Skoly po rozvétveni:
- Obti2nost 1: 65 % (68)
- ObtiZnost 2: 35 % (36)

Obtiznost 2

[ Obtiznost 1 — 58 % (4 775)
[ Obtiznost 2 — 42 % (3 399)

Nasledujici tabulka souhrnné uvadi primérnou Usp&Snost zakl tiid, zakt Skoly, vSech
testovanych zakd v testu. Nadprimérnych vysledkii v obou urovnich dosahla tfida
ekonomického lycea.

Tabulka detailnich vysledk{

Test ObtiZnost 2A 2B | 2E |28 Skola Celkem
Obtiznast 1 25 27 23 | 29 104 8174
hodnocenych testl
W Obtiznost 2 5 4 14 13 36 3399
. Obtiznost 1 51% [45% | 58% | 58 % 52 % 53 %
Cely test
ObtiZnost 2 47% |60 % | 57% | 49% 53% 58 %
L Obtiznost 1 51% |45% | 58 % | 58 % 52 % 53 %
Ctenarska gramotnost —
ObtiZnost 2 47% |60 % | 57% [ 49% 53 % 58 %

Zakim byly rovnéz vygenerovany a piedany individudlni zpravy s jejich hodnocenim,
analyzou jejich znalosti a dovednosti v ramci ¢tendiské gramotnosti.
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5.2 Vysledky vzdélavani na VOSS

Na zacatku skolniho roku 2017/2018 po 4. kole piijimaciho fizeni navstévovalo vzdelavaci
program Socialni prace, obor vzdélani Socidlni prace a socialni pedagogika:

e denni studium 153 studentti, z toho 8 muzi
1. roc¢nik - 66 studentt (z toho 4 muzi)
2. rocnik - 33 studentt (z toho 2 muzi)
3. ro¢nik - 54 studentt (z toho 2 muzi)

e dalkové studium 153 studentt, z toho 10 muzu
1. rocnik - 64 studentt (z toho 5 muzi)
2. rocnik - 46 studentt (z toho 2 muzi)
3. ro¢nik - 43 studentt (z toho 3 muzi)

e kombinované studium 56 studentt, z toho 1 muz
1. rocnik - 14 studenti (z toho 1 muz)
2. rocnik - 18 studentt
3. roc¢nik - 24 studentt

Skolni rok je na vyssi odborné §kole rozd&len na zimni a letni obdobi.

Zimni obdobi Skolniho roku 2017/2018

Denni studium

K dennimu studiu nastoupilo k 31. 10. 2017 celkem 153 studentl (v¢etné 1 studenta, ktery
nastoupil po preruSeni studia, a 2 studentli, ktefi opakovali ro¢nik). V pribéhu zimniho
obdobi:

e ukondilo vzdélavani 11 studentu,
e vzdélavani prerusil 1 student.

Z vychoziho poc¢tu 153 studentit denniho studia se k hodnoceni za zimni obdobi $kolniho roku
2017/2018 mélo dostavit 141 aktivnich studentl, ve skute¢nosti se jich dostavilo 136. Po
1. opravném terminu fadné ukoncilo zimni obdobi 134 studentl a 2 studenti poZzadali
0 2. opravny termin (komisionéalni zkouSku). V ramci tohoto terminu 2 studenti neprospéli
a podali Zadost o opakovani ro¢niku, kterému feditelka Skoly vyhovéla. V letnim obdobi
pokracovalo celkem 136 studentil.

Dalkové a kombinované studium

K dalkovému a kombinovanému studiu nastoupilo k 31. 10. 2017 celkem 209 studenti
(v€etné 7 studentll, ktefi nastoupili po preruseni studia, a 7 studentti, kteti opakovali ro¢nik),
z toho 153 studentli dalkového a 56 studentii kombinovaného studia. V pribéhu zimniho
obdobi:

e ukoncilo vzdélavani celkem 22 studentii (19 studentd DS a 3 studenti KS),
e 6 studentt prerusilo vzdélavani (5 studentii DS, 1 student KS).

Z vychoziho poctu 209 studentd dalkového a kombinovaného studia se mélo k hodnoceni za
zimni obdobi Skolniho roku 2017/2018 dostavit 181 aktivnich studentl dalkového
a kombinovaného studia. Z uvedeného poctu se dostavilo k hodnoceni za zimni obdobi
daného skolniho roku 173 studentd (120 z DS a 53 z KS). V fadném a 1. opravném terminu
prospélo 171 studentli, 2 studenti si podali zadost o 2. opravny termin (komisiondlni
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zkousku), z toho 2 studenti uspé€li a pokracovali v letnim obdobi daného Skolniho roku.
V letnim obdobi pokracovalo 173 studentt.

Letni obdobi Skolniho roku 2017/2018

Denni studium
V dennim studiu pokra¢ovalo 136 studentt. V prabéhu letniho obdobi

e 3 studenti prerusili vzdélavani,
e 4 studenti ukon¢ili studium,
e 1 student zmé&nil formu vzdélavani z denni na kombinovanou.

K hodnocenim za letni obdobi $kolniho roku 2017/2018 se dostavilo 128 studentu denniho
studia. Z toho:

e prospélo 128 studentu;
e zvySe uvedenych 128 studenti konal 2. opravny termin (komisionalni zkouSku)
1 student a prosp¢l.

Dalkové a kombinované studium

V dalkovém a kombinovaném studiu pokrac¢ovalo 173 studentt, z toho 120 studentti dalkové
a 53 student kombinované formy studia. V pribéhu letniho obdobi

e 1 student DS a 1 student KS nastoupili po pferuseni studia,
e 3 studenti DS a 2 studenti KS ukon¢ili studium,
e 5 studentt DS a 2 studenti KS pterusilo vzdélavani.

K hodnoceni za letni obdobi Skolniho roku 2017/2018 se dostavilo 113 studentu dalkového
a 50 studenti kombinovaného studia, z toho:

e dalkové studium — prospélo 113 studentli, z nichz 1 student pozadal o 2. opravny termin
(komisionalni zkousku) a prospél,

e kombinované studium — prospélo 50 studentd.
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5.3 Vysledky maturitnich zkousek

Jarni termin MZ 2018

Ve skolnim roce 2017/2018 se ptihlasilo k MZ 2018 v fadném terminu celkem 111 zaka,
maturovalo jich 104, dva zaci prerusili studium a 5 zakd neukoncilo maturitni ro¢nik.

Pi‘ehled vysledkii MZ dle oboru (fadny termin)

Obor | Prihlaseno | Nekonalo | Maturovalo Prospél/z'l 5 Prospél/a | Neprospél/a
vyznamenanim
OA 56 3 53 2 30 21
EL 30 1 29 0 18 11
VS 25 3 22 2 10 10
Celkem 111 7 104 4 58 42

Z celkového poctu 104 maturujicich zakt prospélo v jarnim terminu 62 zaku, z toho 4 Zaci
prospéli s vyznamenanim. Neprospélo 42 zaka.

Vysledky MZ dle obori z maturujicich Zaka (fadny termin)

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0%

obor OA

obor EL

obor VS

= Vyznamenani

3,8%

0,0%

9,1%

H Prospélo

56,6%

62,1%

45,5%

= Neprospélo

39,6%

37,9%

45,4%

vvvvvv

vyznamenanych zakid, 9,1 %, bylo u oboru vefejnospravni ¢innost.
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7 o

Srovnani vysledki MZ dle obori z maturujicich Zaka
(fadny termin)

VS 2017
VS 2018
EL 2017
EL 2018
OA 2017
OA 2018
. . . . /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
OA 2018 OA 2017 EL 2018 EL 2017 VS 2018 VS 2017
® Neprospélo 39,6% 25,5% 37,9% 11,1% 45,4% 22,2%
H Prospélo 56,6% 61,8% 62,1% 70,4% 45,5% 59,3%
= Vyznamenani 3,8% 12,7% 0,0% 18,5% 9,1% 18,5%

Uspé&snost u diléich zkouSek SC MZ jaro 2018 z piihlaSenych Zaki
(fadny a opravny termin)

100.0% 7

80,0% -
60,0% -

]
|
40,0% L
e

20,0% -

0,0%

= CJL 87,4% 91,9% 87,4%
= ANJ 92,9% 91,9% 85,9%
= MAT 0 0 33,3%

Zaci byli nejuspésngjsi u tstni zkousky z anglického jazyka a také u pisemnych praci
z anglického a ¢eského jazyka.
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Porovnani isp&nosti u dstnich zkousek SC MZ 2018
z prihlasenych zZakiu (Fadny a opravny termin)

94,0% -
92,0% -
90,0% -
88,0% -
86,0% -
84,0% -
82,0% -
80,0%

CIL ANJ
uCR 85,5% 85,9%
mOA 87.4% 92,9%

Zaci byli u tstnich zkousek z Eeského a anglického jazyka Uspésné&jsi neZ byl republikovy

vvvvvv

Porovnani uspé&nosti u pisemnych praci SC MZ 2018
z prihlasenych zZaku (Fadny a opravny termin)

92,0% ~

91,0% -

90,0% -

89,0%
88,0%

87,0%
86,0% -
85,0% -

84,0%
CJL ANJ

mCR 86,8% 87.5%
mOA 91,9% 91,9%

U pisemné prace z ¢eského jazyka byla uspéSnost naSich maturantti o 5,1 % vyssi a u pisemné
prace z anglictiny o 4,4 % vyssi nez republikovy pramér.
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Priumérny prospéch spolecné ¢asti MZ jaro 2018 - Fadny termin

5,00

4,50

4,00

3,50 -
3,00 -
2,50 -
2,00
1,50 -
1,00 -
0,50 -

NN

0,00

CJL

ANJ

MAT

mOA

3,00

2,57

4,40

EL

3,17

2,32

3,00

mVS

3,09

2,67

4,83

Ve spole¢né ¢asti méli nejlepsi primérny prospéch v predmétech Cesky jazyk, anglicky jazyk

a matematika zaci oboru ekonomické lyceum.

Hruba mira uspéSnosti Zakti u MZ jaro 2018 - fadny termin (z poctu piihlaSenych Zaki)

MZ celkem Spolecna ¢ast MZ Profilova ¢ast MZ
Obor
CR |[NaseOA| CR |NaseOA| CR | NaseOA
Obchodni akademie 64,2 % 57,1 % 68,3 % 69,6 % 80,0 % 76,8 %
Ekonomické lyceum 77,7 % 60,0 % 81,2 % 86,7 % 88,0 % 63,3 %
Vefejnospravni ¢innost 55,4 % 48,0 % 58,1 % 60,0 % 80,3 % 60,0 %
Celkem 66,0 % 55,9 % 69,5 % 72,1 % 82,4 % 69,4 %

Ve spolecné casti MZ meély vSechny naSe obory hrubou miru uspéSnosti vyssi nez

republikovy primer.
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Primérny prospéch profilové ¢asti MZ jaro 2018 - Fadny termin

3,50
3,00 -
2,50 -
2,00 -
1,50 -
1,00 - T
0,50 -
0’00 g g — ag— —— g— — g— —
POZ TOZ UCE NEJ OBN ZEM BIO PRA
mOA| 281 2,43 2,32 0 0 0 0 0
EL| 328 2,86 2,00 1,00 1,78 1,71 2,75 0
=VS| 2091 321 0 0 0 0 0 2,04

V profilové ¢asti méli nejlepsi primérny prospéch v predmétech praktickd odborna zkouska

a teoreticka odborna zkouska Zaci oboru obchodni akademie.

Primérny prospéch u profilovych zkousek

3.PZ
TOZ
POZ
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
POZ TOZ 3.PZ
VS 2,91 321 2,83
EL 3,28 2,86 2,04
OA 2,81 2,43 2,32

OEL
EOA

Nejlepsiho primérného prospéchu u praktické odborné zkousky a teoretické odborné zkousky
dosahli zaci oboru obchodni akademie. U tfeti profilové zkouSky byli nejlepsi Zzaci
ekonomického lycea.
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MZ. jaro 2018 - opravny termin

K opravnému terminu se pfihlasilo 6 zakl, maturovalo 5 zakl, ztoho 1 zdk v prvnim
opravném terminu a 4 zaci ve druhém opravném terminu.

Pi‘ehled vysledki MZ dle obori (opravny termin)

Trida |PrihlaSeno | Omluveno | Maturovalo vyz;gﬁzgzlfim Prospél/a | Neprospél/a
OA 4 0 4 0 1 3
EL 0 0 0 0 0 0
VS 2 0 1 0 0 1
Celkem 6 0 5 0 1 4

Jeden zék neprospél v prvnim opravném terminu a tfi zaci ve druhém opravném terminu. Dva
zaci neuspéli u praktické odborné zkousky, jeden zdk neuspél u teoretické odborné zkousky,
dva zaci neuspéli u zkousky z matematiky, jeden zak u didaktického testu z anglictiny a jeden
zak u didaktického testu z Cestiny.

Podzimni termin MZ 2018

K podzimnimu terminu MZ 2018 se ptihlasilo celkem 46 zakt, maturovalo jich 45.

Cista mira uspéSnosti Zakii v podzimnim terminu

Terminy Prihlaseno | Maturovalo < Uspélo " Neuspelo
pocet % pocet %
Radny 3 3 1 33,3 % 2 66,7 %
Prvni opravny 42 41 22 53,7% 19 46,3 %
Druhy opravny 1 1 0 0,0 % 1 100,0 %
Celkem 46 45 23 51,1 % 22 48,9 %

Celkovée uspélo 23 zak1, a to v fadném terminu 1 zak a v 1. opravném terminu 22 zaki.

Cista mira isp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek spoleéné &asti MZ — podzim 2018

o CJL ANJ NEJ

Predmeéty DT PP 0z | MAT 7 PP | UZ | DT
Celkem zaka 10 2 10 5 10 4 3 1
Uspélo 7aki 8 2 8 2 6 4 3 0

Uspé&nost 80% | 100% | 80% | 40% | 60% |100% | 100 % | 0 %

U jednotlivych zkouSek spolecné casti MZ 2018 neprospéli 3 Zéaci z Ceského jazyka
a literatury, z toho 1 Zak u didaktického testu a 2 zaci u Gstni zkousSky, 3 Zaci u zkousSky
z matematiky, 4 Z4ci u didaktického testu z anglictiny a 1 zak u didaktického testu z némciny.
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Cista mira usp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek v profilové &asti MZ — podzim 2018

Predméty POZ TOZ UCE BIO PRA
Celkem zaka 23 14 3 1 5
Uspélo zakh 8 11 2 1 3
Usp&snost 35 % 79 % 67 % 100 % 60 %

Z celkového poctu 31 zakh prospélo 16 zakd.

Maturitni zkousky probéhly podle vyhlasky MSMT ¢&. 177/2009 Sb. Byly organiza¢né,
personalné, administrativné i obsahove fadné piipraveny. Praktické zkousky probéhly v kazdé
tfidé v jednom dni, mély komplexni charakter a byly pfiméfené narocné.

5.4 Vysledky absolutorii

Denni, dalkové a kombinované studium

vzdelavaci program: 75-32-N/01 Socidlni prace
obor vzdeélani: 75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Radny termin absolutoria od 4. do 26. ¢ervna 2018

3.A 3.B D3. A D3.B K3.E [ Celkem
Pocet studentli 25 27 21 18 24 115
Konalo studentti 23 25 20 15 24 107
PSV 10 12 5 6 9 42
Prospéli 11 13 12 7 15 58
Neprospéli 2 0 3 2 0 7
Odstoupili/omluveni 2 1 1 2 0 6
Neukoncili ro¢nik 0 1 0 1 0 2

Prvni opravny a nahradni termin absolutoria 17. zaii 2018

3.A 3.B D3. A D3.B K3.D | Celkem
Pocet studenti 4 1 4 4 0 13
Konalo studenti 4 1 4 3 0 12
PSV 1 0 1 0 0 2
Prospéli 2 1 2 3 0 8
Neprospeli 1 0 1 0 0 2
Odstoupili/omluveni 0 0 0 1 0 1
Neukon¢ili ro¢nik 0 0 0 0 0 0

Vysledky absolutoria ve §kolnim roce 2017/2018

V fadném terminu od 4. do 26. Cervna 2018 konalo absolutorium celkem 107 studentl
(100 %), a to 48 studentd denni formy (44,9 %), 35 studentd (32,7 %) dalkové formy
a 24 studentl (22,4 %) kombinované¢ formy studia. Z celkového poctu 107 studentd,
konajicich absolutorium v fadném terminu, 42 studentt (39,3 %) prospélo s vyznamenanim,
58 studenti (54,2 %) prospélo, 7 studentd (6,5 %) neprospélo. 2 studenti vSech forem studia
neukoncili ro¢nik, jejich zddostem o opakovani ro¢niku feditelka Skoly vyhovéla. 6 studentt
pozéadalo o ndhradni termin absolutoria.
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1. opravny a nahradni termin absolutoria se uskutecnil dne 17. zaii 2018, a to pro 13 studentti
vSech forem studia. Konkrétné se jednalo o 5 studentd (38,5 %) denniho studia a 8 student
(61,5 %) dalkového studia. K podzimnimu terminu absolutoria se dostavilo 12 studentt,
1 student byl omluven z divodu nemoci. Z celkového poctu 12 studentd (100 %) ukoncili
vzdélavani s celkovym hodnocenim ,,prospéli s vyznamenanim* 2 studenti (16,7 %),
s hodnocenim ,,prospél™ 8 studentt (66,6 %) a 2 studenti (16,7 %) neprospéli.

Pro 3 studenty byl stanoven dalsi opravny termin absolutoria na ctvrtek 29. listopadu 2018.

5.5 Uplatnéni absolventi OA

Ve skolnim roce 2017/2018 ukoncéilo denni studium na nasi obchodni akademii 97 zakd,
z kterych zatim 79 vykonalo UspéSné maturitni zkousku. Zpracované udaje o jejich
pomaturitnim uplatnéni jsou zaloZeny na informacich od 89 respondentti, které¢ byly dodany
do 27. 9. 2018. Informace o svém uplatnéni nedodalo 8 absolventli, coz ¢ini asi 8 %.

Z vysledki prizkumu vyplyva (viz tabulka ¢. 1), Ze vétSina absolventt, asi 60 % z celkového
poctu respondenttl, studuje na vysokych Skolach, z toho nejvice studuje ekonomické obory.
Pét respondentil se stalo studenty vys§ich odbornych $kol. Do zaméstnani v CR nastoupilo
19 respondentt, tj. asi 21 %, coZ je o 17 % vice nez v loiiském roce. Tti respondenti se
rozhodli pro dlouhodobou praci v zahranic¢i. Devét respondentt je vedeno na uradu prace, coz
tvoii asi 10 %. Jednd se pfedev§im o absolventy, ktefi neuspéli u maturitni zkousky
v podzimnim terminu.

Tabulka ¢. 1

T¥ridy a obory / : Vyssi Préce. >

potet absolventi | VYSOKE | qp o | Zamestnani | ¥ AN | g4 prace
/ Skoly Skoly studium

pocet jazyki, jiné
respondentii pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | %
4.A/22/21 8 38 2 10 5 24 0 0 6 29
4B/23 /22 17 77 0 0 3 14 0 0 2 9
4E/29/29 18 62 2 7 9 31 0 0 0 0
4.S5/23/17 10 59 1 6 2 12 3 18 1 6
OA /45/43 25 58 2 5 8 19 0 0 8 19
EL/29/29 18 62 2 7 9 31 0 0 0 0
VS /23/17 10 59 1 6 2 12 3 18 1 6
Celkem /97 / 89 53 60 5 6 19 21 3 3 9 10

37




Tabulka ¢. 2 udava ptehled uplatnéni nasich absolvent na vysokych skolach. Z ni je patrné,
ze nejvice nasich absolventii studuje ekonomické obory.

Obor/pocet Ekonomické obory o . . Neuvedli
respondenti ) Human. | Prirodov. Jiné obor ani
na VS VSB - SU jiné obory obory obory fakultu
TU EKF | OPF
OA /25 8 8 2 1 1 4 1
EL /18 4 1 2 0 5 5 1
VS/10 2 0 0 2 0 1 5
Celkem / 53 14 9 4 3 6 10 7
27 3 6 10 7
Celkem 33
Pozn.: 7 absolventii neuvedlo blizsi informace o svém studiu na VS.
Tabulka €. 3 popisuje umisténi absolventti na jednotlivych oborech vysokych skol.
“ OA EL VS
VS - fakulta nebo obor 4A4B AF 4.S
VSB-TUO - Ekonomické fakulta 3+6 4 2
VSB-TUO — Fakulta stavebni — Stavebni inzenyrstvi 1+0
VSB-TUO - FBI - PoZarni ochrana a prim. bezpe¢nost 1+0
SU - Obchodné podnikatelska fakulta 1+7 1
Vysoka skola ekonomicka Praha 2
OU — PiF — Ekonomické geografie a regionlni rozvoj 1+0 5
OU — LF — Nutri¢ni terapeut 1
OU-LF 1
OU — PdF — Socialni pedagogika 1
OU — PdF — Vytvarna vychova 0+1
OU — PdF — Cesky jazyk a ICT 0+1
OU — PdF — TV a obc¢anska nauka 1
OU — PdF — Ucitelstvi 1. stupné 1
UP - FF — Polstina se zamétenim na hospodatskopravni a 1
turistickou ¢innost
UP — FF - Zurnalistika 1
MU - Pravo 1
MU — FF — Sdruzena uménovédna studia 0+1
CVUT — Ekonomika a management 1+0
Ostatni VS 0+1 1 5
Celkem 8§+17 18 10
Celkem 53
Tabulka ¢. 4 zobrazuje uplatnéni nasich absolventli za poslednich 8 let.
Prace )
Poct & & ‘. . v zahranici, Urad
Obor absolventfz;poéty Rok VS MO [RZams s studium prace
respondentt jazykd, jiné
% % % % %
64 /52 2011 65 2 7 6 20
OA 83/79 2012 77 8 9 1 5
49 /40 2013 73 8 8 9 2
48 /35 2014 60 11 11 9 9




53/52 2015 81 6 7 4 2

40/ 38 2016 | 47 8 18 16 11

56/ 42 2017 | 71 10 5 12 2

45/43 2018 | 58 5 19 0 29

69 /51 2011 84 4 2 2 8

50/ 50 2012 | 90 6 0 0 4

51/49 2013 86 2 8 4 0

EL 40/33 2014 | 85 0 3 12 0
25/24 2015 84 0 4 8 4

25/25 2016 | 80 4 4 8 4

27/27 2017 | 82 7 4 0 7

29/29 2018 | 62 7 31 0 0

32/29 2011 62 10 10 10 8

23/23 2012 | &3 9 4 0 4

32/22 2013 59 32 5 0 4

VS 21/19 2014 | 90 0 5 5 0
25/24 2015 | 67 25 4 4 0

22/22 2016 | 73 23 5 0 0

27/23 2017 | 87 0 4 9 0

23 /17 2018 | 59 6 12 18 6

165/132 2011 | 72 5 6 5 12

156 /152 2012 | 82 7 5 1 5

132 /111 2013 | 76 10 7 5 2

Celkem 109 /87 2014 | 76 5 7 9 3
102 /100 2015 | 78 9 6 5 2

87/85 2016 | 64 11 11 9 6

110/92 2017 | 78 7 4 8 3

97/89 2018 | 60 6 21 3 10

Pozn.: Udaje v procentech jsou zaokrouhlené, takze jejich soudet v tabulkach nékdy nedava
100 %. Od roku 2017 jsou do vysledkli prizkumu zahrnuti 1 absolventi, ktefi nevykonali
uspeésné maturitni zkousku.

Uplatnéni absolventii OA v letech 2011 - 2018

O Vysoké Skoly
90 -
80 - T _
70 @ Vyssi odborné skoly
60 H—1—1—1—1—11— A
50 OZaméstnani
40
30
OPrace v zahranici,
20 studium jazyka, jiné
10
o Lirl i [0Fre 1R [l T PR @ Uad price

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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5.6 Uplatnéni absolventi VOSS

Ve skolnim roce 2016/2017 ukoncilo v ¢ervnovém a podzimnim terminu absolutoria studium
na nasi Skole celkem 134 studentd, z toho 70 studentti denni formy, 44 studenti dalkové
formy a 20 studenti kombinované formy studia.

V mésici fijnu 2017 byli osloveni absolventi vSech forem studia s cilem ziskat informace
o jejich uplatnéni po ukonceni studia na nasi skole.

Elektronickym dotazovanim byly ziskany informace od 54 absolventli denni formy studia
(77,14 %), 33 absolventt dalkové formy studia (75,00 %), 12 absolventi kombinované formy
studia (60,00 %). Celkem byly ziskany informace od 99 absolventli vSech forem studia
(73,88 %).

V naésledujici tabulce jsou uvedeny vSechny sdélené varianty dal§iho plsobeni naSich
absolventd véetné poctl a vyjadieni v procentech.

Dalkova a
kombinovana | Celkovy soucet
forma studia
Pocet % Pocet % Pocet %

Denni forma
Sdélené varianty studia

Zaméstnani 31 57,41 30 66,67 61 61,62
Prezenéni studium na VS 6 11,11 0 0,00 6 6,06
Zamg¢stnani, distan¢ni nebo

kombinovana forma studia na 5 9,26 5 11,11 10 10,10
VS

Pr.ez’encm studium na VS, 4 7.41 0 0,00 4 4,04
brigada

Utad préce 3 5,56 3 6,67 6 6,06
Materskerl, rodicovska ) 3,70 5 1111 7 7.07
dovolena

Brigada 0 0,00 1 2,22 1 1,01
Distan¢ni nebo kombinovana

forma studia na VS ! 1,85 I 2,22 2 2,02
Pobyt v zahranici 2 3,70 0 0,00 2 2,02
Celkem 54 100,00 45 100,00 99 100,00
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192% 2%

= Zaméstnani
= Prezenéni studium na VS

= Zaméstnani, Distan¢ni nebo
kombinovana forma studia na VS

4% Prezenéni studium na VS, Brigada

= Utad prace
10% = Matei'ska, rodi¢ovska dovolena

62% = Brigada

= Distan¢ni nebo kombinovana forma
studia na VS

= Pobyt v zahraniéi

Ze ziskanych informaci vyplyva:

Po ukonceni studia nastoupilo do zaméstnani 61,62 % vsech absolventl. V oboru socialni
prace se uplatnilo 85,25 % vSech zaméstnanych absolventli, mimo obor pracuje 14,75 %
absolventu.

V evidenci ufadu prace je pouhych 6,06 % absolventi, jednd se o 3 absolventy denni
formy studia a 3 absolventy dalkové formy studia.

Na matetské ¢i rodicovské dovolené je 7,07 % absolventek.

Pobyt v zahranic¢i uvedlo 2,02 % absolventt.

Brigadu vykonavalo 1,01 % absolventt.

Ve studiu na vysoké skole nebo univerzité pokracuje 22,22 % absolventti vSech forem
studia, jde o 16 absolventll denni formy studia a 6 absolventi ddlkové nebo kombinované
formy studia.

Nasi absolventi pokracuji ve studiu na nasledujicich Skoléach:

Univerzita Jana Amose Komenského v Praze — 6 absolventu
Ostravska univerzita v Ostraveé — 6 absolventli

Vysoka skola socialné-spravni Havitov — 5 absolventti
Slezska univerzita v Opavé — 3 absolventi

Univerzita Palackého v Olomouci — 2 absolventi

VVVYY
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Srovnani se Skolnim rokem 2014/2015 a 2015/2016 obsahuje nasledujici tabulka.

Skolni rok Skolni rok Skolni rok
Sl ety 2014/2015 2015/2016 2016/2017
Pocet % Pocet % Pocet %

Zaméstnani 58 65,20 39 43,34 61 61,62
Prezenéni studium na VS 8 9,00 21 23,34 6 6,06
Zamé&stnani + studium na V$ 13 14,60 18 20,00 10 10,10
Utad prace 7 7,90 3 3,33 6 6,06
Brigada + prezencni studium na vS$ 0 0,00 3 3,33 4 4,04
Brigada 0 0,00 1 1,11 1 1,01
Zahrani¢i 0 0,00 1 1,11 2 2,02
Mateiska dovolena 2 2,30 4 4,44 7 7,07
Matetska dovolend + studium na VS 1 1,10 0 0,00 0 0,00
]S)uils(;?;rélr;i \r/lgbo kombinovana forma 0 0.00 0 0.00 ) 2.02
Celkem 89 100,00 90 100,00 99 100,00

Z uvedeného srovnani vyplyva:

Pocet absolventii, ktefi nastoupili po ukonceni studia do zaméstnani, se oproti
pfedchozimu roku zvysil. Ve Skolnim roce 2014/2015 nastoupilo do zaméstnani 79,80 %
absolventii, ve Skolnim roce 2015/2016 to bylo 64,45 % absolventli a ve Skolnim roce
2016/2017 cekem 71,72 % absolventu.

Snizil se pocet absolventtl, ktefi pti zaméstnani dale studuji.

Pocet absolventt, kteti studuji v prezen¢ni formé studia, poklesl. Za Skolni rok 2014/2015
se jednalo o 9,00 % vSech absolventli, za Skolni rok 2015/2016 to bylo 23,34 %
absolventi a za Skolni rok 2016/2017 $lo jen o 6,06 % absolvent.

Pocet absolventi, ktefi jsou po ukondeni studia evidovani na UP, ve srovnani s lofiskym
$kolnim rokem vzrostl. Letos je v evidenci UP 6 absolventt, v lofiském $kolnim roce to
byli pouze 3 absolventi.

Ve srovnani s pfedchozim Skolnim rokem mirn€ vzrostl pocet absolventek na matetské
nebo rodicovské dovolené (z 4,44 % na 7,07 %), pracujicich brigadné (z 4,44 % na
5,05 %) a absolventu zijicich v zahrani¢i (z 1,11 % na 2,02 %).
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6. Prevence socialné patologickych jevii

6.1 Realizace prevence socialné patologickych jevii

Na realizaci prevence rizikovych forem chovani u zakt nasi skoly se nejvice podilela Skolni
metodi¢ka prevence (SMP) a zaroveii i vychovna poradkynd (VP) pro obory ekonomické
lyceum a vefejnospravni cinnost, dale vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie,
vedeni Skoly, tfidni ucitelé¢ a vyucujici predméta Cesky jazyk a literatura, déjepis, obcanska
nauka, biologie, chemie, spoleCenska kultura, psychologie a cizi jazyky.

Na zacatku Skolniho roku byl vypracovan metodickou prevence ve spolupraci s dalSimi
pedagogy Minimalni preventivni program (MPP) pro rok 2017/2018 a Skolni program
pedagogicko-psychologického poradenstvi pro rok 2017/2018, se kterymi byli sezndmeni
vSichni vyucujici a které byly také uvetejnény na webovych strankach skoly. Je zde uvedena
také souvisejici legislativa, literatura, kontaktni adresy mist, kde hledat pomoc, doporuceni
pro rodice, zasady prevence pro pedagogy a témata prevence, ktera byvaji zaclenovana do
vyuky vybranych predméth. Ptilohou je také vypracovany program proti Sikanovani a krizovy
plan skoly s doporu¢enymi postupy pro vyucujici pro feseni riznych krizovych situaci, napft.
v souvislosti s drogami, kradezemi, patologickym hrac¢stvim, fyzickym napadenim,
vandalismem, podezienim na tyrani nebo poruchy piijmu potravy a dal§imi nezddoucimi jevy.
Skola ma také vypracovan manual ,Opatieni $koly k omezeni $kolni netsp&$nosti
a pred¢asnych odchodii zakt ze Skoly a rizikového chovani zakt“, v némz jsou podrobnéji
rozepsdna jednotliva opatieni, ktera Skola vyuzivd a kterd pfispivaji ke zlepSeni
prospechovych vysledkt zaka.

Pro Zaky byly v ramci prevence zorganizovany nasledujici aktivity:
1. ro¢nik (1. A, B, E, S)
e Adaptacéni kurzy (celkem 4 kurzy, vzdy po 2 dnech, ucast 112 zak):

Adaptacni kurzy probéhly v zati 2017 v hotelu Liptov na Ostravici. Za jejich organizaci
zodpovidala Skolni metodiCka prevence, ktera metodicky vedla vyulujici a pfipravovala
vétSinu materidld a pomicek. Kurzli se vzdy zcastnili 3 vyucujici, z toho vychovna
poradkyné dané tfidy (jako vedouci kurzu), tfidni ucitel a dalsi pedagog. Kurzy byly
hodnoceny pozitivné jak zaky, tak vyucujicimi. Jejich néplni byly aktivity a Cinnosti, které
vedly ke vzajemnému poznani zakl a ke stmeleni kolektivu, ale také k navazani kontaktd
zakl s vyucujicimi. Soucésti byly tematické bloky ,Pravidla souziti“, ,Jak se ucit®,
,Komunikace* a ,,Drogy a zdkony*.

e Prozitkové programy
,Netolismus* — fijen 2017, AZ-Help (ve skole)
,Drogy*“ — kvéten 2017, AZ-Help (ve Skole)

e Prednaska

,»AIDS — prevence® — 1. S, Pavucina, ve skole

2.ro¢nik (2. A, B, E, S)
e Piednésky a besedy
,,Kriminalita“ — duben 2018, KD Gama
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3.rotnik 3. A, B, E, S)
e Pfednaska
,.Extrémismus‘ — duben 2018, KD Gama

e Exkurze

Ucast na hlavnim li¢eni okresniho soudu — 3. S

4. roénik (A, B, E, S)

Exkurze do Osvétimi

Dalsi aktivity

e volnocasové aktivity pro zdky v rdmci Skoly — vyrovnavaci kurzy z ¢eského jazyka

a matematiky, pfiprava na mezinarodni certifikat z anglictiny (FCE) a na certifikat

English for Business (EFB), pfiprava Skolniho casopisu, organizované navstévy

divadelnich pfedstaveni, sportovni krouzky, pfiprava na soutéze apod.,

jednorazové akce — kulturni, sportovni a jiné akce a soutéze v riiznych predmeétech,

nasténky VP a SMP,

charitativni akce,

zahrani¢ni zdjezdy (Francie, Holandsko, Osvétim, Viden, ..),

webové stranky Skoly - poradenské sluzby: jména a funkce poradenskych pracovnikd,

konzulta¢ni hodiny, kabinet, napli prace, metodické materidly, literatura, kontaktni

adresy a telefonni Cisla odbornych pracovist’; samostatny webovy portal kariérového

poradenstvi — problémy pfi studiu,

e konzultace a vychovné pohovory VP a SMP (v konzultaénich hodinach a dle potieby
1 mimo stanoveny cas).

Dne 8. prosince 2017 se Zaci spole¢né s ucitelem zuacastnili 5. zdkovského sympozia
»Nebezpec¢i virtudlni sit€¢ 2017“ konaného v sédle zastupitelstva Krajského ufadu
Moravskoslezského kraje. Zaci na této akci vystoupili s kratkymi prezentacemi na témata
»Oblast virtudlnich siti a jejich nebezpeci“ a ,NebezpeCi internetu — Sexting
a kybergrooming*.

Po prvni klasifikacni pedagogické rad¢é v listopadu 2017 a po ukonceni 1. pololeti byl
v bieznu sestaven dotaznik, na zaklad¢ kterého podle prospéchu a absence ve Skole a podle
chovani vytipovali tfidni ucitelé ohrozené Zaky, s nimiz probihaly pohovory, v n€kterych
ptipadech i za ucasti feditelky Skoly nebo zdkonného zastupce nezletilého zaka. Cilem bylo
prispét ke snizeni poctu neprospivajicich zaki nebo zaka s projevy rizikového chovani.

Pro prevenci rizikovych projevli chovani u zakl je dilezitd i spoluprace s jejich rodici.
V z4ti 2017 byli rodi€e 74kl 1. ro¢niku na tfidnich schiizkach sezndmeni se zdkladnimi body
preventivniho programu na Skole a informovani o tom, kde hledat pomoc v ptipadé vzniklych
problémt. Také jim byla nabidnuta moznost konzultaci nejen v oblasti socidln€ patologickych
jevi, ale také v oblasti vychovného a kariérového poradenstvi. Byli informovéani o umisténi
zékladnich informaci z prevence a kariérového poradenstvi na webovych strankach skoly.

V cervnu 2018 byli rodi¢e nasich budoucich zakd sezndmeni s naplni prace vychovnych
poradcti a Skolniho metodika prevence a byli upozornéni na nékteré problémy z oblasti
rizikového chovani zaki. Tridni ulitelé pribézné spolupracovali s vychovnymi poradkynémi
a rodice zakt (vétSinou na zaklad¢é doporuceni tiidnich uciteli v dotazniku pro hodnoceni
ttidy), u kterych se objevily urcité problémy s prospeéchem, dochdzkou do Skoly ¢i jiné osobni
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nebo rodinné problémy, byli zvani do Skoly k pohovoru s tfidnim ucitelem nebo vychovnym
poradcem, piipadné i s feditelkou Skoly.

V ramci dalSiho vzdélavani se vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence prubézné
zG&astiovala seminait pro SMP a VP v Pedagogicko-psychologické poradnd v Ostravé.
V fijnu 2017 se také zucastnila seminafe ,,Jak vést dospivajici, aby piekonali své krizové
stavy* a v ¢ervnu 2018 kurzu ,,Strategie zvladani obtiznych situaci®. Pro vSechny vyucujici
obchodni akademie byla v srpnu 2018 ve Skole zorganizovana piednéaska ,,JJak pracovat
s nadanymi zaky*.

Béhem celého Skolniho roku se Skolni metodicka prevence a vychovné poradkyné metodicky
snazily radit tfidnim ucitelim pii praci s tfidnim kolektivem nebo s problémovymi ¢i
ohrozenymi Z4ky. Skolni metodi¢ka prevence spolupracovala s ostatnimi vyuéujicimi pfi
zaClenovani riznych vhodnych témat prevence a preventivnich technik do vyuky. Pribézné
aktualizovala nasténky, mapovala situaci ve Skole z hlediska rizikového chovéni, informovala
vyucujici o aktualnich novinkach z této oblasti a aktualizovala webové stranky Skoly v oblasti
poradenskych sluzeb.

Pocet neomluvenych hodin u zakti byl v daném Skolnim roce pfiméfeny - 121 hodin
u 29 zakl. Nebyla udélena ani jedna dvojka nebo trojka z chovani, jen nékolik ditek feditelky
Skoly. Né¢kolik napomenuti nebo ditek tfidniho ucitele bylo udé€leno za pozdni pfichody nebo
pozdni omlouvani absence. Kromé¢ neomluvené absence byly v oblasti rizikového chovani ve
dvou pripadech feSeny vztahy mezi zéky, u jednoho zdka podezifeni na zavislost na
pocitaCovych hrach a v jednom ptipadé ptestupek proti Skolnimu fadu v souvislosti se socialni
siti.

V oblasti prevence Skola spolupracovala predev§im s PPP v Ostravé, AZ-Help, KD Gamou,
orgéany socialné pravni ochrany déti a mladeZe, Policii CR, lékafi a dal§imi odborniky.

6.2 Vychovné poradenstvi — obor ekonomické lyceum a verejnospravni
¢innost

Vychovna poradkyné (VP) pro obory ekonomické lyceum a vetejnospravni ¢innost, pracovala
béhem Skolniho roku podle Planu VP, ktery sestavila spolecné€ s vychovnou poradkyni pro
obor obchodni akademie. Pro poradenské sluzby méla vyhrazené konzultacni hodiny pro
zaky, jejich rodice, ptipadné kolegy v pondéli dopoledne, ale tyto sluzby poskytovala i mimo
vyhrazené hodiny podle dohody.

Kariérové poradenstvi

V oblasti kariérového poradenstvi poskytovala vychovna poradkyné pro obory ekonomické
lyceum a vetejnospravni ¢innosti rady zaktim vSech obord.

V zati 2017 zajistila pro zaky 4. ro¢niku pfednasSku ,,Co dal po maturité? organizovanou
agenturou Sokrates a v listopadu 2017 pfednasku agentury SCIO o narodnich srovnavacich
zkouskach. 21. zati 2017 probehla konference k soutézi Narodni cena kariérového poradenstvi
2017. Na této akci byl prezentovan piispévek nasi Skoly — Projekt ,,Systematickd podpora
talentovanych 74kt na OA Ostrava-Marianské Hory*, ktery je nyni publikovan ve sborniku
soutéznich praci za rok 2017 jako piiklad dobré praxe. V listopadu 2017 se ob& vychovné
poradkyné zucastnily Veletrhu vysokych a vysSich odbornych skol Gaudeamus, kde obdrzely
spoustu informacnich materiali o vysokych Skolach pro nase zaky. Ti si je pak mohli
prostudovat ve Skolni knihovné nebo na nasténkach VP. V bifeznu 2018 se zaci 4. E a 4. S
zucastnili narodniho profesniho vyzkumu organizovaného Masarykovou univerzitou v Brnég.
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Dne 3. ledna 2018 byl na nasi Skole zorganizovan tzv. ,,Profesni den na OA*“. Na tento den
byli pozvani zastupci vetejnych vysokych Skol nachdzejicich se v naSem regionu a také
zastupce spolecnosti STUDENT AGENCY. Cela akce méla dvé casti. V prvnim bloku
probéhly ve skolni aule kratké prezentace jednotlivych vysokych Skol. Své zastupce zde mély
tyto vysoké skoly a fakulty: Ekonomické fakulta VSB-TU Ostrava, Obchodné podnikatelska
fakulta v Karviné, Fakulta vefejnych politik v Opavé, Filozoficko-pfirodovédecka fakulta
v Opavé a Ostravska univerzita. Na zavér méli nasi zaci moznost vyslechnout si informace
o spolec¢nosti STUDENT AGENCY, zejména o moznostech zprosttedkovani pracovnich
pobytl, prace au-pair nebo studia jazykt v zahrani¢i. V dalsi ¢asti pak probéhly workshopy,
na kterych se mohli Zaci jiz podle svého zajmu dotazovat zastupcii vysokych skol
1 spolecnosti STUDENT AGENCY na konkrétni informace.

V mésici zafi roku 2018 zpracovala Skolni metodi¢ka prevence piehled uplatnéni absolventl
nasi Skoly, ze kterého vyplynulo, Ze asi 60 % naSich absolventl (z téch, ktefi podali
informaci) bylo pfijato ke studiu na vysoké skole. Z nich asi 51 % studuje ekonomické obory.
Oproti lofiskému roku se navysil o 17 % pocet téch, ktefi nastoupili do zaméstnani v CR (nyni
21 % z poctu respondentt). Tii absolventi se rozhodli pro préaci v zahranici.

Vychovna poradkyné také pokracovala v inovaci a aktualizaci webového portalu na strankach
Skoly, ktery vznikl v ramci projektu ,,Moderni, dynamickou a inovativni vyukou k vyssi
konkurenceschopnosti Obchodni akademie v Ostravé™ spolufinancovaného Evropskym
socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Pribézné byly distribuovany materidly tykajici se dalSiho pomaturitniho studia z4kl nebo
hledani zaméstnani a poskytovany poradenské sluzby v této oblasti, a to Zakiim vSech oborti.

Vychovné poradenstvi

Vychovna poradkyné pro obory ekonomické lyceum a vetejnospravni ¢innost spolupracovala
pfedevSim s tfidnimi uciteli pfidélenych tfid, a to zejména pii vyhledavani a sledovani
problémovych nebo ohroZzenych zakl. Spole¢né s nimi se snaZzila pfi pohovorech se zaky nebo
jejich rodici najit divody a nésledna feSeni neomluvené absence zaku ¢i jiného porusovani
Skolniho fadu nebo zhorSeni jejich prospéchu. Vedla agendu vychovného poradenstvi,
zucCastiiovala se vychovnych komisi a byla ndpomocna vedeni Skoly pfi feSeni riznych
problémovych situaci. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli vénovala zvySenou pozornost a péci
také Zzakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (8 Zzakl), zdkim se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni nebo zadkiim v péci pedagogicko-psychologické poradny
(1 zak), zakim s individudlnim pldnem zkousek (5 z&kl) a zadkim s vysokou absenci ze
zdravotnich divodi.

Pribézné obménovala nasténky zaméfené na vychovné a kariérové poradenstvi.

V listopadu 2017 a v dubnu 2018 sestavila pro tfidni ucitele dotaznik pro hodnoceni jejich
tfidy a nasledn¢ vyhodnotila rizika, ptipadné si pozvala nékteré¢ zdky nebo jejich rodie na
pohovor, n¢kdy za piitomnosti tfidniho ucitele nebo feditelky Skoly. Prospéchové slabym
zakim nebo zajemctim o zlepSeni studijnich vysledkl se na konzultacich snazila pomoci pfi
vyhledavani vhodného stylu uceni a rozvrzeni jejich pfipravy na vyuku a spolupraci s jejich
pedagogy a rodici se snazila dosdhnout zlepSeni jejich prospéchu.

Vychovna poradkyné se zucastnila v fijnu 2017 seminate ,,Jak vést dospivajici, aby prekonali
sveé krizové stavy* a v cervnu 2018 seminare ,,Strategie zvladani obtiznych situaci ve vyuce —
co funguje a nefunguje na zdky“ v ramci oblasti inkluze. Zucastnila se také seminaie
v pedagogicko-psychologické poradn€¢ pro koordindtory inkluze a semindit pedagogicko-
psychologické poradny pro Skolni metodiky prevence. Pro vSechny vyucujici byla
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v srpnu 2017 zorganizovana piednaska na téma ,,Prace s chybou ve vyuce® a v srpnu 2018
byla zajisténa pfednéska ,,Jak pracovat s nadanymi zaky*.

V oblasti vychovného poradenstvi Skola spolupracovala ptfedevSim s PPP v Ostrave,
AZ-Help, Utadem prace v Ostravé, KD Gamou, Renarkonem, OSPODem, agenturou SCIO,
zastupci VS, 1ékari a dal§imi odborniky.

6.3 Vychovné poradenstvi - obor obchodni akademie

Vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie meéla ve Skolnim roce 2017/2018
konzulta¢ni hodiny kazdé pondéli od 9:55 do 11:30 h, v odpolednich hodinach kdykoli podle
dohody.

V zéati 2017 byly realizovany adaptacni kurzy pro zéky 1. ro¢niku. Tfida 1. A absolvovala
adaptacni kurz 18. a 19. zaii 2017 a tfida 1. B 13. a 14. zafi 2017. Celkem se adaptacniho
kurzu zucastnilo 56 zaki oboru obchodni akademie.

Na zacdatku Skolniho roku byl aktualizovan piehled zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zaci 4. ro¢niku byli informovani o tom, Ze je tfeba do poloviny listopadu 2017
odevzdat vedeni Skoly formuldf posudku k uzptsobeni podminek pro konéni maturitni
zkousky. Na prvnich tfidnich schiizkdch zaméfenych pouze na Zzaky 1. ro¢niku byli rodice
sezndmeni s ndplni prace vychovného poradce, s terminy konzultaci, s riziky, kterd rodice
a jejich déti mohou béhem studia potkat.

Individualni plan zkousek byl v 1. pololeti daného Skolniho roku povolen vedenim Skoly ve
spolupréci s vychovnou poradkyni a tfidnimi ucliteli 5 Zakiim oboru obchodni akademie, ve
2. pololeti 6 zaktm tohoto oboru.

Vychovnd poradkyné¢ metodicky vedla tfidni ucitele, s rodi¢i a Z&ky konala pohovory
o vyukovych, vychovnych 1 jinych problémech, spole¢né pak hledali zpusoby jejich feSeni.
Nejcastéji Slo o pozdni pfichody do Skoly, ddle o neomluvenou absenci, ptipadné vysokou
absenci a s ni souvisejici neprospéch, o osobni ¢i rodinné problémy rovnéZ negativné
ovlivitujici Skolni prospéch. Na pedagogickych radach vychovnd poradkyné pribézné
seznamovala ucitele se zdky se specidln¢ vzdélavacimi potiebami, vcetné¢ zavéra
z Pedagogicko-psychologické poradny v Ostravé — Zabtehu. Spolupracovala také se
Specialnim pedagogickym centrem v Ostravé — Zabiehu.

V listopadu a dubnu daného Skolniho roku vychovnd poradkyné tuzce spolupracovala
s tfidnimi uciteli na jimi vyplnénych dotaznicich vyhodnocujicich mozna rizika zakt, kteti
meli problémy s neomluvenou absenci, problémy psychického razu, zak prospéchové
slabych, neklasifikovanych ¢i s problémovym chovanim. S témito Zaky i1 rodi¢i konala
pohovory v ramci konzultacnich hodin nebo na zakladé dohody.

V oblasti kariérového poradenstvi byly béhem celého Skolniho roku aktualizovany nasténky
s informacemi o dalSich studijnich ¢i pracovnich moZnostech, v konzulta¢nich hodinach
poskytovala vychovna poradkyné zaktim veskeré dostupné informace o studijnich oborech na
vysokych a vysSSich odbornych Skolach a pomadhala jim s vypliovanim ptihlasek. Uz
vzati 2017 zprostiedkovala organizace Sokrates na naSi Skole besedu pro zaky
4. ro¢niku na téma Co dal po maturité¢? V listopadu t€hoz roku se ob& vychovné poradkyné
zucCastnily veletrhu pomaturitniho a celozivotniho vzd€lavani Gaudeamus, aby ziskaly
aktudlni informace o moznostech dalsiho studia, které¢ pak predavaly budoucim maturantim.

V ramci prevence rizikového chovani byly zorganizovany pro zadky 4. rocniku dvé exkurze.
V zati 2017 navstivili Pamatnik heydrichiddy v Praze a v bfeznu 2018 koncentracni tabor
v Osvétimi.
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Po cely skolni rok méla vychovna poradkyné na starosti také talentované zaky. Péce nasi
Skoly o talentované zaky je soustfedéna do nckolika oblasti. Jedna se o oblast jazykovych
dovednosti, odbornych ptedméth a financni gramotnosti, EVVO a zdravého zivotniho stylu,
ICT, oblast spolecenskych a piirodnich véd a oblast kariérového poradenstvi. Svymi navrhy
se podilela na podpofe inkluze na Skole. Cely Skolni rok pomadhala Zakovi 1. ro¢niku
s pipravou prace vramci stfedoskolské odborné cinnosti na téma z oboru psychologie
a pedagogiky.
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7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Hlavni formou dal$iho vzdélavani je ucast pedagogickych pracovniki na kurzech
a seminafich. Obsahem tohoto vzdélavani jsou zejména nové poznatky z pedagogickych
a psychologickych disciplin a z obori souvisejicich se specializaci pedagogli ve vztahu
k vyu€ovanym predmétim. UCitelé vyuzivaji nabidky rtiznych vzdélavacich agentur, jakymi
jsou naptiklad KVIC nebo NIDV.

Pedagogové se rovnéz vénuji jazykovému vzdélavani a vzd€lavani v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii.

Jeden pedagog absolvoval studium pro koordinatory SVP.
Ucitelé obchodni akademie se zucastnili téchto vybranych seminafi a Skoleni:

Zmény v danich 2018

Zmény ve mzdach a personalistice

Dan z ptijmi ze zavislé ¢innosti

DPH v ramci EU, DPH v roce 2018

Ochrana spotiebitele

Skoleni organizatorti krajské soutéze v grafickych disciplinach
Zmény v SVP v navaznosti na legislativu

Seminaf pro vyucujici matematiky na stfednich Skolach
Celostatni konference ucitelti matematiky

Vyuziti ICT ve vyuce

Koordinatoti EVVO MSK

Inspirace pro zkvalitnéni vyuky ptirodnich véd

Veletrh inovaci

Psychohygiena

Skoleni minecraft

On-line Skoleni PISA

Setkani uciteldi geografie na stiednich skolach

Télo Olomouc

Kurz 1. pomoci

Zadavatelé maturitnich zkousek

Zadavatelé maturitnich zkousek pro PUP

Zivé knihovna jako metoda vyuky

Ustav pro studium totalitnich rezimii — historicka dilna: 1968
Duke of Edinburgh — vSeobecné, expedi¢ni

Metodicka konference Klett pro ucitele némeckého jazyka
Skoleni pro komisaie zkousek English for Business
Konference o vyuce pfedmétil v cizim jazyce

Rozvoj jazykovych dovednosti pomoci digitalnich technologii
,Jiny jazyk — to je jiny pohled na Zivot* — aktiviza¢ni metody ve vyuce Spanélského
jazyka

Mentoring jako souc¢ast profesniho rozvoje

e Metody aktivniho uceni

Ucitelé vyssi odborné Skoly se zi€astnili téchto vybranych seminafii a Skoleni:
e Adiktologie
e Psychosomatika
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Zdravotn¢ postizeni v kontextu socialni prace
Nemocenské a diichodové pojisténi 2018

Rozdil mezi mluvou lidi Zijicich v Petrohradu a Moskvé
Mluvim, tedy jsem

Umime se domluvit

Vyuka metodou CLIL

Efektivni komunikace

Kurz 1. pomoci

Vzdélavaci akce vedeni skoly:

Internetovy marketing pro Skoly

Novinky v danich DPPO, DPFO, DPH

GDPR

Ochrana osobnich udajti ve Skolach nové podle GDPR
Platy a platové predpisy ve vetejnych sluzbach a spravé
Aktudlni zmény v pravnich predpisech

Veftejné zakazky ve Skolstvi

Spravni rad

Rovnéz nepedagogicCti pracovnici se zucastiiuji fady vzdelavacich seminait a Skoleni:

Cestovni nahrady

Zdanovani mezd v roce 2018

Fond kulturnich a socialnich potteb

GDPR

Ugetnictvi ptispévkovych organizaci

Nemocenské, diichodové pojisténi

Platy a platové piedpisy ve vetejnych sluzbach a sprave
Zmeény v personalni a mzdové oblasti 2018

Praktické aplikace zmén v ucetnictvi a danich

Ptijimaci fizeni do $kol v roce 2018/2019

Samostudium

Samostudium bylo feditelkou skoly stanoveno ve Skolnim roce 2017/2018 takto:

podzimni prazdniny 26. a 27. 10. 2017 — 2 dny,
vanocni prazdniny 23. 12. 2017 — 2. 1. 2018 — 4 dny,
pololetni prazdniny 2. 2. 2018 — 1 den,

jarni prazdniny 12. — 18. 3. 2018 — 3 dny,

velikono¢ni prazdniny 29. 3. 2018 — 1 den.
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8. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8.1 Aktivity OA a jeji prezentace na verejnosti
1. Cizojazy¢né vzdélavani

Skola se snazi, aby jeji absolventi ovladali anglicky jazyk nejen v oblasti kazdodenni
komunikace, ale aby ziskali také specifické znalosti anglické terminologie z ekonomickych
odbornych predmétii. Proto realizuje v pfedmeétech vybrané kapitoly z ekonomiky a vybrané
kapitoly z ekonomie bilingvni vyuku. Tyto pfedméty zaci absolvuji ve 3. a 4. ro¢niku.

Vedouci pfedmétové komise cizich jazyka se 9. dubna 2018 zucastnil Konference o vyuce
predmétil v cizim jazyce na MSMT v Praze. Skola tak ziskala piileZitost podélit se s ostatnimi
partnery z Ceské republiky, Slovenska a Némecka o své dosavadni zkuSenosti s vyukou
odbornych predméti v angli¢tiné formou bilingvni vyuky, a to formou prezentace
a videozdznamu nasich zaktl o tom, jak takova vyuka probihd a jak ji nasi Zaci hodnoti.

Zakim je kazdorocné nabizena moznost piipravy na slozeni dvou certifikatli z anglického
jazyka.

Prvnim z nich je certifikat First Certificate in Englich (FCE). Ptiprava je zamétena predevsim
na prohloubeni znalosti gramatiky a slovni zésoby, schopnosti prace s textem a porozumeéni
poslechovym nahravkam na arovni B2. Pfipravného kurzu se ucastnilo celkem 15 vybranych
zakl, 5 z nich se pripravuje na slozeni zkousky v pribéhu nasledujiciho skolniho roku.

Druhym certifikdtem je English For Business (EFB) na trovni Bl. NaSe skola jako jedina
v kraji nabizi moZnost pfipravy na tento mezinarodni certifikdt z obchodni anglictiny
vydavany britskou obchodni komorou. I tento certifikat je pro nase Zaky velmi piinosny
z hlediska jejich kvalifikace a budoucich pracovnich pftilezitosti. NaSe Zaky pfipravujeme ve
spolupréci s Jazykovou Skolou Jany Trubakové — LCCI, coz je akreditované mezindrodni a
vyukové centrum. ZkouSka se kond jednou ro¢né pisemnou formou a skladé se z nasledujicich
ukoll: true/false/, short answers, forms and diagrammes, memos nebo letters.

Zaci se na certifikat pripravovali pod vedenim dvou ugitelek od zafi 2017 do biezna 2018.
Piiprava probihala prezen¢ni formou jednou tydn€ a také formou e-learningu v pfedmétu
vybrané kapitoly z ekonomiky. Zkouska se konala 4. dubna 2018 v aule nasi Skole, a to pod
dozorem komisafe — ucitele naSi obchodni akademie. VSech 33 pfihlaSenych z4jemci, zaka
4. ro¢niku, certifikat ziskalo. 19 prospélo s vyznamenanim, jejich uspésnost byla nad 75 %,
13 zakt prospélo s pochvalou (Gspe€snost nad 60 %) a 1 zak prospél (uspésnost 59 %).

Projekt Erasmus+ umoznil 1 v tomto Skolnim roce realizovat mobilitu Zakl a ucitelt. Celkem
20 zékd a 6 ucitelt vyjelo v pribéhu kvétna 2018 do 3 destinaci. 12 zaka absolvovalo
odbornou praxi v anglickém mést€¢ Portsmouth, 4 v Berliné a 4 ve Spanclské Coérdobé.
Pracovali v rGznych firméach a institucich, méli moZznost komunikovat s rodilymi mluv¢imi
a také zdokonalit své odborné znalosti a dovednosti.

Diky nadaénimu fondu manzell Livie a Viaclava Klausovych se 5 Zzakl zcastnilo
dvoutydenniho jazykového pobytu v zahrani¢i Tii Zaci byli v Bournemouth v Anglii, jeden
zak ve Vichy ve Francii a jeden Z4k ve Valeté na Malté. Zapojeni do tohoto programu je pro
zéaky, co se tyce dal§iho jazykového vzdélavani, velmi motivujici.

Skola se ve $kolnim roce 2017/2018 zapojila do programu Duke of Edinburgh. T#i uéitelé
absolvovali vstupni Skoleni a 16 74kl se registrovalo k ziskani bronzové urovné tohoto
ocenéni. Stanovili si své osobni cile v oblasti talentu, sportu a dobrovolnictvi a ty pak po dobu
6 mésict rozvijeli. Jejich poslednim tkolem bylo zvladnout dvé expedice. Zucastnili se jich
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v prubéhu mésice Cervna. Pro Skolu je velmi prestizni moznost nabidnout zakiim tuto formu
rozvijeni schopnosti, volnich vlastnosti a ziskavani jedine¢nych zazitkt. Certifikat je vysoce
praktické zkuSenosti ve firméch ¢i pokracovali ve studiu. V dalS$im Skolnim roce chce skola
nabidnout zaklim ziskani vyssi, stfibrné ¢i zlaté, arovné certifikatu DofE.

Aby si mohli studenti vyzkouset své komunikac¢ni dovednosti v cizim jazyce v praxi, potadaji
ucitelé pravidelné zahrani¢ni exkurze.

V zéii 2017 probéhla Sestidenni exkurze do Provence ve Francii. Zucastnilo se ji 50 zaka
a 2 ucitelé. Navstivili spoustu zajimavych mist v Provence a cestou se zastavili i v Monaku.

Na konci listopadu 2017 byla zorganizovana jiz tradi¢ni exkurze do Vidné. Celkem 90 zaka si
prohlédlo centrum hlavniho mésta, navstivili mistni klenotnici, knihovnu, zamek Schénbrunn
a vychutnali si tamni pfedvanocni atmosféru.

Skupina Sesti studenti 3. rocniku oboru vefejnospravni Cinnost se ve dnech
10. — 13. bfezna 2018 zacastnila exkurze do Evropského parlamentu ve Strasburku. Kroms
zakid nasi Skoly se zdjezdu Ucastnili také zaci z jinych stfednich $kol Moravskoslezského
a Usteckého kraje. Hlavnim cilem programu byl Evropsky parlament, G&astnici exkurze viak
meli moznost poznat také krasy Alsaska v severovychodni Francii.

Exkurze do Beneluxu se v dubnu 2018 zucastnilo 61 zakd. Navstivili Amsterdam, Haag,
Alkmaar, Volendam, tulipdnové zahrady a vétrné mlyny, syrovou farmu, brusirny diamantt,
projeli se lodi po amsterodamskych kanalech, absolvovali projizd’ku na pravych holandskych
kolech.

Na vSech uvedenych exkurzich mohli zaci vyuzit a zdokonalit své jazykové dovednosti
a poznat zvyklosti a kulturu evropskych zemi.

2. Vyuka praktickych odbornych predméti

Cilem vyucovacich pfedméti fiktivni firma a studentskd spolecnost je rozvoj klicovych
kompetenci a podnikatelskych dovednosti Zakl, zvySovéani jejich finanéni gramotnosti
a zvyseni jejich Sanci uplatnit se na pracovnim trhu. Podstatou vyuky je zalozeni fiktivni
firmy, pfip. studentské spolecnosti.

V daném Skolnim roce pracovalo ve Skole pod vedenim 3 uciteli celkem 6 fiktivnich firem,
a to KolaCky naSi Anezky - vyroba a prodej sladkého peciva, Pizzerie Palermo,
Mriious, s. r. 0. - vyroba a prodej plenkovych kocarkd, SHAKEtime - vyroba a prodej
mlécnych koktejla, Buzzzes, s. r. 0. — vyroba a prodej plySovych hracek a C.Y.F., s. r. 0. —
nakup a prodej Caje.

Fiktivni firmy ziskaly na riznych akcich fadu ocenéni. Na veletrhu v Olomouci v tinoru 2018
ziskala fiktivni firma Mrilous, s. 1. 0., cenu za nejoriginalnéjsi podnikatelsky napad. Jubilejni
10. ro¢nik veletrhu fiktivnich firem uspotadala nase kola tradién& na vystavisti Cerna louka
22. biezna 2018. Firma Buzzzes, s. r. 0., na ném ziskala 1. misto za nejlepsi elektronickou
prezentaci, 3. misto za nejlepsi firmu, nejzajimavéjsi slogan vymyslela firma Kolacky nasi
Anezky a firma Mrious, s. r. 0., ziskala 2. misto za nejlepsi vystavni stanek. NaSe firmy se
zhastnily také veletrhii v Kosicich, v Ceském T&iné a Popradu.

V bieznu 2018 obdrzeli 4 zaci firmy C.Y.F., s. r. 0., po splnéni kritériit CEFIF Osvédceni
o préci ve fiktivni firmé.

Studentské spolecnost provozovala ¢ajovnu a maly Skolni bufet. Do této aktivity se zapojilo
25 studentt.
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O odborné praxi zakl pojednava kapitola Odborna praxe zakt OA.
3. Environmentalni vychova a vzdélavani

Dalsi oblasti, kter¢ naSe Skola dlouhodobé vénuje pozornost, je environmentalni vychova
a vzdélavani. Dlouhodobé¢ spolupracujeme se ziizovatelem a Klubem ekologické vychovy.

V obdobi zafi 2017 az srpen 2018 byl realizovan projekt Pfirodni zahrady financovany
Moravskoslezskym krajem. Byly vytvofeny a instalovany informacni tabule, které informuji
o zasadach budovani ptirodni zahrady, vysdzeny ovocné stromy a kete, vybudovan bylinkovy
zahon.

V pribéhu zari 2017 probéhla v Dolni Lomni v ramci projektu zaméfeného na podporu
talentovanych zak tzv. Badatelska $kola. Zaci absolvovali vyukové programy v ekologickém
centru Ursus a exkurze do pralesa Mionsi a okolni pfirody Beskyd. Béhem pobytu
zpracovavali ucastnici odborné védecké prace, které pak v listopadu 2017 hodnotila odborna
komise. Pfi hodnoceni byl kladen diiraz na vyuziti badatelskych metod a podil vlastniho
vyzkumu jednotlivych autorti. Zéci si diky Giéasti v tomto projektu osvojili zékladni principy
védecké prace a jeji publikace a zdokonalili své prezenta¢ni dovednosti.

Koordinatorky EVVO v iijnu 2017 prezentovaly ekologické aktivity Skoly na celostatni
konference EVVO v Praze. Vunoru 2018 se zcastnily vramci dal§tho vzdélavani
pedagogickych pracovniki pravidelného setkani koordinatori EVVO Moravskoslezského
kraje.

Skola jiz tradiéng poskytla zdzemi pro specializa¢ni studium koordinatora EVVO pod zastitou
KEV.

4. Finan¢ni gramotnost

Problematikou finan¢ni gramotnosti se obchodni akademie zabyva jiz dlouhodobé, je
obsazena v tématech riiznych odbornych predmétil. Skolni vzdélavaci programy 3. ro¢niku
oboru obchodni akademie a 4. ro¢niku oboru ekonomické lyceum navic pfimo zahrnuji
predmét bankovnictvi a finance (OA), resp. finance (EL). V uvedenych ptfedmeétech je prostor
pro téma osobni finance, v rdmci néhoz se Zaci uci sestavovat rozpocet a rozvahu rodiny,
rozliSovat tzv. dobré a Spatné dluhy, zbytné a nezbytné vydaje, fesit zabezpeceni rodiny pied
riznymi riziky.

Nase Skola ziskala z projektu Yourchance o. p. s., a Nadace DRFG v listopadu 2017 nejdtive
bronzovy certifikat Finanéné gramotna Skola a 21. bfezna 2018 diky usili celé¢ predmétové
komise odbornych pfedmétli prevzala feditelka $koly osobné v prostorach CNB zlaty
certifikdt Finanén€ gramotna Skola.

Spolecnost Yourchance, o. p. s., byla rovnéz potadatelem soutéze ,,Rozpocti si to*. Jejim
smyslem bylo rozvinout finan¢ni gramotnost ucastniki — 74kt zakladnich a stfednich $kol,
jejich rodi¢l a wuciteld, a to zejména v oblasti domdciho, osobniho nebo rodinného,
hospodareni. SoutéZ byla zamétena na tato témata:

e zaklady finan¢ni gramotnosti a zdravé finan¢ni navyky,

e principy tvorby domaciho (osobniho ¢i rodinného) rozpoctu,

e mozné formy vydelku — aktivni a pasivni pfijem,

e financni produkty — ptebytkové i schodkové a dalsi.

Soutézici diky ucasti v této hie rozvijeli svou schopnost ucit se (rliznymi nastroji) a pracovat
s informacemi, své kompetence k podnikavosti (v€. tymové spoluprace) a tvotivosti, ICT
kompetence (napft. ptiprava prezentace, stiih videa apod.) a dalsi. Za nasi Skolu se do soutéze
ptihlasily 3 tymy z tfetich rocniki a po zdarném ukonceni této hry ziskali Zaci certifikat
0 jejim uspésném absolvovani.
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Tematikou finan¢ni gramotnosti se zabyvalo rovnéz nékolik dalSich aktivit.

V dubnu 2018 probéhla v aule nasi §koly piednaska pro tiidy 3. A, 3. B a 4. E s nazvem Uvod
do finan¢ni kriminality. Pfednasku vedl nas byvaly student, ktery pracuje v bankovnictvi
a zabyva se praveé finan¢ni kriminalitou.

Ve stfedu 6. ¢ervna 2018 se na Ekonomické fakultd VSB-TU Ostrava konal jiz 5. roénik
celorepublikového mistrovstvi v deskové hie Finan¢ni svoboda. Nase $kola vyslala do soutéze
6 dvojic (3 dvojice z 1. E a 3 dvojice z 3. B). Soutézici v této hie vystupovali jako financni
poradci a jejich tkolem bylo klientim radit tak, aby splnili své tfi cile, které znali hned od
zacatku hry. Mezi cile patiilo vlastni bydleni, chata, auto, dovolena nebo finan¢ni nezavislost.
V rémci hry vyuzivali soutézici rizné produkty financ¢niho trhu, napt. hypotécni tvéry,
stavebni spofeni, razné druhy pojistek, penzijni ptipojisténi. Mohli investovat do podilovych
listli akciovych, dluhopisovych a penéznich fondt, mohli také koupit nemovitost k prondjmu.
Jedna z naSich soutéznich dvojic vybojovala 5. misto, coZ je historicky nejlepSi umisténi,
kterého nase Skola na Mistrovstvi republiky dosahla.

5. Charitativni ¢innost

Na jafe 2018 uspotadala obchodni akademie jiz druhy rocnik sbirky pro dobrocinny
seconhand Moment. Zaci i zaméstnanci méli moznost piispét darovanim predevsim
nepotiebného obleceni. Nepotiebné véci (Satstvo, hry, drobné elektronika, keramika apod.) se
poté protiidi a prodaji v jednotlivych obchodech o. p. s. Moment. Vytézek z prodeje je urcen
nékolika charitativnim projektiim, kterymi jsou: denni stacionai Zebiik, organizace Kola pro
Afriku, spolecnost Save Elephants, hospicova péce Ondrasek.

Spoleéné se sbirkou ve $kole byla zorganizovéana ve spolupraci s Utadem méstského obvodu
Marianské Hory a Hulvaky také sbirka v ulicich. V jarnich dnech vyjely vzdy tfi tymy
s voziky a b&hem tfi dnd sbiraly nepotiebné obleceni od spoluobfanli v nasem obvodu.
V ulicich se podafilo nasbirat 900 kg obleCeni, ve Skole se vybralo 121 kg obleceni. Pro
Moment jsme ziskali také boty, kocarky, hry, keramiku a dalsi véci, které se daji prodat.

Dalsi charitativni akei byly ,,Diepy pro Gambii“ organizované v ramci sportovniho dne
obchodni akademie 18. listopadu 2017. Tato aktivita vychazi z akce Béh pro Gambii
pofadanou Skolami na podporu obecné prosp&$né spolecnosti Kola pro Afriku. Kazdy
ucastnik - ,,dfepujici® - si musel dopfedu sehnat sponzora, ktery mu pfislibil za jeho vykon
urcitou finan¢ni ¢astku, napt. za 1 km = 10 K¢ nebo za 10 dfept = 10 K¢. Celkem se podatilo
vybrat 6 000 K¢.

6. Prehled dalSich aktivit jednotlivych predmétovych komisi

Na obchodni akademii pracovaly ve Skolnim roce 2017/2018 ¢Ctyfi predmétové komise:
ekonomickych predméti, spolecenskych véd, pfirodnich véd a cizich jazykl. V pribéhu
celého Skolniho roku potfadaji jednotlivé sekce zajimavé soutéze, pfipravuji zaky na rizné
akce, podileji se na aktivitich zamétenych na vyse uvedené priority vedeni Skoly. Talentovani
zaci tak maji moznost uplatnit své schopnosti a reprezentovat svou Skolu. Vycet
nejzajimavejSich aktivit jednotlivych sekcei je uveden v nésledujicim textu.

Pifedmétova komise ekonomickych predméti

Vyulujici predmétu pisemnd a elektronickd komunikace ptfipravuji zdky na fadu soutéZi
a n€kolik soutézi také sami organizuji. 9. fijna 2017 probéhl ,,Ostravsky TYPING JUNIOR
2017%. Zaci zakladnich skol si mohli vyzkouset e-learningovou vyuku ZAV. Cilem soutéze
bylo upsat v programu co nejvice cviceni béhem 30 minut. Pokrocilejsi uzivatelé se zapojili

do motivacnich pocitacovych her zaméfenych na rozvoj klavesnicové gramotnosti. Dalsi
,»Ostravsky TYPING 2017 se uskutecnil 30. listopadu 2017, tentokrat byla soutéZ urcena
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zaktim stiednich Skol. Pro ucitele, ktefi doprovazeli své zaky, byl ptipraven workshop
o metodach prace s talentovanymi zaky a o zptsobech jejich motivace. Smyslem obou soutézi
bylo Sifeni povédomi o nutnosti klavesnicové gramotnosti. V bieznu 2018 zorganizovali
pedagogové krajskou soutéz v grafickych disciplinach. Do soutéze se zapojilo 33 soutézicich
z 9 stiednich odbornych Skol. Soutézilo se ve Ctyfech disciplinach: psani na klavesnici,
korektura textu, wordprocessing a zdznam mluvené¢ho slova. Nejlepsi soutézici byli
nominovéni na Mistrovstvi CR.

Vynikajiciho tspéchu dosdhly 2 zdkyné¢ 4. B, které obsadily v krajské soutézi v Gcetnictvi
konané v listopadu 2017 na obchodni akademii v Pferové, 4. misto.

Kazdé dva roky potada skola regiondlni soutéz zaméienou na oblast prava. V daném skolnim
roce prob¢hla tato akce 28. biezna 2018. Prvni fazi soutéze byla pfiprava navrhu zakonu c¢i
zpracovani novely zakona. Tyto své prace pak soutézni tymy obhajovaly pfed odbornou
porotou. Soucasti obhajoby byla i diskuse s ostatnimi tymy. U prezentace zpracovanych
zakond (novel) byla hodnocena jak uroven samotné prezentace, Cili schopnost vysvétlit
a obhdjit podstatu zdméru a zodpovidat dotazy, tak vécnost, aktudlnost a ptinos jednotlivych
navrhi. Druhym tkolem byl test obsahujici jak otazky z oblasti prava, tak otazky tykajici se
vSeobecného piehledu.

Vyucujici ekonomickych predméti usporadali pro své zaky také rizné exkurze a besedy,
napf. se socialni pracovnici OSPOD, o americkém pravnim systému ¢i o insolven¢nim fizeni.

Do oblasti této predmétové komise spadaji také aktivity popsané vyse, a to vyuka praktickych
odbornych pfedméta a finan¢éni gramotnost.

Piedmétova komise cizich jazyki

V pondéli 27. zati 2017 probehly na nasi Skole oslavy Evropského dne jazyki. Tento den se
kazdorocn¢ slavi napii¢ celou Evropou. Zamérem organizatori bylo piipravit pro zaky
zajimavy a netradi¢ni program, ktery by je oslovil a motivoval ke studiu cizich jazykd.
Program byl rozdélen do dvou hlavnich ¢asti, a to podle vyucovanych jazykt kazdé tridy.
V ramci anglické ¢asti prednaSel absolvent prestizni britské univerzity o svém studiu a také
o zlaté urovni certifikatu DofE, pak nasledovala prezentace zakd, kteti absolvovali odbornou
praxi v Irsku v rdmci projektu Erasmus+ a soutéZni kviz o anglicky mluvicich zemich. Ve
druhé ¢asti zamétené na druhy cizi jazyk bylo pfipraveno ne¢kolik zajimavych soutézi, kvizi,
tematickych her, pisni a také ochutnavek narodnich specialit.

V tijnu 2017 besedovali zaci 3. A a 2. E s absolventkou nasi skoly o jejim studiu a zivote
v Dansku.

Ctyf¢lenna delegace zaki obchodni akademie se ve dnech 3. - 5. listopadu 2017 z(&astnila
regionalni vybérové konference Evropského parlamentu mladeze v Kutné Hofe. Cilem této
akce bylo podpotfit tymovou spolupraci, praci v komisich a simulovat zasedani v parlamentu
tim, Ze Ucastnici v anglickém jazyce obhajuji a napadaji rtizné rezoluce. Nasi Zaci obhajovali
rezoluce na téma: Uplatnéni mladych evropskych absolventll v praxi, Nakladani s odpady
z hlediska udrzitelného rozvoje, Problém transgendru nebo Problematika zadatelii o azyl
v EU. Velkym uspéchem pro nasi Skolu bylo, ze jednoho z naSich delegat vybrala komise,
aby se zucastnil klani na narodni urovni, které se konalo 22. - 25. bfezna 2018 v Karlovych
Varech.

Vramci kulturni akce Francouzsky podzim v listopadu 2017 zhlédlo v ostravské
Minikinokavarn€ 70 zak 1. — 4. ro¢niku film A bras ouverts, a to v pivodnim znéni.

Devét zaku 3. E se zacastnilo 2. biezna 2018 francouzského festivalu Je sais faire en francais
pofadaného Gymnaziem Josefa Bozka v Ceském Té&sin€. Dvé Zakyné okouzlily divaky
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hranym pfedstavenim kapitoly z knihy Maly princ, sedm dalSich zak( zazpivalo a zatancilo
slavnou pisent Champs-Elysées.

Béhem celého skolniho roku probihaly konverzacni soutéze v rtiznych jazycich — némcing,
anglicting, Spanclstin€, francouzstin€ i rustiné. 16 zakl se zapojilo do mezinarodni soutéze
Best in English. Zakyné 3. S obsadila v okresnim kole olympiddy z anglického jazyka
9. misto.

Predmétova komise prirodnich véd

Také do okruhu této predmétové komise patii jedna z prioritnich oblasti vedeni Skoly, a to
EVVO, o niz je pojedndno v ptfedchozim textu.

Do oblasti environmentélni vychovy a vzdelavani patii také sportovni aktivity. UcCitelé télesné
vychovy kazdoro¢né organizuji lyzaisky a cyklisticky kurz, né€kolik sportovnich soutézi
a s zaky se ucastni fady sportovnich aktivit.

Na volejbalovém turnaji smiSenych druzstev ,,O pohar d€kana Slezské univerzity* v Karviné
ziskal na§ tym vyborné 3. misto. Chlapci zvitézili ve finale stfednich odbornych Skol ve
florbalu a postoupili do méstského kola, divky obsadili v méstském findle florbalu 3. misto.

V brfeznu 2018 organizovali ucitelé télocviku na nasi Skole soutéz v silovém Ctyrboji
ostravskych stfednich Skol. V kategorii chlapct startovalo celkem 6 druzstev, v kategorii
divek 7 druzstev. Sportovni den pro naSe zaky probéhl 9. bfezna 2018 ve sportovni hale na
Dubiné. Divky hréaly ringo, badminton a florbal, chlapci kopanou a florbal. Do sportovniho
zapoleni se zapojilo pres 200 zaki.

V ramci pfedmétu cestovni ruch se v listopadu 2017 5 Zzaki zucastnilo akce, kterou pofadala
sttedni Skola ze Stalowe Wole v Polsku. Jejich ukolem bylo prezentovat Moravskoslezsky
kraj. Zaci seznamili polské kolegy se zajimavymi misty v kraji a hlavné v Ostravé.

Vyborné znalosti potvrdil zdk 4. E v okresnim kole Zemépisné olympiady kategorie D.
V konkurenci 17 nejlepSich zaki ostravskych gymnazii obsadil krasné 11. misto.

V celostatnim kole matematické soutéze stfednich odbornych Skol se 2 na$i Zaci umistili jako
Gisp&sni fesitelé. Zak 1. E obsadil v kategorii IV. celkové 107. misto z 269 tiastnikil, 9. misto
v ramci obchodnich akademii a Zakyné 2. E ziskala v kategorii V. 85. misto z 251 tcastniki
a 10. misto v ramci obchodnich akademii.

Dne 6. dubna 2018 se skupina zaki tfidy 3. E vydala zméfit své prezentacni schopnosti
v soutézi Prezentidda. SoutéZe se zlcastnilo celkem 13 tyml z Moravskoslezského kraje.
Soutézici méli za kol predstavit svou prezentaci na téma Droga dnesni doby, nebo Co nam
doma netekli. Jeden z naSich tymti ziskal vyborné 4. misto.

Také v oblasti ICT zorganizovali ucitelé n€kolik aktivit a soutéZi a né€kolika se se svymi Zaky
zucastnili. V fijnu 2017 se zéci 3. E zcastnili semindfe zaméteného na zpracovani fotografii.
Seznamili se tak s moznostmi upravy fotografie a naucili se pracovat s grafickym programem.
27. listopadu 2017 se na nasi Skole utkalo 27 studentd v soutézi ,,UmiS to
s balikem?. Tato soutéz provéiuje schopnosti a orientaci v programech MS Word, MS Excel
a MS PowerPoint ve verzi MS Office 2016. V soutézi excelovala nase zakyné 4. B, ktera se
umistila ve vSech soutéZnich kategoriich. Kategorii MS Excel vyhrala, v kategorii MS Word
byla druhd a v kategorii MS PowerPoint obsadila tieti misto. Dvanactého ro¢niku krajské
soutéze stiednich Skol v MS Office se zicastnili 3 Zaci, a to z 3. B, 3. S a 4. B. Soutézilo se ve
ttech disciplinach: zpracovani textu v MS Wordu, prace v tabulkovém procesoru MS Excel
a vytvoreni prezentace v MS PowerPointu. Na kazdou ¢ast méli soutézici 30 minut. Své sily
poméfili s obrovskou konkurenci stiednich Skol Moravskoslezského kraje, soutéze se
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zucastnilo celkem 56 zakt z 20 Skol. Proto je velkym uspéchem, Ze se dva nasi zaci umistili
mezi deseti nejlepSimi.

Predmétova komise spolecenskych véd

Vyznamnou aktivitou, kterou realizuji zaci pod vedenim ucitelky ¢eského jazyka, je vydavani
Skolniho Casopisu OAOcko. Behem skolniho roku 2017/2018 vysla 3 ¢isla, podzimni, zimni
a jarni, které se tematicky zaméfilo na 10. vyro&i veletrhu fiktivnich firem. Séfredaktorkou
byla i nadale zdkyné 3. S. Redakce se ¢astecn¢ obménila, pribyli novi redaktofi. Na jafe jsme
umistilo mezi 10 nejlepsimi v Ceské republice. Casopis reflektuje dilezité akce $koly, tradiéni
1 nové, piindsi rozhovory se zajimavymi osobnostmi. Na grafické strance se podili cela
redakce. Je publikovan i na webovych strankach skoly.

Druhy listopadovy vecer roku 2017 byl na obchodni akademii ve znameni literarni noci.
Ucastnili se ji Zaci 4. ro¢niku oborti obchodni akademie a vefejnospravni &innost. Program
zacal po Sesté hodiné vecerni, cilem celé akce bylo zopakovat si zabavnou formou znalosti
z oblasti Ceské a svétové literatury. Prvni disciplinou byl kviz zaméfeny na zndmé literarni
postavy, dalsi ¢teni ukdzek a poznavani autorti a d¢l, tfetim tkolem bylo poznavani autort
podle indicii. SoutéZni ¢ast uzaviel v§eobecny test, ktery mél provétit znalost funkénich styld,
uméleckych smérq, ale také orientaci v uméleckych figurach a tropech. Po skonceni soutézni
¢asti zhlédli Gi¢astnici literarni noci film O mySich a lidech.

K mezinarodnimu dni lidskych prav, tj. 12. prosince 2017, se ztcastnila tfida 3. E besedy ,,Jak
se zije Tibetanim? v klubu PANT.

Kalendaini rok uzaviela velmi uspéSna Vanocni akademie, ve které ukazalo sviij talent
celkem 117 Zakl nas$i Skoly. Na organizaci této tradicni akce maji zasluhu predev§im dvé
¢lenky pfedmétové komise spolecenskych véd.

Clenové této komise zorganizovali i zajistili pro zéky fadu dalsich akci. V priib&hu celého
Skolniho roku navstévovali vyucujici se Zaky divadelni a filmova piedstaveni. Zorganizovali
olympiadu z ¢eského jazyka, d¢&jepisnou olympiddu na téma 100. vyro¢i vzniku
Ceskoslovenska, literarni soutdZe pro zaky vsech ro¢nikl, d&jepisnou besedu, soutdZ
o Lidicich, exkurze do Osvétimi.

8.2 Aktivity VOSS a jeji prezentace na verejnosti

Ve $kolnim roce 2017/2018 pedagogové VOSS pripravovali akce, kterymi podporovali
kvalitni pfipravu studentd pro vykon budouci prace socialniho pracovnika. Nékteré z aktivit
byly uréeny také pro pracovniky z praxe — partnery Skoly, ktefi se podileji na profesni
pfipravé studentii. Pravé propojeni teoretické a praktické piipravy patii k silnym strankdm
Skoly.

Zari 2017

Studenti absolvovali odbornou zahraniéni stdz ve Spanélsku. Navstivili Barcelonu
a Katalansko. Cilem bylo poznani sociidlniho systému dané zemé, historickych pamatek,
kultury 1 krajovych specialit. Navstéva radnice v méstecku Pineda de Mar (socidlniho odboru,
setkani se starostou), sociadlniho zatizeni MARPI (vénuje se mentaln¢ postizenym klientiim)
arezidence pomahajici senioriim prfevazné s Alzheimerovou chorobou obohatila studenty
odborné¢ o nové poznatky. Zarovenl jim umoznila porovnat socialni systémy, zpusob

poskytovani socidlnich sluzeb, nahlédnout pod poklicku terénni prace a dobrovolnictvi, do
kterého jsou skoly zapojeny. Z jejich navstévy méli radost 1 seniofi v uvedeném zatizeni.
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V ramci pokracovani projektu Adopce na dalku jsme v zafi vybrali elektronickym hlasovanim
k adopci novou divku jménem Babirye Aisha z Ugandy, kterd by se rdda jednou stala
zdravotni sestrou.

V galerii Svét se uskutecnila jedine¢na vystava fotografii, kterd miize slouzit jako ptiklad
dobré praxe pro oblast socidlni prace. Vystavu jsme zorganizovali spolu se spolecnosti Kola
pro Afriku, o. p. s. Vystavené fotografie dokumentovaly cestu repasovanych kol z Ceska do
Afriky (Gambie), kde usnadnuji cestu déti za vzdélanim a prekondvani vzdalenosti. Vernisaz
vystavy doprovodily africké rytmy, pravy gambijsky caj, originalni artefakty a poutavé
povidani o vzdalené¢ zemi. Zminéna byla i druha strana mince tohoto uzite¢né¢ho projektu —
zamé&stnavani a zapojovani lidi po vykonu trestu pfi repasovani starych kol, coz jim pomaha
s navratem do Zivota.

Dne 26. zaii 2017 jsme se pripojili k Evropskému dni jazykd. Studenti si tak pfipomnéli
jazykovou rozmanitost Evropy. Cilem této aktivity je podpofit snahu o mezikulturni
porozuméni a uceni se cizim jazykiim. Studenti, bez rozdilu studovaného jazyka, se aktivné
zapojili do kvizu zaméfeného na vSeobecné znalosti jazykovych a kulturnich rozmanitosti
Evropy. Ze vSech studentt, ktefi v kvizu doséhli pozadované hranice spravnych odpovédi,
byli v zévéru vylosovani tfi vyherci a ti obdrzeli darkové poukazky veénované
Spolkem Pro skolu.

V tomto mésici jsme také zah4jili jednani o zapojeni do projektu ,,Mimoskolni vzdélavani pro
socialné znevyhodnéné déti z rodin s nizkym socioekonomickym statusem®. Projekt, ktery
Skola podala, bude platny pro cely kalendaini rok 2018 a jeho ptfinosem bude dlouhodoba
udrzitelnost z hlediska vykonu dobrovolnické prace studentti v prostiedi détské klubovny
»Holla*. Po prvnich téZkostech se nasli studenti, ktefi si takovou praktickou zkuSenost vzali
za svou a do klubovny zacali chodit pravidelné. Jejich aktivita sméfovala k tomu, aby
znevyhodnéné déti z dané lokality kvalitnéji travily volny cas v pfijemném a bezpecném
prostiedi a pod odbornym vedenim realizovaly nejriznéjsi zdjmové, sportovni, kulturni, herni,
vzdélavaci a jiné mimoskolni ¢innosti.

Rijen 2017

Byl vyhlaSen VI. ro¢nik soutéze ,,Prezentace piekladovych dovednosti®. Studenti se mohli
zapojit do prekladu cizojazyéného odborného textu do jazyka ceského. Tato aktivita byva
nasledné vyhodnocena aZ v mésici dubnu.

Mezinarodni den seniorti jsme si pfipomnéli vystavou ,,Sikovné ruce nasich seniorti pro radost
a potéSeni®. Tematické odpoledne, které jsme pfipravili pro studenty i vefejnost ve spolupraci
s Centrem socidlnich a zdravotnich sluzeb Podébrady, o. p. s., se vydatilo. Celou vystavu
ruénich praci nasi hosté sami naistalovali, zajistili lektory pro odbornou ptednasku a celou
vernisaz doprovodili slovem, versi a hudbou. V ramci aktivniho workshopu pak pfitomnym
predvadeéli rozlicné techniky ru¢nich praci. Spole¢né jsme tak zhlédli neobycCejna dila a mohli
si vzpomenout na nase rodiCe, prarodice a seniory kolem nis.

ye

Stejné jako v minulych letech patfil fijen 1 Mezindrodnimu dni bilé hole. Pii této piileZitosti se
nasi studenti aktivné zapojili do sbirkové akce ,,Bila pastelka® organizované spolecnosti
Tyfloservis, o. p. s. V centru Ostravy prezentovali vefejnosti aktivity a sluzby ostravského
Tyfloservisu. Do sbirky se zapojilo celkem 37 dvojic studentli denni 1 dalkové formy
vzdélavani. Vytézek Cinil 48 366 K¢.

V prostorach VOSS byla uspofadana beseda k dobrovolnictvi, kterd piiblizila studentim
1. a 2. ro¢niki moznosti dobrovolnické prace. Na akci, kterou pfipravili pedagogove,
participovali predstavitelé deseti neziskovych organizaci. Studenti VOSS se v priib&hu
Skolniho roku zapojuji do fady dobrovolnickych aktivit a vénuji tak potfebnym lidem sviij
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volny Cas, védomosti, dovednosti a také svou lasku a energii. Odmeénou je jim dobry pocit
z toho, ze pomahaji.

Vyucujici predmétu seminaf k absolventské praci zorganizovala pro studenty 3. ro¢nikt vSech
forem vzdélavani seminaf s nazvem ,,Pravni a jiné aspekty absolventské prace”. Obsahem
seminafe bylo objasnéni pravnich aspekti, se kterymi se studenti mohou setkat pfi
zpracovavani odborného textu. K zajimavym informacim bezesporu patiily informace
pojednavajici o anonymizaci kazuistik, autorizaci rozhori a dasledcich porusovani autorskych
prav.

Jiz Sestym rokem jsme v fijnu sbirali trvanlivé potraviny pro Potravinovou banku. Pifipomnéli
jsme si tak dal$i vyznamny den — Mezindrodni den proti chudobé. Studentim a ucitelim se
podafilo spole¢nymi silami nasbirat potraviny v celkové hodnoté 2 201 K¢. 42,75 kg potravin
se stalo soucasti krizovych zasob a poslouzi dale v azylovych domech, pfipadné dennich
centrech, kde na né¢ ¢ekaji potfebni klienti. Nékteti studenti vybirali potraviny pro krizové
zasoby 1 na stanovistich v nakupnich centrech, ktera se do sbirky také zapojila.

Zavér meésice patiil vernisazi vystavy fotografii student s ndzvem Zahrani¢ni ozvény —
tentokrat ze Spanélska (viz informace zaii 2018). Studenti na studijni cesté po Spanélsku také
fotografovali a néktefi se po navratu se svymi fotografiemi z cesty pfihlasili do dal§iho
ro¢niku soutéze o nejzdatilejsi fotografie z cesty na téma ,,Socidlni problémy dané¢ zeme*
nebo ,,Mij nejvétsi zazitek z cesty. Vernisaz vystavy ozvlastnilo vystoupeni mladsich kolegii
z obchodni akademie, ktefi na uvod recitovali verSe ve Spanélstin€. Pak uz byly rozdavany
ceny a autofi fotografii vypravéli koleglim o svych zazitcich.

Listopad 2017

Zacatkem listopadu jsme si ve Skole pfipomnéli Tyden rané péce a poté také Mezinarodni den
nevidomych. V tento den jsme jiz potieti uspotadali workshop ,,Byt nevidomy*, kde si
studenti 1. a 2. ro¢nikQi mohli vyzkouSet, jaké to je, byt nevidomy. Ziskali tak informace
o vadach zraku, kompenzacénich pomtckach a sluzbach pro osoby se zrakovym postizenim.
V praxi si vyzkouSeli také privodcovstvi nevidomého, chizi s bilou holi a specialnimi
brylemi, které stimuluji vady zraku. Odbornym konzultantem této aktivity bylo TyfloCentrum
Ostrava, 0. p. s.

Koncem listopadu se VOSS jiz posesté stala hostitelem odborné konference Dejme détem
rodinu, kterou pofadalo Centrum psychologické pomoci, p. o.

Prosinec 2017

1. prosinec 2017 patiil tradi¢né sbirkové akci ,,Cervena stuzka“. Nakupem &ervenych stuzek
jsme v hodnoté 2 153 K¢ vyjadrili podporu Svétovému dni boje proti AIDS. Smyslem této
sbirky je zvysit povédomi o zdkeiné nemoci zplsobené virem HIV a upoutat pozornost
k problémim souvisejicim s celosvétovou epidemii. Vybrané finance slouzi k zajiSténi
prostiedkli na bezodkladnou a ucinnou pomoc lidem stradajicim v disledku HIV/AIDS,
k financovani vyzkumu, bezplatnému testovani a provozu Domu svétla v Praze. Letos jsme
nevyuzili moZnost bezplatné exkurze do tohoto zafizeni.

Na zacatku prosince jsme prezentovali naSe dva vzdélavaci programy, a to Socidlni prace
a Socialni pedagogika, na vystavé ,,Ucen, sttedoSkolak, vysokoskolak*.

Advent jsme zahdjili cestou studentli, pedagogl a pratel skoly do dalsi evropské metropole —
Krakova, byvalého hlavniho mésta a srdce Polska. Program byl vyvéazeny a soucésti bylo
poznavani vyznamnych historickych mist. Zajemci si mohli prohlédnout mimo jiné také
mistrovské dilo Dama s hranostajem od Leonarda da Vinciho. Studenti navstivili vano¢ni trhy
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a sledovali odlisnosti polské a ¢eské kultury, socidlni problémy typické pro ,,ulici®, ochutnali
mistni speciality a uzili si nddhernou pfedvanocni atmosféru starobylého mésta.

Na ,,Mikulase* se studenti 1. C proménili v Mikulase, Certy a andilky a rozbéhli se na nadilku
pro déti v ZS Ostrava — Marianské Hory, Karasova a poté se presunuli do MS Ostrava-
Poruba, V Zahradach. Mikuld§ nad&loval i na VOSS v ramci vanoéniho jarmarku, jehoZ
soucasti bylo rozsviceni vdno¢niho stromu v atriu Skoly, servirovali jsme vano¢ni punc,
cukrovi a vanocni Stolu. Organizace poskytujici socialni sluzby nabizely ve svych stancich
drobné darky, Mikuld$S vylosoval organizaci, které byl urcen letoSni vénocni darek od
studenti a zaméstnanct Skoly. Vylosovana byla organizace Althaia, o. p. s. z Osoblahy —
organizace, kterd nabizi né€kolik sluzeb pro rodiny s détmi, zejména socialn¢ aktivizacni
sluzby a nizkoprahové zafizeni. Zastupci této organizace pak pfijeli do Skoly v poloviné
prosince a jako podékovani za projevenou miru empatie ndm piivezli fotokoldz zachycujici
akce svych klientl. Za nas piispévek zakoupi pro déti bedny s reproduktory, mikrofony
a ruzné hudebni néstroje vyuzitelné pii poradanych akcich. Zminéna organizace je jednou ze
spolupracujicich organizaci, ve které nasi studenti konaji odbornou praxi. Cely projektovy,
adventné ladény den, doprovodila vernisaz vystavy ,,Ne ruka, to duse maluje®, kterou k nam
pfivezlo Nakladatelstvi UMUN z Liberce. A tak jsme se také osobné setkali s netradiénimi
malifi malujicimi usty a nohama a s jejich neoby¢ejnymi kresbami. Pro nase studenty to byl
dalsi z ptikladt dobré praxe.

Novinkou letogniho roku byla prosincova spoluprace VOSS s Ceskym rozhlasem Ostrava pii
realizaci projektu ,JeziSkova vnoucata“. Do projektu se zapojily studentky 1. A, které
reprezentovaly nasSi Skolu. S pasmem véanocnich pisni a koled vystoupily v Domové pro
seniory Ostrava-Poruba, Slune¢nice. Zvlastnosti byla dilnicka, ve které spole¢né se seniory
vyrabéli ande€lska kiidla z papiru, perlicek a masli, jez pak poslouZzily jako soucast vanoc¢ni
vyzdoby domova. V priibéhu sobotniho dopoledne o své aktivité referovaly v zivém vysilani
Radiozurnalu a Ceského rozhlasu Ostrava.

Studenti 3. A spolecné s pedagogy vyjeli do Prahy. Lakadlem byla samoziejmé vanoc¢ni
atmosféra nasi metropole. Nebyla by to ale vzdé€lavaci aktivita, kdybychom do programu
nezafadili néco, co souvisi se vzdélavacim programem. Studenti tak navstivili Narodni
pedagogické muzeum Jana Amose Komenského, kde byla ke zhlédnuti unikétni interaktivni
vystava Ceskych d&in pedagogiky. Béhem prohlidky se vzdélavali, poznatky si
zaznamenavali do pracovnich sesitll, soutézili a nakonec se prevlékli do dobovych kostymi.
V¢jite a paruky jim opravdu ucarovaly. V podvecer poznavali Prahu z jiné stranky. PraZzskym
podsvétim je provedla byvald bezdomovkyné, prostitutka a narkomanka v jedné osobé
»Hel¢a“. Ukdzala jim kromé fady zajimavosti také sidla organizaci, které pomahaji lidem bez
domova a pod¢lila se o svilj Zivotni piib&h. Tento typ exkurze jsme zajistili pfes organizaci
Pragulic — Poznej Prahu jinak!, z. s. Studenti se v zavéru shodli, Ze na néktera mista v Praze
se budou ted’ divat jinak. Prochdzka podvecerni Prahou s vano¢nimi trhy byla poté velkou
odménou.

Pted vénocnimi prazdninami jsme jeSt¢ stihli predat 7 taSek panského obleCeni organizaci
Nova Sance, z. s. a Charitniho domu sv. Benedikta Labre — nizkoprahové centrum pro osoby

bez domova v Ostravé-Vitkovicich, pak také cukrovi a Cistici prostfedky. O tuto aktivitu se
zaslouzila studentka ze tfidy D3. B.

Leden 2018

V lednu jsme se opét zapojili do Ttikralové sbirky pro Charitu Ostrava. Vytézek Sesti trojic
kolednikii ¢inil 14 905 K¢. Sbirka mé celorepublikovy charakter a potada ji Charita CR
(v Ostravé — Charita Ostrava). 65 % celkového vytézku sbirky slouzi pro charitativni projekty
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v obci nebo regionu, 15% pro své projekty vyuzije diecézni Charita, 10 % pomuze
potiebnym v zahranici, 5 % podpoii celostatni projekty a 5 % z celkového vynosu €ini rezie.

V lednu pedagogové vyjizd€li na vybrané stiedni Skoly, kde v ramci naboru studentli pro
pfisti Skolni rok prezentovali vzdélavani u nas.

Jako ptiklad dobré praxe a spoluprace skoly s pracovniky odbornych pracovist je mozno
oznacit tzv. lednové workshopy pravidelné pofadané pro studenty 3. ro¢nikii vSech forem
studia. Workshopy ,,Videotrénink interakci* a ,,Domaci nasili“ jsme uspotadali na zacatku
ledna jiz poosmé. Zazitkové vedené workshopy a zprostitedkované modelové situace pomahaji
studentiim proniknout hloubéji do socidlni problematiky. Na zaklad¢ téchto zkuSenosti pak
snadnégji pochopi rizné socialni piipady, metody a techniky socialni prace. Nasi lednovou
nabidku aktivit doplnil seminaf ,,Socidlni pracovnik v roli kli¢ového pracovnika useku
nahradni rodinné péce“. Lektorkou byla dlouholetd pracovnice v oblasti socidlni péce, ktera
vykonava nyni praci kli¢ové pracovnice v péstounskych rodinach. Ugastnici seminafe ziskali
informace vyuzitelné nejen pro psani absolventské prace, ale i jako doplnéni znalosti v ramci
pfedmétu teorie a metody socialni préace.

Unor 2018

V galerii Svét vystavila své prace Lad’ka Skopalovd, autorka nadhernych uméleckych
fotografii, ve kterych umi zachytit tajnou myslenku, mytus, osud nebo pohadku. Vystava
nesla nazev ,,Emotion light. Neuvéfiteln€ silny emocionalni ndboj nenechal ani nase studenty
chladnymi. Nékteti své pocity zaznamenali v navstévni knize galerie.

Uprostifed mésice tnora jsme uspofadali Den otevienych dvefi. Ve Skole jsme tak pfivitali
nové zajemce o studium. Prezentovali jsme jim oba naSe vzdé€lavaci programy, zejména nove
akreditovany vzdélavaci program Socidlni pedagogika, ktery budeme realizovat od
1. zari 2018 a rozsitfime tak moznosti uplatnéni absolventi Skoly na trhu prace.

Studenti, ktefi se pfihlasili do soutéze vramci VI. ro¢niku ,Prezentace piekladovych
dovednosti studentti VOSS*, odevzdali pieklad cizojazy¢ného odborného textu.

Biezen 2018

Vramci V. ro¢niku Skolniho kola soutéze ,,Socialni pravo v praktickych piikladech® si
studenti ovétili své znalosti a poméfili sily. Tii vitézné dvojice (tfi tymy) byly pozdéji
ocenény ze Spolku Pro Skolu. Sladka motivaéni odména ¢ekala 1 na ostatni t¢astniky soutéze.

Svétovy den socialni prace jsme letos pojali jako multiplicitni programovy den. Bylo
vyhléaseno feditelské volno. To jsme vyuzili k oslavé padesatého vyro¢ni zalozeni Skoly, kterd
se od samotného zacitku vénovala vzdélavani socidlnich pracovnikd. Dopoledne se
uskutecnila odborna konference na téma ,,Ochrana lidské distojnosti*. Diskutovano bylo téma
prolinajici celou socidlni praci. Vystoupili na ni odbornici, ktefi se podélili s posluchaci o své
zkuSenosti a pohledy na dané téma. Posluchaci zaplnili na§ multifunkéni sél do posledniho
mista. Na konferenci navazalo neformalni setkdni s odborniky z praxe, absolventy Skoly
a dal§imi hosty. Program doplnila vernisaz vystavy fotografii ,,Kde domov mij“. V galerii
Svét jsme tak op&t mohli pfivitat vyznamného &eského fotografa prof. Jindficha Streita, ktery
ma v hledacku objektivu svého fotoaparatu socialni problematiku, tentokrat zameétenou na lidi
bez domova. O vyznamu hodnoty, jakou je distojnost ¢loveka, pohovoftil také Antonin
Plachy, metodik pracujici s bezdomovcei v Armadé spasy, ktery je inspektorem kvality
socialnich sluzeb a drzitelem ocenéni Vyboru dobré vile Olgy Havlové a Vézeiniské sluzby.
Odpoledni program doplnilo vystoupeni tanecni skupiny seniorti pracujici pfi Komunitnim
centru Archa, Ostrava-Poruba.
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V ramci vyuky se studenty besedovaly odbornice na ndhradni rodinnou péci. Aktivitu skole
nabidl Moravskoslezsky kraj, ktery dlouhodobé podporuje tuto oblast v ramci projektu
,Podpora a rozvoj nahradni rodinné péce v Moravskoslezském kraji®.

Duben 2018

V tomto meésici se uskutecnila , Konverzacni soutéz v ruském jazyce“. Vitézové byli
odménéni Spolkem Pro Skolu. Vyhodnocena byla i soutéz ,Prezentace piekladovych
dovednosti student VOSS“. Vitézové byli rovnéz odménéni Spolkem Pro $kolu. V ramci
diskuse studenti sdélili, Ze tento typ soutézi povazuji za vyzvu k ovéfeni svych znalosti a za
vybornou piipravu k absolutoriu.

Opét jsme zorganizovali sbirku Satstva a mnoha dalSich potiebnych véci pro organizaci
MOMENT, o. p. s. — tak trochu jiny obchod. Vybrané véci jsou pak prodavany v Satnicich
organizace Moment na riznych mistech Ostravy a veSkery vytézek je veénovan
spolupracujicim neziskovym organizacim, pro které jsou obchody uréeny, napi. Zebiik
amobilni hospic Ondrasek. Penize zprodeje slouzi peclivé vybranym socidlné ¢i
environmentalné prospéSnym projektim. Ve Skole jsme vybrali celkem 210 kg oSaceni
a potfebnych véci. V aktivité¢ budeme pokracovat i pristi Skolni rok.

V galerii Svét byla oteviena dalsi vystava. Co umi a dovedou, pfedvedli tentokrat studenti
z oboru Um¢éleckého slévarenstvi Fakulty metalurgie a materialového inzenyrstvi VSB-TUO
pod vedenim Alzbéty Dirnerové.

Me¢sic duben jsme zakoncili podporou dalSiho ro¢niku charitativni sbirky ,,Slunickovy den®.
Vytézek 2 100 K¢ za propisky s logem Nadaéniho fondu Rozum a Cit poslouzi opusténym
détem a péstounskym rodinam.

Kvéten 2018

Vedouci absolventskych praci a oponenti zhodnotili a vypracovali posudky. Vedouci
absolventskych praci navrhli studenty k ocenéni za nejlepsi absolventské prace (3 ocenéni), za
odpracované hodiny v ramci dobrovolnictvi (11 ocenénych) a za nejlepsi studijni vysledky
(2 ocenéni).

Cerven 2018

Ve spolupréci s Profesni komorou socialnich pracovniki, z. s., jsme uspofadali facilitované
setkani a prednasku pro socialni pracovniky. Diskutovano bylo téma ,,Hodnoceni dopadu
socialni prace na spolecnost a klienta“.

Ve dnech 4. — 26. ¢ervna 2018 ukoncili absolutoriem vzd€lavani studenti letosnich 3. ro¢nika.
Slavnostni vyfazeni se konalo 28. ¢ervna 2018 v Dom¢ kultury mésta Ostravy.

Prezentace S$koly na verejnosti

Jednou z priorit VOSS byla jeji prezentace na veiejnosti. Skola svou &innost propagovala
a prezentovala pfi kazdé piilezitosti — na odbornych konferencich, workshopech, seminéfich,
odbornych ptednasSkach, dale pii charitativni ¢innosti, v rdmci dobrovolnictvi, pii odborné
praxi studentil, jednani s partnery, pfi vernisaZich v galerii Svét, v ramci AVOS a ASVSP
apod.

Jako instituce byla Skola prezentovana na vystavach ,,Ucen, stfedoSkoldk, vysokoSkolak*
(Ostrava), ,,Gaudeamus‘ (Praha), pfi Dnech otevienych dvefi, prostfednictvim webovych
stranek www.voss-ova.cz, facebooku, informacnimi letacky, inzerci a ¢lanky v tisku, Atlasu
Skol, elektronickymi Skolnimi novinami (Newsletter). Diiraz byl kladen na osobni navstévy na
sttednich Skolach obdobného zaméfeni. DoSlo i na vyménu piedsedi zkuSebnich komisi
u absolutorii.
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Velkd pozornost byla vénovéana prezentaci nov¢ akreditovaného vzdélavaciho programu
socialni pedagogika, podle kterého zacneme ucit od 1. zati 2018.

Za nasi ¢innost jsme obdrzeli pozitivni ohlasy a celou fadu ocenéni od nasich partnert.
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9. Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve $kolnim roce 2017/2018 neprobéhla na nasi §kole ze strany Ceské §kolni inspekce zadna
kontrola.
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10. Zakladni idaje o hospodareni Skoly

Uvedené hospodarské udaje se tykaji kalendainiho roku 2017.

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostiredku ze statniho rozpocétu

Primé ndklady na vzdeélavani

UZ 33353 Poskytnuto Cerpino Zistatek
prostiedky na platy 23 966 734 23 966 734 0
ostatni osobni naklady 550 000 550 000 0
zakonné odvody 8 335907 8 335907 0
FKSP 479 337 479 337 0
piimy ONIV 493 663 493 663 0
Zustatek 0

RP ,, Podpora organizace a ukoncovani stiredniho vzdélavani maturitni zkouskou na

vybranych Skolach v podzimnim zkusebnim obdobi r. 2017 “

UZ 33034 Poskytnuto Cerpino Zustatek
prostfedky na platy 59 800 59 800 0
zakonné odvody 20 332 20332 0
FKSP 1196 1196 0
ONIV (odména za hodnoceni 0 0 0
pisemné prace)
Zustatek 0

RP ,, Zvyseni platii pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancii regiondlniho skolstvi‘

‘

UZ 33052 Poskytnuto Cerpino Zustatek
prostiedky na platy 505 647 505 647 0
zakonné odvody 171 920 171 920 0
FKSP 10113 10113 0
Zustatek 0
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RP ,, ZvySeni platii nepedagogickych zaméstnancu regionalniho Skolstvi

76

UZ 33051 Poskytnuto Cerpano Zustatek
prostfedky na platy 178 683 142 850 35833
zakonné odvody 60 752 48 569 12 183
FKSP 3574 2 857 717
Vratka celkem 48 7330

Castka ve vysi 48 733 K& byla vracena, protoze pridélenou dotaci nebylo mozné &erpat

v obdobi ¢ervenec — zati 2017 na nahrady plati.

Program ,, Podpora socidlné znevyhodnénych romskych zdakii SS a studentis VOS a
konzervatori na obdobi zari — prosinec 2017

Dotace byla urcena zdkyni obchodni akademie. Vzhledem k tomu, Ze byla sniZena cena
zakovského jizdného, nebyly financni prostiedky vyc€erpany v plné vysi. Zakyné rovnéz

UZ 33160 Poskytnuto Cerpano Zustatek
stravné 1 000 851 149
cestovné 1 000 669 331
Skolni potieby 3 000 3 000 0

Vratka celkem 480

nevyuzila plnou ¢astku ur€enou na stravné.

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostiedki z rozpoétu Moravskoslezského kraje

Uz Prispévky a dotace od zfizovatele Poskytnuto | Cerpano |Ziistatek
1 | Provozni ndklady 4 604 000 | 4 604 000 0
205 |Nakryti odpisti DHM a DNM 941 000 941 000 0
Ucelové prostiedky ,,na obnovu ICT* 200 000 200 000 0
203 Ugelové prostiedky na ,,zapojeni do programu 10 000 0 10 000
DofE ve $kolnim roce 2017/2018*
142 |EVVO - projekt ,,Uk4zkova ptirodni zahrada* 50 000 0 50 000

Obchodni akademie se piipojila ke Skolam z celého svéta, jejichz studenti se aktivné ucastni
Mezinarodni ceny Vévody z Edinburghu (Duke of Edinburgh’s International Award - DofE).
Jedna se o vzde€lavaci program, ktery podporuje mladé lidi v jejich osobnim rozvoji a v
ziskavani dovednosti dalezitych v budoucim zivoté¢ i praci. Na zapojeni do tohoto programu
ziskala Skola ucelové prostiedky od zfizovatele ve vysi 10 000 K¢ s pouzitelnosti do
31. 8.2018.

Skola se také velmi aktivné zabyva environmentalni vychovou a vzdélavanim. V jejich
prostorach probihd vzdélavani novych koordinatori EVVO, spolupracuje s Klubem
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ekologické vychovy, potada fadu akci propagujicich zdravy zivotni styl a v ramci EVVO také
vybudovala botanickou zahradu. Projekt ,Ukézkova pfirodni zahrada®“ tedy bude
pokracovanim aktivit souvisejicich s environmentem.

Vysledek hospodareni

Celkovy vysledek hospodareni skoly za rok 2017 znazoriiuje nasledujici tabulka.

Druh ¢innosti Vynosy Naklady HV
Hlavni 45 886 233,52 45 879 838,78 6 394,74
Doplikova 836 051,61 791 128,99 44 922,62

Celkem 46 722 285,13 46 670 967,77 51 317,36

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti

Hlavni ¢innost Vynosy Naklady HV

Vynosy a naklady z ¢innosti | 2 375 259,75 45786 701,33 | -43 411 441,58

Finan¢ni vynosy a naklady 7 038,11 91 918,89 -84 880,78

Néklady z ostatnich

sdilenych dani a poplatk i 1218,56 -1218,56

Vynosy z transferi 43 503 935,66 - 43 503 935,66
Celkem 45 886 233,52 | 45 879 838,78 6 394,74

Vysledek hospodareni v doplitkové ¢innosti

Celkovy hospodaisky vysledek z doplikové ¢innosti za rok 2017 ¢inil 44 922,62 K¢.
K dopliikové ¢innosti Skoly patti podle ziizovaci listiny:
e provadéni rekvalifikaénich, odbornych a vzdé€lavacich kurzd, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci véetné zprostiedkovani,
ubytovaci sluzby,
vydavatelska a polygraficka Cinnost,
prondjem majetku,
kopirovaci prace,
reklamni ¢innost a marketing,
potadani kulturnich produkci, zabav, ptehlidek a obdobnych akei,
mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,
e provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.
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Skola pronajima télocviénu, multifunkéni sal na VOSS a odborné uéebny jak na obchodni
akademii, tak na vys$si odborné Skole.

Domov mladeze poskytuje ubytovani zletilym zakim stfednich Skol, studentim vyssich
odbornych kol a dal$im zajemctim. Praveé platby téchto jinych zajemcii spadaji do doplitkové
¢innosti. Jednd se o studenty vysokych skol, ktefi vyuzivaji ubytovaci sluzby domova
mladeze celorocné, ale také jsou to prilezitostni zajemci vyuzivajici ubytovani kratkodobé¢.

Co se tyCe vydavatelské ¢innosti, kazdorocné¢ jsou aktualizovany studijni materidly pro zéky
obchodni akademie. Materidly jsou vydavany formou skript, které pak zaci vyuzivaji ve
vyuce. Jejich autory jsou ucitelé OA.

Ptipravné kurzy potfdda obchodni akademie tradi¢né pro zajemce o studium na stfednich

Skoléach pred pfijimacimi zkouSkami, tj. v obdobi od tinora do dubna. Kurzy jsou zaméteny na
procvicovani predméti matematika a cesky jazyk.
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11. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

11.1 ZvySeni konkurenceschopnosti absolventii na trhu prace EU cestou
bilingvniho odborného vzdélavani a posileni podnikatelskych dovednosti ve
fiktivnich a realnych firmach

- Erasmus+

Registra¢ni ¢islo projektu: 2016-1-CZ01-KA102-023411
Doba feseni: 1. 9. 2016 —31. 8. 2018

Projekt byl zaméfen na realizaci odbornych zahrani¢nich praxi pro cilovou skupinu zakt
a profesni rozvoj pedagogl. V prvni fazi projektu byla uskutecnéna ve Skolnim roce
2016/2017 mobilita 15 zakd a 2 pedagogti do Irska. Mobilita probéhla v rdmci tfitydenni
odborné praxe v podnicich, ptip. v dalSich pfijimajicich organizacich, mobilita pedagogt byla
tydenni. Vyhodou takto realizovanych mobilit je nejen seznameni s praci v zahrani¢nich
firmach, ale také posileni odborné a komunikativni jazykové kompetence tcastniki mobility.

V ramci druhé faze projektu byly ve Skolnim roce 2017/2018 uskute¢nény mobility zaka
a pedagogti do Némecka (4 zaci, 1 pedagog), Span¢lska (4 zaci, 1 pedagog) a Velké Britanie
(12 z&ka, 2 pedagogoveé).

Informace o téchto mobilitach jsou také v kapitole Odborné praxe OA.

11.2 Cesta ke konkurenceschopnosti ve znalostni spole¢nosti

P a1 EVROPSKA UNIE

* * Evropskeé strukturaini a investiéni fondy

X g Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani S ERET o SRBLETVL
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Poskytovatel podpory: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Registracni ¢islo: CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0005664
Obdobi realizace: 29. 9. 2017 —28. 9. 2019

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogt, spolecné vzdélavani zakl a studentli, podpora extrakurikuldrnich
aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Cilové skupiny projektu:

e pedagogiCti pracovnici stfedni Skoly v¢etné vedoucich pedagogickych pracovnikii,

e pedagogiCti pracovnici vyssi odborné skoly véetné vedoucich pedagogickych pracovnikd,
e studenti vyssi odborné skoly,

® ZAcl.

Projekt je spolufinancovan Evropskou unii.
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12. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

12.1 Dalsi vzdélavani socialnich pracovnikii

V ramci platnych akreditaci mohla vyssi odbornéd Skola nabizet jeden kratkodoby kurz pro
dalsi vzdelavani socialnich pracovnikl a pracovniki v socidlnich sluzbach.

Ve skolnim roce 2017/2018 byl nabidnut kvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich
sluzbach v rozsahu 150 hodin. Kurz nebyl pro maly zajem otevien.
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13. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich
zdroju

13.1 Podpora rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky

Program na podporu rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky v matetskych, zakladnich
a stiednich skolach se sidlem na tzemi SMO

Evidenéni &islo projektu: 1422/2017/Sas
Doba feseni: 1. 1. 2017 — 30. 6. 2018

Projekt byl zaméten na podporu vyuky anglického jazyka ve vybranych ptfedmétech obora
obchodni akademie, ekonomické lyceum a vefejnospravni cCinnost. Realizace vyuky je
uskutediiovana na zakladé Rozhodnuti MSMT o povoleni vyuky nékterych piedmétd
v anglickém jazyce. Jedna se o 2 odborné ekonomické predméty, a to vybrané kapitoly
z ekonomiky ve 3. a 4. ro¢niku a vybran¢ kapitoly z ekonomie ve 4. ro¢niku.

Cilem projektu bylo Zakiim nabidnout rozSifeni jejich odbornych znalosti ve formé anglické
terminologie a vyuku vybranych tematickych celki uvedenych predmétt pfimo v anglickém
jazyce, resp. bilingvni vyuku. Doprovodnym efektem projektu bylo posilovani prostupnosti
studia mezi stfedni a vysokou Skolou, pravé nabidkou anglické vyuky.

Financovano z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!

13.2 Posileni odbornych kompetenci talentovanych zaki na OAO

Program na podporu vzdélavani a talentmanagementu v oblasti technickych a pfirodnich véd
na Uzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2017 a 1. ¢tvrtleti 2018

Evidenéni ¢islo projektu: 0922/2017/SaS
Doba feseni: 1. 4. 2017 - 30. 11. 2017

Cilem projektu bylo rozvinout kompetence nadanych zakti v oblasti badatelstvi a rozvinout
jejich talent. Vybrani nadani Zaci absolvovali v ramci projektu cyklus pfednasek a workshopt
zamétenych na rozvoj jejich kompetenci. V ramci Letni badatelské Skoly, kterd vyvrcholila
tydennim soustiedénim v Beskydech v Horni Lomné, Zaci v pfedem zvolenych dvojicich
zpracovali badatelsky orientovanou praci na vybrané téma z EVVO. Pfinosem pro zéky se
staly nabyté dovednosti umozitujici jim v budoucnu dale rozvijet jejich talent. Zaci si osvojili
zakladni principy védecké prace a jeji publikace, naucili se prezentovat, zdokonalili své
verbalni schopnosti. Personalni obsazeni projektu bylo zajisténo uciteli odbornych predmétii
a zkuSenymi externimi lektory, ktefi svym zameéfenim vyhovovali potiebné vzdélavaci
oblasti.

Financovano z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!
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13.3 Krajska soutéz v klavesnicovych dovednostech ,,Ostravsky Typing
Junior 2017 a Ostravsky Typing 2017

Program na podporu vzdélavani a talentmanagementu v oblasti technickych a ptirodnich véd
na Gzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2017 a 1. ¢tvrtleti 2018

Evidenéni &islo projektu: 0923/2017/SaS
Doba feseni: 1. 4. —31. 12. 2017

Zamérem projektu bylo vytvofit adekvatni podminky pro organizaci dvou regiondlnich
souté¢zi pro talentované¢ zaky zdkladnich a stfednich Skol Moravskoslezského kraje na
obchodni akademii.

Dne 9. fijna 2017 probé&hla prvni soutéZ "Ostravsky TYPING JUNIOR 2017" pro zaky
zakladnich skol. Soutézici si vyzkouseli e-learningovou vyuku ZAV pouzivanou ve vyuce
pisemné a elektronické komunikace. Smyslem soutéze bylo upsat v programu co nejvice
cviceni béhem 30 minut. Druhd soutéz "Ostravsky TYPING 2017" probéhla
30. listopadu 2017 a byla ur€ena pro Zzaky stfednich $kol. SoutéZ méla 3 discipliny. Prvni
spoCivala v tficetiminutové praci s textem (samotny opis, autorska korektura a oprava
gramatickych chyb). Cést textu soutézici opisovali z papirové piedlohy, v dal§i &asti
opravovali jiz napsany text podle vyznacenych korekturnich znacek za pomoci klavesovych
zkratek a zavérecnou Cast textu opisovali a zarovenn dopliovali vynechané gramatické jevy.
Dalsi disciplinou byl desetiminutovy opis anglického textu. Posledni pak psani podle
mluveného diktatu.

SoutéZzici si ovéfili své dovednosti, rozsifili a porovnali svou Uroven s jinymi zaky. Smyslem
soutéZi bylo také Sifeni povédomi o nutnosti ovladani klavesnicové gramotnosti pro efektivni
praci na pocitaci a snaha zavést vyuku psani na klavesnici uz na ZS.

Financovéno z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!

13.4 10. ro¢nik veletrhu fiktivnich firem

10. vyro¢ni ro¢nik ostravského veletrhu fiktivnich firem s mezinarodni Gcasti se uskutecnil
22. biezna 2018. Tato akce patii ke stalicim v programu Vystavisté Cerna louka a t&i se
oblib¢ nejen u vystavovateld, tzn. zaka stiednich Skol, ale 1 u zakia zékladnich Skol, socialnich
partnerd a hostii. Uastni se jej pravidelng vice nez 30 vystavujicich fiktivnich firem.

Hodnocena je troven stankl, predlozeny katalog vyrobkt, jejich elektronicka prezentace
a schopnost zakil prezentovat svou firmu a vyrobky. Ufastnici jsou odménéni vécnymi
cenami, pohary a diplomy. Ostrava se v dob¢ veletrhu stava mistem setkani zakt stfednich
$kol z Ceské republiky i zahrani¢i a ugitelé obchodni akademie se snazi mésto Ostravu co
nejvice svym hostiim pfibliZit.

Financovéno z rozpo¢tu SMO a MSK.

OST RAVA ! ! ! ‘ iI:cgjravskoslezsky’/
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13.5 Ukazkova prirodni zahrada
Doba feSeni: 1. 9.2017 —31. 8. 2018

V pribéhu realizace byl v prvni fazi piipraven navrh projektu ukazkové ptirodni zahrady.
Podle projektu byly vysdzeny stromy, kete a rostliny, vytvofena bylinkova spirala, vyvysené
zahony, nadzemni truhliky, kompostéry, hmyzi hotely a jezirko osazené vodnimi rostlinami.
Principy a zasady hospodaieni na ptirodni zahradé jsou vysvétleny na velkych informacnich
tabulich umisténych spolu s tabulkou o certifikaci u vchodu do zahrady. Zaroven byl vytvoren
plan akeci, které budou v piirodni zahrad¢ probihat v ramci vyuky i mimoskolnich aktivit zakda.
Do realizace projektu se kromé zaméstnancu skoly zapojilo vice nez 50 zaka skoly. Produkty
z prirodni zahrady vyuziji zaci v z4jmové cCinnosti v rédmci predméta fiktivni firma
a studentska spolecnost.

Financovano z rozpo¢tu MSK.

‘ Moravskoslezsky
kraj

13.6 Rozvoj systematické prace zaki OA Ostrava v oblasti netechnickych
i technickych véd — védecky SmartCamp

Program zejména na podporu vzdélavani a talentmanagementu v oblasti technickych
a pfirodnich véd na izemi statutdrniho mésta Ostrava pro rok 2018 a 1. ¢tvrtleti 2019

Evidenéni &islo projektu: 0662/2018/SaS
Doba reseni: 1. 2. — 14. 12. 2018

Cilem projektu je vyhledéani talentli mezi zaky prvniho a druhého roéniku a rozvoj talentu jiz
diive diagnostikovanych nadanych zakl a jejich dovednosti prostfednictvim aktivit, které
posili jejich motivaci k dalSimu seberozvoji, nauc¢i je zakladim a principim védecké
a badatelsky orientované prace, zasadam spravné prezentace a publikovani védecké prace.
Projekt je zaméten na prezentaci védnich oboril technickych 1 netechnickych a provazbou na
smart feSeni.

Financovano z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!
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13.7 Posileni gramotnosti a podnikatelskych dovednosti Zaki ZS a SS na
Obchodni akademii

Evidenéni ¢islo projektu: 0791/2018/SaS
Doba feseni: 1. 1.—30. 11. 2018

Cilem projektu je podpofit podnikavost Skoly a umoznit fadu aktivit skoly, at’ jiz formou
soutézi nebo prezentaci zakl. Mezi aktivity, které projekt podporuje patii:
e Regionalni soutéz v IT dovednostech,
Den zdravi,
Podpora finan¢ni gramotnosti,
Den jazykd,
Konference Evropského parlamentu mladeze.

Financovano z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!

13.8 Mimoskolni vzdélavani pro socialné znevyhodnéné déti z rodin
s nizkym socioekonomickym statusem

Vefejnopravni smlouva o poskytnuti ucelové dotace: €. 2/18/OSR
Agendové ¢islo: S/0467/2018
Doba feseni: 1. 1. —31. 12. 2018

Cilem projektu je umoznit znevyhodnénym détem z hotelového domu Vitek v Ostravé-
Hrabtivee travit kvalitn€ji volny €as v pfijemném a bezpecném prostiedi détské klubovny
a umoznit jim tam pod odbornym dohledem (pedagogickym vedenim) realizaci nejriiznéjSich
zajmovych, sportovnich, kulturnich a hernich aktivit a zdroven se né¢emu novému naucit.

Projekt byl smluvné uzavien mezi Statutarnim méstem Ostrava (Méstsky obvod Ostrava-Jih)
a OA a VOSS, Ostrava-Marianské Hory na obdobi od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018.

Piinosem projektu je dlouhodoba praxe studenti VOSS a piiprava na jejich dalsi povolani
a praci s détmi, rozvoj ptredSkolniho vzd€lavani v socialné slabsi skupiné obyvatel. Studenti
VOSS se do projektu aktivné zapojili. Pfedpoklada se jeho dokonéeni do konce kalendainiho
roku 2018 a znovu podani pro perspektivnost aktivity, resp. dlouhodobou udrzitelnost
projektu, a to i vzhledem k tomu, ze VOSS od 1. 9. 2018 za¢ne realizovat nové akreditovany
vzdélavaci program Socialni pedagogika.
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14. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavateli a dalSimi partnery pri plnéni ukola ve vzdélavani

14.1 Odborova organizace

Fungovani zakladni odborové organizace CMOS PS ve §kolnim roce 2017/2018 bylo spojeno
s upravami Zasad pro Cerpani ptispévku FKSP a déle byla projedndna a uzaviena nova
podoba kolektivni smlouvy.

Spoluprace s vedenim Skoly probiha efektivné, v piipadé potieby jsou veskeré zalezitosti
projednany predsedou zakladni organizace, ptipadné ¢leny vyboru s vedenim Skoly tak, aby
nedochézelo k narusovani socialniho smiru.

14.2 Organizace zaméstnavateli

Odborna praxe zaki obori obchodni akademie a ekonomické lyceum

Ve skolnim roce 2017/2018 absolvovalo praxi celkem 165 zakti oborti obchodni akademie
a ekonomické lyceum. Praxe probihala ve dvou terminech. Podzimni Ctrnéctidenni cyklus
praxe 4. ro¢nikli probéhl v terminu 11. — 22. zafi 2017, jarni ¢trnactidenni cyklus praxe
3. ro¢nikil byl organizovéan od 21. kvétna do 1. ¢ervna 2018, a to v rozsahu 8 hodin denné.
Soukromou praxi si zajistilo celkem 78 Z4ki. Skola zajistila praxi zbyvajicim 87 zakam.

Sestnact vybranych zaki 3. ro¢nikil absolvovalo odbornou praxi v zahrani¢i — viz niZe.

Na pracovistich vykonavali Zaci ruzné cinnosti z oblasti administrativy, ucetnictvi,
vykaznictvi, personalistiky, podnikové ekonomiky a vypocetni techniky. M¢&li tak moznost
konfrontovat své teoretické znalosti ziskané ve Skole s praktickou ¢innosti pfimo v organizaci,
ziskat pfedstavu o redlném pracovnim prostiedi, ovéfit si, zda védomosti a znalosti ziskané ve
Skole odpovidaji pozadavkim trhu prace.

Mezi organizace, u kterych je odborna praxe vykonavana, patii napiiklad:

BorsodChem MCHZ, s. r. 0.,
Okresni soud v Ostrave,

Ostravské vodarny a kanalizace, a. s.,
ArcelorMittal Ostrava, a. s.,

Utad préace Ostrava,

Meéstskd nemocnice Ostrava, ptispévkové organizace,
Stavebni bytové druzstvo Vitkovice,
Dopravni podnik Ostrava, a. s.,
ELKOM, a. s.,

REDA, a. s.,

Krajsky soud v Ostrave,

Kofola CeskoSlovensko, a. s.,

OS ODS.

Spoluprace s organizacemi a firmami je oboustranné prospéSna. Zaci hodnotili odbornou
praxi pozitivng a také organizace hodnotily naSe zdky velmi dobfe.

Cil odborné praxe, kterym je zvySeni odbornych kompetenci zaki v redlném pracovnim
prostiedi, tak byl splnén.
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Odborna praxe Zaka oboru verejnospravni ¢innost
V ramci vyuky vykonavaji zaci oboru vetejnospravni ¢innost bezplatnou praxi takto:

e ve 3. ro¢niku maji praxi v pribéhu celého Skolniho roku kazdé liché utery v rozsahu
6 hodin,

e ve 4. roéniku maji souvislou desetidenni praxi v podzimnim terminu v rozsahu
6 hodin denné.

Celkem jsme v tomto Skolnim roce na praxi umistili 55 zakt. VSechna pracovisté byla
z oblasti vefejné spravy. Zaci méli moznost si misto praxe najit sami - vétsinou volili Gady
a instituce v blizkosti svého bydlisté. Tuto moznost vyuzilo jen 5 zakl. VSichni ostatni zaci
vykonévali praxi v institucich, se kterymi mame kazdoro¢né uzaviené¢ dohody. I v tomto
ptipad¢ vSak zohledniujeme z4jem Zaka o danou praxi, misto bydlisté apod.

Mezi nase stala pracovisté patii predevsim:

Krajsky ttad Moravskoslezského kraje,

Utad méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky,
Utad méstského obvodu Ostrava-Jih

Utad méstského obvodu Moravska Ostrava-Piivoz,
Okresni sprava socialniho zabezpeceni Ostrava,
Utad prace Ostrava,

Vseobecna zdravotni pojistovna, pobocka Ostrava,
Okresni soud v Ostrave, Okresni statni zastupitelstvi Ostrava, Krajsky soud Ostrava,
Kancelar notare JUDr. Kawuloka,

Dtm kultury Akord,

Péce srdcem, z. 1.,

Méstsky ufad Hlucin.

Odborna praxe zaki OA v zahranici

Béhem Skolniho roku 2017/2018 vyjelo 20 naSich zéka 3. ro¢niku na odbornou praxi do
zahrani€i v ramci projektu Erasmus+.

Jednalo se o 3 zahranicni destinace: Spanélsko, Némecko a Velkou Britanii. Zaci zde
vykonavali svou tfitydenni praxi a zaroven méli obrovskou piileZitost zlepSit své jazykové
dovednosti a vyuzit nabyté znalosti a dovednosti v prostiedi zahrani¢nich organizaci ¢i firem.

Jesté pied realizaci zahrani¢ni praxe Zaci nejprve absolvovali 20 vyucovacich hodin pfipravy
formou kurzu (dle destinace).

Zahrani¢ni praxe ve Velké Britanii (mésto Portsmouth) probihala od 13. kvétna
do 3. ¢ervna 2018 a zucastnilo se ji 12 zakd. Dalsi 4 Zaci jeli ve stejném terminu na zahrani¢ni
praxi do Némecka (Berlin). Od 12. kvétna do 2. Cervna 2018 probihala praxe 4 zaka ve
Spanélsku (mésto Cordoba). Nasi Zaci byli rozmisténi do riiznych organizaci a firem, mimo
jiné 1 dle svého Zivotopisu a motivacniho dopisu, ktery jest€¢ pied odjezdem zaslali
zprostiedkujici organizaci v dané lokalité. Nejcastéji se jednalo o praci ve firmach
zaméfujicich se na prodej zboZi, pohostinstvi, turisticky ruch a organizace zamétujici se na
dobro¢inné ucely. Zaci vykonavali kancelaiské prace, vyuzivali poditade a daldi techniku,
komunikovali se zdkazniky v jazyce dané zemé¢ a plnili konkrétni zadané tkoly. Byli vedeni
k samostatnosti a k feSeni piipadnych problému.

Do Némecka a Spanélska byl vzdy vyslan jeden vyuéujici jako doprovod, protoze mezi
ucastniky praxe byli 1 nezletili zaci. Do Velké Britdnie jsme méli moznost vyslat dva
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vyucujici na odbornou mobilitu, v rdmci které se mimo jiné seznamovali s fungovanim
mistnich firem a organizaci, zejména téch zaméfujicich se na zahrani¢ni obchod.

Odborna praxe studentii VOSS

Ve skolnim roce 2017/2018 absolvovali studenti prvnich ro¢nikll v rdmci orientace v socialni
siti fadu exkurzi. M¢€li moznost se seznamit s naplni prace socidlnich pracovniki na riznych
pracovistich.

Do odborné praxe byli v souladu se vzdélavacim programem zapojeni studenti prvnich,
druhych a tetich ro¢nikti. Kazdy student pfi Cervnové souvislé praxi vystiidal dvé pracoviste.
V ramci prubézné praxe studenti druhych a tretich ro¢nikt ziskavali praktické zkuSenosti
vzdy na Ctyfech pracovistich. Jednalo se zejména o tato pracovisté: Magistrat mésta Ostravy,
Havifova, Karviné, Orlové, Frydku-Mistku, ufady méstskych obvodi. Daéle to byly domovy
pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, domovy pro osoby se zvlastnim
rezimem, détské domovy, vychovné Gstavy, azylové domy, krizova centra a dalsi zatizeni.

Cilem odbornych praxi bylo:

orientovat se v rozsahlé sféie socialni prace,

poznat socialni sit’ a jeji obsahovou, organizac¢ni, legislativni a administrativni strukturu,
orientovat se v postupech, formach a metodach prace,

poznat formy spoluprace mezi socialnimi a jinymi institucemi a organizacemi,

seznamit se s realitou socidlni prace v zahrani¢i a konfrontovat teoretické poznatky
s praxi,

postupné ovefovat svou teoretickou pfipravenost, reflektovat a integrovat teoretické
a praktické aspekty socialni prace,

postupné se ucit komunikovat a angazovat v praci s klienty,

poznat vlastni moZnosti, limity v socialni praci,

rozvijet své profesionalni kompetence,

srovnat socidlni systém a metody socidlni prace v jednotlivych zemich,

zlepsit komunikac¢ni dovednosti v cizim jazyce.

Piehled firem a instituci, u kterych Zaci a studenti vykonavaji odbornou praxi je uveden
v ptiloze Spoluprace s organizacemi zaméstnavateld a dalSimi partnery pfi plnéni tkold ve
vzdélavani.

14.3 Skolské rady

Clenové skolskych rad pii OA a VOSS se sesli 9. fijna 2017 na spoleéném zasedéni, jeho
obsahem bylo projednani Vyrocni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni rok 2016/2017.

Reditelka koly seznamila ¢leny $kolskych rad s aktivitami obou 8kol, mezi néZ patfi
napiiklad bilingvni vyuka, moZnost ptipravy na mezinarodni certifikat z obchodni anglictiny
English for Business, projekt Erasmus+ umozZiujici Zaklim absolvovani odborné praxe
v zahrani¢i, aktivity Skoly v oblasti fiktivnich firem, environmentdlni vychovy a finanéni
gramotnosti. Dale informovala teditelka Skoly o vysledcich vzdélavani na vySs$i odborné
$kole, o uplatnéni nasich absolventii a o vysledcich inspekce ze strany CSI. Zastupce Feditelky
pro OA seznamil c¢leny Skolskych rad s pfijimacim fizenim na obchodni akademii
a informoval o vysledcich vzdé€lavani zakti obchodni akademie. Zastupkyné feditelky pro
ekonomické zalezitosti poskytla idaje o hospodateni skoly, o zapojeni do projekth a prevenci
socialn¢ patologickych jevli a o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Vyrocni
zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017 byla ¢leny obou Skolskych rad jednomysIné
schvalena.
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Zastupkyné teditelky provVO§S se obratila na ¢leny $kolské rady p¥i VOSS s navrhem na
upravu Skolniho fadu VOSS. Navrzené zmény Skolska rada jednomysiné schvalila.

Skolské rada pii OA déle Jjednomyslné schvalila Pravidla pro hodnoceni vysledki vzd&lavani
zaki obchodni akademie a Skolni fad obchodni akademie.

7. biezna 2018 se ¢lenové obou Skolskych rad sesli podruhé, tentokrat k projednéni Zpravy
o &innosti a plnéni ukoldl piispévkové organizace za rok 2017. Reditelka $koly informovala
o poctu zakl, o ndkladech Skoly v hlavni ¢innosti, zastupkyné feditelky pro ekonomickeé
zalezitosti pak o investiéni ¢innosti, o provedenych opravach, o vysledcich kontrol. Skolska
rada se dozvédéla, Ze na obchodni akademii se bude od 1. zaii 2018 vyucovat novy obor
obchodni akademie se zaméfenim na zahrani¢ni obchod a na vyss§i odborné skole socialni
novy obor socialni pedagogika.

14.4 SRPS

Spolek v tomto Skolnim roce tzce spolupracoval s vedenim Skoly prostiednictvim zastupct
rodi¢li jednotlivych tiid zvolenych do vyboru SRPS. Na svych schiizkach feSili aktudlni
problémy skoly ve vychovné vzdé€lavacim procesu a nabizeli osobni i1 finan¢ni pomoc.

Zastupci SRPS se letos opét zucastnili jako hosté veletrhu fiktivnich firem, organizovaného
nasi Skolou, a poskytli pfispévek na vybudovani jednotlivych soutéznich stankli a na nakup
vécnych cen vitézim.

Z finan¢nich darQi rodici byly zajiStétny odmény ve Skolnich kolech znalostnich
a dovednostnich soutézi a zakim reprezentujicim Skolu na regionalnich a celostatnich
soutézich bylo hrazeno cestovné. Zaci maturitnich ro¢nikii dostali p¥ispévek na exkurzi do
Prahy, na pofizeni tabla a thradu vyloh spojenych s maturitami, zakiim 1. ro¢niku byla
uhrazena autobusova doprava na lyzatsky kurs. Finan¢nim pfispévkem podpofil spolek také
studentské Skolni akce konané v souvislosti s vitanim zaka 1. ro¢niku, Evropskym dnem
jazykt a oslavami oblibenych svatki. Na konci Skolniho roku byly zakoupeny odmény
nejaktivnéjs$im zakim jednotlivych tfid. Pro vétsi pohodli zaka pfi stravovani o ptestavkach
byl zakoupen a instalovan zasobnik vody.

Finanéni dar SRPS $kole bude vyuzit na stavbu hfisté.

14.5 Studentska rada

Zastupci studentské rady se schazeli jednou za mésic. Aktualni informace se zaci dozvidali na
facebookovém profilu SR, pfipadné na nésténce v pavilonu F, na kterou méli rovnéZ mozZnost
napsat své pfipominky ¢i napady.

Projednavana a realizovana témata

Ve Skolnim roce 2017/2018 uspotadala studentska rada né€kolik tradi¢nich akci, pomohla
s organizaci jinych a zaroven se zapojila do novych vyzev:

uvitaci ceremonial pro nové studenty prvnich ro¢nik,

Studentské prezidentské volby (obé kola),

sbér vicek,

pomoc s organizaci Vanoc¢ni akademie,

nabidka brigad pro studenty,

organizace Mikulase,

organizace svatku sv. Valentyna,

spoluprace s Parlamentem déti a mladeze mésta Ostravy,

Zazij stfedni jinak — seminai Medialni gramotnost a dezinformace.
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V dalsim Skolnim roce by chtéla studentskd rada piekvapit své spoluzaky novymi akcemi
a zaroven je vice vtahnout do mimoskolniho studentského déni.

14.6 Spolek ucitelii pro rozvoj klavesnicové gramotnosti

Hlavnim cilem spolku je podpora klavesnicové gramotnosti, a to u naSich zaka, vyucujicich
1 u vefejnosti.

Pro zaky 1. — 3. ro¢niku zajistuje spolek po celou dobu jejich studia e-learningovou vyuku
psani vSemi deseti prsty na klavesnici v programu ZAV, kterd je doplnéna také tréninky pro
nacvik rychlosti a pfesnosti psani a ma i moznost cizojazy¢nych opisti. Domaci formu vyuky
mohou nasi zaci vyuZzit za niz$i cenu. Celkem prodal spolek v tomto Skolnim roce 90 velkych
a 21 malych licenci.

Ziskané finan¢ni prostfedky byly prubézné pouzity na:

e Uhradu vydaji naSich Zzakd spojenych s ucasti na regionalnich soutézich —
Valassky datel 2017, ZAV Pterov 2018, ZAV Ostrava 2018,

e nakup odmén a cen pro vitéze Skolni soutéze Jarni psani,

e organizaci a ndkup cen do Talentové soutéze zakd zakladnich $kol v ramci Dne
otevienych dvefi,

e odmeény pro motivaéni soutéZe pro nase zaky 1. rocniku — ndkup dorti pro nejlepsi
tiidu s primérnym poctem upsanych cviceni, poskytnuti doméci vyuky zdarma pro
nejrychlejsi pisafe,

e poskytnuti domaci vyuky zdarma zakim, ktefi usp€Sné reprezentuji nasi Skolu
v psani na klavesnici, socialn¢ slabym a kolegim-pedagogtim,

e dopliovani a obnovu kancelafskych pomicek v odbornych ucebnich pisemné
a elektronické komunikace, vylepSovani a modernizaci prostedi uc¢eben.

Spolek se v tomto roce také zapojil do organizace krajské soutéze v grafickych disciplinach
a podilel se na ptipravné fazi Mistrovstvi republiky v grafickych disciplinach, které bude
probihat na obchodni akademii v kvétnu 2019.

14.7 Spolek Pro $kolu

Spolek podpofil ve Skolnim roce 2017/2018 celou fadu zakovskych a studentskych aktivit
a projektl, a to jak na obchodni akademii, tak na vyssi odborné skole .

Na obchodni akademii to byly nasledujici ¢innosti:

e podpora dalsiho vzdélavani zakh - prispévek na zkousky k ziskani certifikatu
English for Business,

e mimofadna ocenéni nejlepsim zaktm,

e piispévek na organizaci soutézi a jinych skolnich aktivit - soutéz v ICT, v pravu,

e piispévky na Ucast zakl v soutézich, projektech a jinych aktivitdich — program Duke of
Edinburgh, projekt Visegradskeé ctyrky, veletrhy fiktivnich firem, soutéZ v Ucetnictvi,
mistrovstvi republiky ve hfe Finan¢ni svoboda,

e piispévky socialné slabym zakim, ktefi se podileji na reprezentaci Skoly.

Na VOSS podpotil spolek finanéné tyto aktivity:

¢ naplnéni hlavniho cile — zvySovani kvality vychovné-vzdélavaciho procesu, a to nabidkou
dalgich aktivit sm&fujicich zejména do dal§iho vzdélavani studenti VOSS,

e motivaci studentll VOSS k dobrym studijnim vysledkam.

e poradani odbornych konferenci, workshopii v ramci VOSS.
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e (gast studenttl VOSS na odbornych soutéZich.

Spolek pravidelné odménuje nejlepsi maturanty a zaky za vynikajici prospéch, aktivni pfistup
ke studiu, za reprezentaci skoly, na VOSS ocenuje studenty v zadvéru vzdelavani za nejlepsi
absolventské prace a za dobrovolnictvi, socidln¢ slabsim zaktim pfispiva na exkurze.

Vsechny vydaje jsou financovany ze sponzorskych dard a prispévka zak obchodni akademie
a studenti vyssi odborné skoly.

14.8 Dobrovolnictvi na VOSS

Dobrovolnictvi na VOSS mé svoji dlouholetou tradici. Studenti vykonéavaji dobrovolnictvi ve
svém volném cCase v fad¢ statnich i1 nestdtnich organizaci zaméfenych na socidlni praci.
Pracuji tak sriznymi cilovymi skupinami, se zdravotn¢ postizenymi a socialné
znevyhodnénymi détmi, s détmi zrodin s nizkym socioekonomickym statusem, kterym
pomahaji se Skolni ptipravou, doucuji je, smysluplné s nimi travi volny cas, v nékterych
ptipadech je doprovazeji na vylety, na vikendové pobyty apod. V 1ét¢ poméhaji organizovat
tabory, pusobi ve skautskych organizacich apod. Pracuji s problémovou mladezi v ramci
preventivnich programd, s mentalné postizenymi osobami, se zdravotné postizenymi osobami,
s osobami s dusevnim postizenim, s osobami, které se ocitly v nepiiznivé Zzivotni situaci,
mimo jiné i s lidmi bez domova. Nemala ¢ast jejich aktivit je smérovana do stiedisek volného
¢asu, nizkoprahovych zafizeni, klubti. Dochazeji také do péstounskych rodin. Uzivatele
socialnich sluzeb doprovézeji naptf. klékafi, chodi snimi na ndkupy, na prochdzky,
spolupracuji se sociadlnimi podniky.

Vyznamnou kapitolu tvoii jejich dobrovolnd prace v domovech pro seniory, kde pfipravuji
pro uzivatele cilené zamétfené hodiny cviceni, anglictiny, pfedcitaji jim, kreativné s nimi tvofi,
predavaji jim své znalosti z oblasti vypocetni techniky, chodi s nimi na prochazky nebo si
s nimi povidaji. Za dobrovolnictvi je povazovano také zapojeni studentii do celostatnich
sbirek, pomoc pii odbornych konferencich apod.

Studenti VOSS ve $kolnim roce 2017/2018 vykonavali dobrovolnictvi v téchto organizacich:

e S.T.O.P,z.s., Ostrava-Ptivoz, preventivni program ,,KMOTR®,

e Centrum pro rodinu a socialni pééi, z. s. (Integraéni klub BRANA), Ostrava-Zabieh,

e MIKASA, o. s., Ostrava-Zabieh — denni stacionaf pro déti a mladez s kombinovanym
postizenim,

o Ctyflistek, p. 0., Ostrava — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim,

e Spolecnost rand péce Ostrava,

e Tyfloservis Ostrava,

e MENS SANA Ostrava-Poruba,

e Ekipa, z. s., Opava,

e Dim socidlnich sluzeb Navojna, p. o., Nedasov,

e BESKYD DZR, o. p. s., Frydek-Mistek,

e socialni podnik, Krabicky, vyrobni druzstvo,

e Luna - stfedisko volného ¢asu, p. o., Pfibor,

e CENTROMU, o. s., Ostrava-Vitkovice,

e Don Bosco, Ostrava-Moravska Ostrava,

e Sdruzeni péstounti Polérka, z. s.,

e Rodinné a komunitni centrum Chaloupka, z. s., Ostrava,
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e Slezska Diakonie,

e BETHEL, Frydek-Mistek (azylovy dim),
e Domovy pro seniory IRIS, Slunecnice, aj.,
e Spolecnost SENIOR, z. s.,

e MS Ostrava-Poruba, V Zahradach,

e 7S Ostrava-Marianské Hory, Karasova 6,
e 7S Ostrava-Zabieh, Kpt. Vajdy la,

e 7S Ostrava-Moravska Ostrava, Zelena 42.

14.9 Spoluprace s dalSimi partnery

Skola pravidelné spolupracuje s Uradem méstského obvodu Maridnské Hory a Hulviky
a meéstského obvodu Ostrava-Jih, Magistraitem mésta Ostravy a se zfizovatelem. Tyto
subjekty pravidelné financné podporuji vyznamné akce pofadané Skolou a jejich zéstupci se
jich také aktivné uiCastni.
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15. Hodnoceni Skoly

15.1 Vlastni hodnoceni OA

Ve skolnim roce 2017/2018 provedl evaluacni tym prizkum tykajici se zapojeni zakd do
povinné praxe. Hodnoceni zaki ¢tvrtych rocnikt a tfidy 3. S probéhlo formou anonymniho
dotaznikového Setfeni (dotaznik — viz ptiloha ) v bfeznu 2018.

Cilem Setfeni bylo zjistit, jak jsou zaci schopni vyuzit znalosti ze Skoly a uplatnit je
na odborné praxi. Do hodnoceni se zapojilo celkem 99 zaka. Ttidy byly rozd€leny oborové do
dvou skupin, a to vefejnospravni ¢innost a obchodni akademie a ekonomické lyceum.

Zavéry dotaznikového Setfeni:

e 7Zaci se spise kloni k praxi soukromé.

e Vedouci praxe jim vychazeli ochotn¢ vstiic pfi upravé pracovni doby, naplni prace. Piesto
si témét polovina zakli mysli, Ze neuplatnili své znalosti ze Skoly.

e N¢ékterym studentim bylo nabidnuto po ukonceni praxe pracovni misto, polovina zaka by
nabidku pfijala.

e Pievladd minéni, Ze organizacné byla praxe dobfe zvladnuta, Zaci nevykonavali
stereotypni Cinnost, byli povéfeni riznymi tkoly.

e Zaci oboru vefejnospravni ¢innost davaji prednost praxi pravidelné se opakujici jednou za
¢trnact dnti pred souvislymi bloky praxe.

15.2 Vlastni hodnoceni VOSS

V mésici fijnu 2017 byli osloveni absolventi vSech forem studia s cilem ziskat informace
o jejich uplatnéni po ukonceni studia na nasi Skole. Vysledky jsou zvefejnény v ¢asti
Uplatnéni absolventit VOSS.

Ze ziskanych vysledkl vyplyva, Ze jen minimum absolventli neziskalo praci a je v evidenci
ufadu prace. Tato skutecnost potvrzuje to, ze profese socialni pracovnik je velmi zadana
a potfebna na trhu prace a o absolventy VOSS je stale z4jem.
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16. Prilohy

16.1 Kritéria pro prijeti ke studiu do prvniho ro¢niku pro §kolni rok
2018/2019 v prvnim kole prijimaciho Fizeni v denni formé studia ve vSech
studijnich oborech

Piedpokladany pocet prijimanych uchazeci pro jednotlivé obory vzdélani:

63-41-M/02 Obchodni akademie: 30 zaku,

63-41-M/02 Obchodni akademie — SVP Zahrani¢ni obchod: 30 74k,
78-42-M/02 Ekonomické lyceum: 30 zakii,

68-43-M/01 Veftejnospravni ¢innost: 30 zakda.

VSichni uchazeci budou konat v souladu s § odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni,
jednotnou pfijimaci zkousku z ¢eského jazyka a literatury a z matematiky, ktera je stanovena
v terminech: 12. dubna 2018 a 16. dubna 2018.

Uchaze¢i se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kteti k ptihlaSce ke studiu dolozi
(nejpozdgji do 1. 3. 2018) ovéienou zpravu ze $kolského poradenského zaiizeni (SPZ), budou
mit na zakladé doporudeni SPZ piizptsobeny podminky k vykonani jednotnych testi.
Dolozeni po 1. 3. 2018 nebude akceptovano. Uchaze€lim s prvnim stupném podplrnych
opatieni se podminky pro jednotnou zkousku neupravuji.

Ziaci budou prijimani na zakladé bodového hodnoceni sloZeného ze tri ¢asti:
1. Hodnoceni vysledkii jednotné pFrijimaci zkousSky

a) Cesky jazyk a literatura — max. 50 bod.
b) Matematika a jeji aplikace - max. 50 bod.

Maximalni zisk 100 boda.

Osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi Ceské republiky (§ 20 odst. 4
zakona €. 561/2004 Sb., v platném znéni), nekonaji na zadost (pfedlozenou nejpozdé€ji do
1. bfezna 2018) jednotnou zkousku z Ceského jazyka a literatury. Tito zaci budou pozvani
k ovéteni znalosti Ceského jazyka formou rozhovoru. V piipadé, Zze uchaze¢ prokaze
pozadovanou znalost, bude hodnocen podle bodu 1) a) redukovanym hodnocenim.
Neprokazani pozadované znalosti znamend nevyhovéni kritériim pfijimaciho fizeni — uchazec
nemuze byt piijat ke studiu.

2. Hodnoceni vysledku predchoziho vzdélavani:

Hodnoti se primérny prospéch ve vSech pololetich uvedenych v ptihlasce (1. a 2. pololeti
pfedposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS, popt. odpovidajici ro¢niky
vicelet¢tho gymnazia). Chovéani se do priméru nezapocitava. Bodové hodnoceni je déno

souctem primérného prospéchu v uvedenych pololetich.
Soucet :
NN Bodt
praméra

3,00 - 4,00 30
4,01 - 5,00 20
5,01 - 6,00 10
6,01 a vice 0

83



Pokud je uchaze¢ v nékterém obdobi uvedeném v piihlasSce hodnocen nejméné z jednoho
pfedmétu stupném dostatecny (4) nebo nedostatecny (5), nebo je z nekterého predmétu
nehodnocen, zapocitava se mu 0 bodl bez ohledu na celkovy soucet primérného prospéchu.

Maximalni zisk 30 bodu.

3. Hodnoceni dalSich skute¢nosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti
a zajmy uchazece

Hodnoti se maximaln¢ dva nejlepsi vysledky rtiznych soutézi z oblasti matematiky, ¢eského
jazyka a literatury, cizich jazykd, ptirodnich véd, spolecenskych véd, ekonomiky, pocitacové
a korespondencni gramotnosti, kultury a sportu, které uchazec¢ absolvoval v obdobi let 2016 —
2018. Do hodnoceni Ize zahrnout i mimoskolni aktivitu uchazece — aktivni ucast ve sportovni
nebo kulturni ¢innosti  ve stejném  obdobi, ziskdni jazykového certifikatu.

Uroven soutéze Bodu

Skolni kolo (asp&sné absolvovani) 3
Regiondlni a vyssi kolo (Uspésné absolvovéani) 5

Mimoskolni aktivita 3

Maximalni zisk 10 bodu.

Uchaze¢ musi u¢ast a umisténi na soutéZi prokazatelné dolozit potvrzenim ZS/G v &asti B
ptihlasky ke studiu nebo ovéfenou kopii diplomu ¢i certifikatu. Mimoskolni aktivitu je nutno
dolozit potvrzenim sportovniho klubu, zajmové organizace nebo ZUS piilozenym k piihlasce.
Podklady lze dorucit i dodatecné, nejpozdéeji vSak do 10. dubna 2018.

V prijimacim Fizeni miZe uchazec ziskat maximalné 140 bodi.

Uchaze¢ muze byt pfijat ke studiu, dosahne-li v pfijimacim fizeni celkové 14 a vice bodu.
Neucast uchazece u jednotné pifijimaci zkouSky je hodnocena jako nesplnéni kritérii —
uchaze¢ nemuze byt pfijat ke studiu.

O piijeti rozhodne potadi uchazece dané dosazenym poctem bodil a poctem piijimanych zaku.
Vyskytne-li se vice uchazecu se stejnym bodovym hodnocenim, urci se jejich umisténi
podle priorit v nasledujicim poradi:

bodové hodnoceni vysledkil jednotné ptijimaci zkousky,

bodové hodnoceni vysledka pfedchoziho vzdélavani,

bodové hodnoceni vysledka soutézi,

soudet primérného prospéchu v hodnocenych pololetich ZS/G,

bodové hodnoceni jednotné piijimaci zkousky z matematiky,

bodové hodnoceni jednotné ptijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury.
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16.2 VyhlaSeni druhého kola prijimaciho Fizeni do prvniho ro¢niku pro
Skolni rok 2018/2019 (v souladu s § 60 zakona ¢. 561/2004 Sh., v platném
znéni)

Druhé kolo pftijimaciho fizeni probéhne ve Ctvrtek 7. Cervna 2018 bez pfijimacich zkousek.
Predpokladany pocet volnych mist pro druhé kolo ptijimaciho fizeni:

78-42-M/02 Ekonomické lyceum — 3 mista.

Pocet volnych mist se mize do dne vyhodnoceni zménit v zavislosti na pohybu zapisovych
listkd.

Prihlaska ke studiu

Radn& vyplnénou piihlasku potvrzenou zékladni §kolou je nutno doru¢it na feditelstvi koly
do 6. ¢ervna 2018. Castecn¢ vyplnénou piihlasku je mozné stahnout na www strankach skoly
nebo si tiskopis osobné vyzvednout na sekretaridtu nasi Skoly. Potvrzeni lékafe o zdravotni
zpusobilosti ke studiu vyzadujeme pouze u uchazecii se zméneénou pracovni schopnosti.
Kritéria 2. kola prijimaciho Fizeni

Zaci budou piijimani na zékladé bodového hodnoceni slozeného ze dvou &asti:

1. Hodnoceni primérného prospéchu ve vSech pololetich uvedenych v prihlasce

1. a 2. pololeti piedposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho roéniku ZS, popi. odpovidajici
ro¢niky  vicelet¢tho  gymnazia.  Chovani se do  priméru  nezapocitava.
Bodové hodnoceni je déno souctem primérmého prospéchu v uvedenych pololetich.

Soucet priméra | Bodli | Soucet priméra | Bodi
3,00 - 3,30 33 4,81 -5,10 15
3,31 -3,60 30 5,11 -5,40 12
3,61 -3,90 27 5,41 5,70 9
3,91 -4,20 24 5,71 — 6,00 6
4,21 - 4,50 21 6,01 — 6,30 3
4,51 -4,80 18 6,31 a vice 0

Maximalni zisk 33 bodu.

2. Hodnoceni dalSich skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti
a zajmy uchazece

Hodnoti se maximaln& dva nejlepsi vysledky riznych soutézi z oblasti matematiky, ¢eského
jazyka a literatury, cizich jazyku, pfirodnich véd, spoleCenskych véd, ekonomiky, pocitacové
a korespondenc¢ni gramotnosti, kultury a sportu, které uchaze¢ absolvoval v obdobi let 2016 —
2018. Do hodnoceni lze zahrnout 1 mimoskolni aktivitu uchazece — aktivni ucast ve sportovni
nebo kulturni ¢innosti ve stejném obdobi, ziskani jazykového certifikatu.

Uroveti soutéze Bodi
Skolni kolo (asp&sné absolvovani) 2
Regiondlni a vyssi kolo (uspésné absolvovani) 4
Mimoskolni aktivita, jazykovy certifikat 2

Maximalni zisk 8 bodda.
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Uchaze¢ musi u¢ast a umisténi na soutéZi prokazatelnd doloZit potvrzenim ZS/G v &asti B
ptihlasky ke studiu nebo ovétrenou kopii diplomu ¢i certifikatu. Mimoskolni aktivitu je nutno
dolozit potvrzenim sportovniho klubu, zdjmové organizace nebo ZUS ptilozenym k ptihlasce.

V prijimacim Fizeni miiZe uchazec ziskat maximalné 41 bodu.

Uchaze¢ miiZe byt prijat ke studiu, dosahne-li v pfijimacim Fizeni celkové 6 a vice bodi.
O prijeti rozhodne poradi uchazefe dané dosaZzenym poctem bodi a poctem
prijimanych zaki.

Vyskytne-li se vice uchazecu se stejnym bodovym hodnocenim, ur¢i se jejich umisténi
podle priorit v nasledujicim poradi:

e bodové hodnoceni primérmého prospéchu ze ZS/G,
e bodové hodnoceni vysledkl soutézi,
e soucet primémého prospéchu v hodnocenych pololetich ZS/G.
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16.3 Vysledky Skoly v programu KVALITA ve Skolnim roce 2017/2018

Testovani Zaku 1. ro¢nika obori vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani s maturitni

zkouSkou
Vysledky skoly v ramci skupiny obord vzdélani
Vysledky skoly v ramci 63 Ekonomika a
. v8ech testovanych Skol 78 Obecné odborna | administrativa, 66 Obchod,
Predmét o . e
priprava (lyceum) 68 Pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost
uspisnost percentil percentil percentil
(%)
Jazyk cesky 72,7 41 83 42
Matematika 55,2 42 75 83
Jazyk anglicky 75,3 42 83 42

Testovani zaku 3.

ro¢niki obori vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani s maturitni

zkouSkou
Vysledky skoly v ramci skupiny obord vzdélani
Vysledky skoly v ramci 63 Ekonomika a
Pedms vSech testovanych Skol 78 Obecné odbornd | administrativa, 66 Obchod,
fedmet » : .
ptiprava (lyceum) 68 Pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost
uspisnost percentil percentil percentil
(%)
Jazyk Cesky 79,2 49 50 36
Matematika 53,3 29 21 9
Jazyk anglicky 63,3 49 57 64

r wvr

Relativni priristek znalosti Zakil vyjadreny ¢tyFstupniovou Skalou

Vysledky skoly v ramci skupiny obord vzdélani

78 Obecné odborna

63 Ekonomika a
administrativa, 66 Obchod,

Predmét
priprava (lyceum) 68 Pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost
Stupen Stupen
Jazyk Cesky 2. stupenl 3. stupen
Matematika 4. stupen 4. stupent
Jazyk anglicky 2. stupenl 2. stupeni
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16.4 Prehled vysledku MZ

Pi'ehled vysledkii MZ v jarnim terminu 2018

., Lo Pocet Uspésné vykonalo Prim.
Cast | Predmét | Obor ptihlasenych | maturujicich DT PP UZ prospéch
OA 57 54 49 54 50 3,00

CIL EL 30 29 29 28 27 3,17

VS 25 22 20 20 20 3,09

OA 50 47 40 47 47 2,57

2| ANt [ EL 29 28 28 28 28 2,32
s VS 21 18 17 17 18 2,67
& | RUJ OA 2 2 2 2 2 3,50
NEJ OA 1 1 0 1 1 5,00

OA 5 5 2 4,40

M EL 1 | 1 3,00

VS 6 6 1 4,83

OA 8 55 45 2,81

POZ EL 30 29 21 3,28

VS 25 22 20 2,91

OA 57 54 51 2,43

TOZ EL 30 29 26 2,86

E VS 27 24 17 321
= OA 57 54 52 2,32
2V 4 3 3 2,00
NEJ EL 1 | 1 1,00
OBN EL 9 9 9 1,78
BIO EL 8 8 7 2,75
ZEM EL 7 7 7 1,71
PRA VS 26 23 18 2,83
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Prehled vysledki MZ v podzimnim terminu 2018

.. . . Pocet Uspésné vykonalo Prim.
Cst | Predmet | Obor = e voh | maturaiicich | _DT__ | PP | __UZ | prospéch
OA 10 9 5 0 5 3,67
CJ EL 3 3 0 1 2 2,33
VS 4 4 3 3 1 4,50
= OA 8 8 5 2 2 3,88
S Al EL 0 0 0 0 0 X
E VS 3 3 1 2 1 433
» NJ OA 1 1 0 0 0 5,00
OA 3 2 2 4,00
M EL 0 0 0 X
VS 3 3 0 5,00
OA 9 9 3 422
POZ EL 8 8 5 3,63
VS 6 6 0 5,00
E OA 5 5 3 3.60
% TOZ EL 3 3 3 2,67
& VS 6 6 5 3,50
UCE OA 3 3 2 3,67
BIO EL 1 1 1 2,00
PRA VS 5 5 3 3,80
Pi‘ehled celkovych vysledkit MZ za $kolni rok 2017/2018
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin < o < -
prospél Is)r\(/);lz)ril neprospél prrZ:i)n;ch prospél I;r\(;;s;l neprospél prlz)r;;rél(':h
OA fadny 30 2 21 2,65 0 0 1 4,00
opravny 1 0 3 3,85 11 0 3 3,17
EL radny 18 0 11 2,74 0 0 0 X
opravny 0 0 0 0,00 3 0 0 3,27
VS radny 10 2 10 2,95 0 0 0 X
opravny 0 0 2 4,00 3 0 3 3,40
Pozn.: DT — didakticky test, PP — pisemnd prdce, UZ — vistni zkouska
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16.5 Nové zahajené projekty

tématiku pfirodnich zahrad. V zahradé budou
pravidelné probihat Skolni akce i akce pro
verejnost.

Operaéni D Role $koly/SZ « .
Nazev projektu program/Zdroj V}leglstr?cm v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu Ob(.mbl
L, c¢islo projektu v projektu realizace
financovani prijemce/partner
Projekt je zaméfen na kombinaci nésledujicich
Cesta ke CZ.02.3.X/0.0/ témat: personalni podpora, osobnostné profesni 2992017 —
konkurenceschopnosti ve | OP VVV 0.0/16_035/000 | Ptijemce 1557093 K& | rozvoj pedagogl, spolecné vzdélavani zakt a 28. 9' 2019
znalostni spolec¢nosti 5664 studentti, podpora extrakurikuldrnich aktivit, e
aktivity rozvijejici ICT.
Cilem projektu je vyhledani talentd mezi zaky
. . prvniho a druhého ro¢niku a rozvoj talentu jiz
Rozvoj systematické v . . , o SAl0 o it
it diive diagnostikovanych nadanych zakt a jejich
prace zéki OA Ostrava Financovano z y dovednosti prostfednictvim aktivit, které posili | 1.2.2018 —
v oblasti netechnickych c 0662/2018/3aS | Pifjemce 200 000 K& ~ } Pro ” » XICTC posiiL | . &
. P < rozpoc¢tu SMO jejich motivaci k dal$imu sebe-rozvoji, nauci je | 14. 12. 2018
i technickych véd - ; o s o < .
y , zakladim a principim védecké a badatelsky
védecky SmartCamp . Lo s P
orientované prace, zasadam spravné prezentace
a publikovani védecké prace.
Posileni gramotnosti . . . ” . y
a podnikatelskych Financovano 21 791 n18/8a5 | Prijemce 80 000 K& frﬂi?nﬁmﬂiﬁiu Jaekg(;(iitpogrlitolf()dn;?av'?; t ?léffnyoi 1. 1.2018 =
dovednosti 74kt Z8 a S§ | rozpoctu SMO !  Sxoy, at ] 30.11.2018
, .. soutéZi nebo prezentaci zaka.
na Obchodni akademii
. . . , Cilem projektu bylo wuspofadat vyro¢ni
10. roénik Ostravského Financovano N " y - . . 1.2.2018 —
veletrhu fiktivnich firem | z rozpoctu MSK usn. ¢. 33/3004 | Pfijemce 50 000 K¢ 10. ro'cnrlk ost’re’l\v/ske’ho veletrhu fiktivnich firem 30 4. 2018
s mezinarodni Gcasti.
. . . . Cilem projektu bylo wuspofadat vyro¢ni
10. ro¢nik Ostravského Financovano & - y - . o 1.1.2018 -
veletrhu fiktivnich firem | 7 rozpoctu SMO 0051/2018/SaS | Piijemce 150 000 K¢ 10. ro'cnrlk ost’ra}\vzske’ho veletrhu fiktivnich firem 30. 11.2018
s mezinarodni Gcasti.
Cilem projektu je vybudovani certifikované
vzorové piirodni zahrady se zapojenim zakd a
pedagogti Skoly. Zahrada tak bude slouzit
Ukazkova pfirodni Financovano ucelovy znak - y zakim a ucitelim Skoly a zaroven bude | 1.9.2017 -
. Ptijemce 50 000 K¢ o “ s - o F1ox
zahrada z rozpoctu MSK | 142 zpiistupnéna 1 zdjemcum z ostatnich Skol o | 31.8.2018
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16.6 Projekty jiz v realizaci

Operacni . ‘. Role $koly/SZ . ,
Nazev projektu program/Zdroj vBle ngtr?cll:tl v projektu - Rozp(;(ctet Obsah/Cile projektu Oblfhbl
financovani ¢1slo projektu prijemce/partner projektu realizace
Zvyseni
konkurenceschopnosti
?e)sstooll\lleblﬁilnzixtlﬁg prace U 2016-1-CZ01- Projekt ~ podporuje  Gcast - na  zahraniénich | '
odborného vzdelavani a Erasmus+ KA102-023411 Pfijemce 89114 € mobilitach zaki a pedagqgu v Irsku, Némecku, 31.8. 2018
oo . , Spanélsku a Velké Britanii. T
posileni podnikatelskych
dovednosti ve fiktivnich
a redlnych firmach
Posileni odborngch . ’ VC’ileom projektu je pod’porarl (nej c’en) talentoyan}:/ch
Kompetenci talentovantch Financovano 0922/2017/3aS | Piem 269 000 K& zakt a prohloqbem z1§kanych teoretickych | 1.4.2017 —
petenci talentovanyc 9 a jemce ¢ , . , ;
74k na OAO z rozpoctu SMO znalosti o nacvik praktickych dovednosti v | 30. 11.2017
oblasti environmentalni vychovy.
Cilem projektu je zakim nabidnout rozsifeni
jejich odbornych znalosti ve formé anglické
Podpora rozvoje bilingvni Financovano & " . | terminologie a vyuku vybranych tematickych | 1.1.2017 —
a cizojazy¢né vyuky z rozpoctu SMO 1422/2017/8a8 | PHjemce 400 000 K¢ celkt v anglickém jazyce, resp. bilingvni vyuky. | 30. 6.2018
Jednd se o predméty vybrané kapitoly
z ekonomie a vybrané kapitoly z ekonomiky.
Krajska soutéz v Cilem je vyhledavani talentovanych zaki a
klavesnicovych Financovino ) studenti v oblasti grafickych dovednosti na 1.4.2017 —
dovednostech ,,Ostravsky 2 rozpoctu SMO 0923/2017/SaS | Ptijemce 200 000 K¢ | zakladnich a stfednich Skolach MS kraje a jejich 3'1 1 2 2017
TYPING JUNIOR 2017 p podpora ve zvladnuti soutéze v klavesnicové T
a Ostravsky TYPING 2017 gramotnosti.
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16.7 Spoluprace s organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery pri
pIlnéni ukoli ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pri zajiStovani praktického vyucovani Zaki, studenti

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy
(uvedte nazvy firem, v pripadé jejich velkého poctu
staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

OA aEL
90 pracovist

Ukad prace Ostrava, Hruska, spol. s r. 0., ArcelorMittal Ostrava, BorsodChem MCHZ,
s. 1. 0., Okresni soud v Ostrave, Ostravské vodarny a kanalizace, a. s., VZP, Méstska
nemocnice Ostrava, OA a VOSS, Ostrava-Marianské Hory, p. 0., Dopravni podnik
Ostrava, a. s., Siemens, s. r. 0., ELKOM, a. s., Mé&stskd nemocnice Ostrava, piispévkova
organizace, Stavebni bytové druzstvo Vitkovice

VES
22 pracovist

Utad méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky, Utad méstského obvodu Ostrava-
Jih, Utad méstského obvodu Moravskéd Ostrava-Piivoz, Okresni sprava socialniho
zabezpedeni Ostrava, Utad prace Ostrava, Vieobecna zdravotni pojistovna, pobotka
Ostrava, MS kraj - Krajsky ufad, Okresni soud v Ostrave, Okresni statni zastupitelstvi
Ostrava, Krajsky soud Ostrava, Kancelat notate JUDr. Kawuloka, Dim kultury Akord,
Meéstsky urad Hlucin, Péce srdcem, MS Zdravi, Ostrava-Zabteh, Katastralni ufad
Ostrava, MU Kravaie, ZS Kosmonautt 15, Ostrava-Zabieh, Utad méstského obvodu
Krasné Pole

VOSS
652 pracovist’

Magistrat mésta Ostravy, Utady méstskych obvodd (Poruba, Marianské Hory, Ostrava-
Jih, Moravska Ostrava, Polanka, Pettkovice, Stara a Nova Béla), Domovy pro seniory
v Ostravé (Kamenec, Slunicko, Slune¢nice, Korytko), Charita, Slezska diakonie,
Pedagogicko-psychologicka poradna, Nemocnice Ostrava, Nemocnice Frydek-Mistek,
Détské domovy (Ostrava, Opava, Frydek-Mistek), Vychovny tstav, Domov pro
osoby se zdravotnim postiZenim, Psychiatrickd nemocnice Opava, Slezska diakonie atd.

Spoluprice s organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery pri plnéni ukoli

ve vzdélavani

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti

- , Forma spoluprace
a prinosy spoluprace

Profesni organizace X X

Firmy (jiné formy spoluprace nez zajistovani

praktického vyucovani)

Renarkon, IC klub Stonozka, SVC Korunka, Vymeéna informaci, dalsi Odborné prednasky,
CENTROM, o.s., ADRA o. s., vzdélavani, prezentace seminare, workshopy,
Diagnosticky tistav mladeze Ostrava, dobrovolnictvi,

UP CR - krajské pracoviité Ostrava, vystavy

Centrum pro rodinu a socidlni péci.

Kvados, a. s., Oriflame, Spoluprace s fiktivnimi Sponzorstvi,

BANDI VAMOS s. 1. o. firmami OA poradenstvi

Dalsi partneii (napr. urad prace, obec ...)

Utad prace Ostrava, UMOB Ostrava — Jih

Prezentace, vymeéna
informaci

Piednasky, seminate

Stipendia Zaki

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

X

X
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16.8 Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

DalSi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdélavani, které
Vase Skola porada)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni

Ano/Ne* dosavadni kvalifikace)

Ane/Ne*  |Piiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ane/Ne*  |Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ane/Ne* |Zkousky podle zékona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o oveéiovani a
uznavani vysledkl dal§iho vzdélavani)

Ane/Ne*  |Zajmové vzdélavani pro vefejnost (napi. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ano/Ne*  |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro ob&any)

Ano/Ne*  |Vzdélavani seniord

Ano/Ne*  |Obcganské vzdélavani

Ane/Ne* |Cestina pro cizince

Ane/Ne*  |Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

An6/Ne™  |Jiné — vypiste: .......c.ocvvvvceeeee e,

*Nehodici se Skrtnéte

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni na nasi

neprobihalo.
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16.9 Dotaznik — zapojeni Zakii obchodni akademie do povinné praxe

Pti vybéru praxe byste si rad¢ji vybrali praxi soukromou — Skolni
Byli jste na pracovisti proskoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi ANO - NE
Vychézeli Vam vsttic pti Gpraveé pracovni doby ANO - NE
Jak dlouho Vam trvala cesta do mista vykonu praxe 0 — 20 minut

20 — 40 minut

nad 40 minut

Nabidli Vam na pracovisti po ukonceni praxe pracovni misto ANO - NE
Pokud by Vam pracovni misto nabidli, ptijali byste jej ANO - NE
Vyhovovala Vam praxe pravidelné jednou za 14 dni ANO - NE
Uvitali byste radéji dva bloky souvislé praxe po dobu 14 dnt ANO - NE

U nasledujicich otazek oznamkujte — 1 velmi spokojen — 5 nespokojen

Uplatnili jste na praxi své znalosti ze Skoly 1-2-3-4-5
Rozsifili jste si pfi vykonu praxe své znalosti ze Skoly 1-2-3-4-5
Vykonavali jste na praxi stereotypni a stejnorodou praci 1-2-3-4-5

(opakovala se jedna Cinnost)
Jak jsi spokojen(a) s vedoucim praxe na pracovisti 1-2-3-4-5

Jak jsi spokojen(a) s ptistupem a pomoci pracovniho kolektivu
(ochotou poradit a predat informace) 1-2-3-4-5

Jak jsi spokojen(a) se svou pfipravenosti na praxi (znalosti, dovednosti) 1 -2—-3-4-5

Jak jsi spokojen(a) s organizaci praxe 1-2-3-4-5

Uved’te, jak dlouho Vam trvalo vypracovani Zpravy z praxXe...........ooeeeeeeneeiienniennennennnnnn

Vykonavali jste na praxi odbornou ¢innost, se kterou jste se
ve vyuce nesetkali ANO - NE

Pokud ano, uved’te JaKoU. ........oouiii i e
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