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Maturitní témata z TEORETICKÉ ODBORNÉ ZKOUŠKY 

profilová část maturitní zkoušky 

obor Obchodní akademie – Zahraniční obchod 

 

 

1.  Makroekonomie a hospodářská politika 

 ukazatelé výkonnosti ekonomiky – HDP, inflace, nezaměstnanost, platební bilance, 

veřejný dluh 

 ekonomický růst a hospodářský cyklus 

 rozdělení ekonomických systémů (zvyková, tržní, příkazová, smíšená ekonomika) 

 hospodářská politika – vymezení, cíle, nositelé 

 typy HP – výběr z hospodářských politik (k čemu slouží, kdo realizuje, jaké existují 

nástroje) 

 

2. Nadnárodní evropské společnosti 

 charakteristika jednotlivých evropských společností 

 založení a vznik evropských společností 

 systém řízení a organizační struktura 

 výhody a nevýhody evropských společností 

 

3.  Vnější ekonomické prostředí 

 zahraniční obchod se zbožím 

 komoditní struktura zahraničního obchodu ČR včetně příkladů 

 teritoriální struktura zahraničního obchodu ČR včetně příkladů 

 

 

4.  Příprava zahraničněobchodní operace 

 analýza zahraničních trhů 

 formy podpory obchodu 

 formy zpracování zahraničních trhů 

 předběžná kalkulace 

 nabídková a poptávková činnost 
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5. Realizace zahraničněobchodní operace 

 závazkové vztahy 

 kupní smlouva 

 dodací podmínky 

 platební podmínky a platební nástroje 

 metody financování vývozu a dovozu 

 rizika 

 

6. Formy podpory obchodu 

 propagace, veletrhy, výstavy, publikační a informační činnost 

 formy zpracování zahraničního trhu (přímá a nepřímá obchodní metoda) 

 nabídková poptávková činnost 

 předběžná kalkulace vývozu 

 předběžná kalkulace dovozu 

 

 

7. Hospodaření podniku 

 základní cíle podniku 

 náklady, výnosy a jejich členění 

 náklady z pohledu zákona o daních z příjmů 

 výsledek hospodaření, jeho členění a rozdělení 

 kalkulace, metody kalkulace 

 specifické náklady a výnosy z hlediska mezinárodního obchodu 

 

 

8. Pracovně právní vztahy 

         prameny pracovního práva 

         práva a povinnosti zaměstnanců a zaměstnavatelů v ČR 

         pracovní poměr – druhy, vznik a zánik 

         pracovní smlouva (povinné náležitosti pracovní smlouvy) 

         kolektivní vyjednávání   

 zaměstnávání cizinců (rozdělení na dvě skupiny a jejich odlišnosti pro zaměstnavatele)  
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9. Daňový systém ČR 

 charakteristika DS, pojmy, struktura 

 funkce daňové soustavy 

 rozpočtové určení daní  

 charakteristika daňové kvóty 

 daňová politika EU (kdo je normotvůrce daňových záležitostí v EU, cíle EU v oblasti 

daní, důvody daňové politiky v EU, zamezení dvojího zdanění) 

 

 

10. Trh a trhy výrobních faktorů 

 tržní rovnováha a dělení trhu 

 dokonalá a nedokonalá konkurence (monopol, oligopol, monopolistická konkurence) 

 tržní selhání (veřejné statky, externality, asymetrická informace) 

 trhy výrobních faktorů (práce, kapitál a přírodní zdroje) 

 nekalá soutěž – vymezení, praktické příklady, možná řešení 

 

 

11. Investiční činnost podniku 

      charakteristika investiční činnosti 

      zdroje financování 

      finanční a investiční rozhodování 

      metody hodnocení investic, rizika investování 

      reprodukce 

 

 

12. Management 

     charakteristika a obsah managementu 

     osobnost manažera 

     řízení (styly řídící práce), plánování, organizování 

     vedení lidí (motivace a stimulace), kontrola a rozhodování 

     klíčové oblasti mezinárodního managementu (interkulturní management, modely, které 

pomáhají a analyzují kulturní prostředí, lidské zdroje v mezinárodním managementu, etika 

a společenská odpovědnost, komunikace a vyjednávání, ekonomické faktory) 
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13. Marketing 

      podnikatelská filosofie – koncepce 

       marketingové prostředí a marketingový výzkum 

       marketingové plánování a marketingové strategie 

       segmentace trhu a marketingový mix 

       mezinárodní marketing (důvody vzniku, filozofie podnikání v mezinárodním obchodě v 

závislosti na marketingu, faktory v rámci internacionalizace, které musí organizace v rámci 

marketingu zvážit) 

 

 

 

 14. Finanční a měnové trhy 

      charakteristika CP a jejich členění – charakteristika 4 volitelných CP 

      měna Evropské unie (popis Eurozóny, podmínky pro zavedení Eura) 

      světové burzy (výběr ze světových burz, burzovní obchody, rating) 

 

 

15. Výrobní podnik 

     typy podniků (členění podle odvětví, vlastnické formy a právní úpravy) 

     organizační struktura výrobního podniku, hospodářské středisko 

     typy výroby, členění výroby 

     plánování výroby a příprava výroby 

     THN (význam, rozdělení) 

 

 

16. Financování a finanční řízení  

      podstata finančního řízení 

      finanční cíle podniku 

      zdroje financování  

      financování a řízení pracovního kapitálu 

      finanční analýza, ukazatelé finanční analýzy 

 

 

17. Platební nástroje ZO 

 platební podmínky 

 subjekty, místo placení 

 platební nástroje (druhy a jejich výhody a nevýhody) 

 způsoby placení 

 

 



Obchodní akademie a Vyšší odborná škola sociálně právní, Ostrava, p. o. 

Školní rok 2025/2026 

 

 

 

 

18. Technická infrastruktura a pojištění v ZO 

 pojem a význam logistiky v zahraničním obchodě 

 účastníci logistiky, dopravní dokumenty 

 předností jednotlivých odvětví dopravy 

 pojištění v mezinárodním obchodě 

 rizika mezinárodního obchodu 

 

 

19. Společenský a diplomatický protokol 

 základní pojmy (historie, etiketa, diplomatický protokol, právo legace….) 

 společenské přednosti 

 současná úroveň společenského chování 

 zvláštnosti obchodního jednání a profesní etiketa ve vybraných zemích  

 

 

20. Tarifní nástroje 

 úloha tarifních nástrojů 

 clo – význam, druhy, celní hodnota 

 organizace celnictví, celní řízení a režimy 

 para-tarifní opatření 

 

 

21. Netarifní nástroje 

 úloha netarifních nástrojů 

 opatření ke kontrole cen 

 kvantitativní opatření 

 finanční opatření 

 technická opatření 

 

 

22. Živnostenské podnikání 

 pojmy podnikání, podnikatel, OSVČ 

 podmínky provozování živnosti 

 znaky živnosti  

 rozdělení živností 

 zánik živnosti 

 orgány státní správy v oblasti živnosti 

 výhody a nevýhody živnostenského podnikání  
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23. Mezinárodní obchod 

 předmět a význam mezinárodního obchodu 

 vývoj ekonomického myšlení v oblasti mezinárodního obchodu 

 důvody vzniku mezinárodního obchodu 

 funkce zahraničního obchodu 

 tradiční formy zahraničního obchodu 

 výhody a rizika zapojení do mezinárodního obchodu 

 

24. Světová ekonomika a integrační procesy 

 rozdělení zemí z pohledu ekonomické výkonnosti (rozvojové, rozvinuté, vyspělé) 

 integrační uskupení a instituce podporují mezinárodní obchod 

 Evropská unie – institucionální struktura (zejména Evropská komise, Evropský 

parlament, Rada EU, Evropská rada) 

 

 

25. Přímé zahraniční investice 

 charakteristika 

 kategorie PZI 

 investiční pobídky a podporované oblasti 

 motivy a efekty PZI 

 

 

 

Ostrava 5. září 2025 ....................................... 
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 ředitel školy 
 


