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1.1 Predkladatel

NAZEV SKOLY: Obchodni akademie a Vy$$i odbornd $kola socialné pravni, Ostrava, pispévkova
organizace

ADRESA SKOLY: Karasova 16, Ostrava-Marianské Hory, 70900

JMENO REDITELE SKOLY: Mgr. Bc. Viktor Csélle

KONTAKT: Tel. 596524211 Fax 596677280 e-mail oa@o0ao.cz web www.0ao0.cz

1€:00602086

RED-1Z0O: 600017672

KOORDINATORI TVORBY SVP: Ing. Magda Bfezna, MBA, DBA

1.2 Zrizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Moravskoslezsky kraj
ADRESA ZRIZOVATELE: 28. fijna 117 702 18 Ostrava
KONTAKTY:

tel.: 595 622 222

fax: 595 622 126

elektronicka podatelna: posta@msk.cz
nazev datové schranky: Moravskoslezsky kraj

identifikator datové schranky: 8x6bxsd

1.3 Nazev SVP

NAZEV SVP: Obchodni akademie od 1.9.2025

MOTIVACNI NAZEV: Obchodni akademie

KOD A NAZEV OBORU: 64-41-M/02 Obchodni akademie

ZAMERENI: vieobecné

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stiedni vzdélani s maturitni zkougkou
FORMA VZDELAVANI: denni
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1.4 Platnost dokumentu

PLATNOST OD: 1. 9. 2025
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NAZEV SKOLY: Obchodni akademie a Vy$$i odbornd $kola socialné pravni, Ostrava, pfispévkova
organizace

ADRESA SKOLY: Karasova 16, Ostrava-Marianské Hory, 70900

ZRIZOVATEL: Moravskoslezsky kraj

NAZEV SVP: Obchodni akademie od 1.9.2025

KOD A NAZEV OBORU: 64-41-M/02 Obchodni akademie

PLATNOST OD: 01.09.2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stiedni vzdélani s maturitni zkoudkou

FORMA VZDELAVANI: denni

Absolvent oboru obchodni akademie se uplatni pfedevsim pfi vykonech ekonomickych, obchodné
podnikatelskych a administrativnich cinnosti v organizacich viech pravnich forem. Absolventi
mohou vykondvat naptiklad tato povolani: ekonom, marketingovy pracovnik, vSéeobecny a mzdovy
Ucetni, obchodni referent, bankovni a pojistovaci pracovnik, referent ve statni spraveé,
administrativni pracovnik, obchodni zastupce, vedeni personadlni agendy. Vzdéldvaci program

vytvari také predpoklady pro to, aby absolvent rozvijel vlastni podnikatelské aktivity.

Absolvent oboru obchodni akademie pouziva dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace,
ovlada bézné programové vybaveni pocitace. Je veden k dodrZovani pravnich norem, obchodni

etiky a pravidel spole¢enského chovani.

Absolvent je pfipraven také tak, aby po sloZeni maturitni zkousky mohl nastoupit do nékteré
z forem tercidrniho vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké skole nebo na vyssi odborné skole.

Absolvent ma rovnéZ predpoklady pro to, aby rozvijel vlastni podnikatelské aktivity.

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent oboru obchodni akademie se uplatni na trhu prace predevsim v ekonomické sfére jako
ekonom, mzdovy referent, ucetni asistent, financni referent, statistik, administrativni pracovnik,
obchodni zastupce, organizacni pracovnik, fakturant, rozpoctat, celni deklarant, pracovnik
marketingu, referent ve statni spravé, bankovni a pojistovaci pracovnik a v dalSich ekonomicko-
administrativnich funkcich a pozicich v obchodnich firmach, Zivnhostech v pozici zaméstnance i
zaméstnavatele. Absolvent obchodni akademie je schopen pouzZivat dva cizi jazyky jako prostredek
profesni komunikace, ovlada programové vybaveni pocitace pfi feSeni ekonomickych uloh vcéetné
prace s internetem. Mezi jeho odborné dovednosti patfi znalost podnikovych Cinnosti véetné

Ucetnictvi. Absolventi jsou v pribéhu studia vedeni k presnosti, slusnému chovani, dodrzovani
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pravnich norem a obchodni etiky. Po sloZeni maturitni zkousky je absolvent rovnéz pfipraven
nastoupit do nékteré z forem tercidlniho vzdélavani, zejména ke studiu na ekonomickych,
pravnickych a jinych fakultach vysokych Skol a na studium na vyssich odbornych Skoldch

zamérenych na ekonomiku, podnikani, financnictvi, vefejnou spravu, sluzby.

2.2 Kompetence absolventa

Ocekavané kompetence absolventa

vseobecné vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyvhodnocovat
dosaZené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho vzdélavani, aby byli
schopni samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy, aby byli schopni vyjadifovat se
v pisemné i Ustni formé v rdznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich jak v ¢eském, tak ve
dvou cizich jazycich, aby byli ptipraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfimérené
cile osobniho rozvoje, aby uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spoleénosti a dodrzovali je, aby byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v rdznych
Zivotnich situacich, aby pracovali s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim i s dalSimi prostredky ICT a aby vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné s nimi
pracovali; to znamend, Ze absolvent: uplatiuje hodnoty obcanské a demokratické spolecnosti,
dodrzuje pravidla spolecenského chovani, mordlky a profesniho vystupovani; pfijatelnym
zplisobem prosazuje sva prava a plni své povinnosti, uvédomuje si své prednosti a rezervy, bere na
sebe odpovédnost za vzdélani a profesni zaméreni; oteviené vyjadfuje své pocity a 6 postoje,
obhajuje své nazory, konstruktivné argumentuje, jasné a srozumitelné se vyjadfuje a zaroven je

schopen byt loajalnim zaméstnancem;

e jednd hospodarné a Setrné s ohledem na Zivotni prostifedi a energie;

e uplatiiuje zasady a hodnoty zdravého zplsobu Zivota s dlirazem na spravnou vyZivu, sport
a ochranu zdravi, poskytne prvni pomoc;

e ma vytvoreny dobré studijni ndvyky, vyuziva rlizné zdroje informaci véetné internetu,

e vyhodnocuje je a zpracovava pro dalsi potrebu;

e ovladd béiné zakladni a aplikacni programové vybaveni, administrativu a prezentuje
vysledky své prace;

e pracuje v tymu, upevnuje interpersondlni vztahy a adekvatné jedna s lidmi, pouziva
spravnou

e profesni komunikaci;

e komunikuje ve dvou cizich jazycich v béZnych Zivotnich a odbornych situacich na drovni

minimalné B1, svych znalosti vyuZiva v kontaktu se zakazniky a odbornymi partnery
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Ocekavané kompetence absolventa

odborné Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokladli pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, aplikovat poznatky
z oblasti prava v podnikatelské Cinnosti, provadét typické podnikové Cinnosti, efektivné hospodafrit
s financnimi prostredky, dbat na bezpecnost pridce a ochranu zdravi pfi praci, usilovat o nejvyssi
kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb a jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného

rozvoje, to znamena, Ze absolvent:

e zna duleZité pravni normy v oblasti pracovnépravnich vztah(;

e sleduje trendy v oboru a zmény v legislativé v rdmci celoZivotniho vzdélavani a pruzné na
né reaguje;

e zna ulohu ucetnictvi, ovlada Gcetni operace a systémy, vyhotovi Ucetni doklady, zajisti jejich
obéh a likvidaci;

e provadi zakladni mzdové vypocty a mzdovou evidenci;

e provadi kancelarské prace na sekretariaté a Uctarnach vcéetné prikazl k placeni faktur a
likvidace faktur;

e je schopen samostatnych praci na Useku zasobovani (objednavky, skladova evidence),
odbytu (skladova evidence, dodaci listy, fakturace, reklamace);

e ovlada administrativni a Ucetni prace ve vsech typech podnikd;

e zvlada specialni prace na Uradech, v pojistovnach, v bankach, provadi pokladni operace;

e se orientuje v manazerskych ¢innostech, v praci spravnich organ(, komunalni politice;

e zpracovava béiné pisemnosti z oblasti obchodni, obcanské i spolecenské na pocitaci
normalizovanou Upravou;

e vytvafi prezentace a propagacni materialy, prezentuje sebe i firmu;

e zavede a fidi podnik, samostatné vede podnikovou evidenci, rozlisi formy podnikani, zna

zdroje financovani, efektivné hospodafi s financ¢nimi prostredky.

2.3 Zpusob ukoncéeni vzdélavani

Maturitni zkouska vychazi z platné legislativy a je v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb., § 77-82,
151, 184 (Skolsky zakon) v platném znéni, déle pak s vyhlaskou o ukoncovéni studia €. 177/2009 Sb.
(ve znéni vyhlasek s ucinnosti od 1. 1. 2022). Terminy a organizace maturitni zkousky budou pro
kazdy aktualni skolni rok zvefejnény na strankach skoly https://www.oa-vos.cz/. Pozn.: Maturitni
zkouska podléha zménam legislativy, a proto je organizace podminéna aktudlné platnymi zakony,
vyhlaskami. Z tohoto dlvodu bude do 30. zafi pfislusSného Skolniho roku zverejnén dodatek k
platnému SVP, ktery bude specifikovat nabidku predmétd a formu maturitni zkougky dle aktualni

legislativy.
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Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvédceni
o maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a vyhlaskou o
ukoncovani studia ve stfednich Skolach. Stupen dosazeného vzdélani je stfedni odborné vzdélani s

maturitni zkouskou.
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NAZEV SKOLY: Obchodni akademie a Vy$$i odbornd $kola socialné pravni, Ostrava, pispévkova
organizace

ADRESA SKOLY: Karasova 16, Ostrava-Marianské Hory, 70900

ZRIZOVATEL: Moravskoslezsky kraj

NAZEV SVP: Obchodni akademie od 1.9.2025

KOD A NAZEV OBORU: 64-41-M/02 Obchodni akademie

PLATNOST OD: 01.09.2025

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s maturitni zkoudkou

FORMA VZDELAVANI: denni

4 r

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Skola vychovava stiedoskolsky vzdélané absolventy se vieobecnym i odbornym vzdélanim. Vedle
vychovné vzdélavaciho procesu skola vénuje pozornost komplexnimu plsobeni na osobnost Zaka,
na jeho schopnost stanovit si hodnotovy Zebficek, rozvijet Zivotni styl-osobni zaliby, kulturni
¢innost, pohybovou a sportovni ¢innost. Do vychovného planu sSkoly jsou zarazena témata
protidrogova, environmentdlni vzdélavani, sexudlni vychova, Skodlivost xenofobie a rasismu,
psychologie a uméni studovat, mravni vychova, komunikace, kulturni a esteticka vychova. Tridni
ucitelé si zafazuji témata do svych planG podle tvahy, véku zaki a zajmu 7akd. Skola vychovava
samostatné obcany statu a vzhledem k jejich budouci profesi klade dliraz na jejich odpovédnost,
Cestnost, dUslednost, pracovitost, prfesnost, soustavnost a podnikavost. Nasi studenti jsou
cilevédomé pripravovani na tymovou praci a na vytvareni dobrych mezilidskych vztahd, na dalsi
studium na vysokych skolach, vyssich odbornych skolach a na uplatnéni v praxi na trhu prace véetné
prace a zivota v rdmci EU. Absolventi oboru vzdélani Obchodni akademie maji znalosti, které jsou v
soucasnosti na trhu prace velmi potiebné. Skola pFipravuje odborné pracovniky pro vykon $irokého
spektra ¢innosti, a i pro dalsi vzdélavani. Cilem studia je vybavit Zaky kompetencemi nezbytnymi
pro profesni uplatnéni a celoZivotni vzdélavani. Pfi vyuce jednotlivych pfedmétd se uplatiuji vazby
na souvisejici ucivo jinych predmétld formou mezipfedmétovych vztahl a Zaci si osvoji ucivo ve

vzajemnych souvislostech prostfednictvim prirezovych témat.

Zaci ovladaji dva svétové jazyky véetné cizojazyéné obchodni korespondence, informaéni a
komunikacni technologie, orientuji se v ekonomickych problémech, ucetnictvi, marketingu a

managementu.

> Prvni cizi jazyk — anglictina

10
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» Druhy cizi jazyk si voli z nabidky-némcina, angli¢tina, francouzstina, rustina nebo
Spanélstina. Narlstd vyznam znalosti francouzstiny jako dilezitého jazyka instituci EU,

némciny jako jazyka managementu pro vyznamné firmy regionu.
Absolventi mohou zakladat vlastni firmy, pracovat ve vSech oblastech narodniho hospodarstvi

e pramyslu,

e bankovnictvi,

e pojistovnictvi,

e sluzbach,

e cestovnim ruchu,

e mezinarodnim obchodé,

e statni spravé a samospravé

Maji moznost i dale studovat na vysokych Skolach a vyssich odbornych skolach. V ramci vybéru
volitelnych predmét( ziskaji Siroké védomosti a dovednosti, které jim umozni Uspésné se uplatnit
na trhu prace. Voli naptiklad mezi predméty konverzace z anglického jazyka a matematicka cviceni.
Nabidka volitelnych predmétli se mlize ménit podle vyvoje legislativy vztahujici se k maturitnim
zkouskam. V prabéhu studia mohou Z4ci sloZit statni zkousku z kancelarského psani na klavesnici

PC, certifikace English for Business.

Pro realizaci vzdélavacich cill a rozvoje kompetenci ve skolnim vzdélavacim programu se preferuji
metody, které vedou k rozvoji klicovych a obcanskych kompetenci, k realizaci prafezovych témat a
kladou ddraz na individualni vzdélavaci potrfeby Zaki. Na sSkole se zaroven vyuZivaji metody
samostatné prdce, prace na projektech, skupinové vyucovani, prace v tymu. Odborné kompetence
se rozvijeji formou uvedenych metod v odbornych predmétech. Zaci ve 3. roéniku absolvuji
povinnou meésicni praxi v podnicich a firmach, kde maji moznost konkrétné rozvijet odborné
kompetence a udi se pracovat v tymu. Skola klade dliraz na jazykovou vyuku, proto se aktivné

zapojuje do aktualnich projektd, zajistuje praxe v zahrani¢i v ramci ERASMUS.
3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky
Vzdélavani v oboru je koncipovano jako Ctyrleté.

Rozsah vyucovani v jednotlivych rocnicich je zpracovan v tabulce ,Pfehled vyuZiti tydnl v obdobi

zari-Cerven Skolniho roku”.

11
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Teoreticka vyuka Zakul probiha:

e jednak v kmenovych ucebnach, jednak v ucebndch odbornych (napf. jazykové ucebny,
ucebny informacnich a komunikacnich technologii, u¢ebna pfirodnich véd,

e laboratore, ucebna zemépisu, matematiky, u¢ebna biologie, télocvicna),

e odborné ucebny-ekonomicka cviceni, ucetnictvi,

o vyuku je mozné realizovat také v multimedialni u¢ebné nebo v aule,

e pro vyuku jazyk(, informacnich a komunikacnich technologii, cvi¢eni z odbornych
predmétu a télesné vychovy je mozné (podle potieb Skoly a aktudlniho poctu zaka ve tridé)

pfi zachovani nezbytnych zdsad hygieny a bezpecnosti prace délit Zaky do skupin.

Forma realizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani je realizovdno jako ucebni praxe formou povinného predmétu fiktivni firma.
Zaci se v ramci tohoto predmétu seznamuji s konkrétnimi podminkami podnikani, zaklddaji vlastni
fiktivni firmy podle svého podnikatelského planu a platnych pravnich predpist, hospodafi, icastni
se se svoji firmou veletrhu FIF, a nakonec ukoncuji podnikéni, sestavuji Géetni vykazy a zjistuji
hospodarsky vysledek. Ucebni praxe je prlibéiné dopliovana dalSimi aktivitami, ve kterych Zaci
prakticky zajistuji konkrétni ¢innosti, napf. prezenci Gcastnikd vefejnych konferenci ve spolupraci
se sociadlnimi partnery, prezentaci skoly na verejnosti, dny otevienych dvefi, organizuji soutéze a

prehlidky ve Skole, provadéji a zpracovavaji vysledky statistickych zkoumani, prizkum apod.

Realizace dalsich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujicich zamér skoly

V této oblasti Skola nabizi Sirokou skalu aktivit, které maji pomahat zakdim skoly k lepSimu zvladnuti
uciva, k ziskani SirSiho rozhledu a k celkovému obohaceni vzdélavani a vychovy. Jedna se zejména

O:

e zahranicni praxi (Irsko, Némecko),

e moznost skladat certifikované zkousky (ECDL, ze psani na klavesnici PC),

e pfiprava na sloZeni a moZnost slozit mezinarodni certifikat English for Business,

e zapojeni do soutézi a prehlidek (jazykovych, matematickych, odbornych, sportovnich),
e Skolni divadelni a filmova predstaveni, exkurze a vylety (kulturni, odborné),

e aktivni vystoupeni na kulturnim a sportovnim dnu,

e prednasky odbornikd z praxe aj.

12
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3.3 Realizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani je realizovdno jako uéebni praxe formou povinného predmétu fiktivni firma.
Zaci se v ramci tohoto predmétu seznamuji s konkrétnimi podminkami podnikani, zaklddaji vlastni
fiktivni firmy podle svého podnikatelského planu a platnych pravnich predpist, hospodafi, icastni
se se svoji firmou veletrhu FIF, a nakonec ukoncuji podnikéni, sestavuji Géetni vykazy a zjistuji
hospodarsky vysledek. Ucebni praxe je prlibézné doplfiovana dalsimi aktivitami, ve kterych Zaci
prakticky zajistuji konkrétni ¢innosti, napf. prezenci Gcastnikl vefejnych konferenci ve spolupraci
se socialnimi partnery, prezentaci Skoly na verejnosti, dny otevienych dvefi, organizuji soutéze a

prehlidky ve skole, provadeéji a zpracovavaji vysledky statistickych zkoumani, prizkumi apod.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni Ucitelé:

e vedou Zaky k praci s texty, vyhledavani informaci z riznych
zdroju, jejich srovnavani a tridéni, kladou dlraz na
porozumeéni textu

e podporuji zapojeni Zak(l do védomostnich soutézi a
olympidd, nabizeji moznosti zapojeni se do mimoskolnich
zajmovych aktivit

e poskytuji Zak(m prostor pro prezentaci vlastni literarni
tvorby i jinych uméleckych praci (vystavy, autorska cteni)

e zadavaji Ulohy co nejvice spjaté s kazdodennim Zivotem

e rozvijeji Zdkovu schopnost poslouchat s porozuménim
mluvené projevy a potizovat si poznamky, podporuji
spolupraci zakd na spolecném projektu

e motivuji Zaky pochvalou, ocenénim dobré prace

e vedou zaky k propojovani poznatk( z rznych vzdélavacich
oblasti

e vedou Zaky k pochopeni potieby celoZivotniho vzdélavani

Kompetence k reSeni Ucitelé:

problému e vedou zaky k praci s informacénimi zdroji rizného druhu
(odborna literatura, internet, slovniky ...), k propojovani
zjisténych informaci a jejich srozumitelné interpretaci

e vyZaduji od zak(l samostatnou praci (referat, prezentace,
semindrni prace, mini projekt)

e pfifeSeni uloh vedou Zaky k nalezeni a pojmenovani
problému, hledani moZnosti fesSeni, eventualné k obhajobé
vlastniho postupu, a kontrole vysledku

e vedou Zaky k tomu, aby pfi feSeni probléma uzivali rGzné
metody mysleni

e pracuji s Zaky v multimedialnich u¢ebnach, zatazuji
interaktivni vyukovy software

13
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Vychovné a vzdélavaci strategie

motivuji Zaky problémovymi tlohami, respektuji rizna
feSeni

e zafazovanim naro¢néjsich uloh pro zajemce pfipravuji zaky

k Ucasti na soutéZich
Komunikativni kompetence |UcCitelé:

e vedou zaky ke vhodné komunikaci s ostatnimi lidmi,
vyzaduji kultivovany a spisovny projev a pouZziti jazykovych
prostfedk(l vhodnych pro danou situaci

e podporuji zapojeni Zzakd do konverzacénich soutézi

® seznamuji Zaky s moznostmi vyuziti PC v béZzném Zivoté
(ziskavani informaci, elektronické formy komunikace)

e  udi zpracovavat ziskané informace, texty a pisemnosti
pracovniho i osobniho charakteru;

e zaclenuji metody kooperativniho uceni (tymova prace),
jejich prostfednictvim vedou Zaky ke spolupraci,

k respektovani nazoru druhého a rozvijeji Zakovu
schopnost prezentovat spole¢né stanovisko

e dbaji na to, aby zak prezentoval vysledky své prace
prehledné, vécné a spravné uzival terminologii

e vedou zaky k vyjadreni vlastniho nazoru, vhodné
argumentaci, sami nezapominaji vést s Zzaky dialog

e vedou Zaky k pochopeni vyhod znalosti cizich jazykd pro
Zivotni i pracovni uplatnéni, motivuji Zaky k prohlubovani
jazykovych dovednosti v celoZivotnim vzdélavani

e kladeni otevienych otazek chapou ucitelé cizich jazykl jako
jednu z hlavnich metod vyuky

e ve vhodnych oblastech vyuky reaguji na informace a dalsi
porady prezentované médii

e umoznuji Zakdm ucastnit se kulturnich programu (divadlo,
kino, besedy) a zprostfedkovavaiji jim navstévu kulturnich
zafizeni i mimo Skolni vyu€ovani

e vedou Zaky k praci s béZné uzivanymi terminy a symboly a
k jejich uplatfiovani v diskuzich o spolecenskych, politickych
a jinych tématech

Personalni a socialni Ucitelé:

kompetence e vedou Zaky k respektovani dohodnutych pravidel a udi je
odhadovat a uvédomovat si dlsledky svého jednani a
chovani

e vyuzivaji metod kooperativniho uceni

e 7aci spolupracuji na zadaném ukolu, jsou schopni stfidat
role ve skuping,

e uci se prezentovat spole¢né dosazeny vysledek, popfipadé
se dohodnout na kompromisu, spravné pfijimat radu i
kritiku

® sesnaZi o verejné ocenéni nejen Uspéchll zak(, ale i

kazdého zapojeni do ¢innosti nad ramec vyuky-upevnuji
zakovo sebevédomi respektovanim individualnich

14



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Vychovné a vzdélavaci strategie

zvlastnosti zakl- na prikladech osobnosti z rlznych oblasti
lidské ¢innosti napomahaji Zak{im rozliSovat povahové
vlastnosti a postoje, které prispivaji k dobrym mezilidskym
vztahlim a rozvoji spolecnosti, ale i takové, které souziti
narusuji

v rdmci zapojeni do soutézi, zvlasté ve sportovnich
aktivitach, akcentuji zasadu ,fair play”

vedou Zaky k pfijeti odliSnosti jinych socidlnich skupin ¢i
etnik (mezinarodni spoluprace, dobrovolnické aktivity)

uci zaky prizplsobovat se ménicim se Zivotnim a pracovnim
podminkam, fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byt
finan¢né gramotny

vedou zaky k odpovédnosti za své zdravi, fyzicky i dusevni
VYVOj

Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam

Ucitelé:

rozvijeji u Zakl schopnost objektivniho sebehodnoceni,
které je predpokladem pro dalsi budovani a rozvoj profesni
kariéry

uci zaky vyuzivat ziskané dovednosti a védomosti pfi dalSim
vzdélavani a aplikovat je ve vlastnim profesnim zaméreni
ve spolupraci s vychovnym poradcem, pedagogicko-
psychologickou poradnou a podle moZnostii s tradem
prace vedou zaky k ziskavani a vyhodnocovani informaci o
pracovnich a vzdélavacich pfileZitostech

uci Zaky vhodné komunikovat s potenciondlnimi
zaméstnavateli nejen p¥i zajistovani odborné praxe
seznamuji Zaky s obecnymi pravy a povinnostmi
zaméstnavatel( i pracovnik

vedou Zaky k peclivému pInéni povinnosti a zavazkd,

k hospodarnému, Setrnému a bezpe¢nému zachazeni

s materidlem a svéfenym majetkem

dislednou kontrolou vedou Zaky k dodrzovani vymezenych
pravidel z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi ostatnich
spoluzaka

objasnuji Zaklm nutnost osvojeni si teoretickych znalosti
pro feseni praktickych problémi

doplnuji vyuku vhodnymi exkurzemi

Matematické kompetence

Ucitelé:

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné
vyuZivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich,
efektivné hospodafit s financemi, tzn. Ze absolventi by méli:

uci zaky vyuzivat adekvatni matematické postupy pfi reseni
raznych praktickych ukol( v béZznych situacich, odhadovat
vysledky a ovérovat jejich spravnost, vytvaret rlizné formy
graf(l a tabulek, rozumét informacim se standardnimi
matematickymi pojmy, spravné pouzivat jednotky
spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
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Vychovné a vzdélavaci strategie

provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;
nachdazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi reseni
praktickych ukoll, umét je vymezit, popsat a spravné vyuzit
pro dané feseni;

Cist a vytvaret rlzné formy grafického znazornéni (tabulky,
diagramy, grafy, schémata apod.);

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich
vzajemné poloze v roviné i prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pfti reseni
rdznych praktickych Ukold v béznych situacich.

Digitalni kompetence

Ucitelé:

vedou zaky k praci s prostredky informacnich a
komunikacnich technologii

uci zaky volit vhodné zdroje i postupy pti vyhledavani a
zpracovavani informaci, tzn. umét informace vybirat,
kriticky zhodnotit a interpretovat, byt medialné gramotny
pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii;

pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym
vybavenim;

ucit se pouzivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi
prostredky online a off-line komunikace;

ziskavat informace z otevienych zdrojd, zejména pak

s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovat s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na
raznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkt informacnich
a komunikacnich technologii;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
raznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovat

k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Aplikovat poznatky z oblasti
prava v podnikatelské
cinnosti

Ucitelé

vedou zaky, aby se orientovali v pravni Upravé pracovné

pravnich vztah( a zavazkovych vztahd, vyhledavali
prislusné pravni predpisy

Provadét cinnosti souvisejici
se zajisténym hlavni
¢innosti, zejména zajisténi
obézného majetku,
dlouhodobého majetku a
zaméstnanci

Ucitelé:

vedou zaky, k provadeéni ¢innosti souvisejicich se zajisténim
hlavni ¢innosti zejména zajisténim obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancd,

provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem

a skladovanim zasob;

provadéli zakladni vypocty odpisa, vyuZziti kapacity
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic;

zpracovavali podklady a pisemnosti pfi sjedndvani

a ukoncovani pracovniho poméru;
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provadéli zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté
mzdy, vypoclty zakonného pojisténi, zdanéni pfijmu ze
zavislé ¢innosti);

zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob,
dlouhodobého majetku, zaméstnanc, prodeje a hlavni
cinnosti;

vyhotovovali typické pisemnosti v normalizované Upravé;
provadeéli prlizkum trhu, vyuzivali marketingové ndstroje
k prezentaci podniku a jeho produktd,

orientovali se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho
pfipadu;

dokazali uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi jednani
s klienty a obchodnimi partnery pti ndkupu i prodeji;
komunikovali se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné
nejméné v jednom cizim jazyce;

vhodnym zpUsobem reprezentovali firmu a spoluvytvareli
image firmy na verejnosti.

Efektivné hospodafrit
s financnimi prostiedky

Ucitelé vedou zaky:

aby dokazali vybirat z nabidky produktl na finanénim
trhu, se orientovali v ¢innostech bank, pojistoven,
stavebnich spofitelen a penzijnich fond(;

provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici
s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem:;

sestavovali kalkulace;

provadéli zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku;
stanovovali dariovou povinnost k DPH a k danim z pfijma;
vypocitadvali odvod socialniho a zdravotniho pojisténi;
uctovali pohledavky, zavazky, naklady, vynosy;

provadéli ucetni zavérku a uzavérku;

dokazali efektivné hospodafrit se svymi financnimi
prostredky.

Dbat na bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci

Ucitelé vedou Zaky, aby:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o
zdravi své i spolupracovnik( (i dalSich osob vyskytujicich se
na pracovistich, napf. klientQ, zdkaznik(, navstévnik() i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem

znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence-
osvojili si zadsady a navyky bezpecéné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u
zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje
apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci Urazu nebo ohrozZeni
zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych
rizik- znali systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné
preventivni péce, uméli uplatriovat naroky na ochranu
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zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

e byli vybaveni védomostmi o zasaddch poskytovani prvni
pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a dokazali

prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu Ucitelé vedou Zaky aby:

své prace, vyrobkd nebo e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj

sluZeb konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

e dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy
souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;

e dbali na zabezpecovani parametrl (standardu) kvality
procest, vyrobkd nebo sluzeb, zohlednovali poZzadavky
klienta (zakaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a Ucitelé vedou zaky, aby:
v souladu se strategii trvale e znali vyznam, G¢el a uZiteénost vykondvané préce, jeji
udrZitelného rozvoje finan&ni, popf. spole¢enské ohodnocenti;

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v
pracovnim procesu i v béZzném Zivoté) mozné naklady,
vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady

o efektivné hospodafili s finanénimi prostredky;

e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi.

Obcanské kompetence a Ucitelé vedou Zaky, aby se orientovali a ctili:

kulturni povédomi 1. Orientace v pravech a povinnostech obcana

e Znalost zakladnich prav a povinnosti vyplyvajicich z Ustavy
CR, Listiny zakladnich prav a svobod, zakon(.

e Znalost volebniho systému, fungovani demokratického
statu.

e Umeét rozpoznat poruseni prav a védét, jak reagovat.

2. Respekt k druhym a odpovédnost

e Tolerance k odlishostem (narodnim, etnickym,
nabozenskym, genderovym).

e Dodrzovani spolecenskych pravidel.

e Schopnost spolupracovat, respektovat pravidla soufziti.
3. Zodpovédné rozhodovani

e Schopnost hodnotit dlisledky svého jednani pro ostatni a
pro spolecnost.

e Zodpovédny postoj k Zivotnimu prosttedi, zdravi, majetku.

e  Kritické mysleni a aktivni ob¢ansky postoj.

4. Kulturni povédomi

e Znalost kulturnich tradic naroda, historického vyvoje,
pamatek a vyznamnych osobnosti.

e Zajem o kulturni déni (divadlo, literatura, vytvarné uméni,
hudba).

e Ucta k kulturnim hodnotdm a tradicim, véetné
multikulturni tolerance.
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5. Zaklady spolecenskych véd
e Orientace v déjinach, filozofii, sociologii, politologii.
e Schopnost diskutovat o spolecenskych a etickych otazkach.

3.5 Zaclenéni prlifezovych témat

Prarezové
téma/Tematicky
okruh

1. rocnik

2. rocnik

3. ro¢nik

4. rocnik

Obcan
v demokratické
spolecnosti

CIL, DEJ, OBN,
SPK, ANJ, SPA,
MAT , FYZ , CHEM
,ZEM, TEV, ICT,
PEK , EKO

CIL, DEJ, ANJ,
SPA, MAT , ZEM,
BIO, TEV, ICT,
PEK, EKO, STA,
UCE

CIL, ANJ, SPA, MAT
,TEV, ICT, PEK , EKO

,UCE, PRA, BAF,
DIG , MEE , OFT

CIL, LIS, ANJ, SPA
,0C), MAT, TEV,
ICT, EKO , EKC,
UCE, PRA, EKE,
JAK , MAS

Clovék a Zivotni

CJL, OBN, ANJ,

CIL, ANJ, SPA,

CJL, ANJ, SPA, TEV,

CJL, ANJ, SPA,

sfére
zameéstnanosti

prostredi SPA, FYZ, CHEM,| ZEM, BIO, TEV, PEK, PRA, CER 0OCJ, TEV, PRA,
ZEM , TEV, PEK PEK JAK
Clovék a svét prace
Individualni CIL CIL, CVF CIL, UCE, BAF, DIG,| CIL, EKO, EKC,
pfiprava na CER, SEP, OFT, FIF | UCE, PRA, JAK
pracovni trh
Svét vzdélavani MAT , CHEM , PEK| MAT, PEK, STA |MAT, PEK, BAF, SEP| LIS, MAT, PRA,
VAT EKE
Svét prace CIL,OBN, FYZ, | CIL, ZEM, BIO, |CIL, ICT, EKO, UCE,| CIL,ICT, EKO,
ZEM, ICT , EKO | ICT, EKO, UCE, |[PRA, MEE, CER, SEP| EKC, UCE, EKE,
CVF , ZIT, FIF MAS
Podpora statu ve EKO EKO EKO EKO, EKC, EKE

Clovék a digitalni
svét

CIL, DEJ, OBN,
SPK, ANJ, SPA,
MAT , FYZ , CHEM
,ZEM, TEV, ICT,
PEK , EKO

CIL, DEJ, ANJ,
SPA, MAT , ZEM
BIO, TEV, ICT,
PEK, EKO, STA,
UCE, CVF

CJL, ANJ, SPA, MAT
, TEV, ICT, PEK, EKO

, UCE, PRA, BAF,

DIG, MEE, CER, SEP

,ZIT, OFT, FIF

CIL, LIS, ANJ, SPA
,0C), MAT, TEV,
ICT, EKO , EKC,
UCE, PRA, EKE,
JAK , MAS

3.5.1.1 Zkratky pouzité v tabulce zaclenéni prarezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
ANJ Prvni cizi jazyk — anglicky jazyk
BAF Bankovnictvi a finance
BIO Zaklady biologie a ekologie
CER Cestovni ruch
CHEM Chemie
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Zkratka Nazev predmétu
clL Cesky jazyk a literatura
CVF Cvi¢na firma
DEJ Déjepis
DIG Digitdlni technologie
EKC Ekonomickd cviceni
EKE Ekonomie
EKO Ekonomika
FIF Fiktivni firma
FYZ Fyzika
ICT Informacéni a komunikacni technologie
JAK Konverzace z anglického jazyka
LIS Literdrni seminar
MAS Matematicky seminar
MAT Matematika
MEE Média a etika
OBN Obcanska nauka
od Odborny cizi jazyk
OFT Obchodovani na financnich trzich
PEK Pisemna a elektronicka komunikace
PRA Pravo
SEP Sekretarské prace
SPA Druhy cizi jazyk
SPK Spolecenska kultura
STA Statistika
TEV Télesna vychova
UCE Ugetnictvi
ZEM Hospodarsky zemépis
aT Zivot v totalité

3.6 Pripravné kurzy nabizené skolou

Pfipravné kurzy nabizené skolou:
e pripravné jazykové certifikace,
e pfipravné kurzy pro uchazede,

e pfipravny kurz autoskoly, za spoluprace s autoskolou.
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3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni zaka

Kritéria hodnoceni

Hodnoceni Zakd je stanoveno Skolnim radem, ktery v této oblasti vychazi z § 69 skolského zakona a
§§ 3 a 4 vyhlagky MSMT €. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani v platném znéni. K hodnoceni vysledk
vzdélavani se vyuziva tradi¢ni pétistupiové skaly, kritéria hodnoceni jsou ddna klicovymi
kompetencemi a skolnim radem. Ucitelé pfistupuji k pribéznému hodnoceni vzdélavacich cinnosti
zakl s védomim motivacni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast
hodnoceni rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakl. V hodnoceni vysledkl vzdélavani
berou na zfetel Uroven dosazeni cil( stredniho vzdélavani tak, jak jsou uvedeny ve Skolském zakoné
a dalSich souvisejicich normach. Hodnoceni je vefejné a ucitel zndamku vidy zdGvodni, Zaci maji
pravo se ke zndmce vyjadfit. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd obsahuji i opatieni k

posileni kdzné.

e Presdhne-li Zdkova absence 20 % z poctu oducenych hodin v jednotlivych pfedmétech za
pololeti, bude se k hodnoceni pfistupovat takto:

e Pfi absenci 20 - 29,9 % po navrhu tfidnich ucitelll rozhodne o dodateéném vyzkouseni
feditel.

e Pfi absenci 30 % a vice se podrobi dodate¢nému vyzkouSeni vSichni Zaci bez ohledu na

ddvod absence.

Zpusoby hodnoceni

Klasifikaci dle klasifika¢niho Fadu skoly.
3.8 Organizace prijimaciho rizeni

Podminky pro pftijimani ke vzdélavani

PFijimani ke studiu je v souladu s § 60 zdkona ¢. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist a
provadécimi predpisy. Podminkou je absolvovani zdkladniho vzdélani. Konkrétni kritéria jsou
zverejiovdna v dostatecném predstihu a zohlednuji pfedpoklady uchazecli ke studiu oboru a
zaméreni. Uchazeci nejsou omezeni zadnymi zdravotnimi predpoklady, potvrzeni lékare na
prihlasce se nevyZaduje. Organizace, forma a obsah pfijimaciho fizeni jsou stanovovana pro kazdy

Skolni rok zvlast podle konkrétnich legislativnich podminek.
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Forma pfijimaciho fizeni

pisemna pfijimaci zkouska

Obsah pfijimaciho fizeni

Ke vzdélavani jsou pfijimani Zaci podle platné legislativy. Konkrétni kritéria jsou zvefejiovdna v
dostateCném predstihu a zohlednuji predpoklady uchazedd ke studiu oboru a zaméreni.
Uchazeci nejsou omezeni zadnymi zdravotnimi pfedpoklady, potvrzeni lékafe na pfihlasce se
nevyzaduje. Organizace, forma a obsah pfijimaciho fizeni jsou stanovovana pro kazidy Skolni

rok zvlast podle konkrétnich legislativnich podminek.

Vsichni uchaze¢i budou konat v souladu s § 60 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sbh. v platném znéni
jednotnou pfijimaci zkousku z ceského jazyka a literatury a z matematiky. Podminkou je
absolvovani zakladniho vzdélani. Konkrétni kritéria jsou zvefejriovani v dostatecném predstihu a
zohlednuji predpoklady uchaze¢li ke studiu oboru a zaméreni. Organizace, forma a obsah
ptijimaciho Ffizeni jsou stanovovéana pro kazdy Skolni rok zvlast podle konkrétnich legislativnich

podminek.

Uchazedi se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi k pfihlasce ke studiu dolozi ovérenou
zpravu ze $kolského poradenského zafizeni (SPZ), maji moznost se souhlasem zakonného zastupce

konat jednotné testy v uzpGsobenych podminkéch dle doporuéeni SPZ.

Osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve $kole mimo uzemi Ceské republiky (§ 20 odst. 4 zdkona
€.561/2004 Sb. v platném znéni), nekonaji na Zadostjednotnou zkousku z Ceského jazyka
a literatury. Tito Zaci budou pozvani k ovéreni znalosti ceského jazyka formou rozhovoru. V pfipadé,
Ze uchaze¢ prokaZze pozadovanou znalost, bude hodnocen podle bodu 1) redukovanym
hodnocenim. Neprokdzani poZzadované znalosti znamend nevyhovéni kritériim pfijimaciho fizeni —

uchaze¢ nemuze byt pfijat ke studiu.

Kritéria pfrijeti zaka

Hodnoti se pramérny prospéch ve vsech pololetich uvedenych v ptihlasce (1. a 2. pololeti
predposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS, popt. odpovidajici ro¢niky viceletého
gymnazia). Chovani se do priméru nezapocitava. Bodové hodnoceni je dano souctem

pramérného prospéchu v uvedenych pololetich.
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Soucet pruméru Bodu
3,00-4,00 30
4,01 -5,00 20
5,01 - 6,00 10
6,01 a vice 0

Pokud je uchaze¢ v nékterém obdobi uvedeném v ptihlasce hodnocen nejméné zjednoho
predmétu stupném dostatecny (4) nebo nedostatecny (5), nebo je znékterého predmétu

nehodnocen, zapocitdva se mu 0 bodl bez ohledu na celkovy soucet primérného prospéchu.
Maximalni zisk 30 bod.

Hodnoceni dalSich skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece:

Hodnoti se maximalné dva nejlepsi vysledky rliznych soutéZi z oblasti matematiky, ¢eského jazyka
a literatury, cizich jazyk(, prirodnich véd, spolecenskych véd, ekonomiky, pocitacové a
korespondencni gramotnosti, kultury a sportu. Do hodnoceni lze zahrnout i mimoskolni aktivitu
uchazece — aktivni Ucast ve sportovni nebo kulturni ¢innosti ve stejném obdobi, ziskani jazykového

certifikatu.

Uroven soutéze Bod{
Skolni kolo — Gispésné absolvovani 3
Regionalni a wvyssi kolo - uspésné 5

absolvovani

Mimoskolni aktivita 3

Jazykovy certifikat 5

Maximalni zisk 10 bodu.

Uchaze¢ musi Gi¢ast a umisténi na soutéZi prokazatelné doloZit potvrzenim Z5/G v &asti B prihlasky
ke studiu nebo ovérenou kopii diplomu ¢i certifikdtu. Mimoskolni aktivitu je nutno doloZit

potvrzenim sportovniho klubu, zdjmové organizace nebo ZUS prilozenym k pfihlasce.
V pfijimacim Fizeni muZe uchaze¢ ziskat maximalné 140 boda.

Uchazec mUze byt prijat ke studiu, dosahne-li v pfijimacim fizeni celkové 14 a vice bodd.
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Neulcast uchazece u jednotné pfijimaci zkousky je hodnocena jako nesplnéni kritérii — uchazec

nemuzZe byt pfijat ke studiu.
O prijeti rozhodne poradi uchazece dané dosazenym poc¢tem bodu a poctem pfrijimanych zaka.

Vyskytne-li se vice uchazecl se stejnym bodovym hodnocenim, urci se jejich umisténi podle

priorit v nasledujicim poradi:

e bodové hodnoceni vysledkl jednotné pfijimaci zkousky,

e bodové hodnoceni vysledk( predchoziho vzdélavani,

e bodové hodnoceni vysledk( soutézi,

e soucet primérného prospéchu v hodnocenych pololetich Z5/G,
e bodové hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky z matematiky,

e bodové hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury.
Zaci budou pfijimani na zakladé bodového hodnoceni slozeného ze tii ¢asti:
1)  Hodnoceni vysledkl jednotné pfijimaci zkousky
a) Cesky jazyk a literatura — max. 50 body.

b) Matematika a jeji aplikace - max. 50 bod.

Maximalni zisk 100 bodd.

3.9 Charakteristika obsahu i formy ZZ nebo profilové casti
Mz

7 v s

Spolecné casti:

e DT: 1. Cesky jazyk a literatura
e DT: 2. Cizi jazyk nebo matematiky

7 vz

Profilové casti:

e Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury a ze
zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou Ustni zkousky, pokud si Zak
z povinnych zkousek spole¢né &asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk. Reditel $koly uréi
nabidku povinnych zkousek tak, aby nejméné dvé z povinnych zkousSek Zak konal ze
vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Profilova ¢ast se sklada ze tfi povinnych a

maximalné dvou nepovinnych zkousek. Vysledky nepovinnych zkousek se uvadéji na
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maturitnim vysvédceni, do celkového hodnoceni maturitni zkousky se vSak nezapoditavaiji.
Obsah, formu a témata zkousek uréuje reditel skoly. Pro kazdou ustni zkousku bude uréeno
20-25 témat, priprava k ustni zkousce trva 15 minut a vlastni zkouska trvd maximalné 15
minut. Podminkou vykonani praktické zkousky z odbornych predmétl je Uspésné slozeni

vSech jednotlivych dilcich ¢asti.
1. Prakticka zkouska z odbornych pfedmétt, pisemna forma, a sklada se z téchto predméti:

e (cetnictvi,
e ekonomika,
e pisemna a elektronicka komunikace,

e odborna anglictina
2. Ustni zkouska

e Teoretickd odborna zkouska (zahrnuje predmét Ekonomika a Ekonomie)
e Ucetnictvi
e Cesky jazyk a literatura

e anglicka jazyk

Skola zaky pripravuje ke véem vy$e uvedenym volitelnym predmétam.
3.10 Volitelné zkousky spolecné casti MZ

Volitelnou zkouskou v ramci spolecné c¢asti MZ je vybér mezi:

- anglicky jazyk nebo matematika

3.11 Zabezpeceni vyuky Zaklu se specialnimi vzdélavacimi

potrebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Ve Skole jsou k dispozici 2 vychovné poradkyné (VP), z nichZ jedna vykonava také funkci skolni

metodicky prevence socialné patologickych jevd (SMP).

Ve sSkole se vzdélavaji Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami ucen i, Zaci se specifickymi
poruchami chovani, Zaci se zdravotnim znevyhodnénim, Zaci se socidlnim znevyhodnénim i ZAci
ohroZeni socidlné patologickymi jevy. Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni jsou
integrovani do bézné tfidy a vzdélavaji se podle individualniho vzdélavaciho planu. Podobny ptistup

jei k zaklm s vyvojovymi poruchami chovani, zejména s poruchami pozornosti spojenymi s
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hyperaktivitou (ADHD). Prace s nimi spocivd predevSim ve volbé vhodnych vyukovych a
vychovnych prostredk(. Prace se Zzaky se socidlnim znevyhodnénim spociva predevsim v jejich
motivaci ke studiu viibec a ve volbé vhodného vychovného postupu. Tito Zaci jsou dlouhodobé

sledovani a vedeni tfidnimi uditeli ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Skolni metodic¢ka prevence koordinuje tvorbu preventivniho programu na $kole, priibéiné ho
vyhodnocuje a informuje ostatni vyucujici. Koordinuje a podili se na realizaci aktivit Skoly
zamérenych na prevenci socialné patologickych jev(. Podle aktudalni nabidky a potfeb Skoly zejména
organizuje besedy a prednasky zamérené na témata v rdmci prevence pro zaky (napf. vztahy ve
tfidé, drogy, sexualni vychovu, zdravy Zivotni styl, alkoholismus, kriminalitu, nabozenské sekty a
dalsi), ale také pro jejich rodice a pedagogy. Poskytuje poradenské sluzby 7zakim, jejich rodiclim i
pedagoglim v oblasti socidlné-patologickych jev(l a predava jim odborné informace z této oblasti
ustni i pisemnou formou (formou rdznych materidll, broZur, informaci na nasténkach
nebo webovych strankach skoly https://www.oa-vos.cz/), na pedagogickych poradéch), koordinuje

vzdélavani pedagogli v dané oblasti.

Obé vychovné poradkynése podileji na rozvoji kariérového poradenstvi na Skole,
zprostfedkovavaji zaklim, jejich rodicdm a pedagoglm informace z této oblasti, poskytuji jim
poradenské sluzby v oblasti dalSiho pomaturitniho studia, uplatnéni na trhu prace nebo pfi
problémech se studiem ¢i pfi pfestupu na jinou Skolu. Organizuji pro zaky rlizné aktivity podle

aktualni nabidky — napf. seminafe o NSZ SCIO, besedy s pracovniky Ufadu prace.

Skola také spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (poradny, centra), zdravotnickymi
zafizenimi, organizacemi plisobicimi v oblasti prevence, organy socialni péce, Policii CR a dal$imi

zafizenimi, institucemi nebo jednotlivymi odborniky.

Vychovna poradkyné pro tfidy oboru Obchodni akademie vede agendu VP, sleduje prospéch i
chovani Zakl na Skole jako celku a v odlivodnénych ptipadech i individualné. Ve spolupraci s tfidnim
ucitelem, rodici zaka a vedenim Skoly fesi vaznéjsi kazeriské prestupky zakd, zejména neomluvenou
absenci. Poskytuje poradenské sluzby Zakim i jejich rodi¢im a pedagoglm v pfipadé vyukovych
nebo vychovnych ¢i osobnich problém( zakd ve svych konzultacnich hodinach i mimo né. Pecuje
také o Zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ktefi mohou studovat podle individudiniho vzdélavaciho planu (viz
Vyhlaska ¢.73/2005 Sb.). Zakim s dlouhodobou absenci zplsobenou zdvaZznymi zdravotnimi
problémy muze feditelka Skoly povolit individualni plan zkousek (viz Vnitfni klasifikacni rad OA v
Dokumentech S$koly na internetové adrese www.oao.cz). VP uzce spolupracuje se skolni
metodickou prevence zejména pfi vyhledavani a orientacnim Setfeni zakd s rizikem ¢i projevy

socialné-patologického chovani.
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Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

IVP sestavuje vychovny poradce ve spolupraci s tfidnim ucitelem a se vSemi uciteli konkrétnich
vyucovacich predmétd. Podminkou zpracovani IVP je doporuceni skolského poradenského zatizeni
a Zadost zakonného zastupce Zaka. IVP ma pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim probihaji
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanoveni vhodnych Uprav v metodach prace s Zakem,
zpUsobech kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, zplsobu hodnoceni apod. Vychovny poradce
plni koordinacni a kontrolni funkci a odpovida za koneé¢nou podobu IVP. Vychovny poradce dale
stanovi termin pfipravy IVP a organizuje spolecné schlizky s rodici, pedagogy, vedenim skoly i Zakem

samotnym. Konecné schvaleni IVP je plné v kompetenci feditele Skoly.

Vychovny poradce odpovida za zavéreéné projedndni IVP se zakonnym zdstupcem a za ziskani jeho
informovaného souhlasu. Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zastupcem zaka a ziskani
pisemného informovaného souhlasu zdkonného zastupce Zzdka preda informaci o zahajeni
poskytovani podplrnych opatfeni podle IVP fediteli Skoly, ktery je zaznamena do Skolni matriky.
Vyhodnoceni plnéni IVP probéhne po dohodé s pfislusSnym pracovnikem Skolského poradenského
zafizeni nejpozdéji do 1 roku od zacatku jeho realizace. Za vyhodnoceni plnéni IVP odpovida

vychovny poradce.

Vsichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, které uci. Tridni ucitelé

jsou pak podrobnéji informovani o potrebach zakl se SVP ve svych tfidach.
Pravidla pro poskytovani dalsi formy podpory:
Pro Uspésné vzdélavani téchto zakl zabezpedujeme (pfipadné umoziujeme):

e uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi organizaci
¢innosti a pri stanovovani obsahu, forem i metod vyuky;

e vSechna stanovena podpUlrna opatieni pfi vzdélavani zaka;

o formativni hodnoceni vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami;

e spolupraci se zakonnymi zastupci Zaka, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odbornymi
pracovniky skolniho poradenského pracovisté, v pripadé potreby spolupraci s odborniky

mimo oblast Skolstvi (zejména pfFi tvorbé IVP);
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3.12 Zabezpeceni vyuky zakti nadanych a mimoradné

nadanych

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

Nadany zdak je zak, ktery ma:

vysokou Uroven v jedné ¢Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo sociadlnich dovednostech. Za mimoradné nadaného zaka se
v souladu s vyhlaskou €. 27/2016 Sb. povazuje zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné pfivysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. U nadanych Z7ak( jsou uplatiiovana podplrnd opatfeni 1. stupné

zpracovanim PLPP.

Mimoradné nadanym zakim je na zakladé doporuceni SPZ zpracovén IVP a poskytovand podp(irna

opatfeni mGzou mit charakter:

Ucast Zzaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmét( ve vyssich rocnicich Skoly

(akcelerovana vyuka) — obohacovani vzdélavaciho obsahu-zadavani specifickych ukold,
projekti—pfiprava a Ucast na soutézich véetné celostatnich a mezinarodnich kol-nabidka
ve volitelnych vyucovacich predmétl, nepovinnych predmét( a zajmovych aktivit — prace s
alternativnimi ucebnicemi, specidlnimi pomdckami, vyukovym softwarem - specidlné

pedagogicka péce

Skola se vénuje i praci s nadanymi Zaky. Tato oblast spadd pod vedeni vychovného poradce a utitel(i

jednotlivych predmétl. Nadani zZaci jsou vytipovani uciteli jednotlivych predmétd a zucastnuji se

rdznych soutézi, olympiad a projektd umoznujicich jejich srovnani v narodnim i mezinarodnim

méfitku. Vychovny poradce se v Uzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje také zakim s

horsim prospéchem a pomaha jim prekonat obtize pfi vzdélavani. Vede a pravidelné aktualizuje

evidenci jejich prospéchu v pribéhu jednotlivych ctvrtleti, spolupracuje s pedagogy a rodici na

reseni vzniklych problém.

V této oblasti se sleduji téz Zaci ze socialné slabsiho prostiedi, kterym je umoznéno pujcovani

ucebnic, knih a studijnich material( potizenych z fondu sSkoly. Tato oblast zahrnuje i praci se Zaky,

kteFi maji Upravu organizace vzdélavani z dGvodu sportovni pfipravy v oddile a v reprezentaci CR.

Vsichni Zaci si mohou vybrat z této nabidky nadstandardnich aktivit skoly:

sloZeni statni zkousky z psani na kldvesnici

pfiprava na certifikat FCE (anglicky jazyk)
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e pfiprava na certifikat English for Business

e  ziskani mezindrodniho certifikatu ECDL

e ziskani fidi¢ského opravnéni k fizeni motorovych vozidel v autoskole s teoretickou vyukou
pfimo v budové skoly

e nabidka krouzk( a aktivit konanych v odpolednich hodinach

Nejlepsi Zaci jsou pravidelné pfipravovani na regionalni, celostatni i mezindrodni kola odbornych
soutézi v mnoha vzdélavacich oblastech (ekonomika a marketing, fiktivni firmy, pravo, pisemna a
elektronicka komunikace, vypocetni technika, cizi jazyky, matematika, ekologie, sportovni soutéze,
pfiprava do Evropského parlamentu mladeze). Dokladem kvality prace s talentovanymi zaky na
Skole jsou ziskavané ceny na soutézZich (naleznete na https://www.o0a-vos.cz/ , Dokumenty skoly,
vyroéni zpravy). Skola vyhodnocuje kaZdoro¢né nejlepsi Zaky, zaky, ktefi si nejvice zlepsili
pramérny prospéch, a také ty, kdo kromé pile pfi uceni prokazali vynikajici znalosti ¢i schopnosti

v soutézich.

Mimoradné nadani a sportovné zaméreni Zaci maji v odlvodnénych pripadech moznost Zadat o
individualni vzdélavaci plan (viz Vyhlaska ¢.73/2005 Sb.) nebo individudlni plan zkousek (viz Vnittni

klasifikaéni fad OA v Dokumentech Skoly na internetové adrese https://www.oa-vos.cz/).

PLPP sestavuje vychovny poradce ve spolupraci se vsemi uciteli konkrétnich vyuc¢ovacich predmétt
za pomoci vychovného poradce. PLPP ma pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim probihaji
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanoveni vhodnych Uprav v metodach prace s Zakem,

zplsobech kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, zplsobu hodnoceni apod.

Vychovny poradce plni koordina¢ni a kontrolni funkci a odpovidd za kone¢nou podobu PLPP.
Vychovny poradce ddle stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spolecné schlizky s
rodici, pedagogy, vedenim Skoly i Zdkem samotnym. Konecné schvaleni PLPP je plné v kompetenci
reditele skoly. Ttidni ucitel odpovida za seznameni zakonnych zastupcl Zaka s kone¢nou podobou
PLPP. Vyhodnoceni naplnéni cild PLPP probéhne po tfech mésicich jeho realizace na spolec¢né
schizce tridniho ucitele, vSech ucitelll prislusnych predmétl a vychovného poradce. Konecné

rozhodnuti o dalSim postupu je v kompetenci vychovného poradce.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

IVP sestavuje tfidni ucitel ve spolupréci s vychovnym poradcem a se vSsemi uciteli konkrétnich
vyucovacich pfedméti a pripadné za pomoci dalSich pracovnik( Skolniho poradenského zafizeni.
Podminkou zpracovani IVP je doporuceni skolského poradenského zafizeni a Zadost zakonného
zastupce zaka. IVP ma pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi
vyucujicimi s cilem stanoveni vhodnych Uprav v metodach prace s Zakem, zplsobech kontroly

osvojeni znalosti a dovednosti, zplsobu hodnoceni apod. Vychovny poradce pini koordinaéni a
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kontrolni funkci a odpovida za konecnou podobu IVP. Vychovny poradce dale stanovi termin
pripravy IVP a organizuje spolecné schizky s rodici, pedagogy, vedenim skoly i Zdkem samotnym.
Konecné schvaleni IVP je plné v kompetenci reditele skoly. Vychovny poradce odpovidd za
zavérecné projednani IVP se zdkonnym zastupcem a za ziskani jeho informovaného souhlasu.
Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zdstupcem Zdka a ziskani pisemného informovaného
souhlasu zdkonného zastupce zdka preda informaci o zahajeni poskytovani podpUrnych opatfeni
podle IVP feditelce Skoly, ktera je zaznamena do Skolni matriky. Vyhodnoceni plnéni IVP probéhne
po dohodé s pfislusSnym pracovnikem Skolského poradenského zatizeni nejpozdéji do 1 roku od

zacatku jeho realizace. Za vyhodnoceni plnéni IVP odpovida vychovny poradce.
Zasady prace s nadanym a mimoradné nadanym zakem

e umozZnit pracovat rychlejSim tempem

e méné procvicovat, umoznit postup dopredu
e narocnéjsi vyuka

e nezdvislost

e  kreativni mysleni

o kontakt s intelektovymi vrstevniky

e zkuSenostni uceni

Systém vyhledavani a podpory Zakl nadanych a mimofadné nadanych:

K zakladnim  pfistupdm ve vzdéldvani nadanych Zakd patfi akcelerace (urychlovani)
a enrichment (obohacovani). Akcelerace umozrniuje nadanému zakovi pracovat na vyssi rovni nebo
rychlejSim tempem, nez je typické pro jeho vék a ro¢nik Skolni dochdzky. U enrichmentu se jednd o
rozsifovani, prohlubovani uciva nebo ucebnich aktivit nad rdmec béznych ucebnich plant. Ma

stimulovat dité k objevovani a hledani dalSich moZnych souvislosti a vazeb, které dané téma nabizi.
Postupy prace s nadanym v bézné tridé:

e vyuZiti doplrikového materidlu-pokud je Zak s ukolem hotov dfiv nez ostatni Zaci, mlze
pracovat na dalSich ukolech

e vyuZiti alternativniho materidlu-zak resi ukoly spolecné se tfidou, ale dostane alternativni
listy. Existuji tak nejriiznéjsi pracovni sesity a alternativni ucebnice.

e vyuZiti alternativnich innosti-pokud ma zak ukol hotovy, miZe pracovat na nécem, co ho
zajima. Tato prace se musi tykat néceho, co je zakovou silnou strankou. V Zadném pfipadé
by nemél byt usetfeny Cas vénovan cinnostem, které by mély vést ke zlepseni néceho, v
¢em je zak slabsi nebo Cinnostem, které ho nebavi. Alternativni ¢innosti by mély byt pro

Zaka ptijemné a stimulujici.
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3.13 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a

pozarni prevence

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace a pozdrni ochrany je soucasti teoretického i
praktického vyucovani. Vychazi z pozadavk( platnych legislativnich predpist (zakony, vyhlasky,
technické normy a predpisy ES) pro danou oblast. Prostory, ve kterych vyuka probihd, musi
odpovidat Vyhlasce ¢.410/2005 Sb. Je zpracovana Metodicka osnova vstupniho skoleni bezpecnosti
prace a pozarni ochrany pro zdky, se kterou jsou seznameni a prokazatelné pouceni vidy pfi
uvodnich hodinach v predmétech. Obsahem vstupniho Skoleni jsou mimo jiné tyto predpisy a

normy:

e Seznameni s dislokaci objektl, umisténi Iékarnicek prvni pomoci

e Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb. o evidenci Urazd déti, zak( a studentt

e Nafizeni vlady ¢. 178/2001 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnanci
pfi praci

e Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz a
pouzivani strojl

e Vyhlaska ¢. 288/2003 Sb. o pracich zakazanych mladistvym

e Zdakonik prace

e Proskoleni o poskytovani prvni pomoci

e Proskoleni z pozarni ochrany (Zdkon 67/2001 Sb., Vyhlaska ¢. 246/2001 Sh., vyklad o
pozarnim nebezpedi v organizaci, instruktdz o pouzivani prenosnych hasicich pristroja,
seznameni s dislokaci objektu, zakladni pozarni dokumentace, umisténi ohlasovny pozara)

e V odborném vycviku kazdému novému tématu predchdzi proskoleni z BOZP. Zaci jsou
prokazatelné seznamovani s manipulaci strojd a zafizeni a mistnimi provozné
bezpecnostnimi predpisy.

e Je podrobné stanoven systém vykonavani dozoru nad zaky v teoretickém i praktickém
vyucovani. Na smluvnich pracovistich praktického vyucovani je problematika reSena v
souladu s Nafizenim vlady ¢. 108/1994 Sb.

3.14 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZzeného
vzdélani
Ukoncovani studia je organizovano v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Skolského zakona

provadécich predpist platnych v prislusném skolnim roce. Od ¢tvrtého ro¢niku mohou Zaci volit

z nabidky volitelnych predmétl tak, aby si mohli zodpovédné zvolit predméty maturitni zkousky
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podle sméru své budouci kariéry. Pokud nedojde ke zméné v zdkoné, bude Skola Zaky pfipravovat

tak, aby mohli slozit maturitni zkousku.
Dokladem o dosazeni stfedoSkolského vzdélani v oboru je vysvédéeni o maturitni zkousce.
kvalifikacni Uroven EQF 4

https://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/uplne-kvalifikace

Kvalifikaéni aroven EQF 4

Znalosti faktické a teoretické znalosti v Sirokych souvislostech v oboru prace nebo
studia
Dovednosti fada kognitivnich a praktickych dovednosti pozadovanych pfi feSeni

specifickych problém( v oboru prace nebo studia

Kompetence schopnost Fidit sebe samého v ramci pokyn( v oblastech prace nebo
studia, které jsou obvykle pfedvidatelné, ale mohou se ménit
dohlizet na béznou praci jinych osob a nést urcitou odpovédnost za
hodnoceni a zlepSovani pracovnich ¢i vzdélavacich ¢innosti
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. roénik | 2. roénik ' 3. roénik ' 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 2+1 2+1 3 3 10+2
Literarni seminar 0+2 0+2
Prvni cizi jazyk 2+1 3+1 3+1 2 10+3
e Anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk 2+1 2+1 2+1 1+1 7+4
o Spanélsky jazyk
e  Rusky jazyk
Odborny cizi jazyk 1+1 1+1
Spolecenskovédni vzdélavani Déjepis 1+1 1+1 242
Obcanska nauka 0+2 0+2
Spolecenska kultura 1 1
Hospodarsky zemépis 1+1 1 2+1
Pfirodovédné vzdélavani Fyzika 1.5 1.5
Chemie 1.5 1.5
Zaklady biologie a ekologie 1+1 1+1
Matematické vzdélavani Matematika 3+1 2+1 2+1 3 10+3
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Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. roénik | 2. roénik | 3. roénik ' 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Vzdélavani pro zdravi Télesnd vychova 2 2 2 8
Informatické vzdélavani Informacni a komunikacni technologie 1+1 1+1 1 5+2
Odborné vzdélavani Pisemna a elektronicka komunikace 2 2 2+1 6+1
Ekonomika 2+1 3+1 2+1 1+1 8+4
Ekonomicka cviceni 5 5
Statistika 2 2
Ugetnictvi 2+1 3+1 3+1 8+3
Pravo 2 1 3
Ekonomie 2 2
Bankovnictvi a finance 2 2
Nepovinné predméty Fiktivni firma 2
Volitelné predméty
Volitelné predméty 1. Povinné volitelny seminar 0+2 0+2
e Digitdlni technologie
e Média a etika
e Cestovniruch
e Sekretarské prace
e Zivotv totalité
e Pfiprava na jazykovy certifikat
e Obchodovani na financnich trzich
e  Fiktivni firma
2. Povinné volitelny ny seminar 0+2 0+2
e Konverzace z anglického jazyka
e Matematicky seminar
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Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotace
1. rocnik | 2. rocnik | 3. rocnik | 4. rocnik (celkem +
disponibilni)
Celkem hodin 32 33 32 34 96+35

4.1.1 Poznamky k u¢ebnimu planu

VSechny vyucované predméty

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riiznymi metodami. Ve druhém roéniku je uplatiiovan projektovy pfistup. Z pohledu
formativniho vzdélavani se miZeme na predmét

podivat ze dvou UhlU. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Jedna se pfedevsim o prvni rocnik.
Druhy pfipad zahrnuje praci s poc¢itatem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych aspekti:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zaklim zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74kd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zk hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.

e Disponibilni hodiny byly vyuZity pfedevsim k posileni hodinové dotace vzdélavacich oblasti, které budou vyuzity k pfipravé na maturitni zkousku,
tj. jazykové vzdélavani, spole¢enskovédni vzdélavani, matematické vzdélavani a odborné vzdélavani.

e 74kGim jsou vytvéaieny podminky pro zkvalitfiovani jazykovych znalosti diky realizaci projektd podle aktudlni situace.

e Odborna praxe probiha ve druhém pololeti 3. rocniku v rozsahu 4 souvislych tydn( (20 pracovnich dni). Odbornou praxi v jednotlivych firmach a
institucich odborné vedou garanti praxe. Zaci po navratu z odbornych praxi maji povinnost napsat ,,Zpravu z odborné praxe” a jeji hodnoceni je
soucasti predmétu ekonomika ve 4. ro¢niku.

e Ve druhém rocniku je pro Zaky organizovan lyzarsky kurz a ve tfetim rocniku turisticky kurz. Tyto kurzy jsou realizovany pouze v pfipadé, pokud
tomu nebudou branit organizacni, klimatické, popf. jiné podminky (nezajem Zakd ¢i zakonnych zastupct), které by odporovaly efektivnhimu,

hospodarnému nebo ucelnému nakladani s finanénimi prostfedky organizace.
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e Adaptacni kurz je organizovan pro zaky prvniho ro¢niku. Kona se jako dvoudenni pobyt mimo region bydlisté. Hlavnim cilem je sezndmeni se s

novymi spoluzaky a s tfidnim ucitelem. K tomuto je vyuZivano rlznych seznamovacich a pohybovych aktivit, které pouzivaji metod individualni,

skupinové i tymové prace.

e Pokud pocet zakl ve tfidé nedosahne alespon 25, mlze feditel Skoly rozhodnout, Ze tato tfida nebude délena na vyuku odbornych nebo vSeobecné

vzdélavacich predmétl. Rovnéz mize rozhodnout v pfipadé tFidy, ve které pocet zakl bude 19 a méné, Ze tato tfida nebude délena na vyuku cizich

jazykad.

e Pokud si urdity volitelny pfedmét vybere méné nez 10 zaku z aktudlniho ro¢niku, pak tento volitelny pfedmét nemusi byt otevien. Dotceni Zaci si

pak zvoli jiny volitelny pfedmét z aktudlni nabidky Skoly. Stejné kritérium plati i pro volbu druhého ciziho jazyku.

4.2 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Celkové dotace
1. roénik | 2. roénik | 3. roénik | 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a komunikace Cesky jazyk a literatura 68+34 68+34 96 90 322+68
Literdrni seminar 0+60 0+60
Prvni cizi jazyk 68+34 | 102+34 | 96+32 60 326+100
e Anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk 68+34 68+34 64+32 30+30 230+130
e Spanélsky jazyk
e  Rusky jazyk
Odborny cizi jazyk 30+30 30+30
Spolecenskovédni vzdélavani Déjepis 34+34 34+34 68+68
Obcanska nauka 0+68 0+68
Spolecenska kultura 34 34
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Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Celkové dotace
1. roénik | 2. roénik ' 3. roénik | 4. roénik (celkem +
disponibilni)
Hospodarsky zemépis 34+34 34 68+34
Pfirodovédné vzdélavani Fyzika 51 51
Chemie 51 51
Zaklady biologie a ekologie 34+34 34+34
Matematické vzdélavani Matematika 102+34 | 68+34 64+32 90 324+100
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 68 68 64 60 260
Informatické vzdélavani Informacni a komunikacni technologie 34+34 34434 32 60 160+68
Odborné vzdélavani Pisemna a elektronicka komunikace 68 68 64+32 200+32
Ekonomika 68+34 | 102+34 | 64+32 30+30 264+130
Ekonomicka cviceni 150 150
Statistika 68 68
Ugetnictvi 68+34 | 96+32 | 90+30 254+96
Pravo 64 30 94
Ekonomie 60 60
Bankovnictvi a finance 64 64
Nepovinné predméty Fiktivni firma 68
Volitelné predméty
Volitelné predméty 1. Povinné volitelny seminar 0+64 0+64
e Digitdlni technologie
e Meédia a etika
e Cestovniruch
o Sekretarské prace
e Zivotv totalité
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Pfiprava na jazykovy certifikat
Obchodovani na financnich trzich
Fiktivni firma

2. Povinné volitelny ny seminar 0+60 0+60
e Konverzace z anglického jazyka
e Matematicky seminar
1088 1122 1024 1020 3112+1142

Celkem hodin

4.3 Prehled vyuziti tydnt

34 32 30

Vyuka dle rozpisu uciva

Celkem tydnu

34

34

32

30
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5 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

RVP SVP
Vzdélavaci oblasti/Obsahové okruhy Min. vyuc. hodin za studium Vyucovaci predmét Pocet vyuc. hodin za studium
Tydennich Celkovych Tydennich Celkovych
Jazykové vzdélavani a komunikace 23 736 Cesky jazyk a literatura 6 192
Prvni cizi jazyk 10 326
e Anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk 7 230
e Spanélsky jazyk
e  Rusky jazyk
Odborny cizi jazyk 1 30
Spolecenskovédni vzdélavani 5 160 Déjepis 2 68
Spolecenska kultura 1 34
Hospodarsky zemépis 2 68
Pfirodovédné vzdélavani 4 128 Fyzika 1.5 51
Chemie 1.5 51
Zaklady biologie a ekologie 1 34
Matematické vzdéldvani 10 320 Matematika 10 324
Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 4 130
Pisemna a elektronicka komunikace 1 34
Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesnd vychova 8 260
Informatické vzdélavani 4 128 Informacni a komunikacni technologie 5 160
Odborné vzdélavani 34 1088 Pisemna a elektronicka komunikace 5 166
Ekonomika 8 264
Ekonomicka cviceni 5 150
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RVP SVP
Vzdélavaci oblasti/Obsahové okruhy Min. vyuc. hodin za studium Vyucovaci predmét Pocet vyuc. hodin za studium
Tydennich Celkovych Tydennich Celkovych
Statistika 2 68
Ucetnictvi 8 254
Pravo 3 94
Ekonomie 2 60
Bankovnictvi a finance 2 64
Nepovinné predméty 0 0 Fiktivni firma 2 68
Disponibilni ¢asova dotace 35 1120 Cesky jazyk a literatura 2 68
Literdrni seminar 2 60
Déjepis 2 68
Obcanska nauka 2 68
Prvni cizi jazyk 3 100
e Anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk 4 130
e Spanélsky jazyk
e  Rusky jazyk
Odborny cizi jazyk 1 30
Matematika 3 100
Hospodarsky zemépis 1 34
Zaklady biologie a ekologie 1 34
Informacni a komunikaéni technologie 2 68
Pisemna a elektronicka komunikace 1 32
Ekonomika 4 130
Ugetnictvi 3 96
1. Povinné volitelny seminar 2 64
2. Povinné volitelny ny seminar 2 60
Celkem RVP 128 4096 Celkem SVP 133 4322
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a literatura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 3 12
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace, Estetické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Vyucovaci predmét Cesky jazyk a literatura vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace,
ze vzdélavacich oborl Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a Estetické vzdélavani. Jazykové
vzdélavani v ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému projevu a podili se na rozvoji
jejich duchovniho Zivota. Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci uplatfiovali matersky jazyk v roviné recepce,
reprodukce a interpretace, aby vyuzivali jazykovych dovednosti a védomosti v praktickém Zivoté,
vyjadrovali se souvisle a srozumitelné. Vzdélavaci obsah jazykového vzdélavani je rozdélen do tfi sloZek:
zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, komunikaéni a slohova vychova a prace s textem a
ziskavani informaci. Estetické vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci chdpali uméni jako specifickou vypovéd
o skutecnosti, aby chapali vyznam uméni pro ¢lovéka, ziskali prehled o kulturnim déni a byli si védomi vlivu
prostfedkl masové komunikace na utvareni kultury. Estetické vzdélavani je rozdéleno do dvou slozZek:
literatura a ostatni druhy uméni a prace s literarnim textem.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Pfedmét se vyucuje jako predmét povinny po celou dobu ctyrletého studia.
Obecné cile:

e prostrednictvim rozboru a interpretace vybranych text(l z riznych funkcnich styli naucit zaky
porozumét ¢tenému textu
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

e poskytnout Zzakiim zaklady vzdélani v oblasti vyvoje literatury a uméleckych smér( jednotlivych
kulturnich epoch, poskytnout prehled o kulturnim déni

e prostrednictvim rozboru a interpretace vybranych literarnich dél se podilet na hodnotové orientaci
Zaku, utvareni jejich moralniho profilu a estetického citéni

e vést zaky ke ¢tendrstvi

e pomoci znalosti zakladnich literarnévédnych poznatk(l vést zaky k pochopeni struktury, vyznamu a
funkci literarniho dila

e prohlubovat komunikacni dovednosti Zak(

e poskytnou zakim zaklady jazykovédného vzdélani

e prohlubovat v Zacich kladny vztah k matefskému jazyku

e kultivovat jazykovy projev zaka

e vést zaky k funkéni a medialni gramotnosti

Pojeti vyuky:

Pfredmét cesky jazyk a literatura je v prabéhu studia dotovan 12/1 hodinami. PFi vyuce budou vyuzivany
nasledujici metody a formy prace:

rozvijet schopnost Zakd vyhledavat informace a pracovat s nimi

vyklad ucitele a fizeny dialog

samostatna prace individualni i skupinova

samostatna domaci prace (pfiprava referatd)

spolecna Cetba literarnich text(

rozbor a interpretace literdrnich textt

esteticky tvofivé aktivity (samostatné literarni pokusy)

projektové vyucovani

multimedidlni metody

exkurze (knihovna, historické a kulturni objekty hlavniho mésta Prahy, byvaly koncentracni tabor
v Oswietimi)

spole¢nd navstéva vybranych filmovych a divadelnich pfedstaveni
gramaticka a stylistickd cvic¢eni
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Nazev predmétu Cesky jazyk a literatura

e diktaty a dopliovaci cviceni
e fecnicka cviceni
® souvislé slohové prace

Integrace pfedmétd e Vzdéldvani a komunikace v ¢eském jazyce
Estetické vzdélavani

Mezipfredmétové vztahy Literarni seminar

Déjepis

Obcanska nauka

Spolecenska kultura

Pisemna a elektronicka komunikace
Matematika

Média a etika

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na drovni predmétu, |Zak bude sméfovan k tomu:

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové e aby mél pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;
kompetence Zaku ovladal rizné techniky uéeni, a aby si umél vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiioval rlizné zpUlsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické cteni);

umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

byl ¢tenafsky gramotny;

s porozuménim poslouchal mluvené projevy, a aby si samostatné pofizoval pozndmky;

vyuZzival ke svému uceni rlizné informacni zdroje vcetné svych zkusenosti a zkusenosti jinych lidi;
sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledk( svého
uceni od jinych lidi;

e efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;

e ucit se i na zakladé zprostfedkovanych zkusenosti.

Kompetence k feseni problém:
Zak je schopen
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

porozumét zadani Ukoll nebo urcit jadro problémd, ziskat informace potrebné k reseni probléma,
navrhnout zpUsob Feseni (popf. varianty feseni), zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatfiovat pfi feseni rizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prostredky a zplsoby vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti
nabytych dfive

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych, psanych i
vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

aktivné se ucastnit diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata, rlizné pracovni materialy
dodrZovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

pisemné zaznamendavat podstatné myslenky a Udaje z textd a projev( lidi (prednasek, diskuzi,
porad...)

vyjadfovat se a postupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socidlni kompetence:
Zak je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a fesSeni tkoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prijimat a odpovédné plnit svérfené ukoly

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkim a stereotyplm v ptistupu k jinym lidem

realné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové i pracovni orientace a
Zivotnich podminek
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

prijimat hodnoceni svych vysledki a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku

Digitalni kompetence:
Z3k je schopen

vést Zaky k vytvareni a Upravé text(, tabulek a prezentaci v digitalnich nastrojich

podporovat schopnost kombinovat textové, obrazové a zvukové formaty pfi tvorbé
multimedialnich projekt(;

ucit zaky efektivné vyuZivat digitalni technologie pro spravu a zalohovani dlleZitych material(;
vést zaky k systematickému vyhledavani a kritickému hodnoceni informaci z digitalnich zdroja;
klast ddraz na respektovani autorskych prav a etické chovani v online komunikaci,

podporovat Zaky v pouzivani digitalnich nastroji pro tvorbu a editaci literarnich text(, vizualnich
dél a multimedialnich projekt(;

ucit zaky vytvaret a prezentovat literarni a umélecka dila s vyuZitim digitalnich technologii, pficemz
klademe dlrraz na dodrzovani autorskych prav;

vést zaky k vyuzivani digitalnich zdrojd pro studium a interpretaci uméleckych dél z riznych
historickych obdobi a kulturnich kontextd;

ucit Zzaky analyzovat a interpretovat literdrni texty s vyuzitim digitalnich nastroj, které podporuji
¢tenarské dovednosti;

podporovat zaky pfi tvorbé vlastnich literarnich textl a jejich prezentaci v digitalni podobé, véetné
prace s e-knihami a audioknihami;

vést Zaky k hodnoceni a recenzi literdrnich dél, pficemz vyuzivame digitalni platformy pro publikaci
a sdileni téchto hodnoceni; s

seznamovat zaky s digitalnimi médii jako prostfedkem pro zkoumani a prezentaci kulturnich
fenoménd;

ucit zaky vyuzivat digitalni technologie pfi organizovani kulturnich akci a projektd, véetné tvorby
digitalnich plakatl, pozvanek a program;

podporovat zaky v kritickém hodnoceni kulturnich a medialnich produktd celosvétové dostupnych
v digitalnim

prostredi, s dlrazem na etické aspekty tvorby a konzumace digitalniho obsahu.
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich tloh réiznymi metodami. Ve druhém roéniku je
uplatfiovan projektovy pristup. Z pohledu formativniho vzdélavani se mizZeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pristup. Jedna se predevsim o prvni rocnik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitatem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych
aspektu:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. V'zadjemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

Zpusob hodnoceni zaku

V predmétu Cesky jazyk a literatura se hodnoti obsahova spravnost a poufziti gramatickych a stylistickych
prostredk(, a to v projevu Ustnim i pisemném. V projevu pisemném je hodnocena i pravopisnd spravnost.
Hodnoceni zak(l se bude provadét na zdkladé kombinace ustniho zkouseni a rliznych forem pisemného
testovani. Zaroven se vyuzije hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému zakovi dostalo maximalni
podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klast se bude diraz na podporujici a bezpecné prostredi,
dosatzitelné ucebni cile, pouzivani modernich vyukovych strategii, uplatiovani formativnich hodnoticich
postupll (sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi zaky). Dale bude zak(im poskytovana vystizna a
efektivni zpétna vazba, Zaci budou podnécovani k aktivnimu uceni (napf. konstruktivistickym pristupem k
vyuce).
Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel nejen na za¢atku Skolniho roku, ale i pred
kazdym samotnym vystupem. Pouzivanymi formami hodnoceni, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci,
budou:

e individudlni i frontalni Gstni zkouseni
pisemné testy
slohové prace
prednes referatu
prezentace individudlnich i skupinovych praci
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

vnitfnim radem Skoly.

e aktivni sebehodnoceni

e formulovani vzajemné zpétné vazby
e hodnoceni anonymnich praci

Hodnoceni Zaka ucitelem bude doplfiovdano sebehodnocenim zkouseného Zaka i hodnocenim ze strany
jeho spoluzakll. Konecnou klasifikaci urci uditel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a

Cesky jazyk a literatura 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

- rozezna umélecky text od neuméleckého, brak od kyce
- vyjadfuje vlastni proZitek z uméleckého dila (knihy, divadelniho pfedstaveni,
filmu, vytvarného dila aj.)

® Kompetence k uceni
® Kompetence k reSeni problém{
® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Digitalni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak:

1. Literatura a ostatni druhy uméni

Zak:
- analyzuje umeélecky text za pouziti znalosti literarni teorie a poetiky
- konkrétni literarni dila klasifikuje podle druh( a Zanra

2. Zaklady literarni védy a poetiky

Zak:

- se orientuje v zakladnich vyvojovych etapdch literarni historie svétové i eské

- zhodnoti vyznam daného autora nebo literarniho dila pro dobu vzniku i pro
soucasnost

- rozliSuje jednotlivé umélecké slohy daného obdobi, pozna jejich vyznamné
predstavitele a stéZzejni dila

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméru a prislusnych historickych
obdobi

3. Literatura starovéku

4. Stfedovéka literatura

5. Renesance a humanismus
6. Baroko, doba pobélohorska

7. Klasicismus, osvicenstvi, preromantismus
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Cesky jazyk a literatura I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Zak:

- popisuje podminky, pfi¢iny vzniku a vyznam jednotlivych epoch

- charakterizuje zakladni rysy a etapy vyvoje

- charakterizuje hlavni pfedstavitele, stéZejni dila a analyzuje jejich vyznam

8. Ceské narodni obrozeni

Zak:

- orientuje se v soustaveé jazyk(

- rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty, obecnou ¢estinu, slang, argot, dialekty,
rozpozna stylové priznakové jevy a sam voli prostfedky adekvatni komunikaéni
situaci

- pracuje s nejnovéjsimi normativnimi pfiruckami ¢eského jazyka

9. Charakteristika c¢estiny, jazykova kultura, kodifikace spisovné cestiny,

rozvrstveni ceStiny

Zak:

- v Ustnim projevu uplatiuje znalost spisovné vyslovnosti

- vyuZiva ve svém projevu spravnych zvukovych prostredkl (tempo, melodie,
apod.)

10. Zvukova stranka jazyka

Zak:

- v pisemném projevu uplatnuje znalosti ceského pravopisu

- vyuziva pfirueku ,,Pravidla ¢eského pravopisu®, véetné internetové p¥irucky UIC
- v pisemném i mluveném projevu vyuZiva poznatk( z tvaroslovi

11. Graficka stranka jazyka, hlavni principy ¢eského pravopisu

Zak:

- pouziva adekvatni slovni zasobu, véetné prislusné odborné terminologie
- nahradi bézné slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak

- posoudi vhodnost pojmenovani v daném kontextu

- odhadne vyznam pojmenovani

- pfiradi k pojmenovani synonyma a antonyma

- rozezna obrazné a neobrazné pojmenovani

12. Slovni zasoba, stylové rozvrstveni a obohacovani slovni zasoby, slovni zasoba
vzhledem k pfislusSnému oboru vzdélani, terminologie

Zak:

- vhodné uplatiuje slohové postupy

- rozlisuje funkéni styly, slohovy postup, slohovy Utvar v projevech mluvenych i
psanych

- posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

13. Obecné pouceni o slohu, slohotvorni
Cinitelé

Zak:
- posuzuje slovni zasobu, syntax i kompozici informacnich Gtvard v médiich
- vytvari jednoduchy zpravodajsky utvar

14. Projevy prosté sdélovaci, jejich zakladni znaky, postupy a prostfedky, kratké
informacni utvary, vypravovani
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Cesky jazyk a literatura I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

- vhodné uplatnuje slohové postupy

- adekvatné vyuZiva emocionalni a emotivni stranky projevu, vyjadfuje postoje
neutrdlni, pozitivni i negativni

- ovlada a uplatfiuje zdkladni principy vystavby textu

Zak:

- napiSe popis v rznych komunikaénich situacich

- respektuje slohotvorné Cinitele

- pouzije jazykové prostiedky odpovidajici komunikacni situaci
- ovlada a uplatnuje zakladni principy vystavby textu

15. Popis

16. Slohové prace — vypravovani, popis

Zak:

- zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroji a vhodné je vybira

- pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informacnich pramen

- samostatné zpracovava informace

- kriticky pfistupuje k informacim z internetovych zdroji a ovéruje si jejich
hodnovérnost

- shrne obsah textu

- pofizuje z odborného textu vypisky, déla si poznamky

- spravné pouZziva citace a bibliografické Uidaje, dodrzuje autorska prava

17. Prace s textem a ziskavani informaci

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci vyuzivaji digitalni technologii k pfipravé referatli a slohovych praci;

® 7aky vedeme k tomu, aby pfi digitalni tvorbé uplatnovali esteticka kritéria.

Zaci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdilenti;

v estetickém vzdélavani podporujeme vyuzivani digitdIni technologie a médii pfi tvofivych ¢innostech;

Clovék a Zivotni prostredi

ZAci jsou vedeni aby:
® se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi

prostredi, krajiny

Predmaét realizuje predeviim priifezové téma Clovék a priroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu piirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho ¢innosti.
Buduji se postoje a hodnotova méfitka Zakd, na jejichZ zakladé budou pozdéji uskutecnovat svlij budouci Zivotni cil v rdmci udrZitelného rozvoje.

® v ramci zpracovani slohovych ukoll (vypravovani, Gvaha, publicistické Utvary literarni texty), jsou realizovany témata ekologie ¢lovéka, ochrana prirodniho
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Cesky jazyk a literatura I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Obcan v demokratické spolecnosti

® nedilnou soucasti je posilovani medialni gramotnosti;

odpovédné rozhodovani;
procvi¢ujeme s zaky kultivované diskutovat;

® prifezové téma Obcan v demokratické spole¢nosti bude naplfiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialni a osobnostni kompetence Zaka;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani plnéni ukold do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenafskou a funkéni gramotnost zakd, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;
ucime zaky kultivované komunikovat a co nejsrozumitelnéji vyjadiovat své myslenky;
® v oblasti literatury se Zaci uci pracovat s texty, jsou vedeni k zajmu o krasnou literaturu, divadlo a dalsi druhy uméni, ¢imz se kultivuje jejich osobnost;

Clovék a svét prace - Svét prace

®  7acijsou vedeni k vyhledavani, posuzovani a a vyuzivani informaci o profesnich zalezZitostech k referatim v literarni vychoveé a k doplriovani uciva;
® u 73kl procvicujeme pisemné a verbalni prezentace potiebné pro vstup na trh prace.

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

® prohlubovéna je pisemna i verbalni prezentace pfi dileZitych jednanich (sestavovani Zadosti o zaméstnani, odpovédi na inzeraty, psani profesniho Zivotopisu,

Cesky jazyk a literatura 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

- charakterizuje zakladni umélecké sméry daného obdobi, hlavni predstavitele a
stézejni dila

- interpretuje literarni texty a diskutuje o nich

- pfi rozboru literarnich textd uplatriuje znalosti z literarni teorie a poetiky

- vystihuje charakteristické znaky riznych literarnich text( a rozdily mezi nimi

® Kompetence k uceni
® Kompetence k feSeni problém
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Digitalni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Romantismus v ceské a svétové literature

2. Literarni skupiny 2. poloviny 19. stoleti
3. Kriticky realismus a naturalismus
4. Umélecké sméry konce 19. stoleti
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Cesky jazyk a literatura I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- vyjadfuje vlastni prozitky z uméleckych dél
- zarazuje typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych historickych
obdobi

Zak: 5. Tvoreni slov
- provadi slovotvornou a morfologickou analyzu slovniho tvaru
- rozlisuje funkéné/nefunkéné utvorené slovo

Zak: 6. Tvaroslovi

- spravné pouziva gramatické tvary a konstrukce v projevech mluvenych i psanych

- rozliSuje jednotlivé slovni druhy

- pouziva slovniky (napf. Slovnik spisovné cestiny, Slovnik cizich slov) k ovéreni
spravnosti vyznamu, vyslovnosti, pravopisu a tvaroslovi cizich slov

Zak: 7. Charakteristika
- napiSe charakteristiku
Zak: 8. Publicisticky styl

- vystihne charakteristické znaky publicistického stylu

- rozliSuje typy medidlnich sdéleni a jejich funkci, identifikuje jejich typické
postupy, jazykové a jiné prostredky

- uvede pfiklady vlivu médii a digitalni komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace

- napise zpravu

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitdlni svét

®  7acijsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazorq, k ziskavani informaci z rznych zdrojt i k jejich sdileni;
®  7aci vyuZivaji digitalni technologii k pripravé referatl a slohovych praci;

® v estetickém vzdélavani podporujeme vyuzivani digitalni technologie a médii pfi tvofivych ¢innostech;

[ ]

zaky vedeme k tomu, aby pfi digitdIni tvorbé uplatiovali esteticka kritéria.

Clovék a Zivotni prostredi

Buduji se postoje a hodnotova méfitka zakad, na jejichz zakladé budou pozdéji uskutecnovat svij budouci Zivotni cil v rdmci udrZitelného rozvoje.
Zaci jsou vedeni aby:
® se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi

Pfedmét realizuje predeviim prifezové téma Clovék a pFiroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu pFirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho ¢innosti.
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Cesky jazyk a literatura I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

® v ramci zpracovani slohovych Ukold (vypravovani, Gvaha, publicistické dtvary literdrni texty), jsou realizovany témata ekologie ¢lovéka, ochrana ptirodniho
prostfedi, krajiny

Obcan v demokratické spole¢nosti

® prifezové téma Obcan v demokratické spole¢nosti bude naplfiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich sociadlni a osobnostni kompetence Zaka;
® nedilnou soucasti je posilovani medialni gramotnosti;
® vedeme Zaky ke slusnému chovani plnéni ukold do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbadme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;

® ucime zaky kultivované komunikovat a co nejsrozumitelnéji vyjadifovat své myslenky;

® v oblasti literatury se Zaci uci pracovat s texty, jsou vedeni k zajmu o krasnou literaturu, divadlo a dalSi druhy uméni, ¢imz se kultivuje jejich osobnost;

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

® prohlubovéna je pisemna i verbalni prezentace pfi dlleZitych jednanich (sestavovani Zadosti o zaméstnani, odpovédi na inzeraty, psani profesniho Zivotopisu,

Clovék a svét préce - Svét prace

®  7aci jsou vedeni k vyhledavani, posuzovani a a vyuzivani informaci o profesnich zélezitostech k referatdm v literarni vychové a k dopliiovani uciva;

® u zakl procviCujeme pisemné a verbalni prezentace potrebné pro vstup na trh prace.

Cesky jazyk a literatura 3. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 96
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni
® Kompetence k feSeni problém
®  Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Digitalni kompetence
SVP vystupy Udivo
Zak: 1. Umélecké sméry konce 19. stoleti
- charakterizuje zakladni umélecké sméry daného obdobi, jejich hlavni 2. €eska literatura 90. let 19. stoleti a jeji predstavitelé
predstavitele a stézejni dila 3. Pfedstavitelé svétové prozy 1. poloviny 20. stoleti, zejména dila soudici
- interpretuje literarni texty a diskutuje o nich
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Cesky jazyk a literatura I 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- pfi rozboru literarnich textd uplatriuje znalosti z literarni teorie a poetiky

- vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich text( a rozdily mezi nimi

- vyjadfuje vlastni proZitky z uméleckych dél

- zaradi typickd dila do jednotlivych uméleckych smért a pfislusnych historickych
obdobi

1. svétovou valku
4. Moderni umélecké sméry 1. poloviny 20. stoleti (avantgarda)
5. Ceské basnictvi mezivaleéného obdobi
6. Ceska préza 1. poloviny 20. stoleti

Zak:

- posoudi pdvod a vyznam jmen

- chape vyznam pojm{, frazi, idiomU
- odhadne vyznam frazému

7. Pojmenovani a slovo

Zak:

- posoudi vystavbu textu

- ovlada a uplatnuje zakladni principy jeho vystavby

- uplatiiuje znalosti ze skladby ve svém pisemném i Ustnim vyjadfovani

8. Skladba

Zak:
- napiSe reportdz, ¢lanek, fejeton

9. Publicistika, Zurnalistika

Zak:

- vystihne charakteristické znaky vykladu, uvahy

- posoudi kompozici vykladu, Uvahy, jejich slovni zasobu a skladbu

- vyjadri své postoje (hodnoti, kritizuje, polemizuje)

- argumentuje a obhajuje sva stanoviska

- sestavi Uvahu a kritiku

- spravné pouZziva citace a bibliografické Uidaje, dodrzuje autorska prava

10. Odborny styl
11. Slohové prace — reportaz, tvaha, clanek, fejeton

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitélni svét

[ ]
®  7aci vyuZivaji digitalni technologii k pripravé referatd a slohovych praci;
[ ]
[ ]

zaky vedeme k tomu, aby pfi digitdlni tvorbé uplatnovali esteticka kritéria.

Zaci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazorq, k ziskavani informaci z rznych zdroji i k jejich sdilent;

v estetickém vzdélavani podporujeme vyuzivani digitdIni technologie a médii pfi tvorivych ¢innostech;

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni aby:

Predmét realizuje predeviim priifezové téma Clovék a priroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu piirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho ¢innosti.
Buduji se postoje a hodnotova méfitka Zakd, na jejichZ zakladé budou pozdéji uskutecnovat svlij budouci Zivotni cil v rdmci udrZitelného rozvoje.
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Cesky jazyk a literatura I 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 96

® se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi

® v ramci zpracovani slohovych Ukoll (vypravovani, Gvaha, publicistické Utvary literarni texty), jsou realizovany témata ekologie ¢lovéka, ochrana pfirodniho
prostredi, krajiny

Obcan v demokratické spolecnosti

® prifezové téma Obcan v demokratické spoleénosti bude naplfiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialni a osobnostni kompetence 7akg;
nedilnou soucasti je posilovani medialni gramotnosti;
vedeme zaky ke slusnému chovani plnéni ukoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imzZ péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zaka, ktera je nutna pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

procvi¢ujeme s zaky kultivované diskutovat;
ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;

ucime zaky kultivované komunikovat a co nejsrozumitelnéji vyjadiovat své myslenky;
® v oblasti literatury se Zaci uci pracovat s texty, jsou vedeni k zajmu o krasnou literaturu, divadlo a dalsi druhy uméni, ¢imz se kultivuje jejich osobnost;

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

® prohlubovana je pisemna i verbalni prezentace pfi dllezZitych jednanich (sestavovani Zadosti o zaméstnani, odpovédi na inzeraty, psani profesniho Zivotopisu,

Clovék a svét préace - Svét prace

®  7acijsou vedeni k vyhledavani, posuzovani a a vyuzivani informaci o profesnich zaleZitostech k referatim v literarni vychoveé a k doplnovani uciva;

ey 73kl procvicujeme pisemné a verbalni prezentace potiebné pro vstup na trh prace.

Cesky jazyk a literatura 4. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 90
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni
® Kompetence k reSeni problém{
® Komunikativni kompetence
® Personalni a socialni kompetence
® Digitdlni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Ceské divadlo od poé&atku 20. stoleti do r. 1938
- charakterizuje zakladni umélecké sméry daného obdobi, jejich hlavni 2. Poezie a préza po Mnichovu 1938 a za okupace
3. Vyvoj ceské literatury po roce 1945
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Cesky jazyk a literatura I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

predstavitele a stézejni dila

- interpretuje literdrni texty a diskutuje o nich

- pfi rozboru literdrnich textG uplatriuje znalosti z literarni teorie a poetiky

- dovede vystihnout charakteristické znaky rdznych literarnich text( a rozdily mezi
nimi

- vyjadfuje vlastni prozitky z uméleckych dél

- zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych historickych
obdobi

- objasni vliv spolecenského déni a zakladnich historickych udalosti na vyvoj
literatury a uméni

4. Svétova literatura po roce 1945, tematika 2. svétové valky
5. Ceské i svétové drama a divadlo po roce 1945

6. Exkurze do Prahy

- zamérend zejména na literarni a kulturni historii i sou¢asnost
7. Exkurze do byvalého koncentra¢niho tabora v Osvétimi v Polsku
- propojeni s tématem holocaustu v literature

8. Pribézina priprava k maturité

- prace s neuméleckymi texty

- rozbory a interpretace textd

- referaty o knihach

- didaktické testy

- rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
- aplikuje ziskané poznatky z rGiznych jazykovédnych disciplin i literarni teorie

Zak: 9. Narodni jazyk

- rozumi zdkonitostem vyvoje jazyka

Zak: 10. Vyvojové tendence soucasné cestiny

- orientuje se ve vyvojovych tendencich

Zak: 11. VSestranné rozbory uméleckych i neuméleckych textd, jazykova a stylizaéni

cviceni

Zak:
- ma prehled o pfedmétu zkoumani jednotlivych jazykovédnych disciplin

12. Obecna jazykovéda

Zak:

- vystihne charakteristické znaky vypravovani

- posoudi uplatnéni vypravovani v hovorové a umélecké oblasti
- posoudi kompozici vypravovani, jeho slovni zasobu a skladbu
- sestavi text umeéleckého vypravovani

13. Umélecky styl
- vypravovani s uméleckymi prvky

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci vyuzivaji digitalni technologii k pfipravé referat(l a slohovych praci;

Zaky vedeme k tomu, aby pfi digitdlni tvorbé uplatnovali esteticka kritéria.

Zaci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych ndzor(, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdilenti;

v estetickém vzdélavani podporujeme vyuzivani digitdIni technologie a médii pfi tvorivych ¢innostech;

Clovék a Zivotni prostredi
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Cesky jazyk a literatura I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 90

Predmaét realizuje predeviim priifezové téma Clovék a pfiroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu piirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho €innosti.
Buduji se postoje a hodnotova méfitka zZakd, na jejichZz zakladé budou pozdéji uskutecnovat svlij budouci Zivotni cil v rdmci udrZitelného rozvoje.
Zaci jsou vedeni aby:
® se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi
® v ramci zpracovani slohovych Ukold (vypravovani, Gvaha, publicistické dtvary literarni texty), jsou realizovany témata ekologie ¢lovéka, ochrana ptirodniho
prostfedi, krajiny

Obcan v demokratické spolecnosti

prafezové téma Obcan v demokratické spole¢nosti bude naplfiiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialni a osobnostni kompetence Zaka;
nedilnou soucasti je posilovani medialni gramotnosti;
vedeme Zaky ke slusnému chovani plnéni tkoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imzZ péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zaka, ktera je nutna pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;
® ucime zaky kultivované komunikovat a co nejsrozumitelnéji vyjadifovat své myslenky;

® v oblasti literatury se Zaci uci pracovat s texty, jsou vedeni k zajmu o krasnou literaturu, divadlo a dalsi druhy uméni, ¢imz se kultivuje jejich osobnost;

Clovék a svét prace - Individudalni pFiprava na pracovni trh

® prohlubovéna je pisemna i verbalni prezentace pfi dileZitych jednanich (sestavovani Zadosti o zaméstnani, odpovédi na inzeraty, psani profesniho Zivotopisu,

Clovék a svét préce - Svét prace

®  7aci jsou vedeni k vyhledavani, posuzovani a a vyuzivani informaci o profesnich zélezitostech k referatdm v literarni vychové a k dopliiovani uciva;

® u zakl procviCujeme pisemné a verbalni prezentace potfebné pro vstup na trh prace.
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6.2 Literarni seminar

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Povinny
Nazev predmétu Literarni seminar
Oblast
Charakteristika pfedmétu e rozbor dél ¢eské i svétové literatury na zakladé filmovych sekvenci v kulturnich i historickych

souvislostech
e prace s textem — analyza, reprodukce, interpretace
e zaklady rétoriky a komunikacnich dovednosti

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni Obecné cile:

predmétu (specifické informace o pfedmétu e prostfednictvim rozboru a interpretace vybranych textd z riznych funkénich stylt naudit zaky

daleZité pro jeho realizaci) porozumét étenému textu

e rozvijet schopnost Zakd samostatné vyhledavat informace, zpracovat je a nasledné je prezentovat

e poskytnout Zakiim vzdélani v oblasti vyvoje literatury a uméleckych smér( jednotlivych kulturnich
epoch, poskytnout prehled o kulturnim déni

e prostrednictvim rozboru a interpretace vybranych literarnich dél a filmovych sekvenci se podilet

na hodnotové orientaci zaku, utvareni jejich moralniho profilu a estetického citéni

vést zaky k diskuzi a pfenosu aktualnich informaci o filmu i textu

prohlubovat komunikaéni dovednosti zakt

kultivovat jazykovy projev zaki
o vést zaky k funkéni a medialni gramotnosti, naucit je pracovat interaktivné
Pojeti vyuky:
Predmét literarni seminar je v ramci 4. ro¢niku dotovan /2 hodinami.
PFi vyuce budou vyuZivany nasledujici metody a formy prace:
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Nazev predmétu

Literarni seminar

e rozbor ainterpretace literdrnich dél a filmovych sekvenci
e vyklad uditele a fizeny dialog
e samostatnd prace individudlni i skupinova
e samostatna domaci prace (pfiprava prezentaci/referatd)
e multimedialni metody
Integrace predmétd e Vzdélavani a komunikace v &eském jazyce
Mezipfedmétové vztahy e Cesky jazyk a literatura
e Déjepis

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Digitalni kompetence:

Zak:
[ ]

je veden k vytvareni a Upraveé textl, tabulek a prezentaci v digitalnich nastrojich

podporovan schopnost kombinovat textové, obrazové a zvukové formaty pfi tvorbé
multimedialnich projekt(;

ucit zaky efektivné vyuzivat digitalni technologie pro spravu a zalohovani dllezitych material(;
vést zaky k systematickému vyhledavani a kritickému hodnoceni informaci z digitalnich zdroja;
klast dliraz na respektovani autorskych prév a etické chovani v online komunikaci,

podporovat zaky v pouzivani digitalnich nastrojl pro tvorbu a editaci literarnich text(, vizualnich
dél a multimedialnich projekt(;

ucit zaky vytvaret a prezentovat literarni a umélecka dila s vyuZitim digitalnich technologii, pficemz
klademe dliraz na dodrzovani autorskych prav;

vést zaky k vyuzivani digitalnich zdrojl pro studium a interpretaci uméleckych dél z rznych
historickych obdobi a kulturnich kontext(;

ucit zaky analyzovat a interpretovat literdrni texty s vyuzitim digitalnich nastrojt, které podporuji
Ctenarské dovednosti;

podporovat Zaky pfi tvorbé vlastnich literarnich textl a jejich prezentaci v digitalni podobé, véetné
prace s e-knihami a audioknihami;

vést zaky k hodnoceni a recenzi literarnich dél, pficemz vyuzivame digitalni platformy pro publikaci
a sdileni téchto hodnoceni; s
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Nazev predmétu

Literarni seminar

seznamovat zaky s digitalnimi médii jako prostfedkem pro zkoumani a prezentaci kulturnich
fenoménd;

ucit zaky vyuzivat digitalni technologie pfi organizovani kulturnich akci a projektt, véetné tvorby
digitalnich plakat(, pozvanek a program;

podporovat zaky v kritickém hodnoceni kulturnich a medialnich produktd celosvétové dostupnych
v digitalnim

prostiedi, s dlirazem na etické aspekty tvorby a konzumace digitalniho obsahu.

Kompetence k uceni:
Z3k bude sméfovan k tomu:

aby mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladal rdzné techniky uceni, a aby si umél vytvorit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatrioval rlizné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické cteni);

umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

byl ¢tenafsky gramotny;

s porozuménim poslouchal mluvené projevy, a aby si samostatné pofizoval pozndmky;
vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné svych zkusenosti a zkusenosti jinych lidi;
sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cilli svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledkl svého
uceni od jinych lidi;

efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;

ucit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych, psanych i
vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

aktivné se ucastnit diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata, rlizné pracovni materialy
dodrZovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii
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Nazev predmétu

Literarni seminar

e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a Udaje z text( a projeva lidi (pfednasek, diskuzi,
porad...)
e vyjadrovat se a postupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socidlni kompetence:
Z3k je schopen
e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
e podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a rfeseni Ukol(, nezaujaté zvaZovat
navrhy druhych
e pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly
e pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konflikttm,
nepodléhat predsudkim a stereotypidm v pristupu k jinym lidem
e realné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v rznych situacich
e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové i pracovni orientace a
Zivotnich podminek
e prijimat hodnoceni svych vysledku a zplUsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku

Poznamky k predmétu v ramci u¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh rGznymi metodami. Ve druhém roéniku je
uplatfiovan projektovy pfistup. Z pohledu formativniho vzdélavani se mlizeme na predmét

podivat ze dvou uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy lIze aplikovat klasicky formativni
pristup. Jedna se predevsim o prvni ro¢nik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitacem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych
aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlepseni.
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Nazev predmétu

Literarni seminar

ZpUsob hodnoceni zakU

V predmétu literarni seminar se hodnoti samostatné vyhledavani informaci, jejich zpracovavani a
zejména naslednd prezentace. Dale pak pristup k diskuzi a pfenosu aktudalnich informaci o filmu ¢i textu,
komunikaéni dovednosti Zaka, Uroven jejich jazykového projevu, zvladnuti medialni gramotnosti a
interaktivni prace. Zaroven se vyuZije hodnoceni v procesu uéeni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo
maximalni podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klast se bude dliraz na podporujici a bezpecné
prostredi, dosazitelné ucebni cile, pouzZivani modernich vyukovych strategii, uplatfiovani formativnich
hodnoticich postupl (sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi zaky). Dale bude Zzakim poskytovana
vystiznd a efektivni zpétna vazba, Zaci budou podnécovani k aktivnimu uceni (napf. konstruktivisticky
pristup k vyuce).
Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel nejen na zac¢atku skolniho roku, ale i pred
kazdym samotnym vystupem. Pouzivanymi formami hodnoceni, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci,
budou:

e individualni i frontalni Ustni zkouseni
pisemné testy
slohové prace
prednes referatu
prezentace individudlnich i skupinovych praci
aktivni sebehodnoceni

e formulovani vzajemné zpétné vazby
Hodnoceni zdka ucitelem bude doplriovano sebehodnocenim zkouseného Zaka i hodnocenim ze strany
jeho spoluzaku. Konecnou klasifikaci urci ucitel.
Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a vnitfnim fadem skoly

Literarni seminar

4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence
Kompetence k uéeni
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

SVP vystupy

Ucivo
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Literarni seminar I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

Zak:

- aplikuje pravidla ¢eského pravopisu

- analyzuje text z hlediska morfologického a syntaktického

- vyjadfuje vlastni prozitek z uméleckého dila-knihy, divadelniho pfedstaveni, filmu

- analyzuje umélecky text za pouZiti znalosti z literarni teorie a historie

- zafazuje konkrétni dila do jednotlivych uméleckych smérl a ptislusnych
historickych obdobi

- urCuje ve slohové atvary, postupy a funkéni styly

- napise slohové prace odpovidajici jednotlivym funkénim stylGim

1. Pravidla ¢eského pravopisu, morfologie a syntaxe

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Téma ,,Clovék a digitdlni svét” reflektuje zasadni roli digitalnich technologii v sou¢asné spoleénosti a jejich vliv na kazdodenni zivot, vzdéldvani, pracovni prosttedi i
mezilidské vztahy. Cilem je vést zaky k uvédomélému, kritickému a odpovédnému vyuzivani digitalnich nastrojl a technologii, k orientaci v digitalnim prostoru a k
porozumeéni rizikim i pfinosim digitalni transformace.

Téma podporuje rozvoj digitalni gramotnosti, medialni gramotnosti, informacni etiky, kybernetické bezpecnosti a ob¢anské odpovédnosti v online svété. Prispiva také k
celoZivotnimu uceni a pfipravenosti na ménici se pozadavky trhu prace.

Obcan v demokratické spolecnosti

rozvoj funkéni gramotnosti

Ucta k materialnim i duchovnim hodnotam

rozvoj schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi
dovednost jednat s lidmi

orientace v masovych médiich

rozvoj komunikativnich a personalnich kompetenci

prace s informacemi

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

podporuje zaky v aktivnim pristupu k vlastnimu uceni,

v rozvoji schopnosti efektivné se ucit a planovat vlastni vzdélavaci cestu,

zohledriuje dileZitost celoZivotniho vzdélavani jako prostfedku osobniho i profesniho rlstu

vede Zaky k uvédoméni si vlastnich silnych a slabych stranek, k sebereflexi a zodpovédnosti za své vzdélavani

prispiva k tomu, aby Z4ci rozvijeli dovednosti potifebné k UspésSnému fungovani ve svété rychlych zmén, pracovnich vyzev a neustalé potfeby osvojovat si nové
poznatky a kompetence.
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6.3 Prvnic

e s e

izi jazyk - Anglicky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 4 4 2 13
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Vyuka prvniho ciziho jazya rozsifuje celkovy kulturni rozhled Zaka, jejich komunikativni kompetence a
stava se nedilnym prvkem profesniho rlistu a usnadriuje pracovni uplatnéni absolventa na trhu prace. V
prabéhu studia je kladen dlraz na motivaci zaka ke studiu anglického jazyka, pficemz nejsou opomijeny
metody smérujici k propojeni Skolniho prostfedi s mimoskolni realitou, véetné rozvijeni schopnosti zaku
dopliiovat si znalost ciziho jazyka podle potfeny samostatnym studiem. Motivaéni metody jako pouZzivani
multimedidlnich programd, préce s internetem, zajezdy a besedy slouZi zaroven k preklenuti hranice mezi
Skolnim prostfedim a redlnym Zivotem. Znalost cizich jazykd pfispiva k zaclenéni osobnosti do soucasnych
globalnich vztah( jak v osobnim, tak v profesnim Zivoté.
Vyuka anglického jazyka ma tedy dva zakladni cile:

e komunikativni

e vychovné-vzdélavaci
Kromé ziskavani klicovych komunikativnich dovednosti (dorozumét se v béznych situacich kazdodenniho
Zivota), zak poznava kulturu, historii a soucasny Zivot pfislusnych anglicky mluvicich zemi, je veden k
toleranci k jinym narodlim a jejich kulturam.
Z mezipredmétovych vztahU se uplatriuje predevsim navaznost na pfedmét informacni technologie s
prostiedky IT? tvorba digitalnich materiali-naptiklad prezentaci. Pisemna a elektronicka komunikace
tvorba pisemnych dokumentd, Obcanska nauka (normy slusného chovani)
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Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

Anglicky jazyk je povaZovan na prvni cizi jazyk. Je povinny pro vSechny Zaky oboru. Na zakladni vyuku
navazuje v 4. ro¢niku rozsifena vyuka v predmétu Odborna anglictina, ktera prohlubuje zpUsobilost Zaka
funkénimu uzivani odborného jazyka, komunikaéni pohotovosti. Jeji soucasti je znalost odborné
terminologie a prace s urednimi a obchodnimi pisemnostmi. Souéasti vyuky je i zavadéni anglické
terminologie do vyuky odbornych pfedmét(i ekonomika, fiktivni firma — tvorba projektu, Ucetnictvi.

k

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

1. Recové dovednosti — rozvijeji se komplexné / receptivné, produktivnég, interaktivné/ na zakladé
osvojovani slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatkl o anglicky mluvicich zemich.
2. Jazykové prostredky
— zvukova stranka jazyka, pravopis, gramatika a slovni zasoba.
3. Tematické okruhy a komunikacni situace
—vztahuji se k oblastem osobniho, spolecenského a pracovniho Zivota.
4. Redlie
- poznatky o anglicky mluvicich zemich, z oblasti kultury, narodnich zvyk( a tradic, historie, politiky a
geografie.
- formuluje své myslenky prehledné, souvisle, srozumitelné a jazykové spravné v Ustnim i pisemném
projevu;
- aktivné diskutuje, vyjadfuje se pfimérené ucelu a komunikacni situaci a formuluje a obhajuje své
nazory a postoje;
- zpracovava pfimérené narocné texty na bézna i odborna témata;
- pisemné zaznamendva podstatné myslenky a Udaje z projeva jinych lidi.

Integrace predméta

e Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipredmétové vztahy

Obcanska nauka

Pisemna a elektronicka komunikace
Télesna vychova

Odborny cizi jazyk

Informacni a komunikacni technologie

DigitdIni technologie

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Kompetence k uceni:
Z3k je veden
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Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

k pochopeni dlleZitosti jazyka pro celkovy rozvoj osobnosti i pro dalsi profesni uplatnéni v
soucasném multikulturnim svété

k ziskani navyk k praci s textem jako informacénim zdrojem a nositelem zkusSenosti jednotlivcy i
celych kultur

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

komunikovat v oblastech kazdodenniho Zivota a umét se vyjadfovat primérené danému kontextu,

vést dialog s rodilym mluvéim;

formulovat své myslenky adekvatné situaci a ucelu jednani;

aktivné se ucastnit diskuze, formulovat a obhajovat své nazory;

ziskat cizojazy¢éné informace z autentickych zdroju (internet, tisk, encyklopedie, slovniky) a tyto
informace odpovidajici formou zpracovat (vypisky, poznamky, podklady k prezentacim apod.).

Persondlni a socidlni kompetence:
Z3ak je schopen

stanovovat si cile a priority v souladu se svymi moznostmi, schopnostmi a zajmy;

podilet se na realizaci dané ¢innosti v ramci tymd, odpovédné plnit své ukoly;

prispivat k rozvijeni pozitivnich mezilidskych vztah(, véetné tolerance k rlznym kulturdm
ziskava pozitivni pfistup k u€eni se cizimu jazyku a ddle se vzdélava;

je motivovan a veden k osvojovani si riznych technik samostatného uceni a k praci
odpovidajici jeho schopnostem;

prijima radu, hodnoceni i kritiku svych vysledku ze strany jinych lidi a je veden k sebehodnoceni.
pracuje v tymu, pfijima a zodpovédné plni svérené ukoly;

nepodléha predsudkidm a stereotypldm v pristupu k jinym lidem a kulturam;

vytvari si objektivni a celkové pozitivni vztah ke spolecenskému déni, uméni a kulture anglicky
mluvicich zemi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak je schopen

nachazet informace o sou¢asném pracovnim trhu v nasi zemi i v zahranicni;
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Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

efektivné vyuZzit jazykovych znalosti pfi zapojeni do pracovniho procesu a dale rozvijet své
komunikacni dovednosti;

Ustni i pisemnou formou pojednat o svych schopnostech a profesnich cilech,

aplikuje odbornou angli¢tinu v praxi (na trhu prace v globalnim méritku)

napiSe Zadost o misto, Zivotopis, jednoduchy Uredni dopis, pracovni hodnoceni, e-mail a orientuje
se pfi sluzebnim jednani apod.

Digitalni kompetence:

podporujeme zaky v samostatném vyhledavani, hodnoceni a zpracovani informaci z cizojazyénych
zdroj(;

vedeme Zaky k vyuZivani digitalnich nastrojl pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu (napf. videa,
prezentace, v€etné sebeprezentace);

u¢ime zdky pracovat s online slovniky a aplikacemi pro zlepseni jazykovych dovednosti;

rozvijime digitalni ¢tendrské strategie pfri praci s elektronickymi texty;

vedeme Zaky k respektovani autorskych prav a etickych pravidel pti praci s digitalnim obsahem.
samostatné pouziva mobilni telefon, programy, aplikace a webové stranky pro osvojovani slovni
zasoby, spravné vyslovnosti a intonace

vyuziva online aplikace pro seznameni s redliemi, které se tykaji probiranych témat

dodrzuje zdsady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasady ochrany osobnich Gdajd
pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci
z rlznych zdrojq, i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpiisobem vhodnym pro danou
(komunikacni situaci) a s ohledem na zamysleného pfijemce

samostatné vyhledava potfebné informace z oblasti spole¢enského, politického a kulturniho déni
v anglicky mluvicich zemich z rGznych zdroja, predava a prezentuje informace vhodnym zplsobem
s ohledem na situaci a pfijemce, informace kriticky hodnoti

pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé nazora

vyuziva digitalni nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu (napf¥. videa, prezentace,
sebeprezentace)

vyuziva potencidl digitalnich médii pfi tvofivych ¢innostech, uplatiuje esteticka kritéria pfi
posuzovani vysledkt digitalni tvorby
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Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

e pfiinterakci v digitdlnim prostfedi respektuje autorska prdva, pravidla chovani a jednd eticky,
respektuje kulturni rozmanitost

e vyuZivd mnoiZstvi digitdlnich platforem, napf. Kahoot, Quizizz, Wordwall, Padlet, Gimkit, FutureMe
apod.

® je motivovan prostfednictvim Evropského jazykového portfolia, které mu pomaha uvédomit si
aktudlni dosaZzenou Uroven v jazyka a sledovat svij pokrok

Kompetence k feSeni problému:
Zak je schopen
e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni probléma,
navrhnout zpUsob feseni (popf. varianty feseni) zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;
e uplatnovat pri feSeni problém rizné metody mysleni a myslenkové operace;
e volit prostfedky a zplsoby vhodné pro spInéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenost a védomosti
nabytych dfive.

Poznamky k pfedmétu v ramci u€ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich tloh rliznymi metodami. Ve druhém roéniku je
uplatfiovan projektovy pfistup. Z pohledu formativniho vzdélavani se mlizeme na predmét

podivat ze dvou uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy lIze aplikovat klasicky formativni
pristup. Jedna se predevsim o prvni ro¢nik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitacem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych
aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim zaci rozumi.

4. \/zajemné hodnoceni a podpora 74kd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Uprednostiiujeme vyuZziti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klademe dlraz na podporujici a bezpecné prostredi,
dosazitelné ucebni cile, pouzivdme moderni vyukové strategie, uplatiiujeme formativni hodnotici postupy
(sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi zaky), poskytujeme vystiznou a efektivni zpétnou vazbu,
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Nazev predmétu

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

podnécujeme Zaky k aktivnimu uceni (napf. samostatné vyhledavani informaci) a vyuzivdme ve vyuce
konstruktivisticky pristup. Ucitel je privodcem Zaku.

ZpUGsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuZivani bodového systému i
procentudlniho vyjadreni. Pfi hodnoceni je kladen dlraz na fecové dovednosti, porozuméni rodilému
mluvéimu ¢i textu, dovednost interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost
aplikovat osvojené spolecenské fraze. PrihliZi se ke gramatické a lexikalni spravnosti i v pisemném projevu.
Zohledrovan je rovnéz rozsah a rozmanitost pouzivanych lexikalnich a stylistickych prostredkd.
Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel pred kazdym samotnym vystupem.

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

DigitdIni kompetence

Komunikativni kompetence
Personalni a socidlni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

SVP vystupy

Ucivo

Recéové dovednosti

Zak

- rozumi hlavnim bodlm a myslenkdm uUstniho projevu na aktudlni téma (napft.
volnocasové aktivity, mésto, stravovaci ndvyky, bydleni, moderni technologie a
média, globalni problémy) a vhodné reaguje a vyjadfi své stanovisko / spekulaci;

- rozumi hlavnim bodlm a myslenkam c¢teného textu na aktualni téma a adekvatné
a gramaticky spravné okomentuje rtizné nazory

- odvodi vyznam slov na zakladé osvojené slovni zasoby, kontextu a znalosti tvorby
slov a slovni zasobu aktivné pouziva;

- osvojuje si nova slova,

- idiomy a slovni spojeni, jeho slovni zdsoba je bohat3;

- rozumi hlavnim bodlm a myslenkam literarni ukazky;

- pouziva rtzné druhy slovnikd;

- rozumi obsahu a informacim ve videonahravce / podcastu;

- vyhleda a shromazdi informace tykajici se osvojovanych témat, se ziskanymi

1. MQj svét: volnocasové aktivity, kazdodenni program, zajmy, sport, $kola
- neformalni email
- Skola

2. Cestovani, mésto, venkov
- turistické atrakce
- blog o cestovani

3. Jidlo, stravovaci navyky
- nezdravé potraviny
- kratké pisemné texty: vzkazy, pozvani, inzeraty, ozndmeni

4. Bydleni, popis domu, bytu

- druhy bydleni

- nadbytek, vybaveni domacnosti
- domdci prace
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

informacemi aktivné pracuje.

- srozumitelné a spontanné tvofi nazor na aktualni téma;

- gramaticky spravné vyjadri své stanovisko, spekulaci, u€ini zavér;

- popiSe a porovna osoby a situace na fotografii;

- podrobné popise své okoli, napt. svou rodinu, pratele, bydlisté, své konicky a
zajmy;

- sestavi souvisly text, ktery jasné a logicky strukturuje (napf. neformalni email,
popis mista, popis osoby, formalni email, ivahu, filmovou recenzi) a pouziva
adekvatni prostredky textové ndvaznosti;

- provede prlzkum nazora svych spoluzakl a prednese vysledky prizkumu;

- sestavi a pfednese prezentaci na zadané téma.

- se zepta na informace a adekvatné reaguje v komunikacnich situacich, které se
tykaji aktudlnich témat (napft. vyjadri navrh nebo radu, prijme ¢i odmitne navrh
nebo radu, vyjadFi ne/souhlas s nazory vrstevnik(; vyjadii pozvani a adekvatné
reaguje na pozvani);

- vymeénuje si nazory na znamé i méné bézné téma;

- simuluje bézné i méné béiné situace a rozhovory kazdodenniho Zivota

- zapoji se do diskuse;

- v konkrétni situaci se domluvi s rodilym mluvéim.

Jazykové prostiredky

- v ramci probrané slovni zasoby aplikuje ndvyky spravné vyslovnosti s dlirazem na
pfizvuk a intonaci

- ovlada osvojené ¢asy dané urovné

Digitalni kompetence

Zak:

- prohlizi, vyhledava a filtruje a analyzuje informace pomoci a PC a mobilniho
telefonu pomoci jednoduchych klicovych vyraz(

- seznamuje se s obecnymi zadsadami bezpecnosti pfi préci s online aplikacemi a
zasadami ochrany osobnich udajd

- vyuZiva online aplikace, napf. elektronické slovniky, vyukové aplikace i online
vzdéldvaci zdroje; pracuje s elektronickymi texty

- zpracovava, uklada, zalohuje a sdili ziskané informace

- neformalni email
- Zadost, reakce na zadost

5. Dobrodruzstvi bez hranic

- strach, fobie

- popis fotografie, osoby

- ¢lanek: osoba, kterou obdivuji

6. Zakladni poznatky o anglicky mluvicich zemich
- Redlie

- New York

- Londyn

- Slavné historické a literarni osobnosti
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk I 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- vyuZiva online aplikace pro seznameni s redliemi
- ziskava zakladni povédomi o autorskych pravech; seznamuje se s a etickymi
pravidly pfi praci s digitdlnim obsahem

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

- zna zakladni geografické udaje, hlavni mésta, nejvyznamnéjsi kulturni pamatky
anglicky mluvicich zemi

- vyjadri zakladni rozdily mezi redliemi kazdodenniho Zivota ve Velké Britanii, USA a
Ceské republice

- sleduje informace z kulturniho, politického a spole¢enského Zivota

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

se orientuje v masovych médiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vic¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

angazuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:
®  poznava svét a uci se mu rozumeét;
® chape vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;

® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Clovék a digitalni svét

Zak:
®  pouziva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich Udajl z oblasti spole¢ensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;

®  vyuZivd on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni

® Digitalni kompetence

® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- porozumi souvislému projevu vyucujiciho i reprodukované nahravce pronasené
ve spisovném jazyce béznym tempem

- v rozsahu aktivné osvojené slovni zasoby a gramatiky pohotové a vhodné reaguje
v béznych situacich spolecenského Zivota,

- v reakcich vyjadri své postoje

- sdéli hlavni myslenky a zaujme stanovisko k informacim ziskanym poslechem
nebo ¢tenim textu

- volné reprodukuje nepfipraveny text

- souvisle hovofi v ramci probranych tematickych okruhl na zadana témata

- aktivné diskutuje, vyjadfuje své nazory, projevuje souhlas/nesouhlas s nazory
ostatnich, ziskava informace

- Cte s porozuménim primérené narocné texty vseobecného nebo odborného
charakteru

- odhadne vyznam neznamych vyrazl a idiom( a kolokaci z kontextu

- pracuje s riznymi typy slovnikd

Jazykové prostiredky

- rozliSuje pouzivani budouciho ¢asu, minulého ¢asu, predpfitomného ¢asu
prostého a prlibéhového

- na zékladé osvojenych poznatk(l o minulém ¢ase pouziva ¢as predminuly a
odhaduje jeho poutziti

- pouziva spojovaci vyrazy

- spravné tvoti slova pomoci predpon a pfipon

- spravné vyjadruje ¢asové a podminkové vztahy

- formuluje otazky i zaporné véty, vytvari kratkou odpovéd na otazku

- zna zpUsob zapisovani i ¢teni Ciselnych vyraz(

1. Zlocin a trest, problematické chovani ve Skole
- popis a porovnavani fotografii

- nabidka, reakce na nabidku

- argumentacni esej

2. Globalizace

- podnikani ve svété

- prosba o radu, rada

- moderni technologie

- formalni email — Zadost

3. Sportovni tspéchy, motivace k Gspéchu
- nejvétsi uspéchy v historii lidstva

- vyjadreni nazoru

- Uvaha

4. Média

- druhy médii, typy program(
- filmové a televizni Zanry

- fake news

- filmova recenze

5. Méda a nakupovani

- latky a materialy

- recyklace odévl

- problémy Zivotniho prostredi
- Fairtrade

- vyrobni procesy
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 136
Digitalni kompetence - popis vyrobniho procesu
Zak:
- efektivnéji prohlizi, vyhledava a filtruje a analyzuje informace pomoci a PCa 6. Realie
mobilniho telefonu - vzdélani v Britanii
- rozsifuje své znalosti o zdsadach bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a - slavni britsti spisovatelé a jejich dila
zasadami ochrany osobnich udaja - masmédia ve Velké Britanii

- aktivné vyuziva online aplikace, napr. elektronické slovniky, vyukové aplikace i
online vzdélavaci zdroje

- pracuje s elektronickymi texty, uci se je editovat a anotovat, vyhledava v nich
klicovd slova a souvislosti

- zpracovava, uklada, zalohuje a sdili ziskané informace

- vyuziva online aplikace pro seznameni s realiemi

- respektuje autorska prava a eticka pravidla pfi praci s digitalnim obsahem

- spravné uvadi zdroje a je si védom dusledku poruseni autorského prava

- pouziva digitalni nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu (videa, fotografie,
prezentace, sebeprezentace)

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

- v ramci témat ziskava informace o zajimavych mistech, kulturnich pamatkach a
turistickych atrakcich

- ma povédomi o spolecenskych zvycich a konvencich

- vyjadfuje se k problémim kazdodenniho Zivota

- seznamuje se s osobnostmi v oblasti umeéni, literatury, védy a techniky

- ziskava informace o kulturnich akcich

- stylizuje jednoduchy formalni dopis, e-mail, Zadost, recenzi, dvahu

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
®  pouZiva internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich udajl z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;
® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak:

®  pozndva svét a uci se mu rozumét;
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

® chape vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

® se orientuje v masovych médiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vi¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni rfeseni;

angazuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 128

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k uéeni

Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- rozumi obsahu souvislého Ustniho projevu i dialogu rodilych mluvdich z rliznych
oblasti i s méné peclivou vyslovnosti

- formuluje své myslenky a obhajuje své nazory, vhodné reaguje a zapojuje se do
diskuse na dané téma

- pisemné zaznamenava podstatné myslenky a formuluje Gdaje z vyslechnutého
nebo precteného textu

- hodnoti vlastnimi slovy umélecké dilo (obraz, film, divadelni predstaveni)

- stylisticky vhodné a srozumitelné formuluje vlastni myslenky a nazory ve formé

1. Prvni dojem
- popis osoby (vzhled, obleceni, vlastnosti)
- neformalni text

2. Cestovani

- vypravovani o zazitcich z cest
- used to, would

- pfitomné casy

3. Zdravi

- Zivotni styl, sporty

- email

- predpfitomné a minulé Casy
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk | 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 128

rdznych slohovych dtvar(.

Jazykové prostiedky

Zak:

- spravné pojmenuje a pouZije anglické slovesné ¢asy

- spravné odhadne pouziti slovesnych konstrukci ve vété

- rozumi frekventovanym frazovym slovesiim a vhodné je pouziva

- spravné formuluje nepfimou fec, neptfimé otazky a nepfimy rozkaz

- chape vyznam trpného rodu v textu, zejména odborném, sam jej vytvari a
pouzivd

- analyzuje posuny ¢asl v ¢asové souslednosti a sdm je reprodukuje v pisemném i
mluveném projevu

- rozezna symboly uzivané pfi opravach jazykovych chyb, relativné samostatné
opravuje své i cizi chyby

- zvlada formalni Gpravu obchodni a soukromé korespondence, stylizuje
jednoduchy obchodni dopis a email

- odpovida na inzerat, sestavi svij Zivotopis

- prezentuje fiktivni firmu, oslovuje zékaznika a nabizi reklamni materialy, zbozi a
pfepravni obaly na veletrhu, vyplni pfislusné materidly a urci platebni podminky,
pojmenuje hierarchii firmy

Digitalni kompetence

Zak:

- detailné vyhleddva a analyzuje zdroje, efektivnéji pouziva pokrocilé vyhledavaci
nastroje, zhodnocuje dlivéryhodnost informaci

- aplikuje pokrocilé znalosti o zadsadach bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a
zasadami ochrany osobnich udaja

- aktivné vyuZiva online aplikace

- samostatné pracuje s elektronickymi odbornymi texty, uci se efektivné vytvaret
digitalni poznamky a shrnuti

- zvlada pokrocilé metody zalohovani a organizace dat, napf. sdileni slozek v
cloudovych ulozistich

- uvédomuje si eticky rozmér prace s digitalnim obsahem

- pokrocile pouziva digitalni nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu (videa,

4. Zajem o déni kolem sebe

- dobrovolnictvi, charita, Zivotni prostredi
- rlizné zpUsoby vyjadieni budouciho ¢asu
- ndzorova esej

5. Zivotni styl mladych

- pravo a poradek

- podminkové véty (1. a 2. typ)

- Systém vzdélavani v CR / VB / USA

6. Business, reklama, konzumni zptisob Zivota
- fair trade

- have st. done

- trpny rod

- reklamace

7. Realie anglicky mluvicich zemi

- Slavni spisovatelé a jejich dila, poezie i préza

- Slavné americké osobnosti, bojovnici za lidskd prava
- Zivotni styl v USA

- Vyznamné pamatky v anglicky mluvicich zemich

- Anglicky mluvici zemé

8. Nacvik kompetenci k maturitni zkousce
- poslechova cviceni

- gramaticka cviceni

- pisemny projev

- Ustni projev
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fotografie, prezentace, sebeprezentace)

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

Zak

- popiSe geografické rysy, informuje o kulturnich pamatkach, turistickych atrakcich

- analyzuje politické systémy jednotlivych zemi

- popiSe spolecenské a kulturni zvyky

- orientuje se v situacich kazdodenniho Zivota

- pojmenuje nejvyznamnéjsi historické etapy a udalosti prislusnych zemi

- sleduje aktudlni informace z kulturniho, politického a spolecenského Zivota
anglicky mluvicich zemi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
®  pouZiva internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich udajl z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;

® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:
®  poznava svét a uci se mu rozumeét;
® chape vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;

® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

se orientuje v masovych médiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vic¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

angaZuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni

® Digitalni kompetence

® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- rozumi obsahu souvislého Ustniho projevu i dialogu rodilych mluvéich v rychlém
hovorovém tempu, s méné peclivou vyslovnosti
pracovniho styku s cizinci

- v ramci osvojenych jazykovych prostiedkd s predchozi pfipravou souvisle hovofi o
pfimérené narocnych tématech rlizného charakteru

- Cte s porozumeénim texty s vyssi ndrocnosti a orientuje se v rliznych typech text(
odhaduje vyznam neznamych slov v kontextu

- formuluje spravné a vystizné vlastni myslenky

Jazykové prostiredky

Zak

- vyjadfuje ¢asové a podminkové vztahy

- vhodné spojuje véty v souvéti (Casové spojky)

- pouZiva modalni slovesa v jejich uz§im vyznamu

- vyjadfuje podminku neredinou

- rozumi frazovym slovesiim a vhodné je pouZziva

- porovna Cas predpritomny prosty a pribéhovy

- spravné reprodukuje vyroky, otazky, rozkazy formou nepfimé reci

- spravné pojmenuje a pouziva slovesné casy

- formuluje otazky i zaporné véty, ovlada zplsob kratkého reagovani na otazky

- seznami se se symboly uzivanymi pfi opravach jazykovych chyb, samostatné
opravuje své i cizi chyby

- chape vyznam trpného rodu v anglickém textu, zejména v odborném, sam jej
vytvari a pouziva

- zna zpUsob zapisovani i ¢teni Ciselnych vyraz(

1. Lidské smysly, vnimani, pozorovani
- vefejné minéni

- nepfima fe¢, otazka

- zprava

2. Zivotni rozhodnuti

- boj za lidska prava

- tfeti podminkova véta
- zadost o zaméstnani

3. Digitalni vék, digitalni komunikace
- moderni technologie

- vztainé véty

- argumentacni esej

4. Jak vychovat génia
- festivaly, uméni
- zprava o udalosti

5. €eska republika
- Praha

- Ostrava

- nds region

6. Kancelar
- vybaveni
- prace sekretarky

76



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

Digitalni kompetence 7. Evropska unie
Zak:
- ddkladné analyzuje a zpracovéava informace s dGirazem na samostatnost (rederse, | 8. Svatky v €R a anglicky mluvicich zemich

referaty, atd).

- aktivné aplikuje pokrocilé znalosti o zasadach bezpelnosti pfi praci s online 9. Nacvik kompetenci k maturitni zkousce
aplikacemi a zdsadami ochrany osobnich Gdajd poslechova cviceni

- aktivné vyuziva online aplikace pro tvorbu prezentaci, videi a dalSich dig. gramaticka cviceni
dokument( potfebnych pro praxi pisemny projev

- systematicky organizuje a zalohuje praci v cloudu ustni projev

- dodrzuje pravidla etiky a bezpecnosti

Zemeé pfrislusné jazykové oblasti

Zak:

-samostatné ziskava dalsi geografické udaje v ndvaznosti na poznatky z
predchozich ro¢nik

- aktivné se zajima o problémy kazdodenniho Zivota

- vyhledavd informace o aktualnich udalostech v anglicky mluvicich zemich a
zaujima k nim svUj postoj

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitélni svét

Zak:
® pouZivd internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich Udaja z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;
® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak:
®  pozndva svét a uci se mu rozumét;
® chape vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:
- se orientuje v masovych médiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vici mysSlenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;
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Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

- angaZuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

6.4 Druhy cizi j

7 o

azyk — Spanélsky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 3 3 2 11
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Druhy cizi jazyk patfi mezi jazyk povinny.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dullezité pro jeho realizaci)

1.Recové dovednosti — rozvijeji se na zakladé osvojovani slovni zdsoby v tematickych okruzich a
rozsifovanim poznatkd o Spanélsky mluvicich zemich.

2. Jazykové prostredky — zvukova stranka jazyka, pravopis, gramatika a slovni zasoba.

3. Tematické okruhy a komunika¢ni situace — vztahuji se k oblastem osobniho, spole¢enského a
pracovniho Zivota.

4. Realie — poznatky o Spanélsky mluvicich zemich z oblasti kultury, zvyk( a tradic, historie, politiky a
geografie.

Integrace predmétl

e Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipfredmétové vztahy

Obcanska nauka

Spolecenska kultura

Pisemna a elektronicka komunikace
Télesna vychova
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Nazev predmétu

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk

e Informacni a komunikacni technologie

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:
Zak je veden
e k pozitivnimu vztahu k uceni, vzdélavani a dalSimu celoZivotnimu sebevzdélavani;
e pochopenirole jazyka pro celkovy rozvoj osobnosti i pro dalsi profesni uplatnéni v sou¢asném
multikulturnim svété,;
e  ziskani ndvykl k praci s textem jako informacénim zdrojem a nositelem zkusenosti jednotlivcl i
celych kultur.

Kompetence k feSeni problému:
Z3k je schopen

e porozumét zadani ukolu nebo urdit jadro problému, ziskat informace potrebné k feseni problému

a navrhnout zpUsobe feseni (popt. varianty feseni), zdlvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatnovat pri feSeni problém rizné metody mysleni a myslenkové operace;

e volit prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti nabytych
drive.

Digitalni kompetence:

Podporujeme zaky v samostatném vyhledavani, hodnoceni a zpracovani informaci z cizojazy¢nych zdroju.
Vedeme zaky k vyuzivani digitalnich nastroja pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu (napf. videa,
prezentace, véetné sebeprezentace). U¢ime Zaky pracovat s online slovniky a aplikacemi pro zlepseni
jazykovych dovednosti. Rozvijime jejich digitalni ctenarské strategie pfti praci s elektronickymi texty.
Vedeme zaky k respektovani autorskych prav a etickych pravidel pfi praci s digitdlnim obsahem.

Zak

- pouziva programy, aplikace a webové stranky pro osvojovani slovni zasoby, spravné vyslovnosti a
intonace

- vyuziva online aplikace pro seznameni s redliemi, které se tykaji probiranych témat

- dodrzZuje zdsady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasady ochrany osobnich Gdaju

- pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci
z rlznych zdroju, i k jejich sdileni, predavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni

situaci) a s ohledem na zamysleného pfijemce
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Nazev predmétu

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk

- vyhledava potfebné informace z oblasti spolecenského, politického a kulturniho déni ve Spanélské
jazykové oblasti z rGznych zdrojl, predava a prezentuje informace vhodnym zplsobem s ohledem na
situaci a pfijemce, informace kriticky hodnoti

- pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé nazor(

- vyuziva potencial digitalnich médii pfi tvofivych ¢innostech, uplatfiuje esteticka kritéria pti posuzovani
vysledkU digitalni tvorby

- pfi interakci v digitalnim prostredi respektuje pravidla chovani a jedna eticky, respektuje kulturni
rozmanitost

- vyuziva mnozstvi digitalnich platforem, napf. Kahoot, Quizizz, Wordwall, Padlet, Gimkit, FutureMe apod.

- je motivovan prostfednictvim Evropského jazykového portfolia, které mu pomaha uvédomit si aktualni
dosaZenou Uroven v jazyka a sledovat svij pokrok

Komunikativni kompetence:

Zak:

- formuluje své myslenky prehledné, souvisle, srozumitelné a jazykové spravné v Ustnim i pisemném
projevu;

- aktivné diskutuje, vyjadfuje se primérené ucelu a komunikacni situaci, formuluje a obhajuje své nazory a
postoje;

- zpracovava pfimérené narocné texty na bézna i odborna témata;

- pisemné zaznamenava podstatné myslenky a Udaje z projev( jinych lidi.

Personalni a socidlni kompetence:

Zak:

- ziskava pozitivni pfistup k uéeni se cizimu jazyku a dale se vzdélavs;

- je motivovan a veden k osvojovani si rlznych technik samostatného uceni a k praci
odpovidajici jeho schopnostem;

- pfijima radu, hodnoceni i kritiku svych vysledk( ze strany jinych lidi a je veden k sebehodnoceni.

Socidlni kompetence

- pracuje v tymu, pfijima a zodpovédné pini svéfené ukoly;

- nepodléha predsudklim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;

- vytvafi si objektivni a celkové pozitivni vztah ke spolecenskému déni, uméni a kulture Spanélsky mluvicich
zemi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
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Nazev predmétu

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk

Zak:
- napiSe zadost o misto, Zivotopis, jednoduchy uredni dopis, e-mail a orientuje se pfi sluzebnim jedndani
apod.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich tloh réiznymi metodami. Ve druhém roéniku je
uplatfiovan projektovy pristup. Z pohledu formativniho vzdélavani se mizZeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pfistup. Jedna se predevsim o prvni rocnik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitatem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych
aspektl:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. V/zadjemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

Zpusob hodnoceni zaku

Uprednostiiujeme vyuZiti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory, aby zaZil uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dliraz na podporujici a bezpecné
prostfedi, dosazitelné ucebni cile, pouzivdame moderni vyukové strategie, uplatiiujeme formativni
hodnotici postupy (sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi Zaky), snazime se poskytovat vystiznou a
efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky k aktivnimu uéeni (zavadime , badatelsky” pfistup, napf.
samostatné vyhledavani informaci). SnaZime se o soustavny vSestranny rozvoj zak(. Ucitel funguje jako
pravodce zaku.

ZpUsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému i
procentudlniho vyjadfeni. Pfi hodnoceni je kladen dlraz na re¢ové dovednosti, porozuméni rodilému
mluvéimu ¢i textu, dovednost interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost
aplikovat osvojené spolecenské fraze. Prihlizi se ke gramatické a lexikalni spravnosti i v pisemném projevu.
Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel pred kazdym samotnym vystupem.

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

® Digitalni kompetence

® Komunikativni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- rozumi zdkladnim souvislym projeviim ucitele i nahravce (monolog i dialog) v
pfiméreném tempu

- orientuje se v jednoduchych textech, nachazi v nich poZzadované informace

- pfimérené komunikuje Ustné i pisemné na zdkladé probranych témat

- preklada jednoduchy text s pouZitim dvojjazyéného slovniku

- konverzuje na dana témata

- predstavi se, podava informace o své osobé&, kamaradech a svém zplisobu Zivota,
o Skole a pfedmétech

- popisuje svUj pracovni den, povida o svych prazdninach

Jazykové prostiredky

Zak:

- v ramci probrané slovni zasoby aplikuje navyky spravné vyslovnosti

- osvojuje si nova slova a slovni spojeni béZzného spolecenského styku

- ovladd osvojené casy, spravné tvori otazku a zapor

- spravné pouZziva tdzaci zajmena a pfislovce

- reprodukuje jednoduchy text

- dodrZuje pravopisné normy — poradek slov ve vété, otazka, oznamovaci véta,
Casovani sloves

- domluvi se v béZnych situacich — predstavit se, povypravét o své tridé, skole,
kamaradech, pocasi, popsat kazdodenni ¢innosti

Digitalni kompetence
Zak:
- formuluje své vyjadreni pisemné rliznymi formami

1. Uvod do studia $panélstiny

- romanské jazyky a SpanélStina, Spanélsky mluvici zemé; Uvod do hispanského
svéta

- Uvod do Spanélské fonetiky

- Spanélska abeceda, hlaskovani

2. Pozdravy, predstavovani

- osobni, ukazovaci a privlastiiovaci zajmena
- pfedstavovani

- profese a narodnosti

- zakladni ¢islovky 1-20

- nepravidelnd a zvratna slovesa

3. Moje tfida

- pojmenovani zakladnich predméta ve tridé
- aktivity v hodiné Spanélstiny

- shoda v rodé a Cisle substantiv a adjektiv
-slovesa 1., 2. a 3. slovesné tfidy

- tvorba otazky

4. Prazdniny, mij volny ¢as

- volnocasové aktivity

- popis a porovnavani mist (2. stupen pridavnych jmen)

- zvratna slovesa, slovesa se zménou kmenové samohlasky, nepravidelna slovesa
- zakladni predlozky a spojky

5 .Povolani, profese
- osobni udaje
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk I 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- prohlizi, vyhledava a filtruje informace - ro¢ni obdobi, pocasi, pfiroda
- seznamuje se se zasadami bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasadami - pfechylovani podstatnych jmen

ochrany osobnich udajl - vykani (Ud., Uds.)
- vyuziva online aplikace, napf. elektronické slovniky, vyukové aplikace i online

vzdélavaci zdroje 6. Spanélsko
- procvicuje si nabyté védomosti prostfednictvim online testd - mésta v Andalusii
- zpracovava, uklada, zalohuje a sdili ziskané informace - pamatky
- vyuZiva online aplikace pro seznameni se Spanélskymi realiemi - zakladni historické a kulturni poznatky

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

Zak:

- zna zakladni geografické udaje Spanélska

- poznava zakladni rozdily mezi nasim zplsobem Zivota a Zivota Spanélsky
mluvicich zemi

- sleduje zakladni informace z kulturniho, spolecenského a politického Zivota u nas
a v pfislusnych zemich

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouZiva internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich dajl z oblasti spole¢ensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testl pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chdpe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuije se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vici myslenkové a ndazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni reseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni

® Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- pracuje s jednoduchymi texty a orientuje se v nich

- rozumi zakladnimu Spanélskému projevu

- popisuje svij dam / byt a vybaveni pokoje; hovofi o své rodiné a rodinnych
oslavach

- konverzuje v obchodé, na navstévé, nadrazi, v restauraci

- pta se na cestu, poradi cizinci s orientaci ve mésté

- zve kamarada na kulturni akci a pfijima / odmitd pozvani

- hovoti o svém dennim programu, o svych zalibach a koniccich

- popisuje typicka ceska, Spanélska a jihoamericka jidla a jejich ingredience

- 74d3 o informace / o pomoc

- sdéluje svUj nazor, souhlas, nesouhlas a pocity

Jazykové prostiredky

Zak:

- pracuje na zdokonaleni Spanélské vyslovnosti

- ma slovni zasobu odpovidajici rozsahu daném ucebnici, nedéla chyby v pravopise
a vyslovnosti

- orientuje se v gramatice a pouziva probrané gramatické jevy

Digitalni kompetence

Zak:

- efektivné pouziva informacni a komunikacni technologie

- vytvari digitalni obsah (projekty, prezentace, videa, elektronicky slovnicek atd.),
- vyhledava a filtruje informace, ovéruje jejich divéryhodnost

1. Rodina

- pribuzenské vztahy; vzhled a vlastnosti osob
- narozeniny, mésice

- privlastinovaci zajmena nesamostatna

- tfeti stupen pfidavnych jmen; pfislovce

2.R1
- opakovani
- procvicovani konverzace, poslechu, ¢teni a psani

3. Zaliby, konicky

- zaliby, zajmy a volny ¢as

- vyrazy spojené s frekvenci

- zdjmena predmétu nepfimého
- pfislovce

4. Ve mésté

- mésto, dopravni prostredky

- popis cesty, orientace ve mésté

- denni program, dny v tydnu, predméty
- vyjadreni ¢asu

5. M{j dim, byt

- popis domu, bytu; nabytek

- prislovce a predlozky pro uréeni umisténi
- fraze pouzivané na navstéveé
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- aktivné vyuziva online aplikace i vyukové zdroje - neurcita zajmena; zajmena predmétu primého
- informace sdili online (napf. prostfednictvim aplikace Padlet) - pfivlastfiovaci zdjmena samostatna
- procvicuje si nabyté védomosti prostfednictvim online testd, elektronické kvizy i

vytvari 6. V obchodé s potravinami, v restauraci
- dodrZuje zasady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zdsady ochrany - jidlo a druhy obchod s potravinami

osobnich Gdajd - v restauraci (Spanélska kuchyné)

- vyjadreni mnoZstvi

Zemeé pfrislusné jazykové oblasti - rozkazovaci zplsob pro 2. os. j. C.

Zak:

- prohlubuje znalosti o geografickych udajich a readliich Spanélsky mluvicich zemich
a jejich historii

- rozpoznava rozdily v odlisSnosti kultur

- aktivné sleduje zakladni informace z kulturniho, spolec¢enského a politického
Zivota u nas a v pfislusnych zemich

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouZiva internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich idajl z oblasti spole¢ensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testd pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chdpe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuije se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuZziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vici myslenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hledda kompromisni feseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

85



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni

® Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- rozumi souvislym projevim v bézném tempu reci

- orientuje se i v naro¢néjsich textech a vyhledava v nich hlavni myslenky
- pisemné i Ustné se vyjadfuje k probranému tématu, diskutuje
- odhaduje vyznam slov

- sdéluje vlastni nazor

- hovofi o svych schopnostech a dovednostech

- konverzuje mezi prateli i ve formalnéjsim prostredi

- popisuje své détstvi, vypravi pfibéhy

- porovnava svij soucasny Zivot s minulosti

- reaguje na zpravy

Jazykové prostiedky

Zak:

- tvofi riizné minulé Casy a rozeznava rozdily v jejich pouZziti

- spravné uziva cleny

- ma slovni zasobu odpovidajici rozsahu danych tematickych okruht

Digitalni kompetence

Zak:

- efektivné pouziva informacni a komunikacni technologie a Al

- vytvari digitdlni obsah, zpracovava udaje ve formé tabulky, grafu

- vyuZiva potencial digitalnich médii pfi tvorivych ¢innostech, uplatiuje
esteticka kritéria pfi posuzovani vysledk( digitalni tvorby

- dodrZuje zasady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasady

1. Cestovani

- prislovecna urceni Casu

- vypravéni v minulosti

- minuly ¢as jednoduchy pravidelnych sloves a nepravidelnych sloves
- mé posledni prazdniny

2.R2
- opakovani uciva a slovni zasoby celé ucebnice
- procvicovani konverzace, poslechu, ¢teni a psani

3.V hotelu

- sluzby

- rezervace ubytovani

- zdkazy a prikazy; rozkazovaci zpUsob pro vykani
- pfidavnda jména popisujici stavy véci a mist

4. Obchody a druhy zbozi

- specializované obchody

- obleceni a jeho popis

- neurcita a zaporna zajmena a prislovce

- predmét pfimy a nepfimy; zajmena 3. a 4. p.

5. Domdci a divoka zvifata

- Zivotni prostredi

- pocity a ndlady

- vyjadreni nazoru, souhlasu nebo nesouhlasu
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 96

ochrany osobnich udajl - gerundium; pfitomny ¢as pribéhovy
- pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé néazor - rozdily v uziti pfitomnych ¢as
- v online prostfedi respektuje pravidla chovani a jedna eticky, respektuje

kulturni rozmanitost 6. Témata spojend s détstvim

- vypravéni o obdobich Zivota

Zemeé pfislusné jazykové oblasti - popis v minulosti
Zak: - reakce na zpravy (udiv, radost, prekvapeni)
- se orientuje se v geografickych a zakladnich historickych udalostech - imperfektum

Latinské Ameriky - tvoreni pfislovci
- seznamuje se s kulturnim dédictvim Latinské Ameriky
- ma povédomi o velikanech hispanského divadla a literatury
- sleduje zakladni informace z kulturniho, spole€enského a politického

Zivota u nas a v pfislusnych zemich

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouziva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktudlnich Gdaja z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testd pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chdpe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajisStovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuZziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vici myslenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

® Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti

Zak:

- rozumi souvislému projevu ucitele i rodilého mluvéiho

- hovofi souvisle v ramci probranych tematickych celkd

- vhodné pouZiva osvojené jazykové prostredky

- v béZnych spolecenskych situacich reaguje spravné a pohotové, vyjadruje své
nazory, postoje, Zada o upresnujici informace

- Cte s porozumeénim primérené narocné texty

- oponuje, vyjadfuje stiznost

slov

Jazykové prostiredky

Zak:

- tvofi a pouziva subjunktiv

- uziva spravné minulé ¢asy

- tvofi vedlejsi véty asové a vztainé

- tvofi a spravné pouziva absolutni superlativ

- orientuje se v probrané gramatice

- ma slovni zasobu odpovidajici rozsahu danych tematickych okruht

Digitalni kompetence

Zak:

- kriticky hodnoti a porovnava rizné zdroje informaci

- vytvari multimedidlni projekty, napf. interaktivni prezentace pomoci digitalnich
nastroju (napf. PowerPoint, Prezi, Genially), videa s komentafem nebo podcasty

- vyuZiva rlizné formy prezentace (text, obraz, zvuk, video) pro vyseni atraktivity a

1. Mezilidské vztahy, udalosti v Zivoté
- zakladni Zivotni udalosti

- minuly ¢as prosty

- rozdily v pouziti minulych ¢asu

- predlozka a se 4. padem

- osobnosti hispanského svéta

2. Oslavy, svatky, gratulace

- svatky a oslavy, darky

- pfani, vzkazy

- subjunktiv v pfitomném case

- zajmena predmeétu pfimého a nepfimého

3. U lékare

- Casti lidského téla

- zdravotni obtize, nemoci, léky

- hygiena, péce o vzhled; prevence, zdravy Zivotni styl
- pohyby a cviky

- pokyny, rady v neformalnich situacich

- rozkazovaci zplsob kladny a zaporny — shrnuti

4. Osobni a obchodni korespondence
- druhy dopisd, slovni zasoba, frazeologie
- formalni x neformalni korespondence — rozdily
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Druhy cizi jazyk — Spanélsky jazyk I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

srozumitelnosti sdéleni
- znd rizika spojend s online prostfedim, spravuje a chrani svou online identitu
- pouziva Al nastroje, které mu mohou pomoci s u¢enim

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

Zak:

- vyhledava geografické a demografické udaje

- seznamuje s hispanskym uménim a ekonomickou situaci

- sleduje zékladni informace z kulturniho, spol. a politického Zivota
- ma povédomi o $panélsky mluvicich zemich

Soukroma a obchodni korespondence
Zak:

- piSe dopis nebo pohlednici

- vypliuje formular

- stylizuje zakladni druhy dopis(i1

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouZiva internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktualnich dajl z oblasti spole¢ensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testl pro domaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chdpe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuije se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vici myslenkové a ndazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni reseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
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6.5 Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk

Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni
Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

Kompetence k feSeni problém

Personalni a sociadlni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti:

Zak

- rozumi jednoduchym souvislym projeviim ucitele i reprodukované nahravce
(monolog i dialog) v pfiméreném tempu

- Cte s porozuménim jednoduché texty, orientuje se v textu, vyhleda pozadované
informace

- odhaduje vyznam neznamych slov a slovnich spojeni podle kontextu

- ovlada ustni a pisemny projev, ktery je zaméren situacné i tematicky

- preklada jednoduchy text a pouZivat dvojjazycny slovnik

- vede dialog na pfislusné téma

- pfedstavuje se, podava informace o své osobég, rodiné, zplsobu Zivota,
stravovacich ndavycich, popisuje svlj pracovni den, skolu, domlouva si schlzku,
objednava si jidlo v restauraci, obstarava si nakup

- napise jednoduchy osobni dopis

Jazykové prostiedky

Zak:

- piSe vSechny jednotlivé znaky azbuky,

- zvlada specifické spojovani pismen azbuky,

- Cte text v tisSténé a psané azbuce,

- rozliSuje pfizvuéné a nepfizvucné slabiky,

- redukuje slabiky,

- vyslovuje tvrdé a mékké slabiky a souhlasky a samohlasky,

1. Azbuka, rusky pfizvuk a intonace

- nacvik psani pismen azbuky

- nacvik ¢teni azbuky

- nacvik ruské vyslovnosti

- nacvik intonace tazacich a oznamovacich vét

2. Prvni spole¢enské kontakty

- seznamovani

- predstavovani

- louceni

- pozvani na navstévu

- spojeni podstatného jména s Cislovkou 2, 3, 4,
- budouci cas, osobni zajmena

3. Rodina, domov, zaméstnani

- struktura rodiny

- vztahy mezi ¢leny rodiny

- zdlraznéni vyznamu rodiny v Zivoté Clovéka

- studium a priprava na zaméstnani slovesné vazby: pracovat jako, stat se kym,
studovat kde, studovat co

- pfivlastiiovaci zajmena
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

- pouziva ruskou vyslovnost ve vétach,

- rozliSuje intonaci ¢eské a ruské tazaci véty

- ovlada sklofiovani podstatnych a pfidavnych jmen, osobnich, pfivlastiiovacich,
tazacich a ukazovacich zajmen

- pouziva zakladni a Fadové &islovky

- rozlisuje slovesa 1.a 2. ¢asovani, vytvofi zapor, pfitomny a minuly cas

- vyjadfuje mam rad, potiebuji, musim

- pouZiva spravné vybrané predlozky

Digitalni kompetence

Zak:

- formuluje své vyjadreni pisemné raznymi formami

- prohlizi, vyhledava a filtruje informace

- seznamuje se se zasadami bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasadami
ochrany osobnich udaju

- vyuZiva online aplikace, napf. elektronické slovniky, vyukové mobilni aplikace i
online vzdélavaci zdroje

- procvicuje si nabyté védomosti prostfednictvim online testl

- zpracovava, uklada, zalohuje a sdili ziskané informace

- vyuZiva online aplikace pro sezndmeni se s realiemi rusky-mluvicich zemi

Zemé pfrislusné jazykové oblasti

Zak:

- zna zakladni geografické udaje, hlavni mésto

- poznava zakladni rozdily mezi nasim zplsobem Zivota a Zivotem narodd v rusky-
mluvicich zemich (jména, oslovovani, svatky a tradice, systém vzdélani, narodni
kuchyné)

4. Vzdélavani

- Skola u nas a v RF

- systém vzdélavani u nas a v RF
- Skolni predméty

- organizace vyuky, dny v tydnu
- Cislovky 0-20

5. Rocni obdobi

- mésice v roce

- svatky a oslavy narozenin
- ¢islovky 30-100

6. Nakupovani
- obchody v obchodnim centru
- nazvy rliznych druh( zbozi

7. Stravovani

- nazvy napoju a jidel

- v kavarné, v restauraci
- Cislovky 200-1000

8. Cestovani
- dopravni prostredky
- moje mésto

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:

- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testl pro domdaci samostudium.

- pouziva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich udaji z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;

Clovék a zivotni prostredi

Zak:
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- poznava svét a uci se mu rozumeét;
- chape vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vic¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projevlim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk 2. roénik ' Pocet vyucovacich hodin: 102
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
e Kompetence k feSeni problém
e Digitalni kompetence
e Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

SVP vystupy Ucivo

Recové dovednosti: 1. Popis vzhledu a charakteristika osoby
Zak - povahové vlastnosti a vzhled

- pracuje s jednoduchymi texty a je orientuje se v nich - popis vzhledu a charakteristika kamarada
- rozumi zdkladnimu projevu v rustiné

- pojmenuje ¢eské a ruské svatky a dokaze o nich vypravét 2. Kazdodenni program

- konverzuje u lékare a v 1ékarné - denni rezim

- zepta se na cestu, poradi cizinci s orientaci ve mésté, popisuje polohu budov - Casové udaje

- popisuje své zaliby a konicky, svlj denni program, a vyjadfuje svij vztah k druhym| - pfedstava idealniho dne
lidem

- popisuje typicka ¢eskd a ruska jidla 3. Svatky v €R a rusky-mluvicich zemich
- popisuje obleceni véetné barev - Ceské svatky

- vyjadfuje, co se smi, co je zakdzano - svatky v rusky-mluvicich zemich

- vyjadfuje svij nazor, souhlas, nesouhlas a pocity - svatecdni aktivity a tradice
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

Jazykové prostiedky 4. Orientace ve mésté
Zak: - dopravni prostfedky
- pracuje na zdokonaleni ruské vyslovnosti (pfizvuk, rytmus, intonace) - ndzvy mist ve mésté
- zapisuje text azbukou - kde se nachazi nase Skola
- ma slovni zasobu odpovidajici rozsahu danému uéebnici, nedéla chyby v

pravopise a vyslovnosti 5. Zdravi a nemoci
- orientuje se v gramatice a dokdze pouZzit probrané gramatické jevy (Casovani - Casti lidského téla

sloves, sklonovani podstatnych jmen a pridavnych jmen, tvoreni zaporu a - nemoci a zranéni

rozkazu/zékazu, pfedlozky a spojky) - zdravy Zivotni styl
Digitalni kompetence 6. Mdda a oblékani
Zak: - obleéeni
- efektivné pouziva informacni a komunikacni technologie - barvy
- vytvari digitalni obsah (projekty, prezentace, videa, elektronicky slovnicek atd.),
- vyhledava a filtruje informace, ovéruje jejich davéryhodnost 7. Zajmy a volnocasové aktivity
- aktivné vyuziva online aplikace i vyukové zdroje - konicky
- informace sdili online (napf. prostfednictvim aplikace Padlet) - hudebni a filmové zanry
- procvicuje si nabyté védomosti prostfednictvim online testl a kvizQ - hudebni nastroje
- dodrZuje zasady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zdsady ochrany - recenze filmu/knihy

osobnich ddaja

8. Tradicni jidla a napoje

Zemé pfrislusné jazykové oblasti - Ceska kuchyné
Zak: - tradicni jidla v rusky-mluvicich zemich
- poznava zakladni rozdily mezi nasim zpGsobem Zivota a Zivotem rlznych narodl v

rusky mluvicich zemich (jména, oslovovani, svatky a tradice, systém vzdélani,

narodni kuchyné)

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouziva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich udaji z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testli pro domaci samostudium.

Clovék a zivotni prostredi

Zak:
- poznava svét a uci se mu rozumeét;
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

- chape vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- aktivné vystupuje proti projevlim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

- se orientuje v masmédiich, vyuziva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vic¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

Pocet vyucovacich hodin: 96

Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk 3. roénik
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
e Kompetence k feSeni problém
e Digitalni kompetence
e Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recéové dovednosti

Zak:

- rozumi souvislym projevim mluvciho i reprodukovanému textu

- ¢te s porozumeénim, orientuje se v textu

- predstavuje se, podava informace o své osobé, roding, zplsobu Zivota,
stravovacich ndavycich, popisuje svlij pracovni den, skolu, blahopreje k osobnim a
rodinnym udalostem, domlouva si schlizku, objednava si jidlo v restauraci,
obstarava nakup

- preloZi text s pouzitim slovniku

Jazykové prostiedky
Zak:
- ovlada odpovidajici slovni zasobu vcéetné frazeologie

1.CR
- zajimava mista a pamatky
- skloflovani pfidavnych jmen

2. mezilidské vztahy

- charakterové vlastnosti
- popis vzhledu

- vyznam rodiny

3. zaméstnani

- rzna povolani

- pracovni pohovor
- slovesné vazby
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 96
- v pisemném projevu dodrzuje zakladni gramatické a pravopisné normy 4. Zivotni prostiedi
- vyjadfuje radu, zdkaz - zvitata a rostliny
- piSe e-mail a jednoduché sdéleni - ekologie
- pfirodni katastrofy
Digitalni kompetence - spojky

Zak:

- efektivné pouziva informacni a komunikacni technologie a Al

- vytvari digitalni obsah, zpracovava udaje do grafické podoby

- vyuZiva potencial digitalnich médii pfi tvorivych Cinnostech, uplatiuje esteticka
kritéria pti posuzovani vysledkl digitalni tvorby

- dodrZuje zasady bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zasady ochrany
osobnich Gdaju

- pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé nazorl

- v online prostredi respektuje pravidla chovani a jedna eticky, respektuje kulturni
rozmanitost

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

Zak:

- pribézné si rozsiruje faktické znalosti o redliich, informuje o rozdilnych tradicich u
nds av RF

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouziva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich udaji z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testl pro domdaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chape vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:
- se orientuje v masmédiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vci mysSlenkové a nazorové manipulaci;
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk | 3. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;
- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;
- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

e Kompetence k feSeni problém
e Digitalni kompetence

e Komunikativni kompetence

[ ]

Personalni a sociadlni kompetence
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Recové dovednosti:

Zak

- rozumi pfimérené naro¢nym projevim ve standartnim feCovém tempu

- Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty

- orientuje se v textu, dokdZe charakterizovat obsah, vyjadfit hlavni myslenku
- vyjadfuje se Ustné i pisemné k béznym situacim

- formuluje vlastni myslenky

- vede dialogy, anketu

- ovlada formu obchodniho dopisu

- piSe zakladni obchodni dopisy

Jazykové prostiedky

Zak

- rozliSuje zakladni zvukové prostredky jazyka

- vyslovuje srozumitelné se spravnou intonaci

- pouZiva slovni zasobu vcetné frazeologie v rozsahu vSeobecnych tematickych
okruht

- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu

Digitalni kompetence

1. Hlavni mésta rusky-mluvicich zemi
- pamatky a zajimava mista

- vyznamné ruské osobnosti

- zajmena a pfislovce

2. Moderni technologie a masmédia

- soucasné technologie

- prace na pocitaci

- diskuse o rtiznych typech filma/poradd
- pfechodniky a vedlejsi véty vztazné

3. Cestovani po Evropé
- vyznam cestovani
- EU, vyhody a nevyhody clenstvi

4. Korespondence (soukroma a obchodni)
- forma dopisu

- druhy obchodnich dopist

- zakladni terminologie

- dopis, pohlednice
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Druhy cizi jazyk — Rusky jazyk I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60
Zak: 5. Opakovani, zdokonalovani fecovych dovednosti
- kriticky hodnoti a porovnava rlizné zdroje informaci - poslech
- vytvafFi multimedidlni projekty, napf. interaktivni prezentace pomoci digitalnich | - ¢teni
nastroju (napf. PowerPoint), videa s komentafem nebo podcasty - mluveni

- vyuZiva rGzné formy prezentace (text, obraz, zvuk, video) pro navy3enf atraktivity | - psani
a srozumitelnosti sdéleni

- zna rizika spojena s online prostfedim, spravuje a chrani svou online identitu

- pouziva Al nastroje, které mu mohou pomoci s u¢enim

Zemeé pfislusné jazykové oblasti

Zak

- sam vyhleddva geografické a demografické udaje, ma zakladni faktické znalosti o
redliich - geografické udaje, politicky systém, osobnosti, turisticky atraktivni mista
rusky mluvicich zemi

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zak:
- pouZiva internet pro vyhledavani doplriujicich informaci a aktudlnich Gdajd z oblasti spolec¢ensko-politického a kulturniho déni v Spanélsky mluvicich oblastech;
- vyuZiva on-line ucebnic, online aplikaci a testl pro domdaci samostudium.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak:

- poznava svét a uci se mu rozumeét;

- chdpe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
- chape a respektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

- se orientuje v masmédiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vci mysSlenkové a nazorové manipulaci;
- umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hledad kompromisni feseni;

- vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

- je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

- aktivné vystupuje proti projevim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
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6.6 Odborny anglicky jazyk

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Povinny

Nazev predmétu

Odborny anglicky jazyk

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika predmétu

Vyuka predmétu odborna angli¢tina sklada ze dvou predmétd vyucovanych v predchozich letech — Vybrané
kapitoly z ekonomiky a Cizojazy¢na komunikace. Pfedmét se zaméfuje na zdokonalovani jazykové
kompetence odborného jazyka v zdkladnich dovednostech: ¢teni s porozumeénim, poslech s porozuménim,
mluveny a pisemny projev studenta. Zaroven je kladen dlraz na rozvoj slovni zasoby, posileni gramatické
spravnosti a upeviovani spravné vyslovnosti.

Kromé odbornych ekonomickych témat jsou probirana témata obchodni korespondence — formalni Gprava
anglickych pisemnosti, dopis, e-mail, zakladni frazeologie obchodniho dopisu a e-mailu, poptavka, nabidka,
objednavka, reklamace a Zadost o zaméstnani.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

0Od skolniho roku 2011/2012 byli vybrani Zaci pfipravovani na jazykovou zkousku z obchodni angliétiny
English for Business (B1), a od sk. roku 2019/20 na jazykovou zkousku Business English Certificate. Nejdfive
ve volitelném predmétu English for Business, pozdéji ve Vybranych kapitolach z ekonomiky

Integrace predmétl

e Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Mezipfedmétové vztahy

® Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk
e Informacni a komunikaéni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Digitalni kompetence:
Zak:
e formuluje své vyjadreni pisemné rlznymi formami
e psani obchodnich e-maild vyuziva Sablonu
e chova se v souladu se zasadami bezpecnosti pfi praci s online aplikacemi a zdsadami ochrany
osobnich udajt
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Nazev predmétu

Odborny anglicky jazyk

e vyuziva online aplikace, napf. elektronické slovniky, vyukové aplikace i online vzdéldvaci zdroje
e procviCuje si nabyté védomosti prostfednictvim online test(
e zpracovava, uklada, tiskne, zalohuje a sdili ziskané informace

Kompetence k uceni:
73k je veden
e k pochopeni duleZitosti jazyka pro celkovy rozvoj osobnosti i pro dalsi profesni uplatnéni v
soucasném multikulturnim svété
ek ziskani navyku k praci s textem jako informacnim zdrojem a nositelem zkusenosti jednotlivc( i
celych kultur

Komunikativni kompetence:
74k je schopen
e komunikovat v oblastech kazdodenniho Zivota a umét se vyjadiovat pfimérené danému kontextu,
vést dialog s rodilym mluvéim;
e formulovat své myslenky adekvatné situaci a Ucelu jednani;
e aktivné se ucastnit diskuze, formulovat a obhajovat své nazory;
e ziskat cizojazy¢né informace z autentickych zdroju (internet, tisk, encyklopedie, slovniky) a tyto
informace odpovidajici formou zpracovat (vypisky, pozndmky, podklady k prezentacim apod.).

Personalni a socidlni kompetence:

74k je schopen

stanovovat si cile a priority v souladu se svymi moznostmi, schopnostmi a zajmy;

podilet se na realizaci dané ¢innosti v rdmci tymu, odpovédné plnit své ukoly;

prispivat k rozvijeni pozitivnich mezilidskych vztah(, véetné tolerance k rGznym kulturam
ziskava pozitivni pfistup k uceni se cizimu jazyku a dale se vzdélava;

je motivovan a veden k osvojovani si rznych technik samostatného uceni a k praci
odpovidajici jeho schopnostem;

pfijima radu, hodnoceni i kritiku svych vysledk( ze strany jinych lidi a je veden k sebehodnoceni.
pracuje v tymu, pfijima a zodpovédné pini svérené ukoly;

nepodléha predsudkim a stereotyplim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;
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Nazev predmétu

Odborny anglicky jazyk

e vytvari si objektivni a celkové pozitivni vztah ke spole¢enskému déni, uméni a kulture anglicky
mluvicich zemi.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k samostatné praci a re$eni komplexnich tloh rGznymi metodami. Ve druhém roéniku je
uplatiiovan projektovy ptistup. Z pohledu formativniho vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pristup. Jedna se predevsim o prvni ro¢nik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitacem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych
aspektu:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. V'zadjemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Uprednostiujeme vyuZziti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory, aby zazil Uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dlraz na podporujici a bezpecné
prostredi, dosazitelné ucebni cile, pouzivdame moderni vyukové strategie, uplatfiujeme formativni
hodnotici postupy (sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi Zaky), snazime se poskytovat vystiznou a
efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky k aktivnimu uceni. SnaZzime se o soustavny vsestranny rozvoj
zaka.

Odborny cizi jazyk

4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence
Kompetence k uéeni
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

SVP vystupy

Ucivo
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Odborny cizi jazyk | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Zak:

- se seznami se zakladnimi pojmy v anglickém jazyce

- zvladne anglickou terminologii tykajici se podnikani a zakladni legislativy s nim
spojené

- jednoduchymi anglickymi vétami hovofi o probranych tématech

- zpracuje prezentaci vyrobku/sluzby

- popisSe graf

- zna anglické pojmy z oblasti financi a bankovnictvi

Recové dovednosti

Zak:

- orientuje se v odborném, faktografickém textu;

- udéla si dostatecné presné poznamky;

- Cte s porozuménim autentické texty z odbornych ¢asopist, novin, letakd, webu;

- odhadne vyznam z kontextu;

- rychle najde relevantni informace ke splnéni danych ukol(;

- vytvofi souvisly a srozumitelny pisemny projev odpovidajici pravidlm Gpravy a
vystavby textu;

- pouZije odpovidajici registr (formalni/neformalni) s ohledem na cilového ¢tenare;

- v textech pouZiva fraze a ustalené vazby;

- plynné se zucastni bézné konverzace;

- rozumi abstraktnim vyraziim;

- zapoji se do prirozené debaty;

- hovofi plynule;

- delSi dobu diskutuje o odbornych tématech na zakladé vyraziva k tomu
potfebného;

- pozada o upresnéni;

- pouZiva strategie k prekondani neporozuméni;

- zareaguje na necekané dotazy;

- rozumi otazkam, které jsou mu kladeny;

- zareaguje kritickymi poznamkami a vyjadfi nesouhlas;

- komunikuje spontanné;

- rozumi otazce a spravné na ni zareaguje;

- vyjadfi souhlas i nesouhlas, jednoznacny ndazor i vahani;

- zahdji, vede i ukonci rozhovor na celou fadu béznych i specifickych témat;

1. Business Abbreviations/Zkratky v obch. ANJ
WHAT IS ECONOMY? Co je ekonomika?

Economic Systems/ Podstata fungovani ekonomiky
PRODUCTION/VYROBA Production

2. BUSINESS AND ENTERPRISE/Byznys a Podnikani
- Companies/Spolec¢nosti
- Business Legislation/Podnikatelska legislativa

3. FINANCIAL MANAGEMENT/FINANCIAL ANALYSIS
Finanéni hospodareni podniku a finan¢ni analyza

4. WHAT IS MARKET? CO JE TRH?
5. MARKETING
Product presentation/Prezentace vyrobku

Graph description / Popis grafu

6. MONEY, BANKING - penize, bankovnictvi

7. BUSINESS CORRESPONDENCE/ Obchodni korespondence

- dopis, mail
- vnéjsi forma obchodniho dopisu a mailu

8. ENQUIRY / Poptavka

- slovni zdsoba

- gramaticka cviceni a fraze
- dopis/mail

9. OFFER / Nabidka

- slovni zdsoba

- gramaticka cviceni a fraze
- dopis/mail
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Odborny cizi jazyk I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60
- aktivné pouziva fraze podporujici zdvorilou komunikaci; 10. ORDER / Objednavka
- spravné a prirozené pozada o objasnéni, vysvétleni ¢i o faktické informace a - slovni zdsoba
rozumi odpovédi. - gramaticka cviceni a fraze
- dopis/mail
Zak
Odborné dovednosti 11. COMPLAINT / Reklamace
- napise na pocitaci obchodni dopis a e-mail podle poZzadované predlohy - slovni zdsoba
- napisSe na pocitaci konkrétni obchodni dopisy a maily (poptavka, nabidka, - gramaticka cviceni a fraze
objednavka, reklamace) - dopis/mail
- vyplni formular objednavky v tisténé i datové podobé
- vyhleda nabidku pracovniho mista v médiich 12. PRIVATE CORRESPONDENCE / Soukroma korespondence
- sepiSe motivacni dopis a strukturovany Zivotopis na pocitaci vyplni dotaznik - strukturovany Zivotopis
- sestavi pracovni pohovor, reaguje na otazky potencidlniho zaméstnavatele. - Zadost o misto
- pfijimaci pohovor

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

se orientuje v masovych médiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vic¢i myslenkové a nazorové manipulaci;
umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

angaZuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak:
® poznava svét a uci se mu rozumeét;
® chépe vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Clovék a digitalni svét

Zak:

® pouZivd internet pro vyhledavani doplriujicich informaci a aktuélnich Gdajl z oblasti spolec¢ensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;
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Odborny cizi jazyk

I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

® vyuziva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

6.7 Déjepis

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
2 2 0 0 4
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Déjepis

Oblast

Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu neni pouze seznamit Zaky s okruhem historickych udalosti, ale rozvijet dal$i dovednosti. Cilem tedy je
rozvijet zaka na zakladé historickych udalosti a souvislosti ob¢anské postoje, historické védomi, aktivni toleranci k
identité jinych lidi, schopnost uplatfiovat demokratické hodnoty a moralni principy, uvédoméni vlastni kulturni
identity a Uctu k tradicim a hodnotdm néroda. Prohlubovany jsou mezipredmétové vztahy s predméty Cesky jazyk,
obcanska nauka, spolecenskovédni seminar, hospodarsky zemépis, informacni technologie. Talentovani Z4ci se
pravidelné ucastni Skolnich kol soutézi.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:
e  pripravit Zaky na aktivni ob¢ansky Zivot v demokratické spole¢nosti,
e  kultivovat historické védomi a tim lépe rozumét soucasnosti,
e pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci Zakl, odpovédné jednat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejny
zajem,
e vytvaret kritické mysleni, nenechat se manipulovat,
e byt hrdi na tradice a hodnoty svého naroda.

Pojeti vyuky:
e vyklad, fizeny rozhovor
e  aktivizacni metody: skupinova prace, analyza dokumentu, referaty

® samostatna prace s textem a mapou

103




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Déjepis

prezentace vysledk( individudini i tymové prace Ustni
nebo pisemnou formou

samostatné vyhledavani informaci (knihovna, internet)
exkurze (muzeum, Praha, Osvétim)

kooperativni uceni

Integrace predmétt

Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

Literarni seminar

Obcanska nauka

Spolecenska kultura

Hospodarsky zemépis

Informacni a komunikacni technologie
Pravo

Média a etika

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné

ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové °
kompetence zaku °
[ ]

Kompetence k uceni:
postupy uplatriované na trovni predmétu, jimiz |Zak je schopen

efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi;
utit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
Predmét by mél prispét k tomu, aby zak:

pfispival svym jednanim k uplatiovani demokracie;

byl schopen uvédomovat si vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu;

sledoval politické a spolecenské déni;

uzndval tradice a hodnoty svého naroda;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mél k nim pozitivni vztah.

Digitalni kompetence:
Zék je schopen

pracovat s osobnim pocitacem a digitalnimi technologiemi;
ziskavat informace z digitalniho prostredi;
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Nazev predmétu

Déjepis

pracovat s informacemi, a to predevsim s vyuZitim digitalnich technologii;

posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdrojl a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.
vedeme 7aky ke kritické prdci s informaénimi zdroji a odpovédnosti pfi jejich vytvareni (Clovék v d&jinach,
Soudoby svét);

podporujeme Zaky v zapojovani se do spole¢nosti a obfanského Zivota prostfednictvim digitalnich
technologii (Clovék jako obéan, Clovék v lidském spolegenstvi);

seznamujeme Zaky s digitalnimi sluzbami statu, verejné spravy, Gzemni samospravy, komercniho i
neziskového sektoru a vedeme je k jejich vyuZivani v redlnych nebo modelovych situacich (Clovék a pravo);
vedeme iélfy k posuzovani prinost a rizik digitalizace pro jedince, spolec¢nost, kvalitu Zivota a Zivotni
prostredi (Clovék a svét — prakticka filozofie);

podporujeme utvéieni a rozvijeni etického a pravniho povédomi pro situace v digitalnim prostredi (Clovék v
lidském spole¢enstvi, Clovék a pravo);

vedeme 7aky k rozvijeni a uplatfiovani odpovédného chovéni a jednani v digitalnim svété (Clovék jako obéan,
Soudoby svét).

vedeme Zaky k volbé a uc¢elnému a kritickému vyuzivani digitalnich technologii pfi vyhledavani, tfidéni a
hodnoceni digitalizovanych historickych informaci, zdroj a prament ve vhodnych formatech a uloZistich
procvicujeme s Zaky rozliSovani nekorektnich, dezinformacnich a manipulativnich zdroji a pramen( v
historické realité

Kompetence k feSeni problémi:
Zak je schopen

porozumeét zadni Ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k reseni problému, navrhnout
zpUsob feseni (popf. varianty feseni), zdGvodnit je, vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky;

uplatriovat pfi reseni probléma rlizné metody mysleni a myslenkové operace;

volit prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti nabytych
drive.

Personalni a socialni kompetence:
Zak je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti;

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni Gkol(, nezaujaté zvaZzovat ndvrhy
druhych;
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Nazev predmétu Déjepis

® prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

® prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim konfliktiim;
® nepodléhat pfedsudkim a stereotypdm v pfistupu k jinym lidem;

® redlné odhadovat vysledky svého chovéni a jednéni v rliznych situacich;

® stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek;

® prijimat hodnoceni svych vysledkl a zplsobu jednéni ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat
radu i kritiku.

Pozndmky k pfedmétu v ramci ucebniho planu Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh rGiznymi metodami. Z pohledu formativniho

vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhld. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z

obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi askalimi prochazeji, jak latce rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel poddava Zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74ka v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudIné na svém zlepeni.

Zpusob hodnoceni zaka V predmétu déjepis se hodnoceni Zakl bude provadét na zakladé kombinace Ustniho zkouseni a rznych forem
pisemného testovani. Zaroven se vyuzije hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému zakovi dostalo maximalni
podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klast se bude dlraz na podporujici a bezpeéné prostredi,
dosazitelné ucebni cile, pouzivani modernich vyukovych strategii, uplatiovani formativnich hodnoticich postupt
(sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi Zaky). Dale bude Zakiim poskytovana vystizna a efektivni zpétna vazba,
Zaci budou podnécovani k aktivnimu uceni (napf. konstruktivisticky pfistup k vyuce).

Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel nejen na zacatku skolniho roku, ale i pfed kazdym
samotnym vystupem. Pouzivanymi formami hodnoceni, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, budou:

® individudlni i frontalni Ustni zkouseni

pisemné testy

[ ]
® prezentace individualnich i skupinovych praci
®  aktivni sebehodnoceni
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Nazev predmétu

Déjepis

® formulovani vzajemné zpétné vazby
® prace s historickou mapou a dokumentem
® aplikace obecnych poznatkli na déjiny regionu

- charakterizuje stfedoveék a jeho kulturu, typické znaky doby

Déjepis 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni
® Digitalni kompetence
® Kompetence k reSeni problém{
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Personalni a socidlni kompetence
SVP vystupy Utivo
Zak: 1. Uvod do studia déjepisu
- objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich vykladl
Zak: 2. Starovék
- uvede pfiklady pfinosu starovékych civilizaci
Zak: 3. Stredovék

Zak:
- objasni vyznamné spolecensko-kulturni zmény doby a rozdily mezi tradicni a
moderni spolecnosti

4. Rany novovék

- humanismus a renesance
- zamorské objevy

- reformace

Zak:
- objasni pojmy absolutismus a osvicenstvi a podstatu modernizace zemi na
prikladu habsburské fise

5. Novovék (18. a 19. st.)
- absolutismus, osvicenstvi, osvicensky absolutismus

Zak:
- objasni vyznam pramyslové revoluce v procesu modernizace
- vysvétli prinos revoluci pro budovani moderni obc¢anské spolecnosti

6. priimyslova revoluce

7. americka a francouzska revoluce
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Déjepis I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

- objasni vznik novodobého ¢eského naroda a jeho usili o emancipaci

- popise dulezité mezniky svétovych i ceskych déjin a vysvétli jejich vyznam
(politické proudy, vznik délnického hnuti, postaveni riznych socialnich skupin,
zahrani¢ni vztahy velmoci...)

8. Ceské narodni obrozeni a revolucni rok 1848

9. vyvoj evropské spolecnosti ve 2. pol. 19. st.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

rozhodovani;
® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

a odpovédnému rozhodovani;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni tkold do vyuky a k aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme Ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, ktera je nuti pro jejich dostatecnou informovanost a odpovédné

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;
®  kultivujeme historické védomi Zakul, ucime je pomoci poznatk( o minulosti hloubéji porozumét jejich soucasnosti a tim prispivame k informovanému

® seznamujeme zaky s bojem za demokracii, se zlociny proti lidskosti, ¢imZ je vychovavame k miru a ucté k demokratickym hodnotam a principim.

Clovék a digitalni svét

® 7acijsou vedeni k schopnosti ziskavani informaci pomoci digitalnich technologii a k praci s nimi;
® 7iky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam digitalnich technologii v historickém, politickém a socidlnim kontextu.

Déjepis 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

- popise priciny, hlavni mezniky valky, jeji charakter a disledky

® Kompetence k uceni
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Digitalni kompetence
® Kompetence k feSeni problému
® Personalni a socialni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Moderni déjiny

- 1. svétova valka

Zak:
- charakterizuje prvni republiku a jeji nejvétsi osobnosti

2. Vznik a budovani demokratické CSR
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Déjepis | 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

Zak: 3. Mezivalecny svét 20. let
- vysvétli podstatu versailleského systému a jeho slabiny, objasni vztahy mezi
velmocemi, kulturni a ekonomicky vyvoj

Zak: 4. Svétova hospodaiska krize a svét ve 30. letech
- objasni vznik totalitnich rezimu:

o fasismu,

0 nacismu

0 a upeviovani komunismu v kontextu roku 1929,
Zak: 5. Cesta k 2. sv. v. a zanik CSR
- popise nastup rezimu a projevy jejich nedemokrati¢nosti
- popiSe prvni projevy agrese fasismu v Evropé a postoj Zapadu k ni

Zak: 6. Il. svétova valka
- objasni pficiny, vyznamné mezniky prabéhu Il. sv. v.

Zak: 7. Holocaust
- objasni pri¢iny rasismu a jeho realny dopad na Zidy a jiné perzekuované skupiny

Zak: 8. Ceské zemé v dobé II. sv. v.
- charakterizuje kazdodenni Zivot v protektoratu a roli ¢sl. odboje

Zak: 9. Konec Il. sv. v. a povalecné uspofadani svéta
- popise osvobozeni ¢eskych zemi s dirazem na region, objasni roli konferenci
Velké trojky

Zak: 10. Studena valka a vyznamné mezniky v americko- sovétském soupefeni
- objasni pojem bipolarni svét, Zelezna opona, studena valka
- popiSe projevy studené valky, ohniska napéti po roce 1945

Zak: 11. vyvoj povaleéného Ceskoslovenska
- popise stézejni mezniky ve vyvoji nasi zemé 1945-1989

Zak: 12. vyvoj zemi sovétského bloku
- charakterizuje podstatu komunismu a jeho dopad na kazdodenni Zivot

Zak: 13. vyvoj zemi demokratického bloku
- popiSe vyhody demokratického zfizeni, srovna s vychodnim blokem, objasni
evropskou integraci

Zak: 14. konec bipolarniho svéta
- vysvétli piciny zhrouceni sovétského bloku a Sametovou revoluci 1989 v CSSR

Prlifezova témata, presahy, souvislosti
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Déjepis

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Clovék a digitalni svét

® 73cijsou vedeni k schopnosti ziskavani informaci pomoci digitalnich technologii a k praci s nimi;
® 7aky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam digitalnich technologii v historickém, politickém a socialnim kontextu.

Obcan v demokratické spole¢nosti

rozhodovani;

a odpovédnému rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold do vyuky a k aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost zZak(, ktera je nuti pro jejich dostate¢nou informovanost a odpovédné

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;
®  kultivujeme historické védomi zaku, u¢ime je pomoci poznatkl o minulosti hloubéji porozumét jejich soucasnosti a tim prispivame k informovanému

® seznamujeme zaky s bojem za demokracii, se zlociny proti lidskosti, ¢imZ je vychovavame k miru a ucté k demokratickym hodnotam a principim.

6.8 Obcanska nauka

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 0 0 0 2
Povinny

Nazev predmétu

Obcanska nauka

Oblast

Charakteristika predmétu

Obcanska nauka se podili na pfipravé zaka na aktivni obcansky Zivot v demokratické spolecnosti. Smértuje
proto predevsim k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zakl tak, aby se stali sluSnymi lidmi a
informovanymi obcany, aby jednali odpovédné a uvazlivé vici sobé i druhym. Ma za ukol dosahnout toho,
aby Zaci jednali aktivné, samostatné, odpovédné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i v zajmu
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

verejném, jednali v souladu s mravnimi principy a prispivali k uplatfiovani demokratickych hodnot. Zaci

prokazi vhodnou miru sebevédomi, jsou schopni sebehodnoceni, jednaji odpovédné a pfijimaji

odpovédnost za svd rozhodnuti a jednani. citi potfebu obcanské aktivity, vazi si demokracie a svobody.

e zakladni poznatky z politiky a politologie
e z3kladni pojmoslovny aparat z oboru psychologie

e sociologie — zakladni socialni skupiny, jejich struktura a klasifikace, socidlni Gtvary, socialni
stratifikace a mobilita

e nabozenstvi — jeho funkce a podoby

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o pfedmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Obecné cile
e pfipravit Zaky na aktivni a odpovédny Zivot v nasi demokratické spole¢nosti
e preddvat jim urcity souhrn podstatnych informaci
e uvédomovat si vlastni identitu, nenechat se manipulovat
e  kriticky myslet, respektovat cizi ndazory na danou problematiku
e porozumét svétu a orientovat se ve svété
e vyjadfit myslenky na aktudlni situaci doma i ve svété
e seznamit se s metodami, predmétem a rozdélenim jednotlivych véd
Pojeti vyuky
V hodindch budou systematicky a ucelné vyuZivany tyto vyucovaci metody:
e vyklad, fizeny rozhovor

e skupinova prace, analyza dokumentu, referaty
e samostatna prace s textem
e prezentace vysledkd individualni i tymové prace na projektech Ustni nebo pisemnou formou
e samostatné vyhledavani informaci (knihovna, internet)
e brainstorming
e diskuse
e metody INSERT
e kooperativni u¢eni
Integrace pfedmét e Spoledenskovédni vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

e Cesky jazyk a literatura
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

® Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk
e Druhy cizi jazyk

o Déjepis

e Spolecenska kultura

e Hospodarsky zemépis

Pravo

Matematika

Télesna vychova

Informacni a komunikacni technologie
Zaklady biologie a ekologie
Digitdlni technologie

Média a etika

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:

Z3k je schopen
e efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
e vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi;
e ucit se i na zdkladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feseni problému:
Z3k je schopen
e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni problému
a navrhnout zpUsob feseni (popf. varianty feseni) zdlvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosaZzené vysledky;
e uplatnovat pfi feseni problém{ rizné metody mysleni a myslenkové operace;
e volit prostredky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti
nabytych dfive.

Komunikativni kompetence:
Zak je schopen
e vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych se
vhodné vyjadrovat;
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné;

aktivné se zucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych;

zpracovavat jednoduché texty na béznd i odborna témata, rlizné pracovni materialy;
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a Udaje z text( a projevu jinych lidi (prednasek,
diskusi, porad...);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence:
Z3k je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti;
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni Ukoll, nezaujaté zvaZzovat
navrhy druhych;

pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktam,
nepodléhat predsudkiim a stereotyplm v pristupu k jinym lidem;

redlné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v rlznych situacich;

stanovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek;

prijimat hodnoceni svych vysledku a zplUsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
Predmét by mél prispét k tomu, aby Zak

prispival svym jednanim k uplatfiovani demokracie;

byl schopen uvédomovat si vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu;

sledoval politické a spolecenské déni;

uzndval tradice a hodnoty svého naroda;

podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury mél k nim pozitivni vztah.
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Nazev predmétu

Obcanska nauka

Digitalni kompetence:
Zak je schopen
e pracovat s osobnim pocitatem a digitalnimi technologiemi;
e ziskdvat informace z digitdlniho prostredi;
e pracovat s informacemi, a to predevsim s vyuZzitim digitdlnich technologii;
e posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdroj(i a kriticky pfistupovat k ziskanym
informacim.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mldzZeme na predmét

podivat ze dvou Ghll. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zk hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.
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ZpUsob hodnoceni Zaku Uprednostiujeme vyuZziti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni podpory, aby zazil
uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dlraz na podporujici a bezpecné prostiedi, dosazitelné ucebni
cile, pouzivame moderni vyukové strategie, uplatiiujeme formativni hodnotici postupy, snazime se poskytovat
vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme zaky k aktivnimu uceni. SnaZime se o soustavny, vSestranny a
kultivovany rozvoj zakd.

Nejcastéji pouzivanymi formami zkousSeni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci:
®  Ustni i pisemny projev
® aktivita v hodinach
® aplikace obecnych poznatk(i na konkrétni pfipady
® prace s dokumenty
® testové hodnoceni
® kultivovanost verbalniho projevu
® sebehodnoceni vlastni prace
Obcanska nauka 1. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 68
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni
® Kompetence k feSeni problém
® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Digitalni kompetence

SVP vystupy Ucivo

Zak: 1. Zaklady teorie statu

- vysvétli charakteristické ndlezitosti kazdého statu, jeho funkci, vznik a fungovani | - funkce statu

- rozlisi rGzné typy statl - stat a jeho formy

- na prikladu CR uvede praktické fungovani statu - vznik a fungovani statu

- vymezi pojem obcanstvi (ve vztahu k vlastenectvi a nacionalismu) - statni obCanstvi, vlastenectvi, nacionalismus

- rozli&i a popise statni symboly CR - statni symboly

- charakterizuje CR jako demokraticky a pravni stat (s porozuménim obéma - charakteristika CR jako statu

pojmim)
Zak: 2. Délba statni moci
- objasni rozdéleni moci na tfi nezavislé slozky a divod tohoto rozdéleni - moc zakonodarna, vykonna a soudni
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Pocet vyucovacich hodin: 68

- vysvétli, na jakych principech spocivaji demokratické volby

- popise, v cem spocivaji odlisnosti jednotlivych volebnich systéma

- analyzuje jednotlivé volebni systémy a odhali jejich pfednosti a nevyhody

- vyloZi podstatu volebnich systémd pouzivanych v CR

- popiSe legislativni proces

- popiSe proces ustaveni vlady a volbu prezidenta

- vysvétli rozdil mezi praci soudnich organti v demokracii a totalitnim systému

- objasni, pro¢ je statni moc v CR rozdélena do tfi nezavislych slozek a popise jejich
ukoly a ¢innost konkrétnich instituci, které je naplnuji

- uvede okruhy problémd, které jednotlivé instituce resi

- ukaze na pfikladech moZnosti ob¢ana zasahovat do chodu statu

- volebni pravo a jeho druhy, volebni systémy (majoritni, proporcionalni)
- pfima a nepfima volba prezidenta
- rozdéleni statni moci v CR

Zak:

- vysvétli rozdil mezi statni spravou a samospravou a pfifadi k nim jednotlivé
instituce

- charakterizuje organy statni spravy a popise jejich fungovani a funkci ve staté

- popiSe zakladni ukoly obce

- charakterizuje organy spravy obce a kraje, popise jejich fungovani, jejich ukoly a
¢innost instituci, které je napliuji

- uvede okruhy problémd, které jednotlivé instituce resi

- ukaze na prikladech moZnosti ob&ana zasahovat do chodu obce

3. Vefejna sprava

- statni sprava — vlada, ministerstva, Ceska narodni banka, Nejvy$si kontrolni Giad
aj.

- samosprava — Uzemni samosprava (obce a kraje)

- Ukoly obce

- organy spravy obce

- organy spravy kraje

Zak:
- vysvétli rozdil mezi antickou a soucasnou demokracii
- vyloZi podstatu demokracie a rozdil postaveni obéana v demokratickém a

4. Demokracie

- historicky vyvoj demokracie
- pfima a neptima demokracie
- obc¢anska a lidska prava
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Pocet vyucovacich hodin: 68

nedemokratickém staté

- pojmenuje rozdil mezi lidskymi a obéanskymi pravy, dokaze je najit a vysvétli
souvislost mezi pravy a povinnostmi

- vymezi, jakou funkci plni ve staté Gstava a popi$e strukturu a obsah ¢asti Ustavy
CR

- vymezi, jakou funkci pIni LZPS a seznami se s jejim obsahem

- vysvétli vyznam lidskych prav a reseni v pripadé jejich porusovani

- Ustava CR
- Listina zakladnich prav a svobod

Zak:

- vysvétli vztah mezi moralnimi a pravnimi zasadami a nutnost znalosti a
respektovani platnych norem

- popise strukturu pravniho systému CR, uvede, které statni organy predpisy
vyddvaji, jak a kde se uverejnuji

- Zjisti, jaka je napln ¢innosti jednotlivych oblasti pravni ochrany, z jakych divodG a
jakym zpUsobem se na né Ize obratit

- objasni vyznam a funkce rodiny

- zaujme stanovisko k instituci manzelstvi

- vymezi podminky vzniku, pribéhu a zaniku manZelstvi i prava a povinnosti jeho
Gcastnik(l

- uvede prava a povinnosti rodic¢t a déti

- rozezna rozdily mezi jednotlivymi formami nahradni rodinné vychovy

- rozliSuje prestupek a trestni ¢in

- vymezi podminky trestni odpovédnosti obcanl

- odlivodni Géel sankci a formy trest( v CR

- ziska zakladni orientaci v pravnich pramenech trestniho prava

- popiSe zakladni typy véznic a jejich rozdily

5. Obcan a pravo

- pojem a vyznam prava, spravedlnost

- zakladni ¢lenéni prava (subjektivni, objektivni)

- systém prava (pravo verejné a soukromé, pravo hmotné a procesni)

- pravni ochrana: soustava soudd, statni zastupitelstvi, advokacie, notéfi, dafovi
poradci, vefejny ochrance prav

- rodinné pravo: rodina a jeji funkce, osobni a majetkové vztahy mezi ¢leny rodiny,
manZelstvi, vznik a zanik manzelstvi, pfekazky branici uzavieni manzelstvi,
vyporadani pti rozvodu, prava a povinnosti Ucastnikd rodinné-pravnich vztaha,
nahradni péce o dité, registrované partnerstvi

- trestni pravo: hmotné a procesni, trestny cin, prestupek, trestni fizeni a jeho
Ucastnici, organy ¢inné v trestnim fizeni, obvinény, obZalovany, vina, trest (druhy
trestd v CR, alternativni vykon trestu, milost a amnestie, trest smrti), typy véznic

Zak:

- vysvétli rozdil pojmu politika a politologie

- definuje predmét politologie

- orientuje se v soucasné politické scéné a debatuje o ni

- vysvétli roli politickych stran v politickém procesu

- uvede pfriklady stran pravice a levice

- rozlisuje slozky politického spektra a porovnava pfistupy rdznych reseni zakladni
spolecenskych probléma na zakladé jejich ideologického zakotveni

- vysvétli rozdily a podobnosti jednotlivych politickych ideologii a zna hlavni

6. Zaklady politologie

- politické strany a politickd hnuti

- politika a politologie

- levice a pravice

- politické ideologie: konzervatismus, liberalismus, socialismus, komunismus,
nacionalismus, fasismus a nacismus, rasismus, anarchismus, feminismus,
environmentalismus
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predstavitele
- uvede mozna nebezpedi ideologii

Zak:

- vysvétli rozdil mezi nabozenskym a védeckym pojetim lidské psychiky

- vylozi zakladni informace o psychologii jako védé

- vysvétli vyznam predstavivosti v lidském Zivoté

- rozliSuje chovani a prozivani, uvede pfiklady

- vysvétli rozdil mezi psychologickym smérem a disciplinou

- charakterizuje zakladni skupiny psychologickych disciplin a uvede jejich priklady

- objasni rozdily v chapani lidského védomi u jednotlivych smérd moderni
psychologie

- pfifadi konkrétni problém psychologické discipliné

- popiSe télesné a dusSevni zmény v obdobi détstvi a mladi

7. Zaklady psychologie

- misto psychologie v systému spolecenskych véd

- pfedmét psychologie, Cinitelé psychického vyvoje

- proZivani a chovani, introspekce

- sméry moderni psychologie: behaviorismus, kognitivni, hlubinna, humanisticka,
transpersonalni psychologie

- prehled psychologickych disciplin

- mysleni, predstavivost, potreby

- zaklady vyvojové psychologie

Zak:

- vysvétli proces uceni jako vztah paméti spolu s osobnostnimi a spolecenskymi
podminkami

- porovnava rizné metody uceni a vyhodnocuje jejich ucinnost pro vlastni studiu

- vyuziva poznatky ziskané pfi sebepoznani

- 7ak definuje a rozdéli z rGznych hledisek pamét

- popiSe vyznam opakovani v procesu uceni

- vysvétli vyznam inteligence a podvédomi v lidském Zivoté

- uvédomi si sloZitost pfesného vymezeni pojmu inteligence a rozdil mezi rGznymi
druhy inteligence

8. Psychologie uceni

- faze a druhy uceni

- faktory ovliviujici proces uceni, kfivka zapominani
- pamét a jeji druhy

- motivace a aktivace

- inteligence

Zak:

- pochopi jedine¢nost a neopakovatelnost osobnosti

- vytvofi si celkovy pohled na osobnost

- uvédomi si individualni a typologické rozdily mezi lidmi

- je schopen typologicky zaradit sdm sebe

- vysvétli vztah mezi charakterem a temperamentem a jejich postaveni v celku
osobnosti

- objasni rozdil mezi emoci a citem

- zak objasni, proc¢ se lidé odlisuji v projevech chovani

9. Osobnost a lidska typologie

- vymezeni pojmu osobnost

- temperament a charakter, typologie temperamentu
- emoce a city, nalada, afekt, vasen

Zak:
- je si védom vztahu mezi dusevnimi poruchami a civilizacnimi faktory

10. Dusevni poruchy
- priciny, prabéh a dlsledky dusevnich poruch a nemoci
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Pocet vyucovacich hodin: 68

- uplatiiuje vhodné zpUsoby vyrovnavani se s naro¢nymi Zivotnimi situacemi
- ma vybudovany vztah k problémovym osobam ve smyslu tolerance
- objasni nebezpedi a riziko zneuzivani drog

- dusevni zdravi
- drogova zdvislost a jeji dopady

Zak:

- seznami se s obsahem, cilem a pfedmétem zkoumani sociologie

- vysvétli vyznam sociologie pro demokratickou spole¢nost

- popise pribéh védeckého vyzkumu

- seznami se s hlavnimi metodami a technikami sbéru a zpracovani dar
- umi pouzit elementarni metody a techniky sociologického vyzkumu

- uvédomuje si vliv skupiny na jednotlivce i jednotlivce na skupinu

- posoudi vyznam socializace pro jednotlivce i pro spolec¢nost

- formuluje jednotlivé faze procesu socializace

- zna hlavni socializa¢ni Cinitele

11. Zaklady sociologie

- pfedmét sociologie a jeji misto v systému véd
- metody zkoumdni v sociologii

- socializace, Cinitelé socializa¢niho vyvoje

Zak:

- rozlisi druhy socidlnich Utvarl a rozdily mezi skupinou a davem

- charakterizuje socialni rznorodost moderni spole¢nosti

- je si védom své pfrislusnosti k rGznym socialnim skupinam

- nalezne spolecné vnéjsi znaky a hodnoty, které spojuji ¢leny skupiny

- vymezi stabiliza¢ni vyznam rodiny jako primarni socialni skupiny v souc¢asnosti

12.Socialni skupiny

- znaky socialni skupiny, klasifikace skupin, vztahy ve skupiné, dav
- socidlni status a role

- rodina - jeji vyvoj a problémy v soucasnosti

Zak:

- definuje zakladni pojmy z oblasti religionistiky, uvede priklady a vymezi rozdily
- pozna a chape hlavni znaky a myslenky hlavnich svétovych nabozenstvi

- identifikuje projevy ndboZenské nesnasenlivosti a sektarského mysleni

- na konkrétnich prikladech uvede nebezpeci sektarstvi

13. Nabozenstvi

- vznik a vyvoj naboZenstvi

- duchovni a spolecenska stranka nabozenstvi
- hlavni svétovd nabozZenstvi

- sekty a jejich klasifikace

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

e ucime zaky odpovédnosti vici jejich blizkym.

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zakd, ktera je nutnd pro jejich dostatec¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlistojnost , hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;

Clovék a digitalni svét
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Zaci jsou vedeni k pozivani digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskdvani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdilent,
preddvani a prezentaci.

Clovék a zivotni prostredi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby se citlivé a odpovédné chovali k Zivotnimu prostfedi;

Zaky ucime chapat souvislosti mezi rGznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi regionalnimu a globalnimi enviromentalnimi problémy;
v Zacich rozvijime znalosti o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani rznych ndstrojd pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

zaky vedeme k tomu, aby se aktivné podileli na feSeni enviromentalnich problém( a chapali odpovédnost za vlastni chovani;

Zaky vedeme k tomu, aby si osvojili principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim i profesnim Zivoté.

Clovék a svét prace - Svét prace

zaky vedeme k odpovédnému postoji k vlastni profesni budoucnosti a k osvojeni si zakladnich poznatkd z prava.

6.9 Spolecenska kultura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
1 0 0 0 1
Povinny
Nazev predmétu Spolecenska kultura
Oblast Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika predmétu

zakladni poznatky z estetiky
pravidla spole¢enské etikety
kultura narodnostnich mensin Zijicich na nasem Uzemi

charakteristika kulturniho bohatstvi a metody jeho ochrany
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Nazev predmétu

Spolecenska kultura

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile

poskytnout zakam zakladni informace z oblasti kultury a uméni,

prostrednictvim poznani vybranych uméleckych dél se podilet na hodnotové orientaci zakd,
utvareni jejich moralniho profilu a estetického citéni,

péstovat u Zakd potiebu kulturniho vyZiti a Zivota v kulturnim prostredi,

orientovat se v nabidce kulturnich akci,

vést zaky k uvédomélé ochrané kulturniho dédictvi,

uplatfiovat v praxi pravidla spolecenské etiky,

vést zaky k respektovani a toleranci v ramci spolec¢enskych vztahf,

kultivovat komunikacéni dovednosti Zaku

Pojeti vyuky
V hodindch spolecenské kultury budou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:

vyklad ucitele a fizeny dialog,

samostatna prace individualni i skupinova,

samostatna domaci pfiprava,

simula¢ni metody,

kooperativni uceni,

spoleénd navstéva kulturnich instituci (knihovna, divadlo, vystava, muzeum aj.),

praktické uplatiovani kulturné spolecenskych a estetickych akci (spolec¢enské odpoledne),
kulturni exkurze,

Integrace predmétu

Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipfredmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

Druhy cizi jazyk

Déjepis

Obcanska nauka

Télesna vychova

Informacni a komunikaéni technologie
Digitalni technologie
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Nazev predmétu

Spolecenska kultura

Média a etika

Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Digitalni kompetence:
Z3k je schopen

vést Zaky k vytvareni a Upravé text(, tabulek a prezentaci v digitalnich nastrojich

podporovat schopnost kombinovat textové, obrazové a zvukové formaty pfi tvorbé
multimedialnich projekt(;

ucit zaky efektivné vyuZivat digitalni technologie pro spravu a zalohovani dllezZitych material(;
vést zaky k systematickému vyhledavani a kritickému hodnoceni informaci z digitalnich zdroja;
klast ddraz na respektovani autorskych prav a etické chovani v online komunikaci,

podporovat Zaky v pouzivani digitalnich nastrojl pro tvorbu a editaci literarnich textd, vizualnich
dél a multimedialnich projekt(;

ucit zaky vytvaret a prezentovat literarni a umélecka dila s vyuZitim digitalnich technologii, pficemz
klademe dlrraz na dodrzovani autorskych prav;

vést zaky k vyuZivani digitalnich zdrojl pro studium a interpretaci uméleckych dél z rGznych
historickych obdobi a kulturnich kontextd;

ucit Zzaky analyzovat a interpretovat literdrni texty s vyuzitim digitalnich nastroj, které podporuji
¢tenarské dovednosti;

podporovat zaky pfi tvorbé vlastnich literarnich textl a jejich prezentaci v digitalni podobé, véetné
prace s e-knihami a audioknihami;

vést Zaky k hodnoceni a recenzi literdrnich dél, pfiéemz vyuzivame digitalni platformy pro publikaci
a sdileni téchto hodnoceni; s

seznamovat zaky s digitalnimi médii jako prostfedkem pro zkoumani a prezentaci kulturnich
fenoménd;

ucit zaky vyuzivat digitalni technologie pfi organizovani kulturnich akci a projektd, véetné tvorby
digitalnich plakat(, pozvanek a program;

podporovat zaky v kritickém hodnoceni kulturnich a medialnich produktd celosvétové dostupnych
v digitalnim

prostredi, s dlrazem na etické aspekty tvorby a konzumace digitalniho obsahu.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
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Nazev predmétu

Spolecenska kultura

Predmét by mél prispét k tomu, aby zak

prispival svym jednanim k uplatfiovani demokracie;

byl schopen uvédomovat si vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu;

sledoval politické a spolecenské déni;

uznaval tradice a hodnoty svého naroda;

podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury mél k nim pozitivni vztah.

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych se

vhodné vyjadrovat;

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné;

aktivné se zucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat ndzory
druhych;

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata, rizné pracovni materialy;
dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a Udaje z text( a projevl jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad...);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence:
Z3k je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti;
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvaZovat
navrhy druhych;

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkim a stereotyplm v pristupu k jinym lidem;

readlné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v rliznych situacich;
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Nazev predmétu

Spolecenska kultura

e stanovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek;

e pfijimat hodnoceni svych vysledk( a zpUsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mldzZeme na predmét

podivat ze dvou Ghll. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekti:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétna vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. \/zajemné hodnoceni a podpora 74ka v procesu uceni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zék hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.

Zpusob hodnoceni zaku

Uprednostiiujeme vyuZiti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory, aby zaZil uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dliraz na podporujici a bezpecné
prosttfedi, dosazitelné ucebni cile, pouzivdame moderni vyukové strategie, uplatiiujeme formativni
hodnotici postupy, snazime se poskytovat vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky
k aktivnimu uceni (zavadime ,badatelsky” pfistup). SnaZzime se o soustavny vsestranny a kultivovany rozvoj
zaka.
Nejcastéji pouzivanymi formami zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci:

e pisemné testy nestandardizované

e Kklasifikace referatd, prezentaci a simulaénich metod

e rozvoj komunikacnich dovednosti
Hodnoceni zaka ucitelem bude doplriovano sebehodnocenim zkouseného 7aka i hodnocenim ze strany
jeho spoluzakd.
Konecnou klasifikaci urci ucitel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a vnitfnim radem
Skoly.
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Spolecenska kultura 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 34

Vychovné a vzdélavaci strategie °

DigitaIni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Komunikativni kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- si osvoji zakladni principy a normy kulturniho chovani

- popiSe vhodné spolecenské chovani v dané situaci, umi je pouzit v praxi

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci

- zucastnuje se rliznych kulturnich akci

- porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem uzemi

- charakterizuje rtizné formy lidového uméni

- dovede vysvétlit pojem uzité uméni

- 0svoji si esteticka kritéria a dovede je uplatrfiovat v béZzném Zivoté

- popiSe rozdil mezi uménim a kyéem

- orientuje se v pozZadavcich na kulturni bydleni

- se orientuje v kulture odivani, médé

- rozlisuje odévy pro rGizné pfilezitosti a do rliznych prostredi

- charakterizuje jednotlivé typy kulturnich pamatek a kulturniho dédictvi

- seznami se s vyznamem ochrany materidlnich i duchovnich hodnot minulosti i
soucasnosti.

1. Spolecenska kultura — principy a normy

2. Spolecenska vychova

3. Kultura mluveného projevu — rétorika

4. Kulturni instituce v CR a v regionu (knihovny, muzea, divadlo, kulturni
stredisko, kino, koncerty a vystavy...)

5. Kultura narodnostni na na$em tzemi (Cesi, Slovéci, Zidé, Ukrajinci,
Vietnamci...)

6. Lidové uméni a uZitd tvorba

7. Estetické a funkcni normy pti tvorbé a vyrobé predmétli pouzivanych v
béZzném Zivoté

8. Kultura bydleni

9. Kultura odivani

10. Kultura dédictvi a kulturni hodnoty soucasnosti, jejich ochrana a vyuZivani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® dovednost jednat s lidmi

® (cta k materidlnim i duchovnim hodnotam a kulturnimu dédictvi

® vychova k pfiméfené mife sebevédomi, zodpovédnosti a schopnosti mordiniho dsudku

Clovék a digitalni svét

schopnost ziskavat potfebné informace a pracovat s nimi
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6.10 Hospodarsky zemépis

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 1 0 0 3
Povinny Povinny
Nazev predmétu Hospodaisky zemépis
Oblast Spolecenskovédni vzdélavani
Charakteristika predmétu Cilem pfedmétu je studium vzajemnych vztah( lidské spolecnosti a pfirodni sféry. Hospodarsky zemépis

rozviji geografické mysleni nezbytné pro chapani geografickych, kulturnich, politickych a demografickych
souvislosti svétové ekonomiky. Vyuka je realizovana s cilem, aby Zaci byli schopni pokladat geografické
otazky (napf. kde a proc je co umisténo, jaké jsou priciny a disledky lokalizace aj.) a odpovidat na nég,
provadét srovnani makroregiond, statl, popf. oblasti podle danych kritérii véetné srovnani se svou zemi,
aby ziskavali informace z odborné literatury, statistickych materialQ, sdélovacich prostredk( nebo z
internetu vztahujici se k dané problematice a dale je zpracovavali, aby se orientovali v zdkladnich
Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni Obecné cile:
predmétu (specifické informace o predmétu [Cilem geografického vzdélavani je schopnost pochopeni vzajemnych vazeb mezi fyzickou
dllezité pro jeho realizaci) a socioekonomickou sférou. Hospodarsky zemépis umoznuje Zzakim sledovat prostorové vyjadreni jevi
prirodnich, kulturnich i socioekonomickych.
74k je schopen:

e analyzovat rozmisténi geografickych jevli v Case a prostoru

e vzdjemné porovndvat geografické regiony

e pracovat s informacemi z médii

e vytvaret vlastni vyukové a studijni materidly

e prezentovat vysledky své prace na verejnosti

e orientovat se v soucasné politické a ekonomické situaci ve svété

e pochopit vztah mezi lidskou Cinnosti a ochranou a tvorbou krajiny
Pojeti vyuky:
Hospodarsky zemépis umoziuje pestré stfidani vyukovych metod. DileZitou soucéasti vyuky je prace
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

s mapovymi soubory a vyuziti multimédii. Praktické sezndmeni s regionalni geografii zajistuje zahraniéni
odborna exkurze
PouZivané metody:

e vyklad

e projektové vyucovani

e skupinova tvorba a prezentace zadanych vyukovych materiald
e prace s multimédii — nazorné doplnéni uciva

e pfiprava zak( na geografické soutéze

Integrace predmétl

Spolecenskovédni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Télesna vychova

Déjepis

Obcanska nauka
Ekonomika

Ekonomie

Zaklady biologie a ekologie

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:

23k je schopen
o efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
e vyuzZivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi;
e ucit se i na zdkladé zprostfedkovanych zkusenosti

Kompetence k feSeni problémti:
23k je schopen
e porozumeét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni problému,
navrhnout zpUsob Feseni (popf. varianty feSeni) zdlvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;
e uplatriovat pfi feseni problémua rlizné metody mysleni a myslenkové operace;
e volit prostredky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti
dfive nabytych.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

Zak je schopen chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat ve prospéch udrzitelného
rozvoje.

Digitalni kompetence:
Zak by mél umét

vyhleddva redlna data, zpracovava je a prezentuje pomoci digitalnich technologii,

zapojuje se do spoleénosti a obcanského Zivota prostfednictvim digitalnich technologii,
rozviji a uplatiiuje odpovédné chovani a jednani v digitalnim svéte,

seznamuje se s digitalnimi sluzbami statu, verejné spravy, Uzemni samospravy, komercéniho i
neziskového sektoru a vyuziva je v realnych nebo modelovych situacich.

Komunikativni kompetence:
Z3k by mél byt schopen

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné;

aktivné se Gcastnit diskusi, formulovat a zd{vodnit své nazory a postoje, respektovat nazory
druhych;

zpracovavat primérené narocné texty na béznd i odborna témata a rizné pracovni materialy;
dodrZovat stylistické normy i odbornou terminologii;

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak

dbal na dodrZovani zakon( a pravidel chovani, respektoval prava a osobnost jinych lidi, vystupoval
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednal v souladu s moralnimi principy, prispival k uplatfiovani demokratickych hodnot;

aktivné se zajimal o politické a spolecenské déni u nas a ve svété i o vefejné zalezitosti lokalniho
charakteru;

byl hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, chépal jeho minulost i sou¢asnost v evropském i
svétovém kontextu;

umél myslet kriticky - tj. zkoumal vérohodnost informaci, nenechaval se manipulovat, tvofil si
vlastni Usudek a byl schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi.
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

Personalni a socidlni kompetence:

Zak by mél byt pripraven

e rozhodovat se a planovat svUj Zivot, pracovni kariéru i dil¢i aktivity podle svych schopnosti,
osobnostnich vlastnosti a studijnich vysledka;

o efektivné se ucit a pracovat, uplatiovat zasady dusevni hygieny;

vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi a ucit se i na zakladné zprostfedkovanych zkusenosti;

kriticky hodnotit vysledky svého uceni a préce, ptijimat radu i kritiku od druhych lidi;

dale se vzdélavat, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj;

pracovat samostatné i v tymu, podilet se na realizaci pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijimat a pInit odpovédné svéfené ukoly, uzndvat autoritu nadfizenych;

prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztah(, k predchazeni osobnim konfliktim a k

odstranovani diskriminace.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

. Zaci jsou vedeni k samostatné préaci a feseni komplexnich tloh réiznymi metodami. Ve druhém roé¢niku je
uplatfiovan projektovy pfistup. Z pohledu formativniho vzdélavani se mlizeme na predmét

podivat ze dvou uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy lIze aplikovat klasicky formativni
pristup. Jedna se predevsim o prvni ro¢nik.

Druhy pfipad zahrnuje praci s pocitacem. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych
aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni zak( probiha kombinaci rznych forem:
e Ustni zkouseni
® testy
e orientace na mapé
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Nazev predmétu

Hospodarsky zemépis

e tvorba prezentaci

e Ustni zkouseni -2

e testy —minimalné 2

e orientace namapé -1
e tvorba prezentaci—1

hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny

PFi hodnoceni je kladen diraz na tyto slozky — presnost, odborna uroven, schopnost vyjadfovani, vyuziti
prostfedk(l vypocetni techniky pfi prezentaci.

Cetnost hodnoceni za $kolni rok:

hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny - pribézné

Hospodarsky zemépis 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ugeni

DigitdIni kompetence

Kompetence k feSeni problém
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Komunikativni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Personalni a socialni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:
- vysvétli déleni geografie na diléi védy
- objasni vzajemné vazby mezi fyzickou a socioekonomickou slozkou

1. Uvod do geografie
- vyvoj a déleni geografie
- zdroje geografickych informaci

Zak:

- vymezi pojem vesmir charakterizuje strukturu vesmiru

- popiSe postaveni Zemé v ramci Slunecni soustavy zhodnoti vyvoj prlizkumu
vesmiru

- objasni zakladni pohyby Zemé

- diskutuje o dasledcich pohyb( — stfidani ro¢nich obdobi, pasmovy cas

2. Zemé jako vesmirné téleso
- tvar a umisténi Zemé ve vesmiru
- pohyby Zemé a jejich dusledky

130



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Hospodarsky zemépis I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

- urci ¢asové posuny v raznych mistech Zemé
- vysvétli vliv ndklonu zemské osy na délku dne v rliznych zemépisnych Sifkach

Zak:

- definuje mapu, globus a srovna jejich vyhody

- charakterizuje tradi¢ni kartograficka zobrazeni

- diskutuje o vhodnosti kartografickych zobrazeni pro mapovani riznych uzemi
- rozliSuje mapy podle méfitka

- objasni zdkladni kartografické znacky

- prezentuje praci s mapou, vyhledavani dle souradnic

- diskutuje o modernich zobrazenich zemského povrchu — GPS

3. Znazornéni Zemé na mapach
- geometricka podstata map

- obsah mapy

- prdce s mapou

- moderni kartografické metody

Zak:

- charakterizuje krajinnou sféru a jeji slozky

- vysvétli vliv pfirodnich sloZek na Zivot lidi

- diskutuje o soucasnych jevech v atmosfére

— globalni oteplovani, sklenikovy efekt

- posoudi vliv geografické polohy na rozmisténi pfirodnich zén

4. Fyzicko-geograficka sféra
- ¢lenéni zemského povrchu
- zemska atmosféra
- podnebné pasy
- rozdéleni zasob vody na Zemi
- voda v mofich a ocednech
- litosféra
- pedosféra
- biosféra
- pfirodni oblasti Zemé

Zak:

- charakterizuje svétovou populaci — demograficky vyvoj, migraci

- vysvétli pojmy narod, rasa, ndboZenstvi a dokazZe je popsat v prostoru a Case

- uvede priklady sidelnich aglomeraci, konurbaci a megapoli ve svété

- srovna jednotlivé sektory ekonomiky a jejich podil ve vyspélych a rozvojovych
zemich

- vymezi oblasti nerostnych zdroju a jejich vyznam charakterizuje Uzemni a
odvétvovou strukturu svétového pramyslu

- vysvétli hlavni dopravni sméry a uzly

- srovna zastoupeni sluzeb v jednotlivych svétovych ekonomikach

5. Socioekonomicka sféra
- svétova populace (vyvoj, struktura, migrace)
- sidla
- vyvoj ekonomiky (primyslové oblasti, typy zemédélstvi)
- primarni, sekundarni, tercialni a kvartérni sektor
- nerostné zdroje
- zpracovatelsky primysl
- doprava
- obsluzna sféra

Zak:
- charakterizuje proces zmén ve statnich atvarech ve 20. stoleti
- rozliSuje staty podle formy vlady

6. Politicka a ekonomicka mapa svéta

- vyvoj politické mapy svéta

- mezinarodni politické a ekonomické organizace
- Evropska unie — vyvoj a principy
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Hospodarsky zemépis I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

- vymezi hlavni ekonomické organizace ve svété

- diskutuje o vyznamu evropské integrace a zaclenéni Ceské republiky do Evropské
unie

- zhodnoti vyhody a nevyhody ¢lenstvi v EU pro Zivot obcanl s dlirazem na
ekonomiku

Zak:

- vymezi pfirodni poméry jednotlivych oblasti

- charakterizuje obyvatelstvo svétadilll z pohledu rasového, nabozZzenského,
jazykového rozmisténi

- posoudi vliv pfirodnich podminek na hospodafrstvi daného regionu

- srovna ekonomiku jednotlivych zemi

- vyhleda potfebné informace v atlase

- vytvari a prezentuje uréené téma s vyuzitim multimédii

7. Regionalni geografie svétadilli a oceanii
- Severni Amerika — USA a Kanada
- Stfedni Amerika — Mexiko a staty Karibské oblasti
- Jizni Amerika — Brazilie, Andské zemé, Laplatské staty
- Asie — jednotlivé oblasti
- Afrika — jednotlivé oblasti
- Austrdlie a Oceanie

- Polarni oblasti a svétovy ocean

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

[ ]
odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

sebehodnoceni.

® vedeme zdaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni tkoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutni pro jejich dostate¢nou informovanost a

ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich

Clovék a Zivotni prostredi

enviromentalnimi problémy;

zdrojU;

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rdznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi

Zaky vedeme k tomu, aby samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich

Clovék a digitalni svét

sdileni, predavani prezentaci;
[ ]

Zaci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich

zaky vedeme k vyuZivani digitalnich technologii pro ziskani zemépisnych informaci, jejich posouzeni i interpretaci.

Clovék a svét préace - Svét prace
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Hospodarsky zemépis I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Hlavnim cilem je vybavit Z4ka informacemi o situaci na trhu prace v ramci regionu, Ceské republiky a Evropské unie. Moznosti studia a ziskani zaméstnani v ¢lenskych
zemich Evropské unie, srovnani miry nezaméstnanosti a jeji vyvoj v jednotlivych regionech.

Hospodarsky zemépis 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 34

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni

Digitalni kompetence

Kompetence k feseni problému

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Komunikativni kompetence
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- vymezi hranice Evropy na mapé

- popise pfirodni podminky Evropy

- rozliSuje obyvatelstvo dle rlznych kritérii (rozmisténi, - rasy, narody, ndboZenstvi)
- zhodnoti uroven ekonomiky v jednotlivych oblastech Evropy

1. Pfirodni poméry Evropy
- celkova charakteristika
- pfirodni zény, oblasti a zdroje
- obyvatelstvo, prostorové rozmisténi sidel
- struktura a rozmisténi ekonomickych oblasti

Zak:
- srovnd EU s Japonskem a USA v hlavnich ekonomickych ukazatelich a
perspektivach rozvoje

2. Postaveni Evropy ve svété
- hlavni svétova ekonomicka centra

Zak:

- objasni povalecny vyvoj vedouci ke vzniku EU

- vysvétli vyznam EU

- posoudi vliv EU na Zivot obyvatel

- prezentuje historii EU a hlavni organy charakterizuje vyspélé zemé dle
ekonomickych ukazatel(

- diskutuje o rozdilech v zemich Evropy z pohledu obyvatelstva, struktury
ekonomiky

- prezentuje vybranou zemi s vyuZitim multimédii

3. Vyspélé evropské zemé
- vyvoj a cile evropské integrace
- ekonomicka zakladna EU
- Velka Britanie a Irsko

- Francie

- Némecko

- Benelux a Dansko

- Spanélsko a Portugalsko
- Itdlie a Recko

- Skandinavie

- Svycarsko a Rakousko
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Hospodarsky zemépis I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 34

Zak:

- charakterizuje vyvoj zemi stfedni a vychodni Evropy po padu komunistickych
rezimu

- srovna ekonomicky vyvoj vyspélych statd a postkomunistickych zemi

- objasni postaveni Ruska v soucasné Evropé a jeho vliv na sousedni staty

4. Zemé stiedni a vychodni Evropy

- pfeména postkomunistickych zemi

- socidlni a politické problémy pfemény
- Slovensko

- Polsko

- Madarsko

- Balkansky poloostrov

- Pobalti

- Ukrajina, Bélorusko, Moldavsko

- Rusko

Zak:

- vysvétli tzemni zmény naseho statu v historickych souvislostech

- posoudi vliv piirodnich podminek na ekonomiku CR

- zhodnoti obyvatelstvo z hlediska rozmisténi, narodnostni struktury, ndbozenstvi a
sidelnich forem

- objasni soucasny stav ekonomiky v zavislosti na zménach politického usporadani

- vymezi jednotlivé regiony CR a srovna jejich ekonomickou Groveri

- charakterizuje mistni region z geografického hlediska

5. €eska republika
- Uzemni vyvoj v minulosti
- pfirodni podminky
- obyvatelstvo a sidla
- vyvoj ekonomiky ¢eskych zemi ve 20. stoleti
- soucasny stav ekonomiky CR
- geograficko — ekonomické a spravni regiony
- Moravskoslezsky kraj — geografickd charakteristika

Zak:

- srovna uroven ekonomiky Lucemburska, Belgie a Nizozemska

- posoudi specifika jednotlivych zemi a vyhody clenstvi v EU

- navstivi nékolik mistnich firem — vyroba syrd, brusirny diamantd, kvétinova burza

6. Geograficka exkurze do zemi Beneluxu

- Evropska unie a praktické seznameni se Zivotem ve 3 zakladajicich zemich

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitélni svét

sdileni, predavani prezentaci;

® 7acijsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich

® 7aky vedeme k vyuzivani digitalnich technologii pro ziskani zemépisnych informaci, jejich posouzeni i interpretaci.

Clovék a Zivotni prostredi

enviromentalnimi problémy;

zdrojQ;

® 7icijsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokdInimi, regionalnimi a globalnimi

e 7iky vedeme k tomu, aby samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich

Obcan v demokratické spolecnosti
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Hospodarsky zemépis

|

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 34

® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni tkold do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenafskou a funkéni gramotnost zZakd, ktera je nutni pro jejich dostate¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét prace

Hlavnim cilem je vybavit Z4ka informacemi o situaci na trhu prace v ramci regionu, Ceské republiky a Evropské unie. Moznosti studia a ziskani zaméstnani v ¢lenskych
zemich Evropské unie, srovnani miry nezaméstnanosti a jeji vyvoj v jednotlivych regionech.

6.11 Fyzika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
1.5 0 0 0 1.5
Povinny

Nazev pfedmétu

Fyzika

Oblast

Pfirodovédné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Fyzikalni vzdélavani je realizovano ve varianté C s nizSimi naroky na fyzikalni vzdélavani.
Klade dliraz na dovednost analyzovat a resit problémy; aplikaci poznatk( v bézném Zivoté, posileni
pozitivnich rysli osobnosti (pracovitost, presnost, dislednost, sebekontrolu a odpovédnost, vytrvalost a
schopnost fesit realné situace); schopnost pracovat ve skupiné, umét prosadit vlastni nazor.
Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a znalosti Zzakd. Vyucujici
muzZe podle svého uvazeni provést Upravy obsahu i rozsahu uciva s prihlédnutim k Urovni konkrétni tFidy.
Zmény nesmi narusit logickou ndvaznost uciva.
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Nazev predmétu

Fyzika

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:
Predmét chemie spolu s biologii a fyzikou tvofi zaklad pfirodovédného vzdélavani. Prispiva k chdpani
ptirodnich jev( a jejich souvislosti v pfirodé i v kazdodennim Zivoté. U¢i Zaky klast si otazky o okolnim svété
a vyhledavat k nim na dlikazech zaloZené odpovédi.
Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby zak:

e ziskal redlné pfedstavy o latkové formé hmoty, o strukture latek a jejich fyzikalnich vlastnostech

e znal ndzvoslovi a sloZeni latek znecistujicich Zivotni prostredi

e pochopil chemické zakonitosti a teorii o stavbé latek

e aplikoval znalosti biochemie v kazdodennim Zivoté s diirazem na spravnou Zivotospravu, ochranu

zdravi, ochranu Zivotniho prostredi

e eliminoval negativni vlivy vSech toxikomanii

e ziskal pozitivni vztah k pfirodé
Pojeti vyuky:
Ve vyuce jsou vyuzivany tradi¢ni metody (vyklad), i moderni vyukové metody (prace s PC). Zaci budou
orientovani na autodidaktické metody (osvojeni riznych technik samostatného uceni a prace odpovidajici
jejich schopnostem). Probrané pojmy, jevy a zakony by mél zak pochopit ve vzdjemnych souvislostech
s pomoci samostatného vyhledavani potfebnych poznatk(. Diraz je kladen na socidlné komunikativni
aspekty uceni a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace, zejména pfi opakovani uciva). Vyucujici bude
pravidelné aktualizovat uéivo, upozorfiovat na negativni dopad chemickych latek na Zivotni prostfedi. Zaci
budou motivovani zafazovanim jednoduchych pokust a her.

Integrace predmétl

e  Fyzikalni vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

e Matematika
e Chemie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Digitalni kompetence:
e pouziva digitalni méfici pfistroje pfi experimentech a k analyze ziskanych dat pomoci
specializovaného software
e modeluje fyzikdlni jevy a procesy pomoci pocitacovych simulaci a vytvari digitalni prezentace
vysledk( experiment(
o efektivné vyhledava a hodnoti fyzikalni informace z rliznych digitalnich zdrojl a aplikuje je pfi
feseni probléml
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Nazev predmétu Fyzika

e vhodnym nastrojem zpracovava data ziskana z fyzikalniho pozorovani a méreni

e vyuzitim vhodnych digitalnich nastroja, rliznych formatd a umélé inteligence prezentuje vybrané
experimenty ve fyzice

o efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroji pro domaci samostudium a badatelstvi

e pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spole¢nych projektech jedna eticky,
s ohleduplnosti a respektem k sobé i k druhym

e zapojuje se do vytvareni spolecnych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC,
mobilnim telefonem atd.) i v online prostredi pfi sdileni dokument( a online komunikaci

Kompetence k uceni:
Z3k je schopen

o efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
e vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi;
e ucit se i na zdkladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feSeni problému:
23k je schopen
e urcit podstatu problému, ziskat informace potrebné k jeho vyreseni, zvazit mozné cesty k jeho
zvladnuti, varianty vyhodnotit a posoudit;
e poutzivat pfi feSeni problému rlizné metody mysleni a myslenkové postupy - empirické,
matematické. logické;
e vyuZivat znalosti ziskané v dfivéjsich tematickych celcich nebo v jinych odbornych pfedmeétech;

e vybirat z moznych prostiedkd a zplsobU (pomUcky, metody, techniky, literatura) a pfitom
uplatiiovat informace ziskané drive.

Personalni a socidlni kompetence:

Z3k je schopen

® soustavné se vzdélavat, a pfitom pfijimat hodnoceni svych vysledki a zplUsob( jednani i ze strany
jinych lidi, pfimérené na né reagovat, zvladat kritiku;

e prizpGsobovat se neustale se ménicim Zivotnim i pracovnim podminkam;

® zapojit se do tymové prace a podilet se na pInéni spole¢nych cilG;

e cilevédomé a odpovédné plnit svérené ukoly,
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Nazev predmétu

Fyzika

e usmériovat tymovou préci vlastnimi navrhy na zlepseni, nezaujaté hodnotit navrhy jinych a
prijimat kritiku,
e prispivat k pfijemné pracovni atmosfére vstficnymi mezilidskymi vztahy.

Komunikativni kompetence:

Z3k je schopen

e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle Ustné i pisemné s uZitim odborné terminologie v

pisemné podobé pak prehledné a jazykové spravné;

pisemné zaznamendavat podstatné myslenky z projevu jinych osob nebo z text(;

dodrzovat odbornou terminologii, stylistické normy;

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata, vyuZivat rlzné pracovni materialy;

Ucastnit se diskusi, formulovat, obhajovat své nazory a postoje, vhodnym zpUlsobem je

prezentovat;

e respektovat nazory druhych, realné posuzovat své fyzické i dusevni moznosti, odhadnout vysledky
svého chovani a jednani v riznych situacich.

Poznamky k pfedmétu v ramci u€ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich tloh réiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pFistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. V/zajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

V predmétu fyzika se hodnoceni zak( bude provadét na zakladé kombinace Ustniho zkouseni, rGznych
forem pisemného testovani, zpracovani samostatnych fyzikalnich projektd. Zaroven se vyuZije hodnoceni
v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni podpory podle principu formativniho

hodnoceni. Klast se bude dlraz na podporujici a bezpecné prostiedi, dosaZitelné ucebni cile, pouzivani
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Nazev predmétu

Fyzika

modernich vyukovych strategii, uplatfiovani formativnich hodnoticich postupt (sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni mezi Zaky). Dale bude zak{m poskytovana vystizna a efektivni zpétna vazba, Zaci budou
podnécovani k aktivnimu uceni badatelskym pfistupem. Samoziejmosti je formulace a stanoveni
hodnoticich pravidel nejen na za¢atku skolniho roku, ale i pfed kazdym samotnym vystupem. PouZivanymi
formami hodnoceni, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, budou:

e individualni i frontalni Ustni zkouseni

® pisemné testy

e prezentace individudlnich, skupinovych a digitalnich praci

e aktivni sebehodnoceni a formulovani vzdjemné zpétné vazby

ZpUsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni a vyuzivani bodového systému.
PFi hodnoceni je kladen diraz na rétoriku; porozuméni jevu, principu, zakonu; dovednosti interpretovat
fyzikalni ¢i pfirodni jev a aplikovat jev do Zivota kolem nds, nalezeni logickych souvislosti v pfirodé. Prihlizi
se ke spravnosti v Ustnim i pisemném projevu, vyuziti odborné terminologie, vhodnosti pouzitych
digitalnich technologii a Urovné zpracovani jejich elektronického obsahu. Zohledriovana je rovnéz
rozmanitost pouzivanych prostredkt pfi individudlnich ¢innostech.

forem energie

Fyzika 1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 51
Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence
® Kompetence k uceni
® Kompetence k feSeni problém
® Personalni a socidlni kompetence
® Komunikativni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Mechanika
- vyuZitim mob. telefonu aplikuje prevod jednotek i v exponencialnim zépisu Cisel | - soustava jednotek S, pfevody jednotek
- rozezna druhy pohybd a fesi jednoduché pohybové ulohy - pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici

- vytvofli a prezentuje digitalni myslenkovou mapu energetickych Uspor ¢i premény | - Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirodé

- vysvétli chovani téles v gravitatnim poli Zemé i Slunce - Newtonlv gravitacni zakon, gravitacni pole Zemé a Slunce
- nauci se aplikovat zakony pro tekutiny pfi prezentaci vybraného experimentu - tlakové sily a tlak v tekutinach, proudéni tekutin

- Zakon zachovani energie
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Fyzika | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 51

Zak:

- v on-line aplikacich pfevadi teplotu z Celsiovy teplotni stupnice na
termodynamickou a Fahrenheitovu teplotu

- objasiuje tepelnou vyménu a vnitfni energii na pfikladech z praxe

- chape strukturu a usporadani ¢astic v jednotlivych typech Iatek a hledd souvislosti
s jejich vlastnostmi

2. Termika

- zakladni poznatky termiky — teplota a teplo
- vnitfni energie, tepelnd vyména
- struktura pevnych latek a kapalin

Zak:

- natocenim videa prezentuje plsobeni el. sil ve svém okoli

- vnima magnetismus a magnetickou silu jako soucast znamych silovych poli

- prakticky ovlada zapojeni el. sité v domacnosti a bezpecnostni zasady pfi praci s
el. proudem

- uvédomuje si vyznam el. energie pro spole¢nost

- pomoci aplikaci se seznamuje se zdroji el. energie i jejimi ekologickymi i
ekonomickymi aspekty

- orientuje se ve spektru elektromagnetickych vin a uvédomuje si souvislosti s
moderni elektronikou (rozhlas, televize, GSM, mikroviny,...)

3. Elektfina a magnetismus

- elektricky ndboj télesa, elektricka sila, elektrické pole, elektrické napéti

- magnetické pole, magnetické pole elektrického proudu, elektromagnet,
elektromagneticka indukce,

- elektricky proud v latkach, zakony elektrického proudu, elektrické obvody

- vznik stfidavého proudu, rozvod el. sité v domacnosti, pfenos elektrické energie

stfidavym proudem

- elektromagnetické vinéni

Zak:

- rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich Sireni;

- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku a jejich vliv na sluch

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti v rlznych prostredich

- vlastnimi potizenymi a zpracovanymi digitalni fotografiemi prezentuje zakonitosti
a principy Sifeni svétla

- objasni principy vidéni-lidského oka

- pomoci dig. aplikaci se seznamuje s optickymi iluzemi a klamy

4. VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni — vlastnosti zvuku a jeho Siteni v latkovém prostredi, ultrazvuk
- svétlo jako elektromagnetické vinéni a jeho Sifeni v riznych prostiedich

- spektrum elektromagnetického zareni

- lidské oko

- vlnové a kvantové vlastnosti svétla

Zak:

- v on-line aplikacich seznami se s principy chovani ¢astic v mikrosvété

- pochopi stavbu a strukturu atomu

- vysvétli podstatu radioaktivity a popise zplsoby ochrany pred jadernym zarenim,
vyznam radioaktivity

5. Fyzika atomu

- model atomu, fyzika atomového obalu,
- fyzika atomového jadra, nukleony
- radioaktivita, jaderné zéareni, jaderna energie a jeji vyuziti, biologické ucinky

zareni

Zak:

- popiSe objekty a zdkonitosti ve slune¢ni soustavé

- vyuZitim dostupnych videi se orientuje v popisu nasi galaxie a vesmiru
- zna soucasné nazory na vznik a vyvoj vesmiru

6. Vesmir

- slunecdni soustava
- hvézdy a galaxie
- vesmir

Prlfezova témata, presahy, souvislosti
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Fyzika | 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 51

Clovék a Zivotni prostiedi

Predmét realizuje predevsim priifezové téma Clovék a pfiroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu piirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho ¢innosti.
Buduji se postoje a hodnotova méfitka zakd, na jejichZ zakladé budou pozdéji uskuteéniovat svlij budouci Zivotni cil v rdmci udrzitelného rozvoje.

Obcan v demokratické spolecnosti

Prirezové téma Obcan v demokratické spoleénosti bude naplfiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialni a osobnostni kompetence zakd. Nedilnou soudasti je
posilovani medialni gramotnosti.

Clovék a digitalni svét

®  7aci jsou vedeni k pouZivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich
sdileni, predavani prezentaci;
® 7iky vedeme k vyuzivani digitdlnich technologii pro ziskani zemépisnych informaci, jejich posouzeni i interpretaci.

Clovék a svét prace - Svét prace

Vyuka fyziky vede zaky k odpovédnosti za vlastni Zivot a zdravi, uci Zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich prilezitostech, o vzdélavaci nabidce.

6.12 Chemie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
1.5 0 0 0 15
Povinny
Nazev predmétu Chemie
Oblast Pfirodovédné vzdélavani
Charakteristika predmétu Klade dliraz na dovednost analyzovat a fesit problémy; aplikaci poznatkd v bézném Zivoté, posileni pozitivnich rysi osobnosti

(pracovitost, presnost, dislednost, sebekontrolu a odpovédnost, vytrvalost a schopnost fesit realné situace); schopnost pracovat ve
skupiné, umét prosadit vlastni nazor.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti a znalosti Zak(. Vyucujici mize podle svého uvazeni
provést Upravy obsahu i rozsahu uciva s prihlédnutim k Grovni konkrétni tfidy. Zmény nesmi narusit logickou navaznost uciva.
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Nazev predmétu

Chemie

Obsahové, ¢asové a organizacni
vymezeni predmétu (specifické
informace o predmétu dulezité
pro jeho realizaci)

Obecné cile:
Predmét chemie spolu s biologii a fyzikou tvofi zaklad pfirodovédného vzdélavani. Prispiva k chapani pfirodnich jeva a jejich
souvislosti v pfirodé i v kazdodennim Zivoté. Uci Zaky klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim na dikazech zaloZzené
odpovédi.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak:

e  ziskal redlné predstavy o latkové formé hmoty, o struktufe latek a jejich fyzikdlnich vlastnostech

e znal nazvoslovi a slozeni latek znecistujicich Zivotni prostredi

e  pochopil chemické zakonitosti a teorii o stavbé latek

e aplikoval znalosti biochemie v kazdodennim Zivoté s dlirazem na spravnou Zivotospravu, ochranu zdravi, ochranu Zivotniho

prostredi

e eliminoval negativni vlivy vSech toxikomanii

e  ziskal pozitivni vztah k prirodé
Pojeti vyuky:
Ve vyuce jsou vyuZivany tradiéni metody (vyklad), i moderni vyukové metody (préace s PC). Zaci budou orientovéni na autodidaktické
metody (osvojeni riznych technik samostatného uceni a prace odpovidajici jejich schopnostem). Probrané pojmy, jevy a zakony by
mél Zak pochopit ve vzajemnych souvislostech s pomoci samostatného vyhledavani potiebnych poznatkd. Dlraz je kladen na
socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace, zejména pri opakovani uciva). Vyucujici bude
pravidelné aktualizovat ucivo, upozorfiovat na negativni dopad chemickych latek na Zivotni prostiedi. Zaci budou motivovani
zafazovanim jednoduchych pokus( a her.

Integrace predmeétd

® Chemické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Matematika
Zaklady biologie a ekologie
Fyzika

Informacni a komunikacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie:
spolecné postupy uplatiiované na
urovni predmétu, jimiz ucitelé
cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Komunikativni kompetence:
e formuluje své myslenky prehledné, souvisle, srozumitelné a jazykové spravné v ustnim
i pisemném projevu;
aktivné diskutuje o chemickém jevu, pfirodnim zakonu, o souvislostech
vyjadfuje se a resi prfimérené jednoduchy chemicky problém a umi si k tomu opatfit vhodné informace
v logickych souvislostech formuluje a obhajuje své nazory a postoje v pfirodnich védach
pisemné zaznamendva podstatné myslenky a Udaje chemické problematiky

rozviji své vyjadifovaci schopnosti
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Nazev predmétu

Chemie

Kompetence k feseni problém:

utvari si pozitivni vztah k uceni a vzdélavani v prirodnich védach

orientuje se a kriticky hodnoti rizné informacni zdroje

snazi se porozumét zadani ukolu a nalézt jadro chemického problému

vyhledava a uplatiiuje rdzné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Matematické kompetence:

spravné pouziva chemické pojmy, veli¢iny a jednotky
naléza souvislosti mezi jevy
uci se spravné aplikovat pfirodni zakony do praktického Zivota

Personalni a socialni kompetence:

ziskava pozitivni pfistup k predmétu a dale se vzdélava

je motivovan a veden k osvojovani si riznych technik samostatného ucéeni

uci se jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hledd kompromisni feseni
pfijima radu, hodnoceni i kritiku svych vysledkl ze strany jinych lidi a je veden

k sebehodnoceni

pracuje v tymu, pfijima a odpovédné plni svérené ukoly

uci se aplikovat ziskané poznatky a pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani
vytvari si pozitivni postoj k Zivé i nezivé prirodé

naléza cestu a zapojuje se do ochrany Zivotniho prostredi

chape vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta

nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k jinym nazorlim na pfirodni védy

utvari si poznani k chemickému obrazu svéta a spole¢nosti

vazi si materialnich, prirodnich a duchovnich hodnot, snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace

osvojuje si technologické metody a pracovni postupy Setrné k Zivotnimu prostredi

Digitalni kompetence:

vhodnym ndstrojem zpracovava data ziskana z chemického pozorovani a méreni

vyuzitim vhodnych digitalnich nastroja, riznych format a umélé inteligence prezentuje vybrané experimenty ve fyzice

efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroji pro domaci samostudium a badatelstvi

pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spole¢nych projektech jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k sobé i

k druhym
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Nazev predmétu

Chemie

® zapojuje se do vytvareni spole¢nych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC, mobilnim telefonem atd.)
i v online prostredi pfi sdileni dokument( a online komunikaci.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

® umi zpracovat uceleny projekt na zakladé nabytého osobnostniho rozvoje vyuZzitelny v budoucim profesnim uplatnéni, pfi
hledani ¢i zajmu o pracovni misto

Poznamky k predmétu v ramci
ucebniho planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh réiznymi metodami. Z pohledu formativniho vzdélavani se méizeme
na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z obecného
pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspektu:

1. Hodnoceni, kde se Z4ci v prabéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.

2. Zpétna vazba. UcCitel poddava zakam zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim z4aci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 7aki v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Z&k hodnoti vlastni vykon, pracuje individuIné na svém zlepgeni.

ZpUsob hodnoceni zakd

V predmétu chemie se hodnoceni Zakd bude provadét na zakladé kombinace Ustniho zkouseni, riznych forem pisemného testovani,
zpracovani samostatnych chemikalnich projektl. Zaroven se vyuZije hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo
maximalni podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klast se bude dliraz na podporujici a bezpe¢né prostredi, dosazitelné
ucebni cile, pouzivani modernich vyukovych strategii, uplatiiovani formativnich hodnoticich postupt (sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni mezi Zaky). Déle bude Zakam poskytovana vystizna a efektivni zpétna vazba, Zaci budou podnécovani k aktivnimu uceni
badatelskym pfistupem.
Samozrejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel nejen na zac¢atku skolniho roku, ale i pfed kazdym samotnym
vystupem. Pouzivanymi formami hodnoceni, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, budou:

® individudlni i frontalni Ustni zkouseni

® pisemné testy

® prezentace individualnich, skupinovych a digitalnich praci

® aktivni sebehodnoceni a formulovani vzajemné zpétné vazby
Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni a vyuZivani bodového systému. Pfi hodnoceni je kladen
dlraz na rétoriku; porozuméni jevu, principu, zdkonu; dovednosti interpretovat chemikalni ¢i pfirodni jev a aplikovat jev do Zivota
kolem nas, nalezeni logickych souvislosti v pfirodé. Prihlizi se ke spravnosti v Ustnim i pisemném projevu, vyuziti odborné
terminologie, vhodnosti pouzitych digitalnich technologii a rovné zpracovani jejich elektronického obsahu. Zohledrovana je rovnéz
rozmanitost pouzivanych prostredk( pfti individudlnich ¢innostech.

144



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Chemie

Chemie 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 51

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Komunikativni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

- charakterizuje vybrané prvky a jejich anorganické slou¢eniny

- rozdéli latky podle skupenstvi, plvodu a chemického sloZeni

- popiSe stavbu atomu

- vyuZziva digitalnich zdrojl k vytvareni chemickych model(i a simulaci

- zna chemické znacky nejrozsitenéjsich prvki

- tvofi a upravuje digitalni obsah v rGznych formatech a sdili s ostatnimi zaky

- orientuje se v chemické tabulce

- pracuje s dostupnymi a otevienymi daty v chemickych databazi

- rozdéli prvky na kovy, nekovy a polokovy, popise jejich vlastnosti

- porozumi principm vzniku chemické vazby, rozdéli chemické vazby na
jednoduché a slozené

- vyhledava informace o pozorovanych a zkoumanych latkach a porovnava s
informacemi z dalSich zdrojl

- rozdéli smési na homogenni a heterogenni, navrhne moznosti oddéleni
jednotlivych slozek

- pfipravi roztok poZadované koncentrace

- pouzije vypoctu podle hmotnostniho zlomku

- ovlada ndazvoslovi zdkladnich binarnich slouéenin (halogenid, oxidd, sulfid,
hydroxid()

- ovlada nazvy a vzorce zékladnich anorganickych kyselin a jejich soli

- umi tFidit chemické reakce podle reakéniho mechanismu

- popiSe chemickou reakci chemickou rovnici

- realizuje individualni nebo skupinové vzdélavaci projekty, ve kterych vyuziva

® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Personalni a socidlni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Obecna chemie

- chemické latky, jejich sloZeni, struktura, vlastnosti
- chemické prvky, jejich nazvy

- periodicka soustava prvk

- chemickad vazba, jeji vznik, druhy vazeb

- ndzvoslovi anorganickych sloucenin

- smési, zpUsoby déleni smési

- klasifikace chemickych reakci, chemické rovnice
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Chemie | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 51

digitalni technologie ke zpracovani prezentaci

Zak:

- charakterizuje vybrané prvky a jejich anorganické slouceniny

- pochopi proces tuhnuti sadry, tvrdnuti vapence dulezZity ve stavebnictvi

- vyuziva digitalni technologie k provddéni a dokumentaci chemickych
experimentt, véetné zaznamu a zpracovani dat

- charakterizuje hlavni zplGsoby vyroby kovu

- rozdéli kovy na korodujici a nekorodujici, znd zpUsoby ochrany kov( pred korozi

- vyuZziva digitalnich zdroji pro vyhledavani informaci o chemickych latkach,
reakcich a jejich aplikacich v praxi

- uvede princip vedeni el. proudu vodi¢em, rozezna vodice a izolanty

- popise zpUsoby vyroby halovych prvk(, zhodnoti vliv halogenl na Zivotni
prostiedi

- nauci se analyzovat informace o koncentraci oxidu siry, dusiku a poletavého
prachu v ovzdusi a chranit tak své zdravi

- tvofi a upravuje digitalni obsah v riznych formatech a sdili je s ostatnimi zaky

- dovede analyzovat a interpretovat informace a data a vyvozovat z nich
odpovidajici zavéry

- uvede, které prvky jsou biogenni a proc tvoti soucast priimyslovych hnojiv

- realizuje individualni nebo skupinové vzdélavaci projekty, ve kterych vyuzivd
digitalni technologie ke zpracovani prezentaci

2. Anorganicka chemie

- vodik, vlastnosti, vyznam, slouceniny

- vzacné plyny, vlastnosti, vyskyt, vyznam

- halogeny, pfehled, vlastnosti, slouceniny

- chalkogeny, prehled, vlastnosti, slouceniny

- prvky IV. Aa V. A skupiny

- obecna charakteristika kovl I.A a Il.A skupiny, vlastnosti, vyznam, slouc¢eniny
- kovové prvky 1.B az VIII.B skupiny a jejich praktické vyuziti

Zak:

- zhodnoti vyznam uhliku v periodickém systému v ramci organické chemie

- vyuZiva digitdlnich zdroji pro vyhledavani informaci o chemickych latkach,
reakcich a jejich aplikacich v praxi

- seznami se se zvlastnostmi nazvid organickych sloucenin, jejich odlisnosti od
anorganickych

- tvofi a upravuje digitalni obsah v riznych formatech a sdili je s ostatnimi Zaky

- uvede vyznamné zastupce uhlovodiki a jejich uplatnéni v bézném Zivoté

- pracuje s dostupnymi a otevienymi daty s chemickych databazich

- charakterizuje vybrané derivaty uhlovodiku a jejich prakticky vyznam

- realizuje individualni nebo skupinové vzdélavaci projekty, ve kterych vyuziva
digitalni technologie ke zpracovani prezentaci

- zna princip vyroby plastickych hmot

- vyhledava aktualni chemické a enviromentalni problémy a analyzuje je

3. Organicka chemie

- atom uhliku a jeho vlastnosti v organickych slouéeninach
- nazvoslovi organickych slouéenin

- uhlovodiky

- derivaty uhlovodiku
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Chemie I 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 51
Zak: 4. Biochemie
- tvofi a upravuje digitalni obsah v rlznych formatech a sdili je s ostatnimi zaky - pfirodni Iatky, sloZeni, struktura
- charakterizuje biogenni prvky, jejich slou¢eniny a vyznam - bilkoviny
- realizuje individualni nebo skupinové vzdélavaci projekty, ve kterych vyuziva - sacharidy
digitalni technologie ke zpracovani prezentaci - lipidy
- uvede sloZeni, vyskyt a funkce nejdllezitéjsich prirodnich latek - biokatalyzatory

- pracuje s dostupnymi a otevienymi daty s chemickych databazich

- popiSe a zhodnoti vyznam dychani a fotosyntézy

- vyuZiva digitalnich zdroji pro vyhledavani informaci o chemickych latkach,
reakcich a jejich aplikacich v praxi

- vyhledava aktualni chemické a enviromentalni problémy a analyzuje je

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Prirezové téma Obcan v demokratické spolecnosti bude naplfiiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialni a osobnostni kompetence zak(. Nedilnou soucasti je
posilovani medidlni gramotnosti.

Clovék a Zivotni prostiedi

Predmét realizuje predeviim priifezové téma Clovék a priroda, ktera spociva v pochopeni vyznamu piirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho ¢innosti.
Buduji se postoje a hodnotova méfitka Zakd, na jejichZ zakladé budou pozdéji uskutecnovat svlij budouci Zivotni cil v rdmci udrZitelného rozvoje.

Clovék a digitalni svét

®  7acijsou vedeni k pouZivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdileni,
preddvani prezentaci;

® 7aky vedeme k vyuzivani digitalnich technologii pro ziskani zemépisnych informaci, jejich posouzeni i interpretaci.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Pti realizaci prifezového tématu se posiluje odpovédny postoj k vlastnimu Zivotu a zdravi.
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6.13 Zaklady biologie a ekologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 2 0 0 2
Povinny

Nazev predmétu

Zaklady biologie a ekologie

Oblast

Prirodovédné vzdélavani

Charakteristika predmétu

nejdllezitéjsi ekologické pojmy, vztahy a jevy. souvislosti mezi ¢lovékem a ptirodou, principy trvale
udrzitelného rozvoje

principy, formy i ndstroje environmentalni politiky

ochrana a zlepseni kvality Zivotniho prostredi

zaklady biologie ¢lovéka

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Pfedmét Zaklady biologie a ekologie tvofi spolu s ostatnimi pfirodovédnymi predméty zaklad pfirodovédné
vzdélanosti. Cilem predmétu je zprostiedkovat zakim zakladni biologické principy fungovani lidského téla
a zakladni pravidla péce o zdravi, informace z oblasti ekologie o stavu Zivotniho prostfedi a principech
environmentalni politiky. Soucasti je i prevence nékterych patologickych jev(.

poskytnout zaklim zakladni informace z oblasti ekologie a biologie ¢lovéka

vést Zaky k praci o odbornym textem, efektivné v ném vyhleddavat informace a pouZivat spravnou
terminologii

orientovat se v odbornych schématech a nacrtcich

vyhleddvat a vyhodnocovat informace ziskané z rliznych zdroja a vyuzivat je pro svou praci
myslet kriticky a ovéfovat si vérohodnost informaci, tvofit si vlastni Usudek a schopnost o ném
diskutovat s jinymi lidmi

pracovat v tymu i samostatné

popisovat zakladni zdravotni rizika pro ¢lovéka plynouci z Zivé i neZivé pfirody
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Nazev predmétu

Zaklady biologie a ekologie

Pojeti vyuky:

Pfedmét se vyucuje v rozsahu 1 hodiny tydné. Vyuka je zamérena nejen teoreticky. Dlraz je kladen na
praktické priklady a samostatnou praci s odbornou literaturou a elektronickymi zdroji. Soucasti vyuky
budou i odborné exkurse a besedy. U nékterych tematickych celkd bude vyuZito:

uplatfiovat védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
vyjadfovat své nazory a Uvahy na dané ekologické problémy
aktivné se zajimat o problémy Zivotniho prostredi na lokdlni i globalni drovni

projektové vyucovani

individualni a skupinova prace
multimedialni metody (prezentace, videa,...)
samostatné vyhledavani informaci

diskuse

kooperativni ucebni

Integrace predmétd

Biologické a ekologické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Informacni a komunikacni technologie
Hospodarsky zemépis

Obcanska nauka

Pravo

Chemie

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Komunikativni kompetence:

Zak:

formuluje své myslenky prehledné, souvisle, srozumitelné a jazykové spravné v ustnimi pisemném
projevu;
aktivné diskutuje o chemickém jevu, pfirodnim zdkonu, o souvislostech

vyjadfuje se a fesi primérené jednoduchy chemicky problém a umi si k tomu opatfit vhodné
informace

v logickych souvislostech formuluje a obhajuje své nadzory a postoje v pfirodnich védach
pisemné zaznamenava podstatné myslenky a Udaje chemické problematiky
rozviji své vyjadrovaci schopnosti
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Nazev predmétu

Zaklady biologie a ekologie

Kompetence k feSeni problém:

Zak:

utvatri si pozitivni vztah k uceni a vzdélavani v pfirodnich védach

orientuje se a kriticky hodnoti rtizné informacni zdroje

snazi se porozumét zadani Ukolu a nalézt jadro chemického problému

vyhledava a uplatiiuje rizné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Personalni a socidlni kompetence:

Zak:

ziskava pozitivni pfistup k pfedmétu a dale se vzdélava

je motivovan a veden k osvojovani si rlznych technik samostatného uceni

uci se jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hledd kompromisni reseni
prijima radu, hodnoceni i kritiku svych vysledkd ze strany jinych lidi a je vedenk sebehodnoceni
pracuje v tymu, prijima a odpovédné pini svérené ukoly

uci se aplikovat ziskané poznatky a pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani
vytvafri si pozitivni postoj k Zivé i nezivé prirodé

naléza cestu a zapojuje se do ochrany Zivotniho prostredi

chape vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta

nepodléha predsudkdm a stereotyplm v pfistupu k jinym nazordm na prirodni védy

utvari si poznani k chemickému obrazu svéta a spolecnosti

vazi si materidlnich, ptirodnich a duchovnich hodnot, snazi se je chranit a zachovat pro budouci
generace

osvojuje si technologické metody a pracovni postupy Setrné k Zivotnimu prostredi

Digitalni kompetence:

Zak:

vhodnym nastrojem zpracovava data ziskana z chemického pozorovani a méreni
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Nazev predmétu

Zaklady biologie a ekologie

e vyuZitim vhodnych digitalnich nastroja, riznych formatd a umélé inteligence prezentuje vybrané
experimenty ve fyzice

e efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroji pro domaci samostudium a badatelstvi

e pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spolecnych projektech jedna eticky,
s ohleduplnosti a respektem k sobé i k druhym

e zapojuje se do vytvareni spolecnych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC,
mobilnim telefonem atd.) i v online prostredi pfi sdileni dokument( a online komunikaci.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak:
e umi zpracovat uceleny projekt na zdkladé nabytého osobnostniho rozvoje vyuzitelny v budoucim
profesnim uplatnéni, pfi hledani ¢i zajmu o pracovni misto

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh rlznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pFistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zk hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Uprednostiiujeme vyuZiti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory, aby zaZil uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dliraz na podporujici a bezpecné
prostredi, dosazitelné ucebni cile, pouzivdame moderni vyukové strategie, uplatfiujeme formativni
hodnotici postupy, snazime se poskytovat vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky
k aktivnimu uceni (zavadime ,badatelsky” pfistup). SnaZime se o soustavny vsestranny rozvoj zaka.

® (stni a pisemné zkouseni

e hodnoceni referatl, samostatné prace a prace na projektech
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Nazev predmétu

Zaklady biologie a ekologie

vnitfnim radem Skoly

e pfi pololetni klasifikaci se zohledfiuje celkovy pfistup Zaka k vyucovacimu procesu
Hodnoceni zdka ucitelem bude doplfiovano sebehodnocenim zkouseného Zaka i hodnocenim ze strany
jeho spoluzakll. Konecnou klasifikaci urci uditel. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a

Zaklady biologie a ekologie 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Komunikativni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Digitalni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
SVP vystupy Ucivo
Zak 1. Zakladni ekologické pojmy
- objasni podstatu zakladnich ekologickych pojma - biosféra
- charakterizuje na pfikladu populaci a spole¢enstvo - Zivotni prostfedi a jeho faktory

- populace

- spolecenstvo

Zak

- vysvétli vyznam ekologické valence

- zdGvodni vyznam biokatalyzatord

- uvede priklady potravnich retézcl

- srovna umélé a prirodni ekosystémy

- uvede pfiklady a zdkladni charakteristiku biomU

2. Ekosystémy

- abiotické faktory

- kolobéh latek v ekosystému

- tok latek a energii v ekosystému
- potravni vztahy

- pfirodni a umélé ekosystémy

- biomy

Zak

- diskutuje o globalnich problémech lidstva a ekologickych katastrofach
- charakterizuje hlavni znecistujici faktory Zivotniho prostredi

- navrhne zpUsoby Setfeni energetickymi zdroji a vodou

- objasni rozdil mezi imisemi a emisemi

- vysvétli vznik a negativni disledky smogu

- popise negativni G¢inky kyselych destu

- popiSe rozdil mezi kulturni a pfirodni krajinou

3. €lovék a Zivotni prostiedi

- konflikt ¢lovéka s Zivotnim prostiedim

- hlavni zneéistujici faktory Zivotniho prostiedi
- zdroje znedisténi ovzdusi, vody, pady

- ekologie krajiny
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Zaklady biologie a ekologie I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Zak

- uvede vladni i nevladni instituce zabyvajici se ochranou pfirody v CR

- uvede pfiklady chranénych Gzemiv CR

- uvede pfiklady ohroZenych druhi rostlin a zivocich@ v CR

- charakterizuje zakladni rysy ekologické politiky EU

- uvede pfiklady svétovych programi a Umluv v oblasti Zivotniho prostiedi

4. Ochrana pfirody
- ochrana pfirody v CR
- ochrana pfirody v EU a ve svété

Zak

- diskutuje o teoriich vzniku zivota

- objasni pojem evoluce

- uvede a charakterizuje zakladni skupiny organismu

5. Vznik a vyvoj Zivota na Zemi
- nazory na vznik Zivota

- biologicka evoluce

- zakladni skupiny organismu

Zak
- uvede a na prikladech vysvétli zakladni vlastnosti Zivych organisma

6. Vlastnosti Zivych soustav

Zak

- charakterizuje bunku jako zakladni stavebni jednotku organismu
- podle nakresu pojmenuje a uvede funkci bunécnych organel

- porovna jednotlivé typy bunék

7. Burika

- stavba prokaryotické bunky
- stavba eukaryotické buriky

- rostlinna a Zivocisna burika

Zak

- popiSe stavbu lidského téla

- urci polohu a funkci jednotlivych organd v lidském téle

- diskutuje o zdsadach zdravé vyzivy a zdravého Zivotniho stylu

- uvede plivodce vybranych nemoci ¢lovéka a objasni princip jejich prevence
- vysvétli pfi¢iny nebezpelnosti koureni, poZivani alkoholu a drog a jejich
negativniho vlivu na lidsky organismus

8. Biologie clovéka

- stavba lidského téla

- zdravy Zivotni styl

- lidsky organismus a zdravi

Zak

- vysvétli zakladni genetické pojmy

- uvede pfiklady vyuZiti genetickych poznatkl v praxi

- diskutuje o problémech spojenych s rozvojem genetiky

- uvede priklady a priciny genetickych onemocnéni ¢lovéka
- diskutuje o prevenci genetickych chorob

9. Dédi¢nost a proménlivost organismu
- genetika a jeji vyznam
- dédi¢nost a proménlivost organism

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

Predmét realizuje predevsim priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi, které spociva v pochopeni vyznamu pfirody pro ¢lovéka a negativniho dopadu nékteré jeho
¢innosti. Buduji se postoje a hodnotova méfitka zaka, na jejichz zakladé budou pozdéji formovat svlj budouci Zivotni cil v ramci udrZitelného rozvoje.

153



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Zaklady biologie a ekologie I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
Obcan v demokratické spolecnosti

Prifezové téma Obcan v demokratické spoleénosti bude naplfiovano volbou vhodnych metod rozvijejicich socialnich a osobnostnich kompetenci zZaka. Nedilnou
soucasti je posilovani medialni gramotnosti.

Clovék a digitalni svét

® 7icijsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rznych zdrojl i k jejich
sdileni, predavani prezentaci;
® 7iky vedeme k vyuzivani digitdlnich technologii pro ziskani zemépisnych informaci, jejich posouzeni i interpretaci.

Clovék a svét prace - Svét prace

Pti realizaci prarezového tématu se posiluje odpovédny postoj k vlastnimu Zivotu a zdravi.

6.14 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
4 3 3 3 13
Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev predmétu Matematika
Oblast Matematické vzdélavani
Charakteristika predmétu Zaci se uéi vyuzivat digitalni technologie k efektivnimu Fedeni matematickych problémd, sem patfi podpora

vypoctl, modelovani situaci, zpracovani dat a prezentace vysledkd. Technologie jsou vyuZivany nejen k
usnadnéni vypoctd, ale i k hlubsimu porozuméni matematickym konceptlim prostfednictvim simulaci a
vizualizaci. Dynamicky geometricky software pomaha pti porozuméni geometrickym vztahlim a rozvoji
prostorové predstavivosti, pFispivé k lepsimu uchopeni teoretickych znalosti a jejich aplikaci v praxi. Zaci v
ramci vzdélavani dokazou rozpoznat situace, kdy jim digitalni technologie napomahaji v feseni
matematického problému, a voli je pro zefektivnéni cesty k vysledku. Svou pozornost presouvaji na
spravné formulovani podstaty problému a interpretaci ¢i vyhodnoceni ziskanych vysledkd. Digitalni
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Nazev predmétu

Matematika

technologie ulehcuji Zakiim vypocty, modelovani problémovych situaci, odhalovani pravidelnosti a
zakonitosti, zpracovani, vyhodnoceni a prezentaci dat. K modelovani geometrickych Utvard a téles Zaci
vyuzivaji dynamicky geometricky software, ktery pfispiva k porozuméni vztahlim a vlastnostem utvarud a
také podporuje osvojeni geometrickych dovednosti a rozvoj prostorové predstavivosti.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Cilem matematického vzdélavani je schopnost aplikovani matematickych poznatk( v praktickém Zivoté.
Matematika umoznuje zZakim pochopeni jevi v pfirodnich, ekonomickych a technickych oborech.
Vyznamné se podili na rozvoji intelektudlnich schopnosti Zak(. Matematika podporuje vlastni Gsudek,
formulaci Ulohy a jeji optimalni feseni.

74k je schopen:

¢ist matematicky text a symboliku

resit matematické ulohy pomoci algoritm(

volit optimalni postup pro feseni dané ulohy

analyzovat ne-matematicky formulovanou ulohu a prevést ji do matematické formy
slovné i pisemné formulovat matematické ulohy

vyuzivat pfi feseni tloh vhodnych pomcek (kalkulator, rysovaci potieby, tabulky)
odhadovat pfiblizné numerické hodnoty vysledku

vytvaret grafy a tabulky

analyzovat matematické grafy

Pojeti vyuky:

Vyuka probiha s vyuzitim rliznych metod. Zohledriuji se individudIni vzdélavaci potfeby zakd. Vhodné je
stfidani vyucovacich metod, které prinasi zvysenou motivaci zaku.

PouZivané metody:

vyklad

samostatna prace zaku

shrnuti a opakovani uciva po probrani tematického celku

individualni prace s nadanymi zaky

pfiprava zakd na soutéze

skupinova prace pfi feseni narocnych a netradicnich uloh

podpora mezipredmétovych vztah(ll zafazovanim aplikovanych uloh (ekonomické, pfirodovédné
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Nazev predmétu

Matematika

Integrace predméta

Matematické vzdélavani

Mezipfedmétové vztahy

Informacni a komunikacni technologie
Fyzika

Chemie

Ucetnictvi

Bankovnictvi a finance

Statistika

Ekonomicka cviceni

Ekonomika

Obcanska nauka

Cesky jazyk a literatura
Obchodovani na financnich trzich

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Digitalni kompetence:

vhodnym nastrojem zpracovava data ziskana z fyzikalniho pozorovani a méreni

vyuZzitim vhodnych digitdlnich nastroj(, rlznych format a umélé inteligence prezentuje vybrané
experimenty ve fyzice

efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroji pro domaci samostudium a badatelstvi

pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spole¢nych projektech jedna eticky,

s ohleduplnosti a respektem k sobé i k druhym

zapojuje se do vytvareni spolecnych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC,
mobilnim telefonem atd.) i v online prostiedi pfi sdileni dokument( a online komunikaci.
podporujeme uzivani kalkuldtoru a dalSich digitdlnich technologii k efektivnimu feSeni uloh,
modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledku

ucime zaky ucelné vyuzivat digitalni technologie pti analyze a vizualizaci dat;

vedeme Zaky k tomu, aby volili adekvatni digitdlni technologie, které zefektivni feseni
matematickych uloh a problém{, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledk

vytvarime prilezitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitalnich technologii
ziskavali a dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setfeni, online zdrojl a databazi,
laboratornich méfeni apod.), kriticky je posuzovali a vysledky interpretovali
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Nazev predmétu

Matematika

Zaci vyuZivaji geometricky software pro feseni praktickych uloh, které rozviji jejich prostorovou
predstavivost

Kompetence k feseni problém:
e utvafi si pozitivni vztah k uceni a vzdélavani v pfirodnich védach
e orientuje se a kriticky hodnoti rlizné informacni zdroje
® snazi se porozumét zadani ukolu a nalézt jadro fyzikalniho problému
e vyhledava a uplatriuje rizné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Matematické kompetence:
Zak je schopen:
® spravné pouZivat a prevadét bézné jednotky
pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
Cist rlizné formy grafického znazornéni
provadét redlny odhad vysledku reseni daného ukolu
nachdazet vztahy mezi jevy a predméty pri reseni praktickych tkold, umét je popsat a vyuZit pro
dané feseni
aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmétl a jejich vzdjemné poloze v roviné i prostoru
e aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukoll v béznych situacich
e vyhleddva a uplatiiuje rizné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Personalni a socidlni kompetence:
Z3k je schopen
e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti;
e podnécovat praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a reseni ukoll, nezaujaté zvaZovat
navrhy jinych;
prijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;
prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktdm;
nepodléhat predsudkim a stereotyplm v ptistupu k jinym lidem;
readlné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v rliznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek;

157



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Matematika

e pfijimat hodnoceni svych vysledkill a zplGsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Z4ci se uéi vyuzivat digitalni technologie k efektivnimu fe$eni matematickych problémd, sem patii
podpora vypoctli, modelovani situaci, zpracovani dat a prezentace vysledk.

Technologie jsou vyuZivany nejen k usnadnéni vypoctd, ale i k hlubSimu porozuméni matematickym
konceptim prostiednictvim simulaci a vizualizaci. Dynamicky geometricky

software pomaha pfi porozuméni geometrickym vztah(im a rozvoji prostorové predstavivosti, pfispiva k
lepsimu uchopeni teoretickych znalosti a jejich aplikaci v praxi.

Zaci v ramci vzdélavani dokazou rozpoznat situace, kdy jim digitalni technologie napomahaji v fedenf
matematického problému, a voli je pro zefektivnéni cesty k vysledku. Svou

pozornost presouvaji na spravné formulovani podstaty problému a interpretaci ¢i vyhodnoceni ziskanych
vysledkl. Digitalni technologie ulehc¢uji Zaklm vypocdty, modelovani

problémovych situaci, odhalovani pravidelnosti a zakonitosti, zpracovani, vyhodnoceni a prezentaci dat. K
modelovani geometrickych Utvar( a téles Zaci vyuZivaji dynamicky

geometricky software, ktery pfispiva k porozuméni vztahlim a vlastnostem atvar( a také podporuje
osvojeni geometrickych dovednosti a rozvoj prostorové predstavivosti.

ZpUsob hodnoceni zaku

Uprednostiiujeme vyuZziti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni
podpory, aby zazil Uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe dlraz na podporujici a bezpecné
prostredi, dosazitelné ucebni cile, pouzivdame moderni vyukové strategie, uplatfiujeme formativni
hodnotici postupy, snazime se poskytovat vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky
k aktivnimu uceni. SnaZime se o soustavny, vSestranny a kultivovany rozvoj zaku.
Nejcastéji pouzivanymi formami zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci:

e Ustni zkouseni (2)
pisemné zkouseni (6)
Ctvrtletni kontrolni prace (4)
srovnavaci pisemné prace (1)

hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny

Pti hodnoceni je kladen d(iraz na tyto slozky — pochopeni tlohy, uZiti spravné matematické symboliky,
postup reSeni a matematickd presnost
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Matematika 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému
® Matematické kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- rozumi vztahim mezi Ciselnymi obory

- pouZiva operace v jednotlivych oborech

- fesi ulohy procentového poctu

- umi odhadovat vysledky uloh a pfi kontrole vyuzivat funkci na kalkuldtoru
- vyhledavaji redlnda data na internetu a vyuZivaji je k feseni rGznych uloh

1. Zakladni pojmy matematiky; opakovéni a prohloubeni ugiva 28

- Ciselné obory

- realna disla a jejich vlastnosti
- prace s kalkulatory

- uZiti procentového poctu

- odhady a zaokrouhlovani

Zak:

- pouZiva mnozinovou symboliku

- rozumi pojmu absolutni hodnota v grafické podobé

- znazorni a zapiSe intervaly, provadi operace s intervaly
- pouziva vyrokové spojky, kvantifikatory

2. Mnoziny a zakladni poznatky z logiky

- pojem mnoZina

- intervaly

- absolutni hodnota realného ¢isla

- zakladni operace s vyroky, kvantifikované vyroky

Zak:

- provadi operace s mocninami a odmocninami

- pomoci mobilni aplikace prevadi odmocniny na mocniny s raciondlnim
exponentem

- umi usmérnovat zlomky a ¢astecné odmocnovat

- dokdaze pracovat s tvarem a.10n

3. Mocniny a odmocniny

- mocniny s pfirozenym exponentem

- mocniny s celo¢iselnym exponentem

- n-td odmocnina, pocetni vykony s odmocninami
- mocniny s raciondlnim exponentem

Zak:

- objasni pojem mnohoclen

- provadi operace s mnohocleny

- vyuziva zakladni vzorce pfi Upravé mnohoclenu

- aplikuje znalosti o mocninach pfi operacich s mnohocleny

- dokdze vyjadrit nezndmou ze vzorce

- uréuje Ciselné hodnoty vyrazi pomoci mobilni aplikace kontroluji vysledky

4. Algebraické vyrazy

- operace s mnohocleny

- rozklad mnohoclenu na soucin
- Upravy lomenych vyrazl

- vyuZiti vzorcl

Zak:

- vyuZiva ekvivalentnich Uprav pfi feSeni rovnic a nerovnic

- vybird nejvhodnéjsi metodu reseni soustavy rovnic o dvou a tfech neznamych
- ur€uje obor pravdivosti s vyuzitim podminek

5. Linearni rovnice a nerovnice

- feSeni linearni rovnice

- pocet reseni linearni rovnice a vyznam zkousky

- soustava linearnich rovnic o dvou a tfech neznamych
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Matematika I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

- dokaze vyuzit znalosti o absolutni hodnoté v ulohach

parametrem a formuluje zavér
- pfi vypoctech vyuzivaji digitalni technologie

- formuluje a matematizuje redlné slovni ulohy, umi provést diskusi tloh s

- slovni ulohy

- feSeni linearni nerovnice

- soustava linearnich nerovnic s jednou neznamou

- linedrni rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou

- feSeni rovnic a nerovnic v sou¢inovém a podilovém tvaru
- rovnice a nerovnice s neznamou ve jmenovateli

Zak:

- definuje obecny tvar kvadratické rovnice

- rozlisi rGzné typy kvadratickych rovnic

- poutZije vzorec pro vypocet korenl rovnice

- dokaze rozloZit kvadraticky trojclen na soucin
- analyzuje kvadratickou rovnici s parametrem
- pfi vypoctech vyuZivaji digitaIni technologie

- diskutuje o FfeSenich v zavislosti na parametru
- formuluje zavér o poctu feseni

soustav rovnic

- rozlisuje ekvivalentni a neekvivalentni Gpravy iracionalnich rovnic
- posoudi vyznam zkousky pfi feseni iracionalni rovnice, vyuziva znalosti feseni

6. Kvadratické rovnice a nerovnice

- feSeni kvadratické rovnice

- zvlastni typy kvadratickych rovnic

- rozklad kvadratického trojclenu

- vztahy mezi koreny a koeficienty

- kvadratické rovnice s parametrem

- kvadratické nerovnice

- kvadratické rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou

- iracionalni rovnice

- soustava kvadratické a linearni rovnice se dvéma neznamymi

Pisemné prace a jejich opravy

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Clovék a digitalni svét

® u 74kl rozvijime schopnost ziskavat potfebné informace pomoci digitalnich technologii;
® 7icijsou vedeni k tomu, aby vyuZivali digitalni technologie k efektivnim zplsoblm vypoctl

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® jaky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;
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Matematika I 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

® u zakl rozvijime dovednosti potiebné k uceni.

Matematika 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

® Kompetence k feseni problému
® Matematické kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- vysvétli pojem funkce

- urci defini¢ni obor funkce

- sestroji graf funkce a priradi obor hodnot z grafu dané funkce

funkci

- definuje linedrni funkci a jeji vlastnosti

- rozlisi konstantni funkci

- uvede vztah mezi funkci s absolutni hodnotou a fesenim rovnic s absolutni
hodnotou

- specifikuje kvadratickou funkci, urci jeji vlastnosti a sestroji graf

- urci vrchol paraboly a priseciky grafu s osami

- vyuZivaji dynamicky geometricky software k modelovani pfimky a paraboly

- ovlada vlastnosti funkci — pribéh, omezenost, sudost a lichost, extrémy, inverzni

7. Zakladni funkcni zavislosti

- pojem funkce, defini¢ni obor funkce
- obor hodnot funkce a jeji graf

- vlastnosti funkci

- linedrni funkce

- konstantni funkce

- funkce s absolutnimi hodnotami

- kvadraticka funkce

Zak:

- pfevede tvar lineadrni lomené funkce pro uréeni posunu grafu v soufadném
systému

- sestroji posun os v grafu

- roz¢leni mocninné funkce dle exponentu

- vyjadri predpis inverzni funkce

- definuje exponencidlni funci a k ni inverzni logaritmickou

- vypocita hodnoty logaritm

- feSi exponencialni a logaritmické rovnice rliznych typ

- vyuZivaji dynamicky geometricky software k modelovani rGznych situaci

- vyhledavaji redlnda data, ktera digitdlné zpracovavaji

8. Dalsi elementarni funkce

- linedrni lomena funkce, nepfima iumeérnost

- mocninné funkce

- exponencialni a logaritmicka funkce

- pojem logaritmu a véty o logaritmech

- exponencialni a logaritmické rovnice a nerovnice
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Matematika I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Zak:

- definuje goniometrické funkce

- pfevadi obloukovou miru uhlu na stupfiovou a naopak

- nacrtne grafy goniometrickych funkci a popise vlastnosti

- aplikuje vztahy mezi goniometrickymi funkcemi pfi FeSeni rovnic

- rozhodne o mnoZziné feseni rovnic s vyuzitim periodic¢nosti funkci

- poutZije sinovou a kosinovou vétu pfi feSeni obecného trojihelniku

- vyuZivaji dynamicky geometricky software k modelovani riznych redlnych situaci

9. Goniometrie a trigonometrie

- goniometrické funkce v pravouhlém trojuhelniku
- feSeni pravouhlého trojuhelniku

- Uhel a jeho velikost

- goniometrické funkce obecného Uhlu

- vlastnosti goniometrickych funkci a jejich grafy

- vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

- goniometrické rovnice

- uZiti sinové a kosinové véty

- feSeni obecného trojuhelniku

Pisemné prace a jejich opravy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

® u 7akl rozvijime schopnost ziskavat potfebné informace pomoci digitalnich technologif;
® 7acijsou vedeni k tomu, aby vyuZivali digitalni technologie k efektivnim zplsoblm vypocta

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® jaky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;
® u 73kl rozvijime dovednosti potfebné k uceni.

Matematika 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

® Kompetence k reseni problém{
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Matematika 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

® Matematické kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- charakterizuje posloupnost jako zvlastni pripad funkce

- urci posloupnost vyctem prvk(, n-tym ¢lenem a rekurentné

- analyzuje vlastnosti posloupnosti s vyuzitim vlastnosti funkci

- rozhodne o typu posloupnosti

- definuje aritmetickou posloupnost

- ovlada vzorce pro aritmetickou a geometrickou posloupnost

- provadi vypocty s uZitim posloupnosti

- orientuje se v ekonomickych ulohach - Grokovani, stfadani, umorovani dluhu
- vysvétli pojem limita posloupnosti

- ovlada vztah pro vypocet souctu nekonecné geometrické rady

- vyhledavaji redlna data, ktera digitdlné zpracovavaji a prezentuji

10. Posloupnosti a jejich vyuzZiti

- pojem posloupnosti, jeji urceni a vlastnosti
- aritmeticka posloupnost

- geometrickd posloupnost

- uziti posloupnosti v ekonomickych ulohach
- zaklady finanéni matematiky

- nekonecnda geometricka fada

- limita posloupnosti

Zak:

- pouZiva pojmy bod, ptimka, rovina, polorovina, odchylka dvou pfimek, vzdalenost
bodu od pfimky, thel a jeho velikost

- aplikuje véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikll v pocetnich tlohach

- provadi vypocty v pravouhlém trojuhelniku s vyuZitim Pythagorovy a Euklidovych
vét

- definuje mnoZiny bodd dané vlastnosti

- rozliSuje rovinné Utvary a resi Ulohy na vypocet obvodu a obsahu

- fesi konstrukeni tlohy s pouzitim stejnolehlosti a podobnosti

- vyuZivaji program Geogebra ke grafickému znazornéni zadanych uloh a nasledné
vyuzivaji grafické znazornéni pfi vypoctech zadaného matematického problému

11. Planimetrie

- zakladni pojmy a vztahy

- shodnost a podobnost trojahelnikd
- Euklidovy véty

- mnoziny bodl dané vlastnosti

- obsahy a obvody rovinnych obrazct
- konstrukéni ulohy

Zak:

- rozviji svou prostorovou predstavivost

- zna zakladni stereometrické pojmy

- ur€uje vzajemnou polohu dvou pfimek, ptimky a roviny, dvou rovin, vzdalenost
bodu od roviny

- charakterizuje zakladni télesa

- ovlada vztahy pro vypocet povrchu a objemu téles

12. Stereometrie

- polohové vlastnosti bod, pfimek a rovin v prostoru
- povrchy a objemy téles:

- hranol

- valec

- kuzel

- jehlan

163



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Matematika I 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- aplikuje znalosti z planimetrie pfi vypoctech povrchu a objemu téles
- vyuZivaji program Geogebra ke grafickému znazornéni zadanych uloh a nasledné
vyuzivaji grafické znazornéni pfi vypoctech zadaného matematického problému

- koule a jeji ¢asti
- komoly kuZel a jehlan

Zak:

- rozumi zdkladnim pojmim kombinatoriky

- definuje variace a dokaze vypocitat jejich pocet dle tfidy a poctu prvki

- rozliSuje mezi variacemi a kombinacemi

- definuje kombinacni ¢isla a jejich vlastnosti

- aplikuje teorii kombinacnich Cisel pfi feSeni rovnic a slovnich uloh

- definuje binomickou vétu a pouziva ji pfi umocnovani dvojclenu aplikuje Pascal(v
trojuhelnik pti rozvoji binomické véty

13. Kombinatorika

- Variace, permutace, kombinace bez opakovani
- Kombinacni ¢isla a jejich vlastnosti

- Rovnice s kombinaénimi Cisly

- Pascalllv trojuhelnik, binomicka véta

Pisemné prace a jejich opravy

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

® u zakl rozvijime schopnost ziskavat potfebné informace pomoci digitalnich technologii;
®  7acijsou vedeni k tomu, aby vyuZivali digitaIni technologie k efektivnim zplsobdm vypoctl

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikoll do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, kterd je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 73aky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;
® u 74kl rozvijime dovednosti potfebné k uceni.

Matematika 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

Vychovné a vzdélavaci strategie ® Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému
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Matematika 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 90

® Matematické kompetence
® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:
- provede vypocty, kterymi prokaze znalost uciva tretiho rocniku

14. Opakovani uciva

Zak:
- vyuziva kombinatorické postupy pti vypoctu pravdépodobnosti

15. Pravdépodobnost
- ndhodny jev a pravdépodobnost ndhodného jevu
- pravdépodobnost sjednoceni dvou ndhodnych jeva

Zak:

- dokaze zavést a pouzivat soufadny systém

- chape pojem vektor a ovlada zakladni operace s vektory

- definuje rovnice ptimek v roviné

- ovlada vzajemny prevod rovnic

- fesi polohové a metrické ulohy o linedrnich Gtvarech pomoci digitalnich aplikaci

16. Analyticka geometrie linearnich utvart

- soustava souradnic na pfimce a v roviné

- vzddalenost dvou bodu

- vektor a jeho velikost, operace s vektory, odchylka dvou vektor(
- rovnice pfimky v roviné

- vzajemna poloha primek a jejich odchylka

- vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost rovnobéznych pfimek

Zak:

- projde souhrnnym opakovanim jednotlivych tematickych celkd ¢tyf rocnikd

- spocita testové Ulohy vychdzejici z predchozich spole¢nych ¢asti maturitni
zkousky

17. Souhrnné opakovani uciva 1. — 4. rocniku

Pisemné prace a jejich opravy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

® u 7akl rozvijime schopnost ziskavat potfebné informace pomoci digitalnich technologif;
® 7acijsou vedeni k tomu, aby vyuzZivali digitalni technologie k efektivnim zplsoblm vypocta

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zakd, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.
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Matematika

4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 90

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 7iky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdéldni pro Zivot;
® u 73kl rozvijime dovednosti potfebné k uceni.

6.15 Télesna vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 2 2 8
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Télesna vychova

Oblast

Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika predmétu

Ucivo je utvoreno jako didakticky vybér z télesnych cviceni, gymnastiky a tancd, atletiky, pohybovych a
micovych her. DuleZitou soucasti vyuky ve formé sportovnich kurzl je lyZzovani, turistika a sporty v pfirodé.
Ukolem je osvoijit si nové pohybové dovednosti, kultivovat sv(ij pohybovy projev a spravné drzeni téla,
usilovat o optimalni rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti v pravidelné provadénych pohybovych
aktivitach.

Zakladni ucivo je zavazné pro vsechny neoslabené zaky. Kazda z uvedenych ¢innosti ma specificky

zpUsoby nebo vazbami, které jsou uvadény v ramci vybérového uciva. Vybérové ucivo tedy prohlubuje a
rozsifuje zakladni ucivo, pficemz respektuje a vyuZiva podminek skoly, zajma zakl a odborného zaméreni
uciteld.

Ucivo v télesné vychové ma Cinnostni a aplikacni charakter, proto je propojovdno s ostatnimi pfedméty.
Vétsinu informaci, dovednosti a ndvykl souvisejicich obecné se zdravym Zivotnim stylem Zak ziskava

v jinych pfedmétech. Dovednosti a navyky z télesné vychovy jsou ndsledné prenaseny do denniho rezimu
zaka ve skole i mimo $kolu.
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Nazev predmétu

Télesna vychova

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Predmét télesna vychova predstavuje nejdllezitéjsi formu pohybového uceni zaka. Je hlavnim zdrojem
poznatk(, organizacnich navyk(, pohybovych ¢innosti a dalSich ndmétl pro zdravotné zamérené, rekreacni
i sportovni vyuziti pohybu v reZzimu skoly i mimo Skolu.

V predmétu télesna vychova Zaci nachazeji prostor k osvojovani novych pohybovych dovednosti,

k ovladani (vyuzivani) rlzného sportovniho nacini (naradi), k seznameni s navody pro pohybovou prevenci,
korekci jednostranného zatiZzeni nebo zdravotniho oslabeni i pro rozvoj zdravotné orientované télesné
zdatnosti a vykonnosti. Ui se vyuZivat pohybové cinnosti v rizném prostredi a s rliznymi Gcinky, zvykaji si
na ruzné socialni role, které vyZaduji spolupraci a odpovédnost za zdravi své i spoluzakd. Vyznamné je
propojovani pohybovych Cinnosti s dalsSimi oblastmi vzdélavani, jako jsou vychova ke zdravi, ekologie,
etickd a pravni vychova.

Pojeti vyuky:

Do vyuky télesné vychovy jsou vnaseny rtizné didaktické styly. Zdmérné jsou uplatiiovany cinnosti, pfi
nichz Zaci vstupuji do rdznych socialnich roli a skupinovych vztahd, zaZivaji rGznou miru odpovédnosti a
pravomoci, musi samostatné rozhodovat a hodnotit, pfekondavat prekazky. Vyucovaci a uéebni procesy
jsou zaloZeny na uzké vzajemné spolupraci ucitele a Zaka, na jejich vzajemném respektu, snaze pomoci
Zakovi, nepftipustit jeho fyzické ¢i psychické poskozeni. Ve vyuce se respektuji vyrazné pohybové a
vykonnostni rozdily dané tak, aby Cinnost pfinasela zakim radost z pohybu, uspokojeni z dosazenych
vysledk(, ze vzajemnych vztahl vytvarenych pfi spolecné Cinnosti.

Integrace predmétu

e Vzdélavani pro zdravi

Mezipredmétové vztahy

Hospodarsky zemépis

Prvni cizi jazyk-anglicky jazyk
Druhy cizi jazyk

Spolecenska kultura

e Obcanska nauka

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Digitalni kompetence:
® pouziva digitalnich technologii k monitorovani a analyze télesné aktivity, véetné sledovani vykona
a zdznamu télesnych parametrq,

e vyuziva digitalni nastroje k organizaci a vyhodnocovani pohybovych aktivit a jejich vysledkd,
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Nazev predmétu

Télesna vychova

vyuziva aplikaci a online zdrojl k planovani a realizaci pohybovych program( zamérenych na
zlepseni kondice a zdravi,

pofizuje digitalni zaznam vybranych pohybovych aktivit, rozebira je a odhaluje chyby v provedeni
pohyb(l a navrhuje postupy pro zlepseni.

Kompetence k uceni:

pouziva digitalnich technologii k monitorovani a analyze télesné aktivity, v€etné sledovani vykon(
a zaznamu télesnych parametrd,

vyuziva digitalni nastroje k organizaci a vyhodnocovani pohybovych aktivit a jejich vysledka,
vyuziva aplikaci a online zdrojl k planovani a realizaci pohybovych programi zamérenych na
zlepSeni kondice a zdravi,

pofizuje digitdlni zaznam vybranych pohybovych aktivit, rozebira je a odhaluje chyby v provedeni
pohybU a navrhuje postupy pro zlepseni.

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

vyjadfovat se pfimérené tcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych, psanych i
vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

aktivné se uUcastnit diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych

zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata, rizné pracovni materidly
dodrZovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

pisemné zaznamendvat podstatné myslenky a Udaje z textd a projev( lidi (prednasek, diskuzi,
porad...)

vyjadfovat se a postupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socidlni kompetence:
23k je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a feSeni Ukoll, nezaujaté zvaZzovat
navrhy druhych
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Nazev predmétu

Télesna vychova

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztaha a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkim a stereotypim v pristupu k jinym lidem

redlné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové i pracovni orientace a
Zivotnich podminek

prijimat hodnoceni svych vysledki a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku

Kompetence k feSeni problému:
Z3k je schopen

porozumét zadani Gkoll nebo urcit jadro problémd, ziskat informace potrebné k reseni probléma,
navrhnout zpUsob feseni (popf. varianty feseni), zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatfiovat pfi feseni rizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti
nabytych dfive

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
23k je schopen

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve svém vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu

dodrzovat zdkony a respektovat prdva a osobnost druhych lidi

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani

chapat vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:
Zak je schopen

chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i dalSich lidi
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Nazev predmétu

Télesna vychova

® znat a dodrZovat zadkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozZdrni prevence

e uplatfovat zasady a ndvyky bezpecéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti

e rozpoznat moznost nebezpedi Urazu nebo ohroZeni zdravi a zajistit odstranéni moznych rizik

e poskytnout prvni pomoc pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu

Pozndmky k predmétu v ramci u¢ebniho
planu

Ocekavané vysledky vzdéldvani v afektivni oblasti (city, postoje, preference, hodnoty):
Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:
o méli vytvoreny pozitivni vztah k aktivnimu pohybu a zafazovali nékteré pohybové aktivity do
denniho rezimu,
védéli, kde mohou ziskavat informace z télesné vychovy a sportu, dovedli je tfidit a hodnotit,
chépali rozdily mezi rekreaénim a vykonnostnim sportem,
umeéli samostatné sestavit a vyuzit kondi¢ni program,
uméli reagovat na vypjaté situace ve sportu spojené s neocekdvanymi momenty a zranénimi,

dovedli uplatiovat odpovidajici jednani v roli sportovce i divaka, uplatfiovali praktické zasady
pohybu a zdravi s dal$imi oblastmi vzdélavani a kazdodenniho Zivota a diskutovali o nich.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni a klasifikace Zakud je chapdna jako soucast vychovného plsobeni a vytvareni vztahu k télesné
vychové a sportu jako celoZivotni potfebé. Zak je hodnocen za zmé&nu ve vlastnim vykonu (dovednosti), za
zvladnuti konkrétniho splnitelného cile, za zajem o télesnou vychovu a sport, za aktivitu a vztah k pohybu,
za snahu prakticky vyuZivat nékteré osvojené pohybové ¢innosti v dennim rezimu (na zakladé vhodné
motivované a vedené vyuky). Soucasti hodnoceni je absolvovani motorickych a dovednostnich testl —
UNIFITTEST, silovy ¢tyfboj, dovednostni testy z koSikové, odbijené, atletiky a gymnastiky, které Zaci
absolvuji v kazdém rocniku.

Télesna vychova

1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence
Komunikativni kompetence
Kompetence k uéeni

Personadlni a socialni kompetence

Kompetence k feseni problému

170



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Télesna vychova 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- seznami se s organizaci bezpecnosti a klasifikaci v hodinach TEV,

- rozumi vyznamu pfipravy organismu (zahrati a protaZeni) pred pohybovou
¢innosti i vyznamu péce o télo (strecink, relaxace, zasady hygieny) po skoncéeni
pohyb. ¢innosti

1. Teoretické poznatky
- bezpecnost a organizace v hod. TEV,
- teoretické poznatky ze sportovnich her a sportovniho tréninku

Zak:
- dokaze zaujmout postaveni v daném tvaru,
- pouziva zakladni povely a spravné na né reaguje

2. Pofadova cviceni
- nastupové tvary, otaceni na misté, povelova technika

Zak:

- nacvicCuje zakladni atletické discipliny,

- rozviji rychlostni a vytrvalostni schopnosti a atletické dovednosti,

- zvlada spravnou techniku béhu a startd,

- prokdze jistou Uroven rychlostnich a vytrvalostnich schopnosti pfi testovani,
- porovndva ukazatele své zdatnosti s ostatnimi zaky

3. Atletika

- nizké a vysoké starty,

- béh: 60 m (divky), 100 m (chlapci), vytrvalostni
- skok vysoky

- hod granatem (divky)

Zak:

- rozliSuje spravné, vadné drzeni téla,

- rozumi vyznamu protahovacich a posilovacich cviceni pro spravné drzeni téla a
prevenci pred nemocemi pohybového aparatu,

- dovede technicky spravné kotoul vpred a vzad, aplikuje tyto dovednosti na
obmeény kotoulu vpred a vzad,

- dokaze bezpecné provést stoj na rukou ve volném prostoru s dopomoci,

- zvlada zaklady premetu stranou,

- bez obav zvlada preskok (roznozku) pfes zvySené naradi s odraz. mlstkem

- na hrazdé predvede vymyk a sesSin

4. Gymnastika

- vSeobecné pohybové rozvijejici cvi¢eni (koordinace, sila, rychlost, vytrvalost a
pohyblivost,

- akrobatické prvky — kotoul vpred a jeho obmény, kotoul vzad, stoj na rukou,
premet stranou, vaha predklonmo,

- preskok (roznozka) pres zvysené naradi,

- cviceni na hrazdé

- 8plh na tyci

Zak:

- odbijend — technicky spravné odbiji mi¢ obouruc vrchem, obouruc¢ spodem,
podavd mic spodem,

- kosikova — technicky spravné ovlada mi¢ — driblink, pouziva rizné zplsoby
prihravek, ovlada spravnou techniku strelby na kos, umi zaklady dvojtaktu

- kopana — technicky spravné ovlada mi¢ nohou — k vedeni mice, pouziva rizné

5. Sportovni hry

- odbijend — herni ¢innosti jednotlivce, hra

- koSikova — herni Cinnosti jednotlivce, hra

- salova kopana (zejména chlapci) — herni ¢innosti jednotlivce, hra

- zaklady dalsich sportovnich her — florbal, softbal, ringo, stolni tenis, badminton

171




SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Télesna vychova | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

zpUsoby prihravek a kopl, umi zpracovat mic

- pro vSechny hry — dokdze poutzit ziskané dovednosti v hernich situacich, rozliSuje
spravné postaveni hrace v poli a chape jeho vyznam na dané pozici, zna zakladni
pravidla hry a rozumi jim

Zak:

- prokaZe Uroven své télesné zdatnosti s pomoci standardizovanych testovych
baterii

- porovna své vysledky s tabulkovymi hodnotami a s vysledky jinych zaka

- koriguje vlastni pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji

- zna vyznam jednotlivych posilovacich cviceni

- vi, které svalové skupiny posiluje

- umi spravné dychat pfi cviceni

6. Testovani télesné zdatnosti a posilovani
- vstupni motorické testy (unifittest)

- silovy Ctyrboj

- kruhovy provoz na posilovacich pfistrojich
- posilovaci cviceni, kondi¢ni cviceni

- stepaerobic

- pillates

- cviceni na balancnich micich

- stre¢ink — protahovaci cviky

Zak:
- seznamuje se zasadami poskytovani 1. pomoci

7. Péce o zdravi — 1. pomoc
- teoretickd ¢ast
- praktickd ¢ast

Zak:

- dokaze se orientovat v horském prostfedi

- chovad se v pfirodé ekologicky

- respektuje prikazy horské sluzby, dokdze se s ni spojit v pfipadé nouze

- neprecenuje vlastni sily a schopnosti pti ¢innosti v horském terénu

- posoudi technicky stav lyZarské vyzbroje a pravidelné provadi zakladni udrzbu

- vycvik na sjezdovych lyZich — bezpe¢né manipuluje s vyzbroji (pfenaseni,
nazouvani), dokaze se pohybovat s lyZzemi na nohou (provede obrat, ovlada chiizi,
skluz a vystup do svahu), zvladne sjezd Sikmo svahem v zakladnim postoji a
plynuje navazuje odSlapovani ke svahu, umi zastavit na bezpe¢ném misté, dokdze
bezpecné nastoupit a vystoupit z riznych druhd lanovek (poma, kotva, sedackova
lanovka), provede dlouhy a stfedni oblouk s pfihlédnutim k technické vyspélosti |
lyZzate (oblouk v pluhu, s paralelnim vedenim lyZi), zvladne jizdu v rGzném terénu
a snéhu (hluboky snih, tézky snih, namrzly povrch, terénni nerovnosti), pozna
chybné a spravné provadéné cinnosti, analyzuje a hodnoti kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu svého i ostatnich

- vycvik na bézeckych lyzich — dokaze pripravit vyzbroj na vycvik, pohybuje se s
lyZemi na nohou (chize, obrat, skluz, vystup do svahu, sjezd Sikmo svahem,

8. Lyzarsky kurz

- sezndmeni se s horskym prostrfedim, chovdni pfi pobytu na hordch
- vyzbroj a vystroj u jednotlivych zimnich sportl

- vycvik na sjezdovych lyzich
- vycvik na béZeckych lyzich
- vycvik na snowboardu (pro zajemce)
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Télesna vychova

|

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

dvoudoby stfidavy, béh soupazny)

prekonani terénnich nerovnosti), zvlada zakladni techniky béhu na lyzich (béh

- vycvik na snowboardu — bezpeéné manipuluje s vyzbroji, zvlada zakladni techniky
stoje, skluzu, zastaveni, obratu a zataceni, dokdze zhodnotit kvalitu svého vykonu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci ziskavaji informace o télesné vychové (sportu, zdravi, télesné kulture)
Zaci jsou vedeni k tomu, aby pti pouzivani digitalnich technologii predchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi
Zaky ucime prizplsobovat své digitalni i fyzické pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecnostnimi zdsadami

Clovék a Zivotni prostiedi

zdravého Zivotniho stylu)

® 7icijsou vedeni k pochopeni problematiky ekologie ¢lovéka (vlivu prostfedi na lidské zdravi, ochrané zdravi, problematice drog, vyznamu zdravé Zivotospravy,

®  7aci si osvojuji zasady chovani, bezpe¢ného pobytu v rlznych pfirodnich prostifedich bez zasahu do ekologické rovnovahy
® 73ky ucime vyhodnocovat vliv Zivotniho prostredi na lidské zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s zaky kultivované diskutovat;

® vedeme Zaky ke slusnému chovani plnéni tkold do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty riGzného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence

Kompetence k uéeni

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k feseni problému

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
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Télesna vychova | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- rozumi a pouziva zakladni terminologické vyrazy bézné pouzivané pti pohybovych
¢innostech

- seznami se s organizaci bezpecnosti a klasifikaci v hodinach TEV,

- rozumi vyznamu pfipravy organismu (zahfati a protazeni) pfed pohybovou
¢innosti i vyznamu péce o télo (strecink, relaxace, zasady hygieny) po skonceni
pohybové Cinnosti

- dodrZuje zasady bezpecnosti pfi veskeré své Cinnosti

1. Teoretické poznatky

- bezpecnost a organizace v hod. TEV,

- terminologie pohybovych Cinnosti,

- teoretické poznatky ze sportovnich her a sportovniho tréninku,
- pojem aktivni zdravi,

- zasady hygieny

Zak:
- dokdaze zaujmout postaveni v daném tvaru,
- pouziva zakladni povely, spravné na né reaguje

2. Pofadova cviceni
- nastupové tvary, otaceni na misté, povelova technika

Zak:

- rozviji rychlostni a vytrvalostni schopnosti a atletické dovednosti,

- zvlada spravnou techniku béha a startl (dychani, prace nohou a pazi)

- prokaze jistou Uroven rychlostnich a vytrvalostnich schopnosti pfi testovani,
- ovlada zplsob predavani a prebirani stafetového koliku,

- zvlada spravnou techniku hodu, zejména dokaze spojit rozbéh s odhodem

- porovndva ukazatele své zdatnosti s ostatnimi zaky

3. Atletika

- nizké a vysoké starty,

- béhy 60 m (divky), 100 m (chlapci), vytrvaly
- Stafetovy béh

- skok vysoky

- hod granatem (divky)

Zak:

- rozlisi spravné, vadné drzeni téla,

- rozumi vyznamu protahovacich a posilovacich cviceni pro spravné drzeni téla a
prevenci pred nemocemi pohybového aparatu,

- zvlada zakladni akrobatické cviky naucené v prvnim ro¢niku ve zdokonalené
formé

- dokaze spojit akrobatické cviky v jednoduché akrobatické fady s vyuZitim
doplnujicich cvikl (obraty, skoky a poskoky),

- zvlada spravnou techniku vymyku, preSvihu inoZmo a seskoku odskokem,

- uplatiiuje osvojené zpUsoby preskoku pres zvySené naradi, umi bezpeéné
prekonat prekazku roznoznym i skrénym zplsobem,

- koriguje podminky pro preskok (vyska naradi, vzdalenost odrazového mistku od
naradi) ve shodé s Urovni svych schopnosti a dovednosti,

- na kruzich dovede z klidové polohy svis vznesmo — provést cvik prekot vzad

4. Gymnastika

- vSeobecné pohybové rozvijejici cvi¢eni (koordinace, sila, rychlost, vytrvalost a
pohyblivost),

- prvky akrobatické rady,

- preskok (skrcka) pres zvySené naradi,

- cviceni na kruzich

- cviceni na hrazdé

- Splh na tydci, lané
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Télesna vychova | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

SNoZmo a zpét,

- bezpecné zvlada komihani ve svisu, umi seskocit v zakmihu,

- zvlada spravnou techniku Splhu na tyci i na lané, prokdaze uroven svych silovych
schopnosti pfi Splhu na lané bez pfirazu (chlapci),

- chape vyznam dopomoci a zachrany pfi cvieni a dokaze ji sdm poskytnout

Zak:

- odbijend — umi technicky spravné odbit mi¢ obouru¢ vrchem, obourué spodem,
podat mi¢ spodem i vrchem, rozumi obrannému a dto¢nému systému hry

- kosikova — umi technicky spravné ovladat mic — driblink, pouziva rGzné zplsoby
prihravek, ovlada spravnou techniku strelby na koS, umi zaklady dvojtaktu, dokaze
se rychle premistit, uvolnit se bez mice i s micem a nalézt si vhodny prostor pro
hru, rozumi obrannému (osobni a zdnova obrana) a Utocnému (postupny utok,
rychly protittok) systému hry, ovlada systém ,hod a béz“

- kopana — umi technicky spravné ovladat mi¢ nohou — vedeni mice, pouziva rGzné
zpUsoby prihravek a kopd, umi zpracovat mic

- pro vSechny hry — dokaze pouZit ziskané dovednosti v hernich situacich, rozlisuje
spravné postaveni hrace v poli a chape jeho vyznam na dané pozici, zna zakladni
pravidla hry a rozumi jim

5. Sportovni hry

- odbijend — zdokonalovani hernich ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich systéma

- kosikova — zdokonalovani hernich ¢innosti jednotlivce, nacvik hernich systéma

- salova kopana (zejména chlapci) — zdokonalovani hernich cCinnosti jednotlivce,
nacvik hernich systémua

- zdokonalovani hernich ¢innosti u dalSich sportovnich her — florbal, softbal, ringo,
stolni tenis, badminton, softtenis

Zak:

- prokaze Uroven své télesné zdatnosti s pomoci standardizovanych testovych
baterii

- porovna své vysledky s tabulkovymi hodnotami a s vysledky jinych Zaka a se
svymi vysledky z pfedchoziho roku.

- koriguje vlastni pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji

- znd vyznam jednotlivych posilovacich cvic¢eni

- vi, které svalové skupiny posiluje

- umi spravné dychat pfi cviceni

6. Testovani télesné zdatnosti a posilovani
- vstupni motorické testy (unifittest)

- silovy Ctyrboj

- kruhovy provoz na posilovacich pfistrojich
- posilovaci cviceni, kondi¢ni cviceni

- stepaerobic

- pillates

- cviceni na balancnich micich

- strecink — protahovaci cviky

Zak:
- seznamuje se zasadami poskytovani 1. pomoci

7. Péce o zdravi — 1. pomoc
- teoreticka cast
- prakticka ¢ast

Zak:
- ovlada zasady jizdy na kole na verejné komunikaci i v terénu
- ovlada a dodrzuje pravidla silni¢niho provozu

8. Sportovni kurz
- turistika

- cykloturistika

- vodni turistika
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- dokaze se orientovat v horském prostfedi
- chovad se v pfirodé ekologicky

klimatickych podminkach a dovede na né adekvatné reagovat

- respektuje prikazy horské sluzby, dokaze se s ni spojit v pfipadé nouze
- neprecenuje vlastni sily a schopnosti pti ¢innosti v horském terénu

Télesna vychova I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
- ovlada zakladni znalosti, dovednosti a navyky pro jizdu na vodé - hry v pfirodé
- dodrzuje pravidla bezpecénosti pfi pohybovych aktivitach v pfirodé, v rliznych - netradi¢ni sporty

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

®  7iciziskavaji informace o télesné vychové (sportu, zdravi, télesné kulture)
®  7acijsou vedeni k tomu, aby pfi pouzivani digitalnich technologii predchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi
® 7aky ucime prizplUsobovat své digitédini i fyzické pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpec¢nostnimi zasadami

Clovék a Zivotni prostiedi

zdravého Zivotniho stylu)

® 7icijsou vedeni k pochopeni problematiky ekologie ¢lovéka (vlivu prostfedi na lidské zdravi, ochrané zdravi, problematice drog, vyznamu zdravé Zivotospravy,

®  7ici si osvojuji zasady chovani, bezpecného pobytu v raznych pfirodnich prostfedich bez zdsahu do ekologické rovnovahy
®  73aky u¢ime vyhodnocovat vliv Zivotniho prostfedi na lidské zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky kultivované diskutovat;

® vedeme zaky ke slusnému chovani plnéni ukoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Télesna vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 64

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence
Kompetence k uéeni
Komunikativni kompetence
Personadlni a socialni kompetence
Kompetence k feseni problému
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Télesna vychova 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 64

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- seznami se s organizaci bezpecnosti a klasifikaci v hodinach TEV,

- chape vyznam vyrazu fair play, dokaze ho uplatnovat jak pti samotné pohybové
¢innosti, tak pri sportovnim divactvi, umi potlacit projevy negativnich emoci
spojenych se sportem

- rozumi rozdildm mezi sportem Zen a muzd, mezi sportem vrcholovym a
rekrea¢nim, dokaZe se pfizpUsobit Urovni svych spoluhracl a podat pomocnou
ruku slabSim

- vysvétli pojem doping a uvede pfiklady z praxe, zna mozné ndsledky pouzivani
podpurnych latek

- rozlisi miru Skodlivosti vlivu alkoholu, tabaku a drog na pohybovou vykonnost a
télesnou zdatnost

1. Teoretické poznatky

- bezpecnost a organizace v hod. TEV

- fair play jednani, sportovni divactvi

- rozdily mezi TV a sportem Zen a muz(

- rozdily mezi rekreacnim, vykonnostnim a vrcholovym sportem
- negativni jevy ve sportu

Zak:
- dokdaze zaujmout postaveni v daném tvaru
- pouziva zakladni povely a spravné na né reaguje

2. Pofadova cviceni
- nastupové tvary, otaceni na misté, povelova technika

Zak:

- uplatiiuje zasady sportovniho tréninku s cilem vylepsit své vykony z predchozich
rocnikd (rychlé a vytrvalostni béhy, skoky, hody)

- dokdze vhodné sestavit druzstvo pro Stafetovy béh, véetné dodrzovani zavodnich
pravidel dané discipliny

- zvlada spravnou techniku skoku vysokého (spojeni odrazu s rozbéhem, zplisob
nGzky a flop), je si védom zdsad bezpecnosti pfi skoku vysokém

3. Atletika

- béhy — rychlé z nizkého startu, vytrvalostni z vysokého startu
- Stafetovy béh

- skok do vysky

Zak:

- uplatiiuje zdsady ptipravy organizmu ptred pohybovou Cinnosti

- vyuZiva vhodné posilovaci cviky pro zvySovani své télesné zdatnosti

- neopomiji zasady péce o télo (strecink, relaxace, zasady hygieny) po skoncéeni
pohybové c¢innosti

4. Gymnastika

- akrobatické prvky, akrobatické rady

- cviceni na hrazdé (opakovani, nacvik toce jizdmo vpred — divky, toce vzad —
chlapci)

- preskok pres zvysené naradi

- cviceni na kruzich

- Splh (ty¢, lano)

- rytmicka cviceni s obruc¢emi — divky

- cviceni na kladiné — divky
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Télesna vychova I 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 64

Zak:

- (odbijend, kopana, kosikova, netradicni sporty)

- vyuziva ziskanych dovednosti a védomosti pfi hie, snazi se odstrafiovat své
nedostatky, snaZi se o dodrzovani zasad fair play

- komunikuje pfi sportovnich hrach

- dodrZuje smluvené signaly a vhodné pouzivd odbornou terminologii

- dovede se zapojit do organizace turnajli a soutézi a umi zpracovat jednoduchou
dokumentaci

- ovlada pravidla hry, dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivcl
nebo tyma

5. Sportovni hry

- odbijend — hra, rozhodovani, organizace turnaje

- kopana (chlapci) — hra, rozhodovani, organizace turnaje

- kosikova — hra, rozhodovani

- netradi¢ni sportovni hry — softbal, ringo, badminton, softtenis

Zak:

- prokdaze urovern své télesné zdatnosti s pomoci standardizovanych testovych
baterii

- porovna své vysledky s tabulkovymi hodnotami, s vysledky jinych zakd a se svymi
vysledky z pfedchoziho roku

6. Testovani télesné zdatnosti a posilovani
- vstupni motorické testy (unifittest)

- silovy Ctyrboj

- kruhovy provoz na posilovacich pfistrojich
- posilovaci cviceni, kondi¢ni cviceni

- stepaerobic

- pillates

- cviceni na balancnich micich

- strecink — protahovaci cviky

Zak:
- seznamuje se se zasadami poskytovani 1. pomoci

7. Péce o zdravi — 1. pomoc
- teoreticka ¢ast
- praktickd ¢ast

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitélni svét

®  7aci ziskavaji informace o télesné vychoveé (sportu, zdravi, télesné kulture)

® 7acijsou vedeni k tomu, aby pti pouZivani digitalnich technologii prfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi
® 7aky ucime prizpGsobovat své digitalni i fyzické pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpeénostnimi zasadami

Clovék a zivotni prostredi

zdravého Zivotniho stylu)

® 7aky u¢ime vyhodnocovat vliv Zivotniho prostfedi na lidské zdravi

® 7acijsou vedeni k pochopeni problematiky ekologie ¢lovéka (vlivu prostredi na lidské zdravi, ochrané zdravi, problematice drog, vyznamu zdravé Zivotospravy,

®  7ici si osvojuji zasady chovani, bezpecného pobytu v raznych pfirodnich prostfedich bez zdsahu do ekologické rovnovahy
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Télesna vychova I 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 64

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme Zaky ke slusnému chovani plnéni ukoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenafskou a funkéni gramotnost zakd, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s zaky kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Télesna vychova 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie DigitaIni kompetence

Kompetence k uéeni

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k feSeni problém

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- dokaze vyhledat potfebné informace s oblasti zdravi a pohybu, dovede o nich
diskutovat, analyzovat je a hodnotit,

- rozumi vyznamu pohybovych ¢innosti (zejména kondi¢nich, kompenzacnich a
relaxacnich) pro zdravi,

- umi sestavit soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni pro télesnou a
dusevni relaxaci, umi si pfipravit kondi¢ni program osobniho rozvoje a vyhodnotit
iej,

- ovlada kompenzacni cviceni i k vlastni regeneraci, a to zejména k poZzadavkim
budouciho povolani,

- uplatiiuje osvojené zpUsoby relaxace.

1. Teoretické poznatky

- bezpecnost a organizace v hod. TEV

- oblast zdravi a pohybu

- vyznam pohybu pro zdravi

- prosttedky ke vSseobecnému rozvoji, k regeneraci, kompenzaci a relaxaci

Zak:
- dokazZe zaujmout postaveni v daném tvaru
- pouziva zakladni povely a spravné na né reaguje

2. Pofadova cviceni
- nastupové tvary, otaceni na misté, povelova technika
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Télesna vychova I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Zak:
- uplatiuje zdsady sportovniho tréninku s cilem vylepsit své vykony z pfedchozich
ro¢nikd (rychlé a vytrvalostni béhy, skoky, hody).

3. Atletika
- béhy
- skoky
- hody

Zak:

- uplatiuje zasady pFipravy organismu pfed pohybovou ¢innosti a zasady uklidnéni
organismu po skon&eni pohybové ¢innosti,

- vyuziva vhodné protahovaci a posilovaci cviky pro zvySovani své télesné zdatnosti
a pro kompenzaci nevhodnych pohybovych navykl a nevhodné pracovni zatéze,

- vylepsuje své vykony pfi cviceni vSeho druhu (akrobacie, cviceni na hrazdé a
kruzich, preskok, Splh)

4. Gymnastika

- protahovaci, posilovaci, relaxa¢ni, kondi¢ni, koordinacni a kompenzaéni cviceni
- akrobatické prvky

- cviceni na hrazdé

- preskok pres zvysené naradi

- cviceni na kruzich

- Splh (ty¢, lano)

Zak:

- dokaze se v souladu s pravidly zapojit do jakékoli provadéné herni ¢innosti v
ramci osvojené hry,

- uplatiuje techniku a zaklady taktiky dané hry, participuje na tymovych hernich
cinnostech druzstva,

- vyhledava kolektivni sporty s védomim jejich pozitivniho plsobeni na psychiku
¢lovéka.

5. Sportovni hry

- odbijena, kopana, kosikova — hra, rozhodovani

- netradi¢ni sportovni hry — softbal, ringo, badminton, softtenis,
- rozhodovani

Zak:
- prokaZe droven své télesné zdatnosti a porovnd své vysledky s tabulkovymi
hodnotami a se svymi vysledky z predchozich let

6. Testovani télesné zdatnosti a posilovani
- vstupni motorické testy (unifittest)

- silovy Ctyrboj

- kruhovy provoz na posilovacich pfistrojich
- posilovaci cviceni, kondi¢ni cviceni

- stepaerobic

- pillates

- cviceni na balancnich micich

- strec¢ink — protahovaci cviky

Zak:
- se seznamuje se zasadami poskytovani 1. pomoci

7. Péce o zdravi — 1. pomoc
- teoreticka ¢ast
- praktickd ¢ast

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

®  7aci ziskavaji informace o télesné vychoveé (sportu, zdravi, télesné kulture)
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Télesna vychova

|

4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

® 73cijsou vedeni k tomu, aby pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni zdravi
® 74ky ucime prizplGsobovat své digitdIni i fyzické pracovni prosttedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpeénostnimi zasadami

Clovék a Zivotni prostiedi

® 7acijsou vedeni k pochopeni problematiky ekologie ¢lovéka (vlivu prostredi na lidské zdravi, ochrané zdravi, problematice drog, vyznamu zdravé Zivotospravy,
zdravého Zivotniho stylu)

®  Zaci si osvojuji zasady chovani, bezpecného pobytu v raznych pfirodnich prostfedich bez zasahu do ekologické rovnovahy
®  73aky ucime vyhodnocovat vliv Zivotniho prostredi na lidské zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

® procvicujeme s zaky kultivované diskutovat;

® vedeme zaky ke slusnému chovani plnéni ukoll do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

6.16 Informacni a komunikacni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 1 2 7
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

Oblast

Informatické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pfedmét informatika ddva prostor vSem zakiim porozumét tomu, jak funguje pocitac a informacni
systémy. Zabyva se automatizaci, programovanim, optimalizaci ¢innosti, reprezentaci dat v pocitadi,
kodovanim a modely popisujicimi redlnou situaci nebo problém. Dava prostor pro praktické aktivni ¢innosti
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

a tvorivé uceni se objevovanim, spolupraci, fesSenim problém, projektovou ¢innosti. Pomaha porozumét
svétu z pohledu informatiky jako védni discipliny, s jejimiz zaklady seznamuje.

Daraz je kladen na rozvijeni Zakova informatického mysleni s jeho slozkami abstrakce, algoritmizace a
dalsimi. Praktickou ¢innost s tvorbou jednotlivych typl dat a s aplikacemi vnimame jako prostredek k
ziskani zkusenosti k tomu, aby Zak mohl poznavat, jak pocitac funguje, jak reprezentuje data rizného typu,
jak pracuji informacni systémy a jaké problémy informatika resi.

Skola klade diraz na rozvijeni digitalni gramotnosti ve viech pfedmétech, k tomu pFispiva informatika
svym specifickym dilem.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dilezité pro jeho realizaci)

Obecné cile

Predmét informatika navazuje na informatické vzdélani na zakladni skole. Diky vétsi nez povinné dotaci
hodin na predmét, ne? stanovuji kritéria MSMT si predmét informatika klade dva cile. Zaci si béhem vyuky
budou osvojovat kompetence, které jim umozni se kriticky a sebejisté orientovat v digitalnim prostredi,
které se neustale vyviji. Informace, data, algoritmy budou nejen posuzovat, ale i sami vytvaret.

Druhym cilem prfedmétu je zachovat jistou Uroven zautomatizovanych postupd, a to predevsim v oblasti
obecné prace s pocitacem (prace se soubory, tisk), prace s tabulkovym kalkuldtorem a schopnosti pouzivat
prezentacni nastroje. Jednd se o dovednosti, které by mély byt charakteristickym rysem absolventa
obchodni akademie. Tyto kompetence budou ¢astecné vyucované zaroven s predmétem Pisemna a
elektronicka komunikace (prace s textovym editorem).

Pojeti vyuky

Stézejni formou vyuky je cviceni v odborné ucebné, tedy individualni prace zaka na pocitaci. Tézisté vyuky
spociva v provadéni praktickych Gkold, nasledujicich ihned za vykladem. Zaci jsou vedeni k samostatné
praci a feseni komplexnich uloh riznymi metodami. Nejen ve vyssich rocnicich je uplatfiovan projektovy
pristup a skupinova prace s vyuzitim i bez vyuziti pocitace.

Tam kde je to vyhodné, je aplikovan postup, kdy Zak sdm prichdazi na feseni. Jedna se predevsim o celky
zabyvajici se algoritmizaci a informacnimi systémy.

Kazdy zak ma k dispozici sv(j pocita¢ a mize samostatné resit zadanou tlohu. Individuaini pfistup je
stfidan s praci ve skupiné, a to pfedevsim v situacich, kdy je feSeni nejednoznacné.

Vyucujici mdze kontrolovat a posuzovat jednak praci ve tfidé, tak i uloZzené reseni v siti LAN i online
prostredi.

Integrace predméta

e [nformatické vzdélavani

Mezipfredmétové vztahy

e Matematika
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

® Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk
e Druhy cizi jazyk

o Déjepis

e Obcanska nauka

e Odborny cizi jazyk

Pisemna a elektronicka komunikace
Ekonomika

Ekonomicka cviceni

Statistika

Ucetnictvi

Pravo

Ekonomie

Bankovnictvi a finance

Cviéna firma

Zaklady biologie a ekologie
Chemie

Spolecenska kultura

Digitdlni technologie

Média a etika

Sekretarské prace

Zivot v totalité

Obchodovani na financnich trzich

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:
e jednali odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
verejny
e dbali na dodrZovani zakon( a pravidel chovani, respektovali prava a osobnost jinych lidi
e vystupovali proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
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Nazev predmétu Informacni a komunikacni technologie

e jednali v souladu s moralnimi principy, pfispivali k uplatfiovani demokratickych hodnot

e aktivné se zajimali o politické a spolecenské déni u nds a ve svété i o verejné zalezitosti lokdlniho
charakteru

e chapali vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednali v duchu udrzZitelného rozvoje

o uméli myslet kriticky - tj. dokazali zkoumat vérohodnost informaci, nenechavali se manipulovat,
tvotili si vlastni Usudek a byli schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence:
Zak by mél byt schopen:

e vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentovat, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné formé
prehledné
a jazykové spravné

e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat nazory
druhych zpracovévat jednoduché texty na bézna i odborna témata a rlizné pracovni materialy
dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii pisemné zaznamendvat podstatné
myslenky a Udaje z text(l a projevd jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.) vyjadirovat se a
vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence:
Personalni kompetence
Zak by mél byt pfipraven:
e realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat vysledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek
o efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok vyuzivat ke svému uceni
zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé zprostifedkovanych zkusenosti
e prijimat hodnoceni svych vysledkl a zplUsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, prijimat radu i kritiku
e dale se vzdéldvat
Sociadlni kompetence
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

Zak by mél byt schopen:

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
ovliviiovat

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvaZovat
navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktdm,
nepodléhat predsudkim a stereotyplm v pfistupu k jinym lidem

Digitalni kompetence:

Zaky vedeme k ziskani dovednosti pfi praci s digitalnim zafizenim a jeho pouzivanim, véetné
aplikaci a sluzeb, které na zafizeni bézi.

Zaky vedeme k vyuzivani digitalnich technologii k usnadnéni prace, ke schopnosti vyjadfit se
pomoci digitalnich technologii. Zak v hodinach informatiky ziskava urcity stupef rutiny pfi fedeni
opakujicich se ¢innosti. Vysledkem by mélo byt zrychleni postupti a zkvalitnéni vysledkd prace. Zak
pri vytvareni a Upraveé digitdlniho obsahu kombinuje rizné formaty.

PFi vytvareni obsahu je Zzak veden k samostatnému vyhleddvani informaci, kritickému posouzeni
nalezenych informaci a ovéfeni informace z vice zdrojd. Zak se ve vyuce rozhoduje a voli vhodné
prosttedky a zdroje dle konkrétni situace. Velky diraz je kladen na sdileni obsahu a spolupraci

s ostatnimi. Zaci jsou vedeni k vytvafeni svého digitalniho portfolia v pribé&hu studia.

Zak je veden k pochopeni principti fungovani drobnych automat(, operacnich systém i
informacnich systémua. Na zédkladé naucenych postupt dokaze analyzovat pochody a postupy prace
se systémem, se kterym se dosud nesetkal. Také dokaze kriticky posoudit pfinosy a rizika téchto
digitalnich zafizeni véetné dopadu na lidskou spolec¢nost.

74k si uvédomuije rizika spojené s praci s digitalnim zafizenim a snaZi se jim predchazet. Jedna se
predevsim o nepfiznivé dopady na dusevni a télesné zdravi vSech zlucastnénych. Pti spolupraci,
komunikaci a sdileni obsahu je zak veden k etickému a moralnimu jednani tak, aby neohrozil
bezpecnost zatizeni a osob.

Informatické vzdélavani
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpozndvat informatické aspekty
svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozumeéni a uvazovani o prirozenych i umélych systémech a
procesech, ke schopnosti fesit nejriiznéjsi pracovni a Zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a
uplatfiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubsSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zatizenim a principdm, na
kterych funguji. Tim usnadnuje vyuziti digitdlnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych
dovednosti Zakd vazanych na vzdélavaci obsah téchto oboru.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

porozumeéli zdkladnim pojm{m a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéniv
ostatnich védnich oborech a profesich, zvlastni diraz je kladen na ekonomickou oblast;
rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesSitelnost, Zak samostatné resi vybrané
pfipadové situace;

ziskavali a zaznamendvali informace prostrednictvim dostupnych online prostredkd,
zaznamenavali data automatizované, usporadavali, strukturovali, predavali data a informace ve
vhodné grafické Upravé s jasnym zamérem sdélit urcitou skutecnost;

rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu jak na papife bez
pocitace, tak pomoci vhodného software;

byli schopni uplatnit algoritmicky zplsob mysleni pti feSeni problémd, vytvareli a formulovali
postupy a reseni, které Ize pfenechat k vykonani jinému clovéku nebo stroji diagramem,
programem nebo slovnim popisem;

vytvareli formalni popisy, modely a simulace skutecnych situaci i pracovnich postupt se
zamérenim jak na bézné situace, tak i na pripady se kterymi se mohou potkat v administrativnim a
ekonomickém odveétvi;

testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici i navrhované algoritmy,
postupy nebo informaticka reseni;

rozumeéli technickym zakladm digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a
bezpecné pouzivat a snadno se naudili pouZivat nové;

byli schopni vyuZit digitalni technologie pfi feSeni problémi, které jsou pro ¢lovék pfilis slozité
nebo rozsahlé;
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

e navrhovali systémy Ci jejich ¢asti, procesy, propojovali rlizné technologie ¢i jejich ¢asti a vytvareli
tak nova feseni za pomoci jiZ existujicich nastrojd a prvk(; k tomuto Géelu budou vyuZivat virtualni
prostredi pocitace tak i fyzicky programovatelné stavebnice;

e hodnotili pfinos a rizika rlznych systém, proces(, postupl a technologii v kontextu zadaného
problému;

e pracovali vtymech, které budou samostatné pracovat na spolecném cili tak, aby se dorozuméli a
spolupracovali s ostatnimi pfi dosahovani spolec¢ného cile;

e uvédomili jaké disledky muze jejich chovani ovlivnit ostatni tak, aby neohroZovali svym chovanim
v digitalnim prosttedi sebe, druhé ani technologie samotné;

e uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chdpali svou odpovédnost pfi
pouzivani technologii.

V afektivni oblasti smétuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

e otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;
motivaci k celoZivotnimu uceni;
dlvéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;
schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyZzadaji pomoc odbornika;
sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i slozZitého problému;
schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.
Zaci pouzivaji jak volné dostupné prostiedky, tak vybrané placené prostiedky, které maji béhem studia
k dispozici a jsou v praxi béZné vyuZivané, nebo zaméstnavatelé vyzaduiji jejich znalost (Microsoft Office,
Zoner Photo Studio). Po rdmcovém sezndmeni se jiz dale Zaci s informatickymi koncepty seznamuji
prostrednictvim vlastni zkusenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i se situacemi
blizkymi jejich Zivotu a situacemi, na které je zamérené jejich studium (ekonomicka, verejnospravni a
administrativni sféra). Nékteré problémy resi pomoci programovani a technologii, nékteré bez nich.
Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feseni aktivné hledaji a testuji ve skupinach nebo
samostatné, neni cilem postupovat pouze podle predem danych navodu.

Kompetence k uceni:

Zak je schopen
e efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
e vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi;
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

e ucit se i na zdkladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feSeni problém:

Zak je schopen

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k feseni probléma,
navrhnout zpUsob Feseni (popf. varianty feseni) zddvodnit je, vyhodnotit a ovérit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatnovat pfi feSeni rizné metody mysleni a myslenkové operace;

e zvolit prostiedky a zpUsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a
védomosti dfive nabytych.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak je schopen
e pfizplsobit se ménicim se pracovnim podminkam;
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech;
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
vhodné komunikovat s potencidlnimu zaméstnavateli;
prezentovat svlj odborny potencial a své profesni cile.

Matematické kompetence:
Z3k je schopen
e pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
e provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;
® nachdazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych dkoll, umét je popsat a vyuZit pro
dané feseni

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mlzeme na predmét

podivat ze dvou uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:
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Informacni a komunikacni technologie

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. \/zadjemné hodnoceni a podpora 74kd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Podklady pro celkové hodnoceni Zaka tvofi pribézna klasifikace individualné zadavanych ukolU. Vyucujici
rovnéz prihlizi k praci zaka v hodiné a individualné posuzuje vyvoj kazdého Zaka

Na zavér kazdého tematického celku bude zafazena provérovaci prace praktického charakteru nebo

v pfipadé okruht s popisnym tématem pak znalostni test Ci Ustni prezkouseni. P¥i hodnoceni projektu bude
kromé obsahové spravnosti kladen ddraz na znalost problému a feseni pfi obhajobé projektu.

Informacni a komunikacni technologie

1. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

®  Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

DigitdIni kompetence

Kompetence k uceni

e Kompetence k reseni problém{

e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
e Matematické kompetence

- pIni Ukoly v siti LAN a online prostredi;

SVP vystupy Ucivo
Zak: Soubor prostredi OS
- pracuje v prostfedi OS Windows a umi si pfizplsobit; - specifika Skolni sité;

- pracuje se zdkladnimi typy souborU; Pracuje se soubory hromadné; - béind prace s dokumentem;

- tisk a dalsi sluzby lokalni i online sité;

- kopirovani, ptesun, hromadné pfejmenovani, komprimace;

Zak: Hardware a Software
- pracuje se souborovym systémem a rozpozna rlizné druhy pamétovych ulozist; - souborovy systém a pamétova uloZisté;
- rozpozna soucasnd vypocetni zafizeni; umi urcit parametry; - periférie, zobrazovaci zafizeni V/V, rozhrani;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné | - soucasna vypocetni zafizeni, parametry, zakladni komponenty, servery a
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Informacni a komunikacni technologie 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;

- vyuZiva rlzna uzivatelska prostredi;

- popise, jakym zpUsobem operacdni systém zajistuje své hlavni dkoly;

- identifikuje v historie vyvoje Hardware i Software zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

- pouziva vhodny aplikacni software k dosazeni stanoveného cile;

cloudova centra;
- aplikacni SW a jeho pouZziti v odborné c¢innost (Word, PowerPoint);
- operacni systémy;
- zlomové udalosti a jejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost;

Zak:

- chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitdlnim prostiedi pred
poskozenim, pfepisem/zménou ¢i zneuzitim; reaguje na zmény v technologiich
ovliviujici spolecnost;

- kontroluje svou digitalni stopu, at uZ ji vytvari sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potreby dokaze pouzivat sluzby internetu anonymng;

- s védomim o fyzickém a digitalnim svété vytvaFi, spravuje a chrani digitdIni
identitu;

Bezpecnost

- zpUsoby utokl na technologie, zakladni prvky ochrany (napt. aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN, Sifrovani);

- digitalni stopa — védoma a nevédom3, logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi pfi vyuzivani technologii;

- typy utok{ na uZivatele (socidlni i technické); Bezpecné chovani na internetu
(hesla, autentizace, zalohovani);

Zak:

- interpretuje data (ziskd z dat informace);

- posuzuje mnozstvi informace v datech, vyslovuje zavéry na zakladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych modeld;

- odhaluje chyby v datech;

- porovna rtzné priklady kédovani dat a jejich pouziti; vysvétli proces digitalizace a
jeho uskali;

- aktivné pouZziva rGizné datové formaty, ovlada konverzi mezi rliznymi formaty
téhoZ obsahu;

- formuluje problém a pozadavky na jeho feseni; ziskdva potfebné informace,
posuzuje jejich vyuZitelnost a dostatek (Uplnost) vzhledem k feSenému problému;
pouziva systémovy pfistup k feSeni problém; pro reseni problému sestavi model;

- pfevede data z jednoho modelu do jiného; najde nedostatky daného modelu a
odstrani je;

- porovna rlizné modely s ohledem na kvalitu feSeni daného problému;

- zvazuje pfinosy a limity strojového uceni v rdmci umélé inteligence;

Data, informace a modelovani

- data a informace, interpretace dat;

- informace a mnozstvi informace v datech;

- chyby v datech a kontrola dat;

- kédovani informaci a dat;

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni podobé;

- datové formaty, kddovani riznych formatd dat (napft. text, obraz, zvuk, video);

- pfevody zvukovych a video formatd a jednoducha Uprava zaznamu;

- zapis informace pomoci kédovaci tabulky nebo kédovaciho jazyka;

- model jako zjednoduseni reality (napt. schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa);

- vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;

- statistické zpracovani dat, odhad a predpovédi;

- strojové uceni na zakladé dat, jeho limity, pfinosy a rizika;

Zak:
- pracuje s vyukovym kddovacim prostredim;
- vytvari, spousti a uklada jednoduché casti kodu;

Zaklady kédovani
- seznameni s kddovym prostfedim MakeCode, Minecraft, VEXcode, nebo jinym
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Informaéni a komunikaéni technologie 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

aktualné vhodnym;
- zakladni ptikazy, jednoducha dekompozice problému, zakladni cykly;
- kratky samostatny projekt;

Zak: Tabulkovy kalkulator - zakladni prace
- aktivné pracuje v prostredi tabulkového kalkulatoru; pracuje s daty i formatem - seznameni s prostredim tabulkového kalkulatoru;
bunék a list{; - vnitfni a vnéjsi format bunky;
- vytvari a pouziva vzorce s vyuzitim rdznych typl adresace, konstant a operator(i; | - kopirovani obsahu; Préce s listy; Jednoduché fady;
pouziva zakladni funkce; - tvorba vzorcli: operatory, adresace, konstanty, zakladni funkce (soucet, pocet,

minimum, maximum, priimér);
- dalsi funkce (mocniny, odmocniny, zaokrouhlovani); Vnorovani funkci;

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

e vedeme Zaky je sluSnému chovani, odpovédnému plnéni kol do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rGzného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenarskou gramotnost a funkéni gramotnost Zakd, ktera je nutna pro jejich dostatec¢nou informovanost
a odpovédné rozhodovani;

e procviCujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

e ve vyuCovani dbame na demokratické edukacni klima, a usilujeme, aby Zaci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a digitalni svét

Zak je schopen
®  pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
e provadét realny odhad vysledku reseni dané ulohy;
® nachazet vztahy mezi jevy a predmeéty pti reseni praktickych ukoll, umét je popsat a vyuzit pro dané reseni

Clovék a svét prace - Svét prace

e 73ky vedeme k vyhleddvani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce a nabidce pracovnich mist.

Informaéni a komunikaéni technologie 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi

Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Digitalni kompetence
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Informacni a komunikacni technologie 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

® Kompetence k u¢eni

® Kompetence k feseni problému
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- analyzuje problém a specifikuje obecné zadani pro tvorbu aplikace (skript,
program, nebo webova aplikace);

- feSeni problému rozdéli na dilc¢i useky; Samostatné zvoli useky, které je vhodné
fesit algoritmicky, své rozhodnuti dokaze zdlvodnit;

- navrzené reseni vhodnym zplisobem popisSe (slovni popis, vyvojovy diagram);

- specifikuje data (datové struktury), véetné datovych typQ;

1. Tvorba testovani a provozu softwaru: PoZadavky a analyza

- analyza problému, specifikace feseni, podminky fungovani, vstupni — vystupni
informace;

- rozklad problému na dilci ¢asti, které je mozné resit samostatné;

- popis celého analyzovaného problému, poZadavky, podminky, navaznosti,
struény popis navrzeného reseni;

- popis navrzeného feseni nebo diléi ¢asti pro tvorbu aplikace (slovni popis,
vyvojovy, nebo jiny diagram);

Zak:
- dle zadané specifikace vytvofi jednoduchou aplikaci (skript, webovou aplikaci,
nebo spustitelny program);

2. Tvorba, testovani a provoz software: Tvorba a vyvoj

- zakladni ¢asti programu: aktivacni udalost, proménnd, podminka a vétveni,
cyklus;

- zapis programu v blocich nebo pomoci skriptovaciho ¢i programovaciho jazyka;

- ndvrh a poutziti vhodnych proménnych vcetné datovych typu;

- zaclenéni hotovych komponent (knihovny, predpfipravené funkce ¢i procedury);

Zak:

- hodnoti algoritmy a datové struktury dle velikosti a charakteru vstupu, dle
raznych hledisek;

- pro dany problém porovna a voli nejvhodnéjsi algoritmus; Dle daného hlediska
vylepsi stavajici algoritmus;

- testuje hotovou aplikaci (spustitelny program, webovou aplikaci, nebo skript),
najde, specifikuje a opravi pfipadnou chybu;

- spolupracuje na tvorbé programu; PopisSe program (strukturu, fungovani) dalsi
osobé;

3. Tvorba, testovani a provoz software: Testovani, béh a provoz
- testovani funkénosti, navrh vylepseni, Uprava algoritmu;

- typy chyb programu, ukonceni programu a chybova hlaseni;

- vypocetni zdroje a spotieba;

- zpUsoby testovani;

- verze programu, aktualizace, betaverze;

- logovani, hlaseni a evidence chyb, sledovani provozu;

- ndpovéda a licence;

Zak:

- edituje grafické soubory a rozumi rozdilu mezi rastrovou a vektorovou grafikou;
- edituje grafické formaty v pokrocilém editoru;

- edituje pofizeny audio a video zaznam;

4. Média a grafika

- rozdil mezi rastrovou a vektorovou grafikou, RGB a CMYK model, barevna
hloubka;

- zakladni prace s rastrovou grafikou (vybér, maska, vrstvy);
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Informacni a komunikacni technologie 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

- zakladni préce s vektorovou grafikou (kFivky, Uprava bodd, transformace, ofez);
- zakladni editace videa (stfih, titulky, prechody, efekty), pojem rozliSeni a formaty

soubory;
Zak: 5. Tabulkovy kalkulator
- vizualizuje data pomoci zakladnich graf(; Vybira data k vizualizaci; Aktivné - zakladni typy grafu, formatovani grafu;
analyzuje informace z graf(; - realné priklady, vypocet procent;
- pfevadi realné pfipady k analyze do tabulkového kalkuldtoru; Pfipravuje data k - pfiprava listu k tisku;
tisku; - funkce Kdyz, Countlf, Sumlf, Svyhledat; prace s podminénym formatem a
- umi vyuzivat vhodnych podminénych a vyhledavacich funkci pfi feSeni daného ovérenim dat;

problému;

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

e 7aky vedeme k hlubsimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitaIni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které uplatni pfi feSenti i
neinformatickych problém;
e 7aky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdileni.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky je sluSnému chovani, odpovédnému plnéni kol do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme Ctenarskou gramotnost a funkéni gramotnost Zaka, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost
a odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima, a usilujeme, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét prace

® 7aky vedeme k vyhledavani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce a nabidce pracovnich mist.

Informacni a komunikaéni technologie 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 32

Vychovné a vzdélavaci strategie

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Digitalni kompetence

Kompetence k uéeni
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Informacni a komunikaéni technologie 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 32

® Kompetence k feSeni problému
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

® Matematické kompetence

SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Informacéni systémy
- analyzuje a hodnoti informaéni systémy podle zadanych hledisek; - UCel a charakteristika informacniho systému nebo sluZby;
- vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani a navigace v informacnim systému - vefejné nebo oborové informacni systémy a sluzby;
specifické informace, zvazuje i nepfimé dopady informacniho sytému na rlzné - uzivatelska rozhrani (napf. navigace, pristupnost, jazykové mutace);
skupiny; - uzivatelské ucty, role, opravnéni a bezpeénost v informacnich systémech;
- vyhledava a zpracovava data, nastavuje ucelné zobrazeni dat, filtruje a radi data | - datovy zaznam, entita, atribut a vazba, Ciselniky a identifikatory;
tvorbou a Upravou databazového dotazu; - definice procesd, ¢innosti a konfigurace informacniho systému;
- identifikuje cilovou skupinu, validuje potfeby, stanovuje poZadavky na reseni; - zdroje zaznamu v informacnim systému (napt. databaze, souborové systémy,
provede hromadny import nebo export dat; sitové sluzby);
- urci jednotlivé uzivatelské role, definuje jejich ¢innosti, navrhne, otestuje a - vyhledavani a vizualizace dat (napf. tfidéni, fFazeni a filtrovani, rozpoznavani vzoru
pFizplGsobi rozhrani uzivatelim; a trendt);
- navrhne a vytvofi strukturu vzdjemného propojeni tabulek, navrhne procesy - hromadné zpracovani dat, export a import;
zpracovani dat;
- tfidi a radi data, kterd nasledné vizualizuje nebo zpracuje do obvyklého formatu v
daném kontextu a oboru;
- navrhne zpUsob vyuZiti informacniho systému, otestuje spravnost a pouzitelnost
svého fesdeni se skupinou uZivateld, vyhodnoti chyby, navrhne a realizuje
vylepseni;
- rozpoznad funkéné nebo vécné nespravny stav informacniho systému, zjisti jeho
pfic¢inu a navrhne zpUsob jeho odstranéni;

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

e 7iky vedeme k hlubsimu porozuméni principlm, na kterych pracuji digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zak(, které uplatni pfi feseni i
neinformatickych problém;
e jaky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme Zaky je sluSnému chovani, odpovédnému plnéni kol do vyuky a k aktivité ve vyuce;
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Informacni a komunikacni technologie | 3. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 32

a odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou gramotnost a funkéni gramotnost Zakd, ktera je nutna pro jejich dostatec¢nou informovanost

® ve vyucovani dbadme na demokratické edukacni klima, a usilujeme, aby Z4ci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét prace

® 7iky vedeme k vyhledavani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce a nabidce pracovnich mist.

Informacni a komunikacni technologie 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

DigitdIni kompetence
Kompetence k uéeni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Kompetence k feSeni problém
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- rozliSuje jednotlivé typy pocitaCovych siti a dokaze je popsat;

- rozumi fungovani komunikace mezi zafizenimi v siti;

- rozumi technickym prostredkim sité tak, aby byl schopny fesit problémy na
uzivatelské urovni;

- dokaze lokalizovat misto problému pfti praci s digitalnim zafizenim a navrhnout
feseni u typickych zavad;

- rozumi technickym zakladam digitalnich technologii;

- zvaZuje pfinosy a limity strojového uceni v rdmci umélé inteligence;

1. Digitalni technologie: Poéitacové sité, sitové tabulky a digitalni zafizeni
- pocitacova sit obecné, internet a jeho vznik;

- typy fyzického zpUsobU ptipojeni a jejich vyhody;

- sitové protokoly a adresace; jiné nez pocitacové sité a jejich pouZziti;

- internet véci loT, vyuziti, typy Cidel, vestavéna zafizeni;

- sloZeni sité, zatizeni (servery, aktivni prvky, topologie);

- sdileni, cloud a virtualizace;

- HTML format a webové aplikace;

- priklady vyuZiti strojového uceni, proces uceni, vyhody, limity;

Zak:

- rozumi pojmu digitalni identita a dokaZe svou identitu chranit a spravovat jak v
aktudlnim svété digitalnich technologii, tak ve svété fyzickém;

- uvédomuje si pfitomnost personalizovaného obsahu a dokaze identifikovat obsah
generovany doporucovacim systémem pomoci algoritmu;

2. Digitalni technologie: Bezpecnost v digitalnim prostredi
- digitalni identita, autentifikace, autorizace;

- elektronicky podpis, nafizeni eIDAS, eGoverment

- heslo, vicefaktorové ovéreni, zaloha dat, nastaveni uctu;

- sledovani uZivatele v digitalnim prostredi, personalizace a preventivni chovani -
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Informacni a komunikacni technologie I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

uzivatele;
- personalizované prostredi (doporucovaci systémy, socidlni sité a jejich algoritmy,
sledovani uZivatele);

Zak:

- na zakladé zadaného pfipadu rozloZi problém na dil¢i dseky;

- postup feseni daného Useku vhodné popise (slovné ¢i pomoci algoritmu), a to
véetné datovych struktur;

- vyhleda hotova 3D feseni, voli vhodny material, orientuje se v principech 3D
tisku;

3. Software a algoritmizace, mikrokontrolery

- analyza zadaného problému a rozloZeni na diléi useky;

- zapis postupu vhodnym zplisobem;

- popis dat, v€etné datovych typu;

- kombinace nabytych dovednosti (loT, programovani, cloud), samostatny projekt;
- seznameni s 3D tiskem, principy, materialy;

Zak:

- prezentuje (zobrazuje) data uloZena v externim zdroji (tabulka, databaze) v
textovém editoru;

- orientuje se ve velkych datovych sadach, dokaze je popsat a odhadnout zpUsob
pofizeni a ucel;

- pomoci vhodnych nastroju data prevadi, analyzuje a vhodné graficky prezentuje;

- vytvafi funkéni kalkulaéni sestavu;

4. Prace s daty a kancelarsky balicek

- vyuZiti hromadné korespondence;

- analyza dat, urceni datovych typu;

- transformace dat, opakovatelné ulohy;

- prezentace dat pomoci PowerQuery, PowerBlI, nebo jinych vhodnych nastroju;

- funkéni prakticky formular vyuZivajici vyhleddvaci funkce, ¢asové funkce, nebo
dalsi vhodné funkce tabulkového kalkulatoru;

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitélni svét

neinformatickych problém;

® 7aky vedeme k hlubsSimu porozuméni principlm, na kterych pracuiji digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zakd, které uplatni pti reseni i

e 7aky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni.

Obcan v demokratické spolecnosti

a odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® vedeme zaky je sluSnému chovani, odpovédnému plnéni kol do vyuky a k aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou gramotnost a funkéni gramotnost Zakd, ktera je nutna pro jejich dostatec¢nou informovanost

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima, a usilujeme, aby Z4ci citili dUstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét prace
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6.17 Pisemna a elektronicka komunikace

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
2 2 3 0 7
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Pisemna a elektronickda komunikace

Oblast

Odborné vzdélavani, Estetické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pfedmét je zaméren na ziskani dovednosti ovladat kldvesnici pocitace desetiprstovou hmatovou metodou,
se spravnym prstokladem, dostatec¢nou rychlosti a presnosti psani. V7uka rozviji samostatné logické
uvaZzovani a zdokonaluje pisemny projev z hlediska odborné stylizace, logické, vécné a gramatické
spravnosti. Dlraz je kladen na vyhotovovani pisemnosti v souladu s normou pro Upravu pisemnosti. Zaci
jsou vedeni k vyuZivani elektronické komunikace, k samostatné praci a vyhledavani informaci z rGznych
zdroju. Prohlubovany jsou mezipfedmétové vztahy s predméty informacni technologie.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Jednim z prvotnich cil( predmétu je naucit zaky psat efektivné na klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou naslepo a vytvofit tak zdklady jejich kladvesnicové gramotnosti.

Dalsim cilem je vést zZaky ke spravné a bezpecné elektronické komunikaci v pracovnim prostredi, vyuzivani
modernich zpUsob( ukladani a sdileni dokumentd, pouzivani elektronickych podpisd, datovych schranek,
nastroju Al apod.

Z4ci si postupné osvoji pravidla a normy v pisemném styku, nauéi se vyhotovit a nastylizovat jednotlivé
pisemnosti, vytvari a vyplnuji rGzné formulare a Sablony.

Dalsim z cil(i je, aby se Zaci naucili efektivné vyhleddavat a ziskavat informace z internetu, pracovat s nimi a
komunikovat pomoci internetu s dirazem na etiku digitalni komunikace. Zarover se seznami s moznymi
riziky pti online komunikaci — zasady bezpecné e-mailové komunikace.

V pribéhu vyuky jsou seznamovani se spravnym zachazeni s osobnimi a citlivymi Gdaji v pracovnim
prostredi — GDPR.

Pojeti vyuky, formativni vzdélavani

Pfedmét je zaméren na ziskavani dovednosti ovladat klavesnici pocitace desetiprstovou hmatovou
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Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

metodou. Zaroven se zaci uci vyhotovovat zakladni druhy pisemnosti v normalizované dpravé. Rozumi
obsahové naplni a stylizaci dopisti. Komunikuji pomoci elektronické posty. Potfebné informace si plynule
vyhleddvaji na webovych strankach.

Jednotlivé pisemnosti si Zaci pfehledné ukladaji v elektronické podobé do svého souboru na siti a v tiSténé
podobé do sloZek a poradacu.

Studijni material, zaddni, vzorové pisemnosti a Sablony maji k dispozici na Skolni siti nebo v Google ucebné
(Classroom).

PFi psani pisemnosti pfevaZzuje samostatna prace Zzaku, ale do vyuky je zafazena i skupinova prace. Vyuka
probihd vyhradné v odbornych ucebnach vybavenych pocitadi s pfipojenim na internet. V prvnim roc¢niku
vyuzivaji e-learningovy vyukovy program ZAV, ve vyssich rocnicich jej pouZzivaji dle moZnosti.

Do prvniho roc¢nikuje zafazen tematicky celek Psani na kldvesnici ve vyukovém programu ZAV (e-learning) a

zaklady prace v programu MS Word. Z4ci se v Gvodni hodiné sezndmi se zakladnimi navyky pro spravné
psani, tj. spravné sezeni, zakladni poloha rukou na klavesnici, zplsob psani na klavesnici, zasady pro psani
naslepo. Zaroven jsou podrobné informovani o moZznostech vyukového programu pro nacvik ve skole i
doma. Kazdy Zzak ma svij vlastni Skolni soubor, ve kterém se postupné, svym vlastnim tempem, nauci
ovladat celou klavesnici vSemi deseti prsty a naslepo. Vyuka z obrazovky je prokladadna opisy z papirové
predlohy. Dlraz je kladen predevsim na presnost a rychlost opist a také zvladnuti daného rozsahu cviéeni.
V priibéhu 2. pololeti sepak sezndmi se zplsoby Upravy a formatovani textu v programu MS Word. Jde
predevsim o zaklady pro praci s timto textovym editorem a formatovani dokumentu — pismo, zarovnani,
odstavce, vzhled stranky, zahlavi a zapati, Cislovani stranek, déleni slov, automatické opravy, kontrola
pravopisu, pouzivani klavesovych zkratek atd.

Ve druhém rocéniku se probiraji tematické celky Normalizovana Uprava text(, Adresy, Tabulky, Spisova

sluzba, Vnitropodnikové pisemnosti a Osobni dopisy vedoucich pracovnik(. Pfi osvojovani si téchto témat
je zaroven i zafazena vyssi Uroven pro formatovani textd v programu MS Word.

V normalizované Uprava textl se Z4ci seznami podrobné s normou CSN 01 6910 - jak spravné psat
interpunkéni znaménka, zkratky, tituly, znacky a Cisla, jak v textu vytvaret vycet s odrazkami a jakymi
zpUsoby zvyrazinovat text a vytvaret nadpisy. Nasleduje dalsi, pokrocila ¢ast upravy textu v MS Wordu, a to
prace se styly, tvorba viceldroviovych seznaml, vytvareni obsahu, rejstriku zdrojt, vysvétlivek a poznamek
pod carou. Déle navazuje celek Adresy, kde se nauci zasady pro psani adres fyzickych i pravnickych osob, a
to jak do dopis(, tak také v ostatnich pisemnostech, na obdlky a do e-maill. Tematicky celek Tabulky je
zaméren na spravné vyhotoveni tabulek ve Wordu ¢i Excelu dle zadani. Celek Spisova sluzba vysvétluje

jednotlivé ¢innosti manipulace s pisemnostmi a vyuZivani digitalnich zptsob( pfi sdileni, ukladani a
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Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

vyfizovani pisemnosti. V zavéru uciva druhého ro¢niku se Zaci nauci vypracovavat a upravovat zakladni
interni pisemnosti — pozvanky, prezencni listiny, zapisy z porad, cestovni pfikazy. Za timto celkem pak
nasleduji Osobni dopisy vedoucich pracovnik(, jejichz stylizace a Uprava je velmi specificka (blahoprani,
kondolence, podékovani). V pribéhu druhého rocniku se stale sleduje rychlost i pfesnost psani, do hodin
se zafazuje také programova vyuka ZAV. Z4ci sami pofizuji pisemny zaznam dle diktétu.

Ve tfetim rocniku se navazuje na znalosti a dovednosti ziskané predeslym studiem. Po Uvodu do zasad pro

Upravu a stylizaci obchodnich pisemnosti se probiraji jednotlivé pisemnosti v obchodnim styku. Tyto
pisemnosti Zaci stfidavé vytvari do e-maill, na Cisty list papiru nebo do predtisku. Pfi zpracovani danych
pisemnosti pracuji Zaci podle zadani nebo na zakladé jinych pisemnosti a dokladd, na které maji reagovat —
tak jak je to bézné v praxi. Na zavér je zafazen souvisly priklad, ktery propoji znalosti vSech obchodnich
pisemnosti.

Nasledné navazuje celek Persondlni pisemnosti, ktery vyZzaduje dobrou orientaci a znalost zakoniku prace a
Zaci se nauci psat zadost o misto, moderné upravit Zivotopis, popf. europass, pracovni smlouvu, zrusit
pracovni pomér ze strany zameéstnavatele i zaméstnance. Do Jednoduchych pravnich pisemnosti jsou
zafazeny plnd moc, dluzni Upis a potvrzenka. V dalsim celku je pak zafazena Uprava a stylizace pisemnosti
obcanu organizacim.

Integrace predmétu

® Pisemna a Ustni komunikace
e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej
Estetické vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura

Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

Druhy cizi jazyk

Informacni a komunikacni technologie
Ekonomika

Ugetnictvi

Statistika

Digitalni technologie

Sekretarské prace

Zivot v totalité

Kompetence k uceni:
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Nazev predmétu Pisemna a elektronicka komunikace
Vychovné a vzdéldvaci strategie: spolecné Zak je schopen

postupy uplatriované na drovni pfedmétu, e efektivné se udit a pracovat, vyhodnocovat dosaZené vysledky a pokrok;
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové °

vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi;

kompetence zaki e ucit se i na zdkladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feSeni problém:
Zak je schopen
e urcit podstatu problému, ziskat informace potrebné k jeho vyreseni, zvazit mozné cesty k jeho
zvladnuti, varianty vyhodnotit a posoudit;
e pouzivat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové postupy - empirické,
matematické. logické;
e vyuzivat znalosti ziskané v drivéjsich tematickych celcich nebo v jinych odbornych pfedmeétech;

e vybirat z moZnych prostredku a zplUsobu (pomicky, metody, techniky, literatura) a pfitom
uplatiovat informace ziskané drive.

Komunikativni kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak

e vyjadroval se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych, psanych a
vhodné se prezentoval;

e zpracovaval administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béznd i odborna
témata;

e dodrZoval jazykové, stylistické normy i odbornou terminologii;
e zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projev jinych lidi (prednasek,
diskuzi, porad apod.).

Personalni a socidlni kompetence:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby zak

e vyjadroval se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych, psanych a
vhodné se prezentoval;

e zpracovaval administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béznd i odborna
témata;

e dodrzoval jazykové, stylistické normy i odbornou terminologii;
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Nazev predmétu

Pisemna a elektronicka komunikace

e zaznamendaval pisemné podstatné myslenky a Udaje z text( a projevul jinych lidi (pfednasek,
diskuzi, porad apod.).

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zzak vhodné komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli a
prezentoval sv(j odborny potencial a své profesni cile.

Digitalni kompetence:
Z3k je schopen
e pracovat s osobni pocitacem a digitalnimi technologiemi;
e ziskdvat informace z digitdlniho prostredi;
e pracovat s informacemi, a to predevsim s vyuZzitim digitdlnich technologii;
® posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdroj(i a kriticky pfistupovat k ziskanym
informacim.

Poznamky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pFistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74kd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.
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ZpUsob hodnoceni zaka

Zakladem pro hodnoceni vykon( vpsani na klavesnici jsou pisemné zkousky (5 a 10minutové opisy z obrazovky nebo
papirové predlohy), ve kterych se posuzuje dosazena rychlost a presnost podle pfedem stanovenych limitd. Limit
rychlosti se kazdy mésic pravidelné zvySuje. Rychlost i pfesnost je hodnocena zvlast, jako vysledna znamka se
zapoditava horsi z nich (ne primérna znamka). Pri zavérecné klasifikaci na konci klasifika¢niho obdobi se pfihlizi k
poctu napsanych cvi¢eni vyukového programu ZAV.

U vyhotovenych pisemnosti se hodnoti vécny obsah, stylizace, pravopis a formalni Uprava podle normy. U tabulek se
hodnoti normalizovana Uprava, obsahova spravnost a soulad se zadanim.

Kazdé hodnoceni studenta je doplfiovano i jeho sebehodnocenim a hodnocenim ze strany jeho spoluzakd, konecnou
klasifikaci urci a vysvétli ucitel.

Pisemna a elektronicka komunikace

1. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 68

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feSeni problém

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Digitalni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:
- znd své pracovni misto a fad odborné ucebny

bez divani na ruce

- seznami se s vyukovym programem, prihlasi se k siti, voli individualni postup

1. Uvod do vyuky
- zaklady spravného psani

- spravné sedi, pfi psani dodrZuje zakladni postaveni deseti prstl na klavesnici, piSe| - prace s vyukou ZAV (pfihlaseni, skladba jednotlivych cviceni, dalsi moZnosti

vyuky)

Zak:

- umi psat naslepo vsemi deseti

- ovlada celou klavesnici (pismena, Cislice, znacky)
- zvySuje postupné svou rychlost i pfesnost

- hodnocend cviceni tiskne a zakldda do sloZzek

2. Vyuka v programu ZAV

- psani na klavesnici vSemi deseti a naslepo v individualnim tempu
- zvySovani presnosti a rychlosti psani

- psani z obrazovky i podle papirové predlohy

- kvalifikace (kazdé dva mésice)

- pravidelné absolvuje klasifikaci a ¢tvrtletni zkousky - Ctvrtletni zkousky

- v poloviné vyuky moznost u rychlostnich cviceni pouzivat kldvesu Backspace
- u problémovych studentd vyuZivani slepych klavesnic

Zak:
- umi vytvofrit a ulozit novy dokument

3. Textovy editor MS Word
- zaklady zpracovani textu

- upravuje text v dokumentu z hlediska fontu pisma, zarovnani, odstavcl a - formatovani dokumentu — pismo, zarovnani, odstavce, vzhled stranky, zahlavi a
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Pisemna a elektronicka komunikace 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
Cislovani stranek zapati, déleni slov, automatické opravy, kontrola pravopisu
- umi vyplnovat zahlavi i zapati - pouzivani klavesovych zkratek

- pouziva automatické opravy, kontrolu pravopisu
- zna a pouziva Casté kldvesové zkratky

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;
® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dlstojnost, hodnotime spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a digitalni svét

® 7acijsou vedeni k tomu, aby samostatné pouZivali programové vybaveni pro vyuku a trénink psani na klavesnici deseti prsty hmatovou metodou;
®  7acijsou vedeni k pouZivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rznych zdroju i k jejich sdileni,
preddvani a prezentaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

® 73cijsou vedeni k tomu, aby se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 7iky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdéldni pro Zivot;

® 73aky vedeme k tomu, aby byli motivovani k dalSimu vzdélavani a aktivnimu pracovnimu Zivotu a Uspésné kariére.

Pisemna a elektronicka komunikace 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Digitalni kompetence
SVP vystupy Ucivo
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Pisemna a elektronicka komunikace I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Zak:

- znd pravidla normalizované Upravy pisemnosti a samostatné je aplikuje ve svych
pisemnostech

- spravné komunikuje e-mailem

1. Normalizovana tprava pisemnosti (podle aktualni €SN)
- interpunkéni znaménka

- znacky

- zkratky a tituly

- Cisla a Cislice

- zvyraznovani textu

- psani e-mail

Zak:
- dovede poufZit razné zplsoby vyctu v textu
- umi formatovat text dokumentu s pomoci styl(

2. Textovy editor — MS Word
- vycCet, odrazky a Cislovani

- vicedrovnové seznamy

- styly

- tabulatory

Zak:

- upravuje dle zadani adresy pro fyzické i pravnické osoby

- umi poslat dopis doporucené

- rozlisuje jednotlivé typy obalek, vklada do nich spravnym zplsobem pisemnosti a
umistuje spravné potfebné Gdaje na obalku

3. Adresy

- normalizovana Uprava adres

- adresy do zahranici

- obalky a psani adres na obalky

Zak:
- upravuje tabulky dle zadani ve Wordu nebo Excelu dle normy

4. Tabulky
- normalizovand Uprava tabulek (nazev tabulky, hlavi¢ka, nazvy radka, slovni nebo
Ciselny obsah tabulky, pozndmka, zdroj)

Zak:
- zaklada své pisemnosti do papirové i elektronické slozky
- charakterizuje jednotlivé ¢innosti spisové sluzby a vysvétluje jejich obsah

5. Spisova sluzba

- vyznam pisemného styku

- druhy pisemnosti

- manipulace s pisemnostmi (spisova sluzba)

Zak:

- vypracovava dle zadani jednotlivé interni pisemnosti

- vypliiuje cestovni pfikaz a umi vyactovat naklady véetné stravného (vyhledava
potrebné Udaje v aktualnich predpisech)

6. Interni pisemnosti
- pozvanka, prezencni listina a zapis z porady
- cestovni prikaz

Zak:
- stylizuje a spravné upravuje osobni dopisy

7. Osobni dopisy vedoucich pracovnikt
- zasady pro Upravu osobnich dopist
- blahoptani, podékovani, kondolence

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét
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Pisemna a elektronicka komunikace I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68

® 73cijsou vedeni k tomu, aby samostatné pouzivali programové vybaveni pro vyuku a trénink psani na kldvesnici deseti prsty hmatovou metodou;
® 7icijsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rznych zdrojl i k jejich sdileni,
predavani a prezentaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

® 7acijsou vedeni k tomu, aby se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostredi.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;
® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dlstojnost, hodnotime spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 7aky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;
e 7iky vedeme k tomu, aby byli motivovani k dalSimu vzdélavani a aktivnimu pracovnimu Zivotu a Uspésné kariére.

Pisemna a elektronicka komunikace 3. roc¢nik Pocet vyuéovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k u€eni

e Kompetence k reseni problém{
Komunikativni kompetence

e Personalni a socidlni kompetence
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
e Digitalni kompetence
SVP vystupy Udivo
Zak: 1. Uprava obchodniho dopisu
- vyhotovuje spravné dle zadani jednoduché obchodni pisemnosti do e-mailu, - zakladni stavba obchodniho dopisu
predtisku i na Cisty list papiru - Uprava dopisu formou e-mailu, do predtisku a bez predtisku
- stylizace obchodnich pisemnosti
Zak: 2. Pisemnosti pfi nakupu a prodeji
- zpracovava dle zadani dané pisemnosti - poptavka, nabidka
- objednavka, potvrzeni objednavky
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Pisemna a elektronicka komunikace | 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

- pouziva typické véty pro danou pisemnost v Uvodu a na zavér

- v ndvaznosti na jednu pisemnost vypracovava dalsi, kterou obchodni vztah
pokracuje (napf. dle nabidky vyhotovi objednavku)

- znd tyto navaznosti, dokdze je pouzit u souvislého prikladu

- pro fakturu pouziva formuldr v elektronické podobé, do kterého umi nastavit
vzorce

- kupni smlouva
- faktura
- urgence, reklamace a upominka a odpovédi na né

Zak:

- dokaze hledat na internetu oznameni o volnych pracovnich mistech

- k témto ozndmenim vytvofi Zddost o misto

- graficky upravuje sv(j strukturovany Zivotopis a také umi vyuzit Sablony pro
europass

- vypracovava ve spravné formé pozvani na konkurz

- v ndvaznosti na zékonik prace sepisuje pracovni smlouvu (a také DPP a DPC)

- vyhotovuje dle zadani pisemnosti souvisejici s ukonéenim pracovniho poméru
dohodou, ve zkusebni dobé, vypovédi a okamzZitym zrusenim (ze strany
zaméstnavatele i zaméstnance)

- vyhotovuje pracovni posudek

3. Personalni pisemnosti

- Zadost o misto, Zivotopis

- pracovni smlouva (dohoda o provedeni prace, o pracovni ¢innosti)
- pisemnosti pfi ukonéeni pracovniho poméru

Zak:
- sepiSe podle zadani plnou moc, dluzni Upis, potvrzenku
- umi upravit Zalobu

4. Pravni pisemnosti

- plna moc, prokura

- dluzni Upis, potvrzenka

- ostatni pravni pisemnosti

Zak:
- stylizuje a upravuje Zadosti i stiznosti ob¢an(i adresované organizacim, Gradlim

5. Osobni a ufedni pisemnosti
- Uprava a stylizace Zadosti a stiznosti obcana

Zak:
- zvlada tvorbu a Upravu strukturovanych textovych dokumenta
- spravnym zpUsobem uvadi zdroje, vysvétlivky, poznamky

6. Textovy editor — MS Word
- ¢lenéni dokumentu pomoci oddilu
- obsah, rejstrik, vysvétlivka, pozndmka pod ¢arou, komentar

- chova se slusné, zdvofrile a ohleduplnég,

- respektuje kulturni a spolecenské zvyklosti,

- vystupuje pfimérené situaci (napf. jinak mezi kamarady, jinak na Gradé nebo v
zaméstnani),

- dodrZuje profesni etiku a zasady jednani na pracovisti.

Z3k jedna v souladu s pravidly spole¢enského a profesniho chovani. To znamena:

7. Jednani podle spolecenského a profesniho vystupovani

23k dovede vyuzivat rGizné formy vyjadrovani:
- verbalni komunikace — vyjadfuje se jasné, srozumitelné, primérené publiku;

8. Uplatiiuje prostiedky verbalni a neverbalni komunikace.
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Pisemna a elektronickd komunikace 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 96

pouZziva spisovny jazyk v oficidlnich situacich,

- neverbalni komunikace — vhodné pouziva mimiku, gesta, o¢ni kontakt, postoj téla
a ton hlasu; uvédomuje si, Ze i neverbalni projevy mohou vyrazné ovlivnit
dorozuméni.

Zak chape principy mezilidskych vztahi a umi je uplatnit: 9. Vyuziva znalosti socialniho jednani
- rozliSuje role lidi ve spole¢nosti a v pracovnim kolektivu,
- zna zdakladni pravidla spoluprace a tymové prace,

- umi resit konfliktni situace vhodnou komunikaci,

- respektuje rozdily mezi lidmi a projevuje toleranci.

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

®  73cijsou vedeni k tomu, aby samostatné pouzivali programové vybaveni pro vyuku a trénink psani na kldvesnici deseti prsty hmatovou metodou;
®  7aci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni,
preddvani a prezentaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

®  73ci jsou vedeni k tomu, aby se chovali citlivé a odpovédné k Zivotnimu prostfedi.

Obcan v demokratické spolecnosti

e vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkoll do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rGzného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkcéni gramotnost Zakd, ktera je nutna pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

e procviCujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

e ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime spravedlivé a podporujeme jejich sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

e  73ky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;

e  73ky vedeme k tomu, aby byli motivovani k dalSimu vzdélavani a aktivnimu pracovnimu Zivotu a Uspésné kariére.
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6.18 Ekonomika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
3 4 3 2 12
Povinny Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ekonomika

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu je rozvoj ekonomického mysleni zakl. Pfredmét zaky vede zejména k hospodarnému
jednani a umozZiuje jim osvojovat si ekonomické dovednosti, které pak vyuzivaji v praxi. U¢i se uplatfiovat
ekonomickou efektivnost pti podnikovych ¢innostech a jednat hospodarné v souladu s etikou podnikani.
Cilem je také pfipravit Zaky na schopnost samostatného podnikani. Predmét

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:
e ziskat védomosti z oblasti podniku, podnikani, o jednotlivych podnikovych ¢innostech
e schopnost orientace v hospodafrstvi statu, svétové ekonomice a trzich
e naudit orientaci v riznych odbornych informacnich zdrojich, jejich vyuzivani k doplfiovani svych
znalosti i dovednosti pro praktické vyuziti
e vést k osvojeni etického podnikatelského mysleni, efektivnimu konani a rozvijeni ekonomického
mysleni.
Pojeti vyuky:
Zakladem vyuky je vyklad, ktery Cerpd ze publikace EDUKO "EKONOMIKA 1 -3 dil + skript vytvofenych
nasimi vyucujicimi pro 4. ro¢nik, dale z platnych pravnich norem a odborného tisku. Pro vyklad je vyuZita
v kazdém roc¢niku minimalné jednou tydné multimedialni ucebna — moZnost oZiveni vykladu prezentaci
v PowerPointu, vyuZiti vyukovych CD, DVD apod.
Jednotliva témata jsou doplfiovana referaty, diskuzemi, hrami, skupinovou praci.
Nezbytnym predpokladem je prace se zakony (napft. v celku dané), dennim tiskem (napf. HN) a internetem.

Integrace predmétl

e Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

e Trini ekonomika, narodni a svétova ekonomika
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Nazev predmétu

Ekonomika

e Finance, dang, financni trh

Mezipredmétové vztahy

e Matematika

e Informacni a komunikaéni technologie
e Ekonomie

Pisemna a elektronicka komunikace
Ekonomicka cviceni

Ucetnictvi

Statistika

Bankovnictvi a finance

Cviéna firma

Hospodarsky zemépis

Pravo

DigitdIni technologie

Sekretarské prace

Zivot v totalité

Obchodovani na financnich trzich

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k feSeni problémii:
Zak je schopen

e urcit podstatu problému, ziskat informace potrebné k jeho vyreseni, zvazit mozné cesty k jeho
zvladnuti, varianty vyhodnotit a posoudit;

e poutzivat pfi feseni problému rlizné metody mysleni a myslenkové postupy - empirické,
matematické. logické;

e vyuZivat znalosti ziskané v drivéjsich tematickych celcich nebo v jinych odbornych pfedmeétech;

e vybirat z moZznych prostfedkd a zplsobU (pomUcky, metody, techniky, literatura) a pfitom
uplatiiovat informace ziskané drive.

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle Ustné i pisemné s uzitim odborné terminologie v

pisemné podobé pak prehledné a jazykové spravné,;
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Nazev predmétu

Ekonomika

e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky z projevi jinych osob nebo z textd;

e dodrzovat odbornou terminologii, stylistické normy;

e zpracovavat jednoduché texty na béZna i odborna témata, vyuZivat rlizné pracovni materialy;

e Ucastnit se diskusi, formulovat, obhajovat své nazory a postoje, vhodnym zptsobem je
prezentovat;

e respektovat nazory druhych, redlné posuzovat své fyzické i dusevni moznosti, odhadnout vysledky
svého chovani a jednani v rliznych situacich.

Persondlni a socidlni kompetence:
Zak je schopen
e soustavné se vzdélavat a pfitom prijimat hodnoceni svych vysledkd a zplsobU jednani i ze strany
jinych lidi, pfimérené na né reagovat, zvladat kritiku;
prizplsobovat se neustdle se ménicim Zivotnim i pracovnim podminkam;
zapojit se do tymové prace a podilet se na plnéni spoleénych cild;
cilevédomé a odpovédné plnit svérené ukoly,
usmérnovat tymovou praci vlastnimi navrhy na zlep3eni, nezaujaté hodnotit navrhy jinych a
prijimat kritiku,
e pfispivat k pfijemné pracovni atmosfére vstficnymi mezilidskymi vztahy.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
23k je schopen
e respektovat prava a osobnost druhych, dodrzovat zakon;
jednat v souladu s etickymi principy;
zajem o spolecenské a politické déni v Ceské republice i ve svéte;
schopnost chapat vyznam Zivotniho prostredi a globalizace;
uméni kritického mysleni a vytvareni vlastniho nazoru, schopnost diskutovat s jinymi lidmi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak je schopen
e ziskat prehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani;

e mit nezkreslenou predstavu o platovych, pracovnich i jinych podminkach v oboru o moZnostech
profesniho rdstu;
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Nazev predmétu

Ekonomika

e znat poZadavky zaméstnavatell na pracovniky a srovnavat je se svymi predpoklady;

® se prizpUsobit se zméné pracovnich podminek;

e ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych a
zprostredkovatelskych sluzeb;

e vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

e definovat prdva a povinnosti zaméstnavatel(l i pracovnik(;

® 0svojit si zakladni védomosti a dovednosti potifebné pro rozvoj podnikatelskych aktivit.

Matematické kompetence:
Zak je schopen
e pfifesSeni praktickych uloh realné odhadnout vysledek feseni (desitky, stovky...);
spravné pouzivat a prevadét jednotky;
pro feseni Ukolu zvolit vhodnou matematickou techniku a postup;
vysledky redlnych situaci zobrazit graficky - tabulky, grafy, schéma, vysledek interpretovat;
hledat souvislosti mezi jednotlivymi Glohami, pfi feseni praktickych ukoll pak zvolit nejefektivné;jsi
reseni.

Digitalni kompetence:
23k je schopen
e pracovat s osobnim pocitatem i s dalSimu digitalnimi technologiemi;
e komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi komunikacni prostfedky (datova schranka,
elektronicky podpis...);
e vyuZivat bézné zakladni a aplikacni programové vybaveni;
e pouZivat novy aplika¢ni software;
e ziskavat informace z otevienych zdrojd, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obéZného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancti:
Zak je veden k tomu, aby

e zabezpecoval hlavni ¢Cinnost majetkem;

e provadél zakladni vypocty spojené se zajisténim hlavni ¢innosti;

e provadél zakladni mzdové vypocty;
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Nazev predmétu

Ekonomika

e zpracovaval doklady souvisejici s evidenci hlavni ¢innosti.

Efektivné hospodafit s financnimi prostfedky:
Zak je schopen
e provadét platebni styk a zpracovavat souvisejici doklady;
e sestavovat kalkulace;
e stanovovat danovou povinnost k riiznym danim a vypocitat odvod SZP;
o efektivné hospodafit se svymi finan¢nimi prostredky.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb:
Z3k je schopen
e chdpat kvalitu jako nastroj konkurenceschopnosti;
e dodrzovat stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem tizeni jakosti;
e zabezpecovat parametry kvality procest, vyrobk( nebo sluzeb;
e zohlednovat pozadavky zakaznika.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich tloh réiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhl{. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou cast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni
pFistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. \/zajemné hodnoceni a podpora 7akd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni je provadéno z Ustniho i pisemného projevu.

PFi Ustnim projevu je vyZzadovana spravnost formulaci z hlediska odborného, souvisly a srozumitelny projev
a schopnost integrace tématu s ostatnim probiranym ucivem véetné mezipredmétovych vazeb.

PFi pisemném projevu je Zadouci peclivost, presnost, primérena jazykova kultura a predevsim
samostatnost.
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Nazev predmétu

Ekonomika

Pfi skupinové prdci je hodnocena i schopnost studenta pracovat v tymu, schopnost redlného

sebehodnoceni.
Ekonomika 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k fe$eni problém(

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

® Komunikativni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence
[ ]

[ ]

® Matematické kompetence

® Digitalni kompetence

[ ]

[ ]

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky
® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- chape rozmanitost a vyvoj potieb

- uvadi priklady potfeb a moznosti jejich uspokojeni

- vysvétluje zakladni pojmy na prikladech bézného Zivota

- chape zakladni idaje ekonomické statistiky

- 0svoji si principy hospodarného jednani

- spravné chape nutnost volby z riznych alternativ

- je schopen odlisit vyrobni faktory rdznych cinnosti

- aplikuje délbu prace, specializaci a kooperaci na ptikladech

- dokaze vysvétlit pojmy nabidka, poptavka, cena, trh

- vnima dopad typickych jevd na zménu nabidky, poptavky, nabizeného ci
poptavaného mnozstvi, vnima zmény ceny

- na prikladech demonstruje ulohu statu v TE

1. Podstata fungovani trzni ekonomiky

- potreby, statky, sluzby, vzacnost, Zivotni Uroven

- hospodareni, efektivnost, hranice produkcénich moznosti, vyrobni Cinitele, délba
prace, hospodarsky proces

- trh, trzni mechanismus, narodni hospodafstvi, Gloha statu v trzni ekonomice

Zak:
- chape podnikani jako zéklad trzni ekonomiky

2. Podnikani
- podnikatelsky zamér, pojem podnikani, podnik, FO, PO, typologie podnikt dle
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Ekonomika | 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 102

- charakterizuje ziskové organizace, chape vyznam neziskovych organizaci

- vysvétli podminky provozovani Zivnosti, s pomoci zivnostenského zdakona odlisi
druhy Zivnosti

- s pomoci zakona o obchodnich korporaci odliS$i moznosti zaloZeni i zruSeni OS,
vzniku a zaniku OS, charakterizuje jednotlivé typy OS, vyjmenuje organy OS,
druistva, SP

- vysvétli na jednoduchém prikladu organizacni schéma firmy, klady i zapory
raznych struktur

- definuje funkce podniku

- zpracuje jednoduchy podnikatelsky zamér;

- pracuje s pravnimi predpisy a rejstfiky nebo vynatky z nich (napf. ob¢anskym
zakonikem, Zivnostenskym rejstfikem, obchodnim rejsttikem);

- na prikladu ukaze postup zaloZeni Zivnosti (a obchodni korporace) véetné
odlisnosti druht Zivnosti a obchodnich spolecnosti;

- chape rozdily mezi sdilenou ekonomikou a tradi¢ni formou podnikani

velikosti, ¢innosti

- pravni formy podnikani, Zivnost, obchodni spole¢nost, druzstvo, statni podnik,
ostatni formy podnikani (zaloZeni a vznik OS, druhy OS, zruseni a zanik)

- struktura podniku, funkce podniku (fizeni, planovani, organizovani, vedeni lidi,
motivace, kontrola a komunikace)

- vyhody a nevyhody sdilené ekonomiky, formy sdilené ekonomiky

Zak:

- charakterizuje dlouhodoby majetek, odlisi od obézného, popiSe zakladni druhy
DM

- vyjmenuje zpUsoby poftizeni

- vysvétli pojem vyrobni kapacita, moznosti zvySeni vyuZziti, napf. sménnost

- rozlisuje rlizné druhy oceriovani, opotfebeni DM

- orientuje se v ZDP v ¢asti odpisovani, pocita dariové odpisy

- popiSe vyznam a obsah zdapisu o prevzeti (vyrazeni) DM, inventarni kartu

- rozlisi slozky obézného majetku

- vysvétli zplsoby pofizeni zasob

- provadi zakladni vypocty pfi planovani mat. zasob

- vysvétli postup pofizeni véetné dokladt a obsahu kupni smlouvy

- orientuje se v modelech fizeni zasob

- vnima vyznam i obsah personalni prace v podniku

- rozlisi pracovnépravni vztah a prace konané mimo PP

- vyjmenuje zpUsoby vzniku PP

- vysvétli ndleZitosti pracovni smlouvy

- jednoduse popiSe personalni a mzdovou administrativu

- orientuje se v moznostech ukonéeni PP- na grafu vysvétli fungovani trhu prace

3. €innosti podniku
- investi¢ni ¢innost
- zasobovaci ¢innost
- personalni ¢innost
- odbytova Cinnost (planovani, marketingova ¢., styk se zdkazniky, Fizeni zasob,
skladovani, expedice, analyticka ¢innost, fakturace)
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Ekonomika | 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

- charakterizuje Cinnosti odbytu
- vysvétli formy prodeje

Zak: 4. Financni hospodareni podniku
- vysvétli pojem ndklad a odlisi ho od vydaje

- vysvétli pojem vynos, odlisi ho od pfijmu

- vnima souvislost mezi ziskem, cenou a objemem prodeje
- odlisi zpUsoby placeni (hotovostni a bezhotovostni)

- umi vysvétlit platebni schopnost

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkcni gramotnost zak(, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
sebehodnoceni.

Clovék a digitélni svét

®  7acijsou vedeni k pouZivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdileni,
preddvani a prezentaci;

® 7aky ucime vyuZivat vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaji a pro jejich zobrazovani;

® 7iky vedeme k tomu, aby pouZivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim ucelim.

Clovék a svét préce - Svét prace

® u 73kl rozvijime znalosti trhu prace, pracovnich ¢innosti, pracovné-pravnich vztahd

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

® 7aky vedeme k osvojeni si zakladnich znalosti o moznostech zprostfedkovani prace a kariérnich sluzbach.

Ekonomika 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 136

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k Fegeni problém
e Komunikativni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence
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- charakterizuje podklady pro sestaveni planu, sestavi jednoduchy prizkum na
vybrany produkt, vysvétli drovné vyrobku, odhadne fazi Zivotniho cyklu u
konkrétniho vyrobku a navrhne opatieni vhodna pro pfislusnou fazi,

- vybere vhodnou metodu pro stanoveni ceny, stanovi pruznost poptavky a
doporuci vhodnou cenovou strategii,

- na pfikladu vysvétli prodejni cesty a posoudi vhodnost mezi¢lankd,

- vysvétli podporu prodeje, posoudi vhodnost osobniho prodeje, popise dobrou a
$patnou reklamu (na pfikladu), zhodnoti dopad publicity

- navrhne vhodnou strategii pro urcity produkt s prihlédnutim k silnym a slabym
strankam, hrozbam i pfilezitostem — PC

- na prikladu vysvétli cileny a individualizovany marketing;

- na prikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf. rovné produktu,
stanoveni ceny (véetné nastaveni a cenovych trik(), volba prodejni cesty a vhodné
propagace (komunikace);

- na prikladech ukaze vyuziti sou¢asnych marketingovych technik (napf. guerilla,
viral) a digitdlnich komunikacnich technik;

Ekonomika 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 136
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence
® Digitalni kompetence
® Provadét cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnanct

e Efektivné hospodafit s finanénimi prostredky
® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb

SVP vystupy Ucivo

Zak: 1. Marketing

- charakteristika, marketingovy plan, prlizkum trhu (zdkladni metody), SWOT
analyza, marketingovy mix — product, price, placement, promotion, cileny
marketing (segmentace, targeting, positioning),

- produkt - charakteristika, Urovné, predprodejni, prodejni a poprodejni sluzby,
Zivotni cyklus, vyrobkové portfolio

- cena - zopakovani pojmu a metod stanoveni. Cile cenové politiky, strategie
stanoveni ceny, cenova diskriminace

- distribuce - druhy distribucnich cest (Cinnosti malo- a velkoobchodu), vliv
meziclankd na cenu

- propagace - reklama — druhy a zasady tvorby, podpora prodeje, osobni prodej,
prace s verejnosti (publicita)

- lidé (People)

- obal (Packaging)

- procesy (Processes)

- partnerstvi, spoluprace (Partnership)

- digitalni komunikacni techniky

Doporucené metody:

Projekty, referaty zalozené na sledovani vyvoje urcité strategie, rozbory reklamy
(televizni ¢i rozhlasové, bilboardy) MoZznost vyuZiti seminarni prace s prezentaci na
marketingovy mix vybraného proudu
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Ekonomika | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

Zak:

- - umi zvolit vhodnou metodu

- pro stanoveni budouci

- spotfeby mat. (Casové rady,

- indexy), vypocte normy

- zasob, interpretuje

- vysledky, vysvétli obsah

- logistiky, uvede priklady

- skladovacich podminek,

- sepiSe jednoduchou

- reklamaci a reaguje na ni —

- vyuziti PC — MS Excel,

- Word

- zaradi priklady majetku do jednotlivych sloZzek obézného majetku

- vysvétli na prikladu postup potizeni materialu véetné vybéru vhodného
dodavatele

- provadi zdkladni propocty spotfeby materidlu a optimalizace zdsob a nakupu a
vysledky komentuje

2. Zasoby

e plan nakupu (normovani zasob),

e metody fizeni zasob,

e vybér dodavatele,

e ukazatele rychlosti obratu,

¢ optimalni velikost dodavky,

¢ |ogistika,

e skladovani,

e reklamace pfi dodavkach materialu
* komunikace pfi ndkupu materidlu

Doporucené metody:

Aplikace znalosti ze STA, PEK, UCE-vyklad prokladat vystupy studenti s doma
zpracovanymi Ukoly a jejich prezentaci, napt. vybér dodavatele, reklamace a
mozna reSeni ap., vypocCty ceny vydeje materidlu a skladova evidence (UCE), DVD —
Ekonomické procesy EU

Zak:

- vypocte zakladni ukazatele vyuZziti DM a vysvétli vztahy mezi nimi

- sestavi jednoduchy odpisovy plan, orientuje se v metodach hodnoceni investic —
vyuziti MS Excel

- vede evidenci dlouhodobého majetku

3. Dlouhodoby majetek

Reprodukce DM, vyuZiti vyrobni kapacity (v. ¢asu, vykonu i celkové), opotiebeni a
upotrebitelnost, technické zhodnoceni DM, odpisovy pldn, investi¢ni rozhodovani
(metoda CSH, efektivnost investic, doba navratnosti investic), efektivnost
dodatecnych investic

Doporucené metody:
VyuZiti znalosti ze STA, UCE a PEK- Ize kromé vykladu vyuZzit skupinovou praci-
vSestranné posouzeni investice, moZnost prezentace vysledk( s vyuzitim PC

Zak:
- vysvétli obsah personalni prace, metody pro stanoveni poctu zaméstnancd,
vypocte potfebu zaméstnanct i primérny evidenéni pocet zaméstnancd,

4. Lidské zdroje

Personalni prace, zjisténi potfebného poctu zaméstnancl (normy vykonu, normy
obsluhy, normy pocetnich stavu), ziskavani (zdroje PS) a vybér (metody), pracovné
pravni vztah — naleZitosti pracovni smlouvy, rozmistovani a pécée o zaméstnance

217



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Ekonomika | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

- popise, jak hledat vhodné zaméstnani a jak se o néj uchazet;

- popise, jak zaméstnavatel vybird zaméstnance;

- pfipravi se na pfijimaci pohovor v ¢eském i v cizim jazyce (v predmétu ANJ);

- vysvétli prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele, aplikuje je na typové
pfiklady;

- uvede povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance pfi zajistovani bezpecnosti
prace a pozarni prevence;

- aplikuje znalosti bezpecnostnich predpisti a bezpecnostnich rizik ve své skole

- orientuje se na trhu prace, v povinnostech podniku v@¢i UP,

- charakterizuje zplsoby vybéru zaméstnancd, odlisi pracovni smlouvu a dohody o
pracich konanych mimo PP, vysvétli vyznam hodnoceni zaméstnanct, popise
mzdové predpisy na urovni statu a podniku,

- popiSe na prikladech moZnost ukonceni pracovniho poméru, navrhne reseni
typové situace pfi ukonceni pracovniho poméru

- vypocita mzdu rlznych druhd (sloZitéjsi vypocty),

- zna zasady BOZP, aplikuje své poznatky na pohyb PS v EU

Zak

- chape rozdil mezi klasickou a sdilenou ekonomikou

- umi vysvétlit vyznam sdilené ekonomiky

- dvody nevyuZiti sdilené ekonomiky (seniofi, dostupnost, obavy ze sdileni
atd)

— BOZP, hodnoceni a odmériovani zaméstnancl (vypocty ¢asové, Gkolové a
smluvni mzdy, pfiplatk(, prémii, ndhrad mezd, nemocenskych davek, SZP i zaloh
na DPFO ze zavislé ¢innosti), odbory, trh prace (pojem nezaméstnanost, nikoliv
druhy, funkce Gradu prace), pohyb PS v EU

5. Sdilena ekonomika

Doporucené metody:

VyuZiti znalosti z PEK, UCE - referaty na téma péce o zaméstnance (povinnosti
zaméstnance i zaméstnavatele, prava zaméstnance), vyvoj trhu prace u nas, v EU i
nasich soused(, scénky - vybér zaméstnance, pohovor pfi pfijimani,
sebeprezentace pfi pfijimacim fizeni, hry na telefonovani, reklamacni fizeni apod.

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

preddvani a prezentaci;

® 7icijsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z riznych zdrojl i k jejich sdileni,

®  7aky u¢ime vyuZivat vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udajt a pro jejich zobrazovani;
® jaky vedeme k tomu, aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym i pracovnim tceliim.
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Ekonomika I 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 136

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;

sebehodnoceni.

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikolld do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenafskou a funkéni gramotnost zakd, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich

Clovék a svét prace - Svét prace

® u zak(l rozvijime znalosti trhu prace, pracovnich ¢innosti, pracovné-pravnich vztaht

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

® 7aky vedeme k osvojeni si zakladnich znalosti o mozZnostech zprostiedkovani prace a kariérnich sluzbach.

Ekonomika 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

Vychovné a vzdélavaci strategie

DigitdIni kompetence

Kompetence k feseni problému

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Provadét ¢innosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancl

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- orientuje se v pojmech danovy subjekt, predmét dané, poplatnik, spravce, platce,
registrace, vysvétli vztahy platce a neplatce

- pracuje se zakonem o DPH, je schopen vést evidenci pro danové ucely a vypocte

1. Dariova soustava
- zakladni pojmy, principy darfiové soustavy CR, soustava dani - dané pfimé a
neprimé
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Ekonomika | 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

danovou povinnost k DPH s vyuZitim samovyméreni dané

- vysvétli vztahy platce a neplatce

- na ptikladu popise stanoveni dafiové povinnosti k silni¢ni dani, spotfebnim danim
k danim z nemovitych véci, dani z nabyti nemovitych véci (nebo ji vypocte)

- pracuje se zakonem o danich z pfijmG vyhleda potfebné informace pro vypocet
dané, vypocte dariovou povinnost k dani z pfijm0 FO a PO se zahrnutim
nejobvyklejsich polozek ovliviujicich zaklad dané a zauctuje ji.

- vyhleda v zakoné a zretelné odlisi vydaje (ndklady), které Ize uznat (danové) a ty,
které nelze uznat, vypocita zaklad dané a sestavi jednoduché darové priznani

- je schopen charakterizovat uvedené danég, vyhledat potifebné tdaje v dafiovych
zakonech (pf. sazby dani) a vypocitat vysi dani

- pomoci software sestavi danové priznani k DPH a k danim z pfijmd PO a FO

- naléza oporu urcitych postupl v zakoné o spravé dani a poplatkd
(zaokrouhlovani, mistni prislusnost, registrace)

- vypocita pojistné na konkrétnich prikladech, charakterizuje ucel pojisténi

- dariova sprava CR

- DPH - pfedmét, osoba povinna k dani, platce, zdanitelna plnéni, dariové
doklady, zaklad dané a jeji vypocet, sazby, pInéni osvobozena od dané (s a bez
naroku na odpocet), evidence pro danové ucely, narok na odpocet, zdarovaci
obdobi, pfiznani k dani a splatnost dané

- spottfebni dané - predmeét, platce, sazby a vypocet dané, zdanovaci obdobi a
danové priznani, osvobozeni od dané ,vyjmenuje spotiebni dané, vyhleda sazby,
vypocte dle zadani vysi dané

- dan ze zemniho plynu, pevnych paliv a elektfiny - sprava, platce, predmét, zaklad
a sazby, pf. osvobozeni, danové priznani

- dan z prijma fyzickych osob - poplatnici, predmét dané, osvobozeni od dang,
zaklad dané a dil¢i zaklad dané, dan stanovena pausalni ¢astkou, nezdanitelna
Cast zakladu dané, sazba dané, vypocet dané, slevy na dani, zdarovaci obdobi,
vypocet srazkové dané

- dan z prijma pravnickych osob - poplatnici, zdanovaci obdobi, predmét,
osvobozeni, zaklad dané, sazba, polozky odcitatelné od zakladu dang, sleva na
dani, zvlastni sazba dané, zalohy, danové pfiznani

- ostatni dané - silni¢ni dan, daf z nemovitych véci, poplatnici, pfedmét, zaklad,
sazby, osvobozeni, zdafiovaci obdobi, darfiové pfiznani

- sprava dani a poplatkd - charakteristika spravy, dafiového fizeni, mistni
prislusnost, Ihlty, dariova kontrola, registracni povinnost, vymérovaci fizeni —
druhy danovych priznani

- socialni a zdravotni pojisténi - vztah danové soustavy a soustavy soc. a zdrav.
poj., pravni Uprava, Ucel, platci, vymérovaci zaklady, sazby, nemocenské davky
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Ekonomika | 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 96

Doporucené metody:

vyklad s vyuZitim internetu (www.mfcr.cz, www.finance.cz, www.czso.cz ),
skupinova prace - dafiova pfiznani na PC, prezentace studentl (napf. vybér
jednotlivych dani v rGiznych obdobich), exkurze na FU, zdravotni pojistovnu & 0SSZ

Zak:

- objasni pojem financovani jako funkci podniku, zpracuje jednoduchy
zakladatelsky rozpocet, chape vztahy v trojuhelniku vynos, riziko a likvidita, na
prikladu vysvétli protikladnost vynosu a rizika

- vysvétli strukturu rozvahy z hlediska dvojiho pohledu na majetek firmy a vysvétli
podstatu cash flow

- vypocita dobu obratu zasob a pohledavek, sestavi platebni kalendar

- vyhodnoti vyhodnost rGiznych investi¢nich variant pomoci metod CSH, DN i
koeficientu efektivnosti a vysvétli sva doporuceni, schematicky sestavi cash-flow
a vysvétli jeji podstatu

- zhodnoti vhodnost vyufZiti vlastnich a cizich zdroj(, odliSuje zisk a platebni
schopnost

2. Financovani podniku

- pojem a charakteristika financovani (i zakladatelsky rozpocet),

- finan¢ni cile a faktory ovliviiujici financni fizeni (¢asovd hodnota penéz, riziko-
pramérny vynos, pripadné smérodatna odchylka),

- kratkodobé financovani — zdroje, pracovni kapital, fizeni likvidity a solvence,

- dlouhodobé financovani, cash-flow, ¢as, vynos, riziko a likvidita ve financ¢nim
fizeni
- druhy financovani, majetkova a kapitalova struktura,

- fizeni obéZného majetku - zasob, pohleddvek a penéznich prostredkd,

- pracovni kapital - zdroje kratkodob. financovani (obchodni Gvér, bankovni Gvéry,
ostatni zdroje)

- kapitalové planovani - metody hodnoceni investic - Cista soucasna hodnota,
koeficient efektivnosti, prosta doba navratnosti - zdroje dlouhodobého
financovani (odpisy, zisk, akcie, obligace, sttednédobé a dlouhodobé uvéry,
leasing, faktoring, forfaiting)

- vlastni a cizi zdroje, naklady na pofizeni kapitalu

Doporucené metody:
prace na PC - vyufZiti internetu (tiskopisy vykaz(, druhy avérd a aktudlni drokové iry
rGznych bank, nabidky leasingovych spolec¢nosti), vypocty v MS Excel

vyuZiti znalosti ze STA (propocty urokd, finanéni trh, Gvéry, priimérny vynos,
smérodatna odchylka - 2. r.), EKO (&innosti podniku - 2. r.), UCE (4. UT - 3.r.)

Zak:

- rozliSuje a pocita jednotlivé stupné likvidity, navrhne opatfeni v pfipadé
nepfiznivych stavd, vypocita zadluZzenost

- Zzak vypocitd ukazatele z Gdajl vykaz(d a okomentuje vysledky

- Zak si uvédomuje vyznam planovani, sestavi jednoduchy vykaz C. F.

3. Financni analyza

- zakladni pojmy - likvidita (okamZita, bézna i celkova), zadluZenost, financ¢ni
nezdvislost, rentabilita (kapitalu, trZzeb, ndklad(), produktivita, ucinnost,
naro¢nost

- analyza rozvahy a vysledovky (rentabilita kapitalu, ukazatele produktivity z poctu
pracovnik(l a mezd, ucinnost kapitalu - nakladovost, ukazatele struktury —
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Ekonomika I 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 96
materidlova a mzdova narocnost apod.)

- finanéni planovani - vyznam, obsah, platebni kalendar, vykaz cash-flow - zakladni
informace

Doporucené metody:
vyuziti znalosti z UCE, ICT a STA - prace s Ucetnimi vykazy, moznost prace na PC,
nejrychlejsi ocenén

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

®  7aci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z riiznych zdrojl i k jejich sdilent,
preddavani a prezentaci;

®  7aky ucime vyuZivat vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych Udajd a pro jejich zobrazovani;
® 7aky vedeme k tomu, aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym i pracovnim uceliim.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

® 7iky vedeme k osvojeni si zakladnich znalosti o moZnostech zprostfedkovani prace a kariérnich sluzbach.

Clovék a svét prace - Svét prace

® u 73kl rozvijime znalosti trhu prace, pracovnich ¢innosti, pracovné-pravnich vztaha

Ekonomika 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60
Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence

Personadlni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Ekonomika 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

® Digitalni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence

® Provadét Cinnosti souvisejici se zajisténym hlavni ¢innosti, zejména zajisténi obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnanc(

e Efektivné hospodafit s financnimi prostredky

® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

SVP vystupy Uéivo

Zak: 1. Vyrobni podnik
- vysvétli na rdznych prikladech typy vyroby - typy vyroby

- popise, jak je zajiSténa péce o jakost - vyrobni proces

- popiSe ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti -THN

- kalkulace a bod zvratu

Zak:

- vysvétli ¢innost obchodniho podniku, uvadi ptiklady fetézcl, popisuje cile cenové
politiky ve spojeni se zvolenou strategii, na pfikladech popise vyznam ZO

- na strankach celni spravy zjisti vysi cla u zvolené komodity a zemé dodavatele,
uvadi priklady prostredkd pouZzivanych k omezeni dovozu, ale i k podpofe vyvozu
nejlépe na aktualnich prikladech

- uvede priklady rGznych typul neziskovych organizaci

- vysvétli typické priklady podnikatelskych rizik, uvede pfiklady rozlozeni,
kompenzace, preneseni apod.

- uvede dlvody zruseni podniku

2. Hlavni ¢innost podniku a obchod

- charakteristika obchodniho podniku, obchodni fetézce, obchodni marze, cenova
politika a cenova strategie, dlvod zapojovani zemé do zahrani¢niho obchodu —
absolutni a komparativni vyhoda, formy ZO, zvlastnosti kupni smlouvy v ZO

- celni politika, clo a jeho vyznam, celni postup, celni rezim, COTIC, obchodni
politika statu (prostredky protekcionismu)

- neziskovy sektor - charakteristika neziskovych organizaci, jejich druhy,
financovani (zdroje rozpoctové i soukromé, darnova podpora - asignace)

- rizika podnikdni, pojem, pficiny a druhy rizik, moZnosti omezeni ¢i eliminace rizik

- zruSeni podniku bez a s likvidaci

Doporucené metody:
vyuziti dovednosti z ICT — prace s internetem: www.mfcr.cz — celni sprava — prace s

databazi TARIC, Times New Roman, samostatna prace s Obchodnim zdkonikem -
referat

Zak:

- vysvétli pojem management, vlastnosti manazera

- dle zadani graficky vyjadti a zhodnoti organizac¢ni strukturu firmy
- vyuZiva zakladni rozhodovaci metody pfi feseni problému

3. Management

- pojem,

- osobnost manazera,

- funkce managementu
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Ekonomika I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

- na konkrétnich prikladech zhodnoti vyuZiti motivacnich nastrojd
- provede propocty souvisejici se sestavovanim a kontrolou planu
- stylizuje texty souvisejici s personalni praci a pracovnimi poradami

- planovani,

- organizovani,

- rozhodovani,

- vedeni lidi a vedeni lidi
- kontrola

- rozhodovani

Doporucené metody:
Skupinova prace na zpracovani planu (napf. skolni ples), obhajoba navrzeného
organizaéniho usporadani, hry - trénink roli, fesSeni konfliktli, rozhodovani

Opakovani k maturité

Doporucené metody:

predevsim ustni zkouseni béhem celého skolniho roku podle pfedem dohodnutého
harmonogramu po jednotlivych okruzich (celcich), k nimz si studenti navrhnou
osnovu obsahu

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

preddvani a prezentaci;

®  7acijsou vedeni k pouZivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rlznych zdroju i k jejich sdileni,

® 7aky ucime vyuZivat vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych tdaji a pro jejich zobrazovani;
® 7iky vedeme k tomu, aby pouZivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim ucelim.

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

sebehodnoceni.

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zak(, kterd je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
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Ekonomika I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

Clovék a svét prace - Svét prace

® u zakl rozvijime znalosti trhu prace, pracovnich ¢innosti, pracovné-pravnich vztah(

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

® 7aky vedeme k osvojeni si zakladnich znalosti o mozZnostech zprostiedkovani prace a kariérnich sluzbach.

Clovék a svét prace - IndividuaIni p¥iprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnani & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.

Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, vcetné trend( na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moZnostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozZivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencialnimi zaméstnavateli.

Nacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisa.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
Pfinos pro Zaka:

® 7ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsi jistota pri jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

[ ]

Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
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6.19 Ekonomicka cviceni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 0 5 5
Povinny

Nazev predmétu

Ekonomicka cvic¢eni

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

V tomto predmétu si Zaci osvojuji a aplikuji ziskané znalosti z ekonomickych predmét(, predevsim z ekonomiky a
bankovnictvi. Na praktickych vypoctech jednotlivych oblasti ekonomiky dokazuji své ziskané znalosti, které umi
interpretovat a obhajovat, popf. je graficky zndzorfiovat. Tento pfedmét je zdroven pfipravou na praktickou
odbornou zkouskou.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Hodinova dotace je ve 4. ro¢niku celkem 5 hodin tydné. Procvicuji se zde vypocty k platebnim styklim tuzemskym i
zahrani¢nim, propocty zasob, majetku, vypocty rdznych druh mezd, vypocty planu poctu pracovnikd, vypocty
indexni analyzy a ¢asovych fad a sestavovani jednotlivych dafiovych pfiznani.

Integrace predméta

Finance, dang, financni trh

Mezipfedmétové vztahy

Matematika

Informacni a komunikacni technologie
Ekonomika

Statistika

Ugetnictvi

Cvi¢na firma

Bankovnictvi a finance

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na urovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k feseni problémi:
Zak je schopen

urcit podstatu problému, ziskat informace potrebné k jeho vyreseni, zvazit mozné cesty k jeho zvladnuti,
varianty vyhodnotit a posoudit;

pouzivat pfi feseni problému riizné metody mysleni a myslenkové postupy - empirické, matematické.
logické;
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Nazev predmétu Ekonomicka cviceni

e vyuZivat znalosti ziskané v dfivéjSich tematickych celcich nebo v jinych odbornych pfedmétech;
e vybirat z moZnych prostfedkd a zplsobl (pomUcky, metody, techniky, literatura) a pfitom uplatriovat
informace ziskané dfive

Komunikativni kompetence:
74k je schopen
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle Ustné i pisemné s uZitim odborné terminologie v pisemné
podobé pak prehledné a jazykové spravné;
® pisemné zaznamenavat podstatné myslenky z projevl jinych osob nebo z textd;

e dodrZovat odbornou terminologii, stylistické normy;

® zpracovavat jednoduché texty na béznd i odborna témata, vyuZivat rlizné pracovni materidly;

e  (castnit se diskusi, formulovat, obhajovat své nazory a postoje, vhodnym zplsobem je prezentovat;

® respektovat nazory druhych, redlné posuzovat své fyzické i dusevni moznosti, odhadnout vysledky svého

chovani a jednani v rlznych situacich.

Personalni a socialni kompetence:
Zak je schopen
® soustavneé se vzdélavat, a pritom pfijimat hodnoceni svych vysledkd a zplsob( jednani i ze strany jinych lidi,
pfimérené na né reagovat, zvladat kritiku;
e pfizpUsobovat se neustale se ménicim Zivotnim i pracovnim podminkam;
®  zapojit se do tymové prace a podilet se na pInéni spoleénych cilG;
o cilevédomé a odpovédné plnit svérené ukoly,
e usmérnovat tymovou praci vlastnimi navrhy na zlepseni, nezaujaté hodnotit navrhy jinych a prijimat kritiku,
e prispivat k pfijemné pracovni atmosfére vstficnymi mezilidskymi vztahy.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
Zak je schopen
® respektovat prava a osobnost druhych, dodrZovat zadkon;
® jednat s souladu s etickymi principy;
®  zijem o spolecenské a politické déni v Ceské republice i ve svéte;
® schopnost chapat vyznam Zivotniho prosttedi a globalizace;
® umeéni kritického mysleni a vytvareni vlastniho nazoru, schopnost diskutovat s jinymi lidmi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
73k je schopen
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Nazev predmétu

Ekonomicka cviceni

® ziskat prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani;

® mit nezkreslenou predstavu o platovych, pracovnich i jinych podminkach v oboru o moznostech profesniho
ristu;

® znat pozadavky zaméstnavatell na pracovniky a srovnavat je se svymi predpoklady;

® se pfizpUsobit se zméné pracovnich podminek;

® ziskdvat a vyvhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych a
zprostredkovatelskych sluzeb;

® vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

® definovat prava a povinnosti zaméstnavatell i pracovnik(;

® osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvoj podnikatelskych aktivit.

Matematické kompetence:
Zak je schopen
® pfiireSeni praktickych uloh redlné odhadnout vysledek reseni (desitky, stovky...);
® spravné pouZzivat a prevadét jednotky;
® pro feseni Ukolu zvolit vhodnou matematickou techniku a postup;
e vysledky realnych situaci zobrazit graficky-tabulky, grafy, schéma, vysledek interpretovat;
® hledat souvislosti mezi jednotlivymi tlohami, pfi feSeni praktickych ukolt pak zvolit nejefektivnéjsi reseni.

Digitalni kompetence:
Z3k je schopen
® pracovat s osobnim pocitaéem i s dalSimu digitalnimi technologiemi;
® komunikovat elektronickou postou a vyuZivat dalsi komunikacéni prostfedky (datova schranka, elektronicky
podpis...);
® vyuZivat béZzné zékladni a aplikacni programové vybaveni;
® poutzivat novy aplikacni software;
® ziskdvat informace z otevrenych zdrojd, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Poznamky k pfedmétu v ramci ucebniho planu

Formativni vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k samostatné praci a feeni komplexnich tloh riiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mlZeme na predmét

podivat ze dvou ahld. V prvnim pripadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z
obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:
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Nazev predmétu

Ekonomicka cviceni

1. Hodnoceni, kde se Z4aci v prabéhu uéebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
2. Zpétna vazba. Ucitel poddva zakim zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74k v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individuaIné na svém zlepeni.

Zplisob hodnoceni zakd Hodnoceni je uvedeno u kazdého tematického celku

Ekonomicka cviceni 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

Vychovné a vzdélavaci strategie

Digitalni kompetence

Komunikativni kompetence

Kompetence k feseni problému

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam
Matematické kompetence

Personalni a socialni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- snazi se pracovat v tymu a tvofi navyk soustavné logické kontroly své prace

- samostatné Fesi zadany ukol

- dba jazykové spravnosti pfi vytvareni text

- vyhledava informace a tiskopisy v zakonech, na internetu a institucich a tyto
informace pak pouZije v feseni zadanych ukola

- pouziva Word a Excel

- je schopen informace o zaloZené spolecnosti komentovat a presentovat

- uci se pracovat s ¢asem, plni terminy zadanych ukold

- uci se byt zodpovédny

- je schopen zalozit OS vytvari kompetenci k podnikavosti

1. ZalozZeni firmy
a) Opakovani o obchodnich spole¢nostech (déle jen OS)
b) Hledani ¢innosti, pro kterou studenti zaloZi firmu

Doporucené metody:
studenti se rozdéli do 3 - 4 tym{ a budou hledat formou brainstormingu ¢innosti,
pro které pak zalozi firmu

c) Zalozeni spolku, Sepsani Spolecenské smlouvy nebo Zakladatelské smlouvy

Doporucenad metoda:

studenti ve svych vytvorenych tymech urci, kterou OS zaloZi a urcuji zakladni data
prislusného dokumentu. Pracuji se Zakonem o obchodnich korporacich a
Obcanskym zakonem v pisemné nebo digitdini podobé. Urci své role ve firmé.
Spolecné vypracuji podnikatelsky zamér.
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

Spolecné vytvorena data zpracuje jiz kazdy samostatné. Kazdy vytvori svou
Spolec¢enskou smlouvu a podnikatelsky zamér na PC ve Wordu.

Po odevzdani Cistopisll zaloZzenych ve sloZzce, mdze kazdy tym formou prezentace
predstavit svou firmu ostatnim tymdm.

d) Vznik OS

Studenti vyhledaji na internetu tiskopisy potfebné ke vzniku OS, nebo pfinesou
jejich origindly. (Ohlaseni Zivnosti, Navrh na zapis do OR, Smlouva s bankou,
Registrace k danim atd.) Tiskopisy vyplni a v terminu odevzdaji zaloZené ve slozZce.

Doporucena metoda:

Vyuéujici koriguje praci student( a fiktivné vykondava &innost FU, notaFe atd.
Zkouseni daného celku - formou vykladu, nebo presentace podloZené vyhotovenou
slozkou

Hodnoceni studenta:

Kritéria

- pInéni terminu odevzdani istopisu

- pfesnost a Upravu grafického projevu

- dovednost pri feseni praktickych ukoll a schopnost pracovat v tymu

- schopnost samostatné studovat vhodné texty

- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Znamka je souhrnem téchto kritérii a Ustni zkousky z teoretickych zakladl k dané
problematice

Zak:

- umi vyplnit pokladni doklady, postovni poukazku

- uci se peclivosti a presnosti

- provadi logickou kontrolu obsahu zpracovavanych doklad, popfipadé
vytiSténych sestav

- dovednost vyhotovovat a zpracovavat ucetni doklady pomoci vhodného softwaru
(Pohoda)

- umi zaplatit fakturu tuzemskou i zahranicni

- umi zaplatit pomoci sménky

- umi vést knihu zdvazkl a pohledavek a vyhodnotit ke dni inventarizace stavy

2. Platebni styk

a) Hotovostni

- vyplnéni pokladnich dokladd, cestovniho pfikazu

- vedeni pokladni knihy, vedeni valutové pokladny, vypocitavani kurzovych rozdild

- provedeni inventury pokladny véetné zapisu o pokladnim skontru

- platby posStovni poukazkou a platebnimi kartami

- vSe o hotovostnim platebnim styku student umi zauctovat vystupni sestavy z
Pohody; vytiskne je a zaloZi do slozky
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

pohledévek a zavazki
- vypocita kurzovni rozdily v béZném obdobi i na konci roku
- umi rozhodnout, zda nebude v kratkodobém pohledu v platebni neschopnosti
- pouZiva ucetni program v oblasti platebniho styku a vedeni pohledavek a zavazkd

Doporucené metody:

- ruéni vyhotoveni pokladnich doklad( a jejich zapis a zauctovani provadét v
aplikaci ucetniho programu (Pohoda)

- doklady si studenti vyhledaji na internetu

b) Bezhotovostni

- placeni faktur prikazem k Uhradé, inkasu v papirové i elektronické podobé
- zpracovani vypisu z BU, vypisu z devizového Uctu,

- vyhotoveni sménky vlastni a cizi, vypocet sménecné hodnoty

- vedeni knihy zavazkl a pohledavek a propocty kurzovych rozdild

- propocty urokl z vkladl a uvérd

- sledovani cash flow v kratkodobém pohledu — platebni kalendar

- zauctovani vsech vzniklych operaci

Doporucené metody:

PC v Excelu - uroky, vyhledavani tiskopist a jejich vyplfiovani na internetu,
zpracovani knihy pohledéavek a zavazka a plateb v tcetnim programu (Pohoda) -
sezndmit se s funkci parovani

c) Prakticka zkouska - dvouhodinovd samostatna prace na problémovém ukolu s
danou tématikou.

Hodnoceni:

- pohotovost pfi vykondavani praktickych c¢innosti

- spravnost, pfesnost a Uprava grafického projevu

- dovednost pfi feseni praktickych dkoll

Znamka je souhrnem téchto kritérii, znamky z praktické zkousky, kterou zak piSe po
ukonceni dané problémové oblasti a zaroven, pokud to umozZni probirany celek z
ustni zkousky z teoretickych zakladd k dané problematice.

Zak:

- provadi logické kontroly své prace

- dbd jazykové spravnosti pfi vytvareni textl

- vyhledava informace v odbornych ¢asopisech Ekonom, Uéetnictvi, na internetu a

3. Zasoby
a) Zopakovani zakladnich pojm( z EKO a UCE
b) Planovani zasob
- Vytvoreni vnitropodnikové smérnice k vedeni zdsob
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

tyto informace pak pouZiva v feSeni zadanych ukold

- poziva ekonomicky software — Pohoda- pro zpracovani agendy

- vyuziva aplikaci Word a Excel

- uci se vystupni informace komentovat a vytvofit zavér pro rozhodnuti a tyto pak
prezentovat

- umi zpracovat agendu zasob

Doporucend metoda:

Vyucujici formou diskuze zaky privede k obsahu této smérnice. Smérnici Zaci

vvtvofi na PC ve Wordu dle znalosti z PEK

- sestaveni planu zasob na dané obdobi - plan bude v tisku proveden jako
podnikovy doklad, bude mit zahlavi a zapati.

Zaci pracuji samostatné, bez vedeni uditele a vyuZivaji pIné
znalosti ICT - Excel a jeho funkci, popfipadé Wordu

Doporuceni:

Propocty ocekdvaného pocate¢niho stavu, konecné zasoby a spotfeby budou
provadény mimo tento doklad. Pomocné propocty budou v podkladové tabulce a
snahou bude uplatnovat u studentt logicky postup a vztah mezi vstupy a vystupy.
Snaha o zaclenéni vypoctll do jedné tabulky

c) Objednavky a skladova evidence - student dostane pridéleny dva druhy
materidlu, se kterymi bude nadale pracovat. Vyhotovi na né objedndvky, dodaci
listy, pfijme je na sklad a vyhotovi vydejky. Oba doklady zapiSe do skladnich karet.
Metodu skladu pro ocenéni vydeje materidlu vede dle dfive vytvorené
vnitropodnikové smérnice. T

Tyto Cinnosti vede v Ucetnim programu (Pohoda):

- tisk dokladt

- skladni karta,

- pfijemka,

- vydejka

- Ucetni knihy

d) Vyhotoveni knihy zavazk( z FAP za své materialy, provedeni Uhrad a nasledné
zjisténi stavu zavazkd k urcenému datu - provedeno v programu Pohoda s tiskem
vystupni sestavy.

e) Vybér vhodného dodavatele

f) Statistika zasob
- vypocty doby obratu, % plnéni normy u svych danych material a
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

komentar k vysledku
g) Prakticka zkouska

Doporucené metody:

Samostatna prace, diskuse a nechat studenty vyvodit zavér. Trvat na dodrzovani
termind a Upravy. Pfi opakovani zakladnich pojmUi moZno pouZit samostudia z
podkladli na disku, Moodlu atd. Zakoncit hodinu testem.

Hodnoceni:

- pohotovost pfi vykondavani praktickych ¢innosti

- pfesnost a Upravu grafického projevu

- samostatnost a tvorivost, logika

- vyuzivani PC, internetu a jinych pomucek

- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Znamka je souhrnem téchto kritérii: Znamky z praktické zkousky, kterou zak piSe o
ukonéeni dané problémové oblasti, a Ustni zkousky z teoretickych zaklad( k dané
problematice.

Zak:

- se orientuje v ZP, umi zalozit persondlni agendu, umi uzavfit Pracovni smlouvu,
popf. Dohodu o provedeni prace

- pro mzdové vypocty umi vyuzit ekonomického softwaru Pohoda

- zada Udaje pro mésicni vypocCty ZVL zalctuje a vyhotovi prislusné platebni prikazy

- orientuje se v problematice nahrad mezd, priplatkd, S a ZP a jejich vypocta,
vyhotovi ro¢ni zdc¢tovani mzdy pracovnika véetné priznani
k DPFO

- umi vyhodnotit vyvoj mezd na zakladé statistickych ukazatelQ

4. Personalistika a mzdy

a) zavedeni personalni agendy ve firmé:

- studenti pracuji ve skupinach (tfi a vice — dle uvazeni vyucujiciho) a pracuji se ZP.
Po zvladnuti zakladnich pojmu vyhotovi: Osobni dotaznik, Zadost o pfijeti do
zaméstnani, Zivotopis.

- studenti zpracuji navrh pracovni smlouvy pro firmu zalozenou ve tfetim ro¢niku.

b) Zpracovani mésicnich mezd

- upfesnéni vypoctl davek NP, S a ZP

- pfenos dat z databazového souboru a vytvoreni ZVL
- zauctovani ZVL

c) Ro¢ni zuétovani mezd
- vyhotoveni Potvrzeni o pfijmech...
- vypocet rocniho zuctovani dané z pfijmu FO
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

d) Statistika mezd

Doporucené metody:

Skupinova prace se ZP, samostatna prace pfi vytvareni ZVL a dalSich vystupl z
databdazového souboru, nechat studenty vyvodit zavér v oblasti vyvoje mezd. Trvat
na dodrZovani termin( a Upravy dokument(. Vyuzivat Wordu, Excelu a databaze v
Accesu. Zavér témat. celku — prakticka dvouhodinova zkouska

Hodnoceni:

- pohotovost pfi vykondavani praktickych ¢innosti

- pfesnost a Uprava grafického projevu

- samostatnost a tvofivost, logika

- vyuZivani ZP, internetu a jinych pom{cek

- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Znamka je souhrnem téchto kritérii: znamky z praktické zkousky, kterou zak pisSe po
ukonceni dané problémové oblasti, a Ustni zkousky z teoretickych zakladl k dané
problematice.

Zak:

- vypocita VK stroje i celé firmy

- umi pomoci koeficientl efektivnosti, doby navratnosti, CSH porovnat vyhodnost
dvou variant vybéru

- rozhoduje se z jakych zdroji bude nakup financovat

- vyuZiva software k vyhotoveni inventarni karty, k zat¢tovani doklad( o pofizeni
DM, k vypoctu ucetnich i dariovych odpist

- orientuje se v souhrnnych sestavach, které vyhotovuje na zakladé pozadavka z
databaze a vyhledava poZadované informace

5. Investice — dlouhodoby majetek

a) planovani investic

- propocty VK a efektivnosti investic

- finan¢ni rozhodovani o vyhodnosti variant

- financovani

b) pofizeni DHM, DNM, FM

c) odpisy ucetni a danové, technické zhodnoceni, odpisovy plan
d) inventarizace DM

e) vyrazeni DM

Doporucené metody:

V oblasti rozhodovéni je vhodné pouzit skupinového rozhodovani a diskuse. Dale
pak samostatna prace pfi vytvareni odpisového planu a dalsich vystupt z
databazového soubor. Trvat na dodrZovani termind a Upravy dokument(. VyuZivat
Wordu, Excelu a databdaze v Accesu. Zakladni dokumenty vyhotovit v programu
Pohoda. Zavér tematického celku — prakticka dvouhodinova zkouska
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Ekonomicka cviceni | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

Hodnoceni:

- samostatnost a tvofivost, logika

- vyuZivani softwaru a databaze, internetu a jinych pomucek
- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Znamka je souhrnem téchto kritérii, znamky z praktické zkousky, kterou zak pise po
ukonéeni dané problémové oblasti a Ustni zkousky z teoretickych zékladd k dané
problematice

Zak:

- vysvétli pojmy — platce a poplatnik dané, predmét dané, sazby dané, zaklad dang,
danové uznatelné naklady, danové neuznatelné naklady a vynosy

- umi pracovat se zakony, orientuje se v dafiovém pfiznani

- umi evidovat dariové doklady

6. Darnova soustava
a) funkce dani

b) DPFO

c) DPPO

d) DPH

e) dan silniéni

f) dan z nemovitosti

Doporucené metody:

VyuZit zakon( a studovat z nich jednotlivé pojmy. Tyto si zvyrazriovat. Dale pak
samostatna prace pfi vytvareni zaklad( dané a jeho Uprav. VyuZivat internetu pro
zjistovani ceny pady atd. Vypracovat souhrnny pfiklad na PC véetné dariovych
pfizndani (originald). Trvat na dodrZovani terminll a Upravy dokument(.

Hodnoceni:

- vyuZivani danovych softward a databaze, internetu, ¢asopist a jinych pomucek

- orientace v danové problematice

- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Znamka je souhrnem téchto kritérii a znamky z Ustni zkousky z teoretickych aklad
k dané problematice.

Zak:

- umi sestavit rozpocet HS, kalkulovat cenu, zauctovat naklady a vynosy HS HV,
sestavit ucetni doklady

- rozhoduje o vybéru dodavatele na zakladé zadanych kritérii,

- navrhuje obsah kupni smlouvy

- Uctuje dle softwaru o skladu HV, vyhotovuje expedic¢ni doklady

7. Vyroba a Odbyt

a) vyroba a HS hlavni vyroba (U¢tovani nakladd a vykon( HS HV)
b) zjistovani poétu pracovnikl

c) vybér dodavatele a propocty PP

d) plan odbytu

e) skladovani vyrobka
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Ekonomicka cviceni I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 150

- vystavuje faktury, umi sestavit plan odbytu

- umi vypocist rentabilitu, efektivnost lidské prace, dobu obratu zésob vyrobkd a
umi komentovat vysledky vypoctl

f) HS Odbyt (expedice, fakturace)
g) Stav odbytu

Doporucené metody:
Vyuziti znalosti z vnitropodnikového Ucetnictvi. Samostatna prdace pfi vypoctech a

spole¢né prodiskutovat vysledky a zavéry. Trvat na dodrZzovani termin(l a Upravy
dokumentd.

Hodnoceni:

- plnéni terminu odevzdani Cistopisu

- pfesnost a Upravu grafického projevu

- schopnost pracovat v tymu

- schopnost samostatné studovat vhodné texty

- schopnost vykladu teoretickych znalosti
Znamka je souhrnem téchto kritérii a Ustni zkousky z teoretickych zakladl k dané
problematice a zndmky z praktické zkousky

schopnost vykladu teoretickych znalosti

Zak:

- umi sestavit ucet 710 ve vSech obchodnich spolecnostech
- zdOvodni rozdily

- umi interpretovat HV

- umi z vykazu zisku a ztrat a rozvahy vypocist zakladni ukazatele finan¢ni analyzy a
umi je interpretovat.

8. Zjistovani HV v rGznych pravnich formach podnikani a opakovani k maturité
a) fesit s zaky zjistovani HV v obchodnich spole¢nostech a ujasnit si rozdily

b) na zékladé souhrnného pfikladu z UCE provést zakladni finan¢ni analyzu

c) opakovani k maturité.

Doporucené metody:

VyuZziti znalosti z pfedchozich oblasti. Doporudit zpracovani osnov opakovacich
kruht, doplnit prezentaci, eventualné referatem, tam, kde je to vhodné.
Hodnoceni:

- schopnost samostatné studovat vhodné texty

- schopnost vystihnout podstatu problému

- schopnost vykladu teoretickych znalosti

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

preddvani a prezentaci;

Z4ci jsou vedeni k pouzivani digitalnich technologii k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z rliznych zdrojl i k jejich sdileni,

236



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Ekonomicka cviceni I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 150

®  7aky ucime vyuZivat vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych Udajd a pro jejich zobrazovani;
® 7iky vedeme k tomu, aby pouZivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim uceldm.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold do vyuky a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutna pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dGstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
sebehodnoceni.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

® 7aky vedeme k osvojeni si zakladnich znalosti o moZnostech zprostfedkovani prace a kariérnich sluzbach.

Clovék a svét prace - Svét prace

® u zak(l rozvijime znalosti trhu prace, pracovnich ¢innosti, pracovné-pravnich vztaht

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské Cinnosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moZnostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trendl na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisd a motivacnich dopisQ.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zameéstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Ekonomicka cviceni I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 150

PFinos pro zaka:

®  ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsi jistota pfi jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
6.20 Statistika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 2 0 0 2
Povinny

Nazev predmétu Statistika

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

2. rocnik - 2 hodiny tydné
Pfi vyuce statistiky studenti porozumi témto tématlm: stfedni hodnoty, pomérni ukazatelé, indexni analyza, ¢asové
rady, také se seznami s Casti ekonomické statistiky jako napft. statistika pracovnik( a pracovni doby, statistika DM

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Cilem predmétu statistika je seznamit studenty se statistickymi metodami, pomoci nichZ mohou rizné statistické
soubory analyzovat, rozebrat a interpretovat ekonomické jevy, umét sestavit vysledky do prehlednych tabulek a grafu
a zaroven se v takto publikovanych pracich orientovat. Studenti se budou ucit vyhleddvat statistické informace, které
nasledné budou aplikovat a vyhodnocovat.

Pojeti vyuky:

Pouziva se vykladové metody bohaté doplnéné o vyuziti vypocetni techniky (kalkulacky a PC). Je

vhodné stfidat a kombinovat vyucovaci metody:

e vyklad, nasledné procviceni nové probirané latky na mnoha prikladech, dokud nemaji studenti ujasnénou
probiranou problematiku

®  vyuziti statistickych informaci z Ceského statistického Gradu
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Nazev predmétu

Statistika

® hodiny mohou byt doplnény poddvanim aktualnich informaci z ekonomicko-politické oblasti, kdy si studenti
sami pripravi urcita aktualni témata, ucitel mlZe informace doplnit a komentovat

® shrnuti a opakovani uciva po kazdém tematickém celku

® prdace s PC - pfedevsim programy Word a Excel (funkce, grafy, tabulky...)
Integrace pfedmétd e Finance, dang, finanéni trh
Meziptedmétové vztahy e Matematika

e Informacni a komunikacéni technologie

e Ekonomika

e  Ucetnictvi

®  Bankovnictvi a finance

e Pisemnad a elektronicka komunikace

e  Ekonomicka cviceni

®  Obchodovani na financnich trzich

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na uUrovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zakl

Digitalni kompetence:

Zak:
[ ]

vhodnym ndstrojem zpracovava data ziskana z fyzikalniho pozorovani a méreni

vyuzitim vhodnych digitalnich nastroja, rGznych format a umélé inteligence prezentuje vybrané
experimenty ve fyzice

efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroj pro domaci samostudium a badatelstvi

pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spole¢nych projektech jednd eticky, s ohleduplnosti a
respektem k sobé i k druhym

zapojuje se do vytvareni spole¢nych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC, mobilnim
telefonem atd.) i v online prostfedi pfi sdileni dokumentu a online komunikaci,

podporujeme uzivani kalkulatoru a dalSich digitalnich technologii k efektivnimu reseni uloh, modelovani
matematickych situaci a prezentaci vysledkl

ucime Zaky ucelné vyuzivat digitalni technologie pfi analyze a vizualizaci dat;

vedeme Zaky k tomu, aby volili adekvatni digitalni technologie, které zefektivni feseni matematickych uloh a
problém, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledk

vytvarime prileZitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitalnich technologii ziskavali a
dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setreni, online zdrojl a databazi, laboratornich méreni
apod.), kriticky je posuzovali a vysledky interpretovali
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Nazev predmétu

Statistika

Zaci vyuzivaji geometricky software pro fesSeni praktickych uloh, které rozviji jejich prostorovou pfedstavivost

Kompetence k feseni problémii:

Zak:
[ )
[ ]
[ )

utvari si pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani v pfirodnich védach

orientuje se a kriticky hodnoti rlizné informacni zdroje

snazi se porozumét zadani ukolu a nalézt jadro fyzikalniho problému

vyhledava a uplatiiuje rizné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Matematické kompetence:
Z4k je schopen:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rizné formy grafického znazornéni

provadét realny odhad vysledku feSeni daného ukolu

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pri reSeni praktickych ukoll, umét je popsat a vyuzit pro dané feseni
aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmétl a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

aplikovat matematické postupy pfi reseni praktickych ukoll v béZnych situacich

vyhledava a uplatriuje riizné metody mysleni (logika, matematika, vlastni zkusenost, ...)

Personalni a socidlni kompetence:
Zak je schopen

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

podnécovat praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feseni ikoll, nezaujaté zvaZzovat navrhy
jinych;

pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktlm;

nepodléhat predsudkidim a stereotyplm v pristupu k jinym lidem;

redlné odhadovat vysledky svého chovani a jednani v rdznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek;

prijimat hodnoceni svych vysledkll a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, prijimat
radu i kritiku.
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Nazev predmétu

Statistika

Poznamky k predmétu v ramci ucebniho planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich Gloh rGiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhld. V prvnim pfipadé se jednd o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z
obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Z4aci v prabéhu uéebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
2. Zpétna vazba. UcCitel poddva zakim zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74k v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudIné na svém zlepeni.

ZpUusob hodnoceni zZaka

K hodnoceni Zakl se pouZiva zejména pisemné zkouseni doplnéné v teoretickych ¢astech o Ustni zkouseni. Zakladem
pro hodnoceni je pribézna klasifikace. Dlraz je kladen pfedevsim na praktické dovednosti. Kazdy tematicky celek je
zakoncen provérovaci praci. Ve Ctvrtletich se provéfi znalosti ve Ctvrtletnich pisemnych pracich, kdy se prozkousi
ucivo za celé ¢tvrtletni obdobi.

Hodnoti se:

® spravnost, presnost, peclivost pfi vypoctech

® v Uvahu by se mél brat i postup pfi vypoctech nejen vysledek
® spravnad interpretace odpovédi
o

vyvozeni patficnych zaveéra

Statistika 2. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 68
Vychovné a vzdélavaci strategie e DigitdIni kompetence
® Kompetence k feSeni problém
® Matematické kompetence
® Personalni a socidlni kompetence
SVP vystupy Ucivo
Zak: 1. Zakladni statistické pojmy
- vyhledava statistickd data ve vhodném zdroji informaci - statistickd data
- pouziva statistické pojmy - statistické zjistovani
- vhodné pouzit metodu vykladu + nazorné ukazky zdroji dat na pfislusnych - zdroje dat (CSU, CNB, internet..)
internetovych strankach danych instituci
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Statistika | 2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 68

Zak:

- vybere vhodny typ priiméru pfi feseni zadanych pfikladd

- interpretuje dosazené vysledky slovnich uloh

- rozliSuje pojmy modus a median

- vhodné pouzit metodu spole¢ného feseni typového prikladu + procvi¢ovani
(samostatna prace) a domaci ukoly

- ZjiSténé dovednosti lze vyuzit v dalSich odbornych predmétech (EKO, EKC) formou
tabulek, grafli s popisem

2. Stfedni hodnoty

- prosty aritmeticky primér
- vazeny aritmeticky pramér
- chronologicky pramér

- modus

- median

Zak:

- charakterizuje vyuziti jednotlivych ukazatell variability

- pfi analyze jednotlivych statistickych souborl pouziva jednotlivé ukazatele

- vhodnou formou formuluje dosazené vysledky

- vhodné pouZzit metodu spole¢ného feseni typového prikladu + procvi¢ovani
(samostatna prace) a domaci ukoly

3. Ukazatelé variability

- variacni rozpéti

- primérna odchylka

- relativni priimérna odchylka
- rozptyl

- smérodatnd odchylka

- variacni koeficient

Zak:

- vybere vhodny ukazatel pro feSeni dané ulohy

- aplikuje tyto ukazatele pfi feSeni praktickych uloh denniho Zivota

- zhodnoti vysledky a vyvodi z nich patficny zavér

- vhodné pouzit metodu spole¢ného feseni pfikladu + procvi¢ovani (samostatna
prace) a domaci ukoly

- vyuZziti ziskanych dovednosti v dalSich odbornych pfedmétech (EKO, EKC)

4. Pomérni ukazatelé

- pomérni ukazatelé struktury

- pomérni ukazatelé spInéni planu
- pomérni ukazatelé vyvoje

- geometricky primér

Zak:

- orientuje se v zakladnich typech index(

- navrhuje pouziti vhodného druhu indexu pti zadanych ulohach

- analyzuje soubor pomoci vybraného indexu

- vysvétluje vlastnimi slovy feseni danych uloh

- vhodné pouzit metodu spole¢ného feseni pfikladu + procvi¢ovani (samostatna
prace) a domaci ukoly

- specifikuje jednotlivé druhy ¢asovych rad

- vypocita praméry jednotlivych ¢asovych rad

- provadi analytické vyrovnani casové fady primkou, urci trend a na jeho zakladé
vyhled do budoucna

- vhodné pouzit metodu spole¢ného feseni pfikladu + procvi¢ovani (samostatna

5. Indexni analyza a ¢asové fady
- zakladni pojmy

- individudIni jednoduché indexy
- individualni slozené indexy

- souhrnné indexy

- vyznam a druhy ¢asovych rad

- priiméry ¢asovych rad

- vyrovnani ¢asovych rad
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Statistika I 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 68
prace) a domaci ukoly
- vyuZziti ziskanych dovednosti v dalSich odbornych pfedmétech (EKO, EKC)
- pracuje s prostfedky ICT pfi statistickém zpracovani informaci

Zak: 6. Zaklady ekonomické statistiky

- vypocita ukazatele vyuZziti a nevyuziti pracovni doby - ukazatelé pracovnik(, pracovni doby, produktivita prace
- orientuje se v zakladech ekonomické statistiky - statistika pfepravy

- vhodné pouzit metodu spolec¢ného feseni prikladu + procvi¢ovani (samostatnd - statistika prodeje

prace) a domaci ukoly
- vyuZiti ziskanych dovednosti v dalsich odbornych predmétech (EKO, EKC)

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikoll do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;

® ve vyucovani dbdme na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili dlstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.

Clovék a digitélni svét

® u 7akl rozvijime schopnost ziskavat potfebné informace pomoci digitalnich technologif;
® 7acijsou vedeni k tomu, aby vyuzZivali digitalni technologie k efektivnim zplsoblm vypocta

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 7iky vedeme k tomu, aby si uvédomovali vyznam vzdéldni pro Zivot;

® u 7akl rozvijime dovednosti potfebné k uceni.
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6.21 Uéetnictvi

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 3 4 4 11
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ucetnictvi

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Predmét je zaméren na ziskani teoretickych znalosti i praktickych dovednosti v oblasti finan¢niho ucetnictvi,

naudit Zaky disledné kontrolovat

manazerského Ucetnictvi a darfiové evidence. Z&ci si osvojuji védomosti a dovednosti pro zpracovani ekonomickych
informaci a pro vedeni U¢etni agendy. Jsou vedeni k samostatnému uvazovani, k dovednosti zpracovdvat ekonomické
informace, hodnotit je a vyuZivat pro rozhodovani v podnikani. Cilem je rovnéz rozvijet ekonomické mysleni Zak(,

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Predmét rozviji ekonomické mysleni 7akd. Zéci si osvojuji védomosti a dovednosti potfebné pro zpracovéni

racionalné a hospoddrné jak v ob¢anském, tak odborném zivoté.

ekonomickych informaci a pro efektivni hospodaieni s finanénimi prostiedky. Zaci se uci kontrolovat vysledky své
prace, pracovat prehledné, soustavné a peclivé. Zaroven se u¢i myslet v ekonomickych souvislostech a uci se chovat

Integrace predmétt

e  Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prodej

Mezipfedmétové vztahy

e Matematika
e Informacni a komunikacéni technologie

Ekonomie
Ekonomika

Pisemna a elektronicka komunikace
Statistika
Pravo

Bankovnictvi a finance

Cvicna firma

Ekonomicka cviceni

®  Sekretarské prace
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Nazev predmétu

Ucetnictvi

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na uUrovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zakul

Kompetence k uceni:

74k je schopen
e efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky;
e vyuZivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi;
e Uit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feseni problém:
Zak je schopen
e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k reseni problému,
navrhnout zpUsob feSeni (popf. varianty feseni), zdlvodnit je, vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného
postupu a dosaZené vysledky;
e uplatiiovat pfi feSeni problém rizné metody mysleni a myslenkové operace;
e volit prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a dovednosti
nabytych dfive.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak je schopen
e pfizpUsobovat se ménicim se pracovnim podminkam;
e cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
e ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfileZitostech;
e vyuZivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;
® prezentovat svlj odborny potencial a své profesni cile.

Matematické kompetence:
Z3k je schopen
® pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
® provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;
® nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych dkold, umét je popsat a vyuZzit pro dané reseni;
[ ]

aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych tkolG v béZznych situacich.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:
Zék je schopen
® chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i dalSich osob;

® dodrzovat zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;

245



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Ucetnictvi

® uplatiiovat zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zdsad ochrany zdravi pfi
préci u zafizeni se zobrazovacimu jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznat moznost nebezpeci
Urazu nebo ohroZeni zdravi a zajistit odstranéni zavad a moznych rizik.

Digitalni kompetence:
74k je schopen
® pracovat s osobnim pocita¢em a digitalnimi technologiemi;
® ziskdvat informace z digitalniho prostredi;
® pracovat s informacemi, a to predevsim s vyuzitim digitaInich technologii;
® posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdroja. a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.

Poznamky k pfedmétu v ramci u¢ebniho planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mlZeme na predmét

podivat ze dvou Uhld. V prvnim pripadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z
obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekta:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
2. Zpétna vazba. Ucitel poddava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim zZaci rozumi.

4. V/zajemné hodnoceni a podpora 74ka v procesu uceni. Zaci spolupracuji a vzajemné si poméhaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zakd

Z4ci jsou hodnoceni v souladu s klasifikaénim Fadem $koly. Jsou hodnoceni Gstné i pisemné, jde o zkouseni dil¢i nebo
souhrnné. U ustniho zkouseni jde o hodnoceni znalosti, dovednosti a porozuméni dané latce, logického uvazovani a
aplikaci znalosti mezi probiranymi tematickymi celky. U pisemného zkouseni jde o hodnoceni presnosti, védomosti,
souvislosti a prehlednosti.

Ucetnictvi

2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 102

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problému

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
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Ucetnictvi 2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 102

® Digitalni kompetence

- znd naleZitosti Ucetnich dokladd
- je schopen fadné vyhotovit jednotlivé doklady (pfijmovy a vydajovy pokladni
doklad, pfijemku)

SVP vystupy Ucivo

Zak: 1. Podstata Géetnictvi

- orientuje se v systému ucetnictvi a jeho prvcich - podstata, funkce a vyznam ucetnictvi
Zak: 2. Ucetni doklady

- podstata, funkce, druhy, obsah a obéh dokladu

Zak:
- umi roz¢lenit majetek a urcit zdroje kryti
- pochopi vyznam inventury

3. Majetek podniku a zdroje
- Majetek a jeho formy, zdroje majetku, inventura

Zak:

- dokaze sestavit rozvahu, chape vztah mezi aktivy a pasivy, otevie a uzavie Ucty
- pochopi U¢tovani na aktivnich, pasivnich, ndkladovych a vynosovych uctech

- pochopi vyznam syntetické a analytické evidence

4. Zaklady podvojného tcetnictvi

- rozvaha, zmény rozvahovych stav(

- rozvahové, vysledkové ucty, podvojny zapis
- synteticka a analyticka evidence

Zak:

- UCtuje zakladni operace v syntetické evidenci

- pfijmy a vydaje z pokladny a z bankovniho u¢tu, pouziti U¢tu penize na cesté,
Gctovani cenin

- Uctovani a podstata DPH

- porizeni materialu a zbozi

- porizeni DM, propocet a uctovani odpist

- propocet a uctovani mezd

- prirtstky, Gbytky vyrobkd, jejich prode;j

- Uctovani nejtypictéjsich pripadd nakladl a vynosl (vyuziva znalosti ekonomiky)

- charakteristika majetku, stanoveni pofizovaci ceny

5. Zaklady uctovani na syntetickych uctech
- finan¢ni majetek

- DPH

- material a zbozi

- dlouhodoby majetek

- Uctovani mezd

- vykony podniku

- ndklady a vynosy

Zak:

- orientuje se v pravnich normach o Ucetnictvi, pracuje s U¢tovym rozvrhem
- provadi opravy Ucetnich zapist v souladu se zdkonem o Ucetnictvi

- chape vyznam inventarizace jako nastroje kontroly

6. Ucetni technika a organizace téetnictvi
- zakladni pravni normy v ucetnictvi

- Ucetni zapisy, ucetni knihy, prezkusovani spravnosti U¢. zapist z hlediska
formalniho (predvaha) a vécného (inventarizace) a jejich opravy

Prdavni normy:
Zdakon o ucetnictvi
CUs ¢. oo1
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Ucetnictvi I 2. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 102

Zak:
- zpracuje souvisly priklad do tcetnich knih (deniku a hlavni knihy). Zpracuje rucné,
nasledné mozno zpracovat v Ucetnim programu

7. Souvisly priklad

(vyhotoveni chybéjicich doklad(i, doplnéni Gétovacich predpisti do dokladd,
zauctovani do deniku a hlavni knihy, uzavieni U¢tQ, zpracovani obratové predvahy,
sestaveni vysledovky a konecné rozvahy)

Zak:

- posoudi vhodnost zplsobu uctovani a ocenovani zasob, Uctuje metodou Ai B

- pofizeni zasob v tuzemsku, z EU i mimo EU

- reklamace materialu, prodej, inventarizaéni rozdily

- material a zboZi na cesté, nevyfakturované dodavky, predani zasob zboZi do
vlastnich prodejen

- Uctovani zasob vlastni ¢innosti

8. Zasoby

- ocefovani

- materidl, zbozi

- zasoby vlastni ¢innosti

Prdavni normy:

CUs & 015, 007, 005

Pti vyuce vSech celkl se vyuZivda metoda vykladu, vysvétlovani na nazornych
schématech, praktické procvicovani na prikladech, prace se zdkonem o Ucetnictvi.

PrUfezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;
® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat+

sebehodnoceni.

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikoll do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty riGzného charakteru, ¢imz péstujeme ctenarskou a funkéni gramotnost zak(, ktera je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujme o to, aby Zaci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich

Clovék a digitélni svét

i neinformatickych problém+

preddavani a prezentaci.

® 7aky vedeme k hlubsimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitalni technologie a k rozvoji informatického mysleni Zaka, které se uplatni pti reseni

e jaky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni,

Clovék a svét préace - Svét prace

® jaky vedeme k vyhledavani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce a nabidce pracovnich mist
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Ucetnictvi 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 128

Vychovné a vzdélavaci strategie °

Kompetence k uéeni

® Digitalni kompetence

® Kompetence k feSeni problému

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
® Matematické kompetence

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- UCtuje podle dokladt rizné zpUsoby potizeni a vyrazeni majetku
- pocita ucetni i danové odpisy, zna uctovani odpist

- zna analytickou evidenci o majetku

- UCtuje pofizeni a vyrazeni dlouhodobého finan¢niho majetku

Pri stanoveni charakteristiky majetku, oceriovdni, propocti odpisti vyuZiva
znalosti z ekonomiky

1. Dlouhodoby majetek

- dlouhodoby hmotny majetek

- dlouhodoby nehmotny majetek
- dlouhodoby finan¢ni majetek

CUs é. 013,005

Zak:

- UCtuje prijmy a vydaje v pokladné, inventarizacni rozdily, ic¢tovani ve valutové
pokladné

- Uctovani cenin

- dokaze zauctovat vypisy z bankovnich uctd

- ndkup a prodej kratkodobych cennych papird

2. Kratkodoby finanéni majetek a kratkodobé finanéni zdroje
- pokladna, ceniny

- bankovni ucty a avéry

- kratkodoby finan¢ni majetek

CUs & 014,016, 008,005

Zdk:

- UCtuje prijaté a poskytnuté provozni zdlohy

- pohleddvky a zdvazky v cizi méné, kurzové rozdily

- sménky jako platebni prostiedek a jejich eskont

- Uctuje mzdy, zdkonné pojisténi, zdlohu na dan z prijma ze zdvislé ¢innosti, znd
propocet mzdy a mzdovou evidenci

- znd uctovadni dané z prijmu i ostatnich dani a poplatkd, orientuje se v tuctovani
dotaci

- Uctuje pohleddvky a zdvazky ke spole¢nikum

- chdpe vyznam odpisu pohleddvek a tvorby opravnych poloZek k pohleddvkdm

3. Zuctovaci vztahy

- Uctovani kratkodobych pohledavek a zavazk(l z obchodniho styku

- zaméstnanci a instituce socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
- Uctovdni dani a dotaci

- pohledavky a zavazky ke spoleénikim

¢Us ¢ 017,010,006,005
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Ucetnictvi | 3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 128

P¥i propoctu mezd a jejich evidenci, v oblasti dani vyuZiva znalosti z ekonomiky

Zak:

- dokaze charakterizovat jednotlivé formy podnikani, zakladni kapital, uctuje
zvyseni zakladniho kapitalu

- dokdze pochopit vyznam vlastnich a cizich zdroja a disledky jejich poufziti pro
financovani véetné rozdéleni vysledku hospodareni

- rozdéleni hospodaFského vysledku

- chape vyznam Gctu individualni podnikatel

- umi Uctovat dlouhodobé uvéry a zavazky, navazuje na znalosti z ekonomiky —
podnikani, financovani podniku

4. Kapitalové ucty

- charakteristika vlastnich a cizich zdroja financovani
- zmény zakladniho kapitalu

- rozdéleni vysledku hospodareni

CUs ¢ 004,012,018

Zak:

- Uctuje naklady a vynosy ve financnim ucetnictvi

- posoudi naklady a vynosy z hlediska danového, vyhledd v zakoné o danich z
prijmu

- pochopi vyznam ¢asového rozliseni pro spravné zjisténi hospodarského vysledku
a Uctuje Casové rozliseni nakladl a vynosu véetné dohadnych uctd

- chape vyznam rezerv, jejich rozdéleni na zakonné a ostatni

- Uctuje financni leasing,

vyuZiva a prohlubuje znalosti z ekonomiky - ndklady, vynosy, dariovd soustava

Pracuje se zakonem o dani z pFijma.

5. Naklady a vynosy

- Uctovani nakladd a vynosa

- Casové rozliseni naklad( a vynosl
- dohadné ucty

- rezervy

- finan¢ni leasing

Zak:

- chape podstatu inventarizace jako nastroj kontroly vécné spravnosti ucetnictvi,

- vycisli a zauctuje inventarizacni rozdily

- vypocte hospodarsky vysledek v potfebném clenéni pro ucetni vykazy, pro
uctovani vyuziva Gcetniho programu

- vypocte vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy, zauctuje
jeho tvorbu a rozdéleni

- zna vypocet dané a jeji zauctovani

- chape vyznam pojmu Cisty zisk

- uzavre UcCty rozvahové a vysledkové ucty, schematicky sestavi vykazy rozvaha a

6. Ucetni uzavérka a zavérka

- inventarizace a uzavérkové operace

- ZjiSténi hospodarského vysledku

- Uprava hospodariského vysledku na danovy zaklad
- vypocet danové povinnosti a jeji zauctovani

- uzavieni uctl

- Ucetni vykazy (rozvaha, vykaz zisk( a ztrat, priloha)

Zdakon o ucetnictvi
CUs ¢ 002
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Uéetnictvi I 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 128

vykaz ziskl a ztrat PFi vyuce vsech celkl se vyuZiva metoda vykladu, vysvétlovani na nazornych
- na pocatku roku provede prevody pocatecnich zlstatkd prostfednictvim Uctu 701 | schématech, praktické procvicovani na prikladech, prace se zdkonem o
- orientuje se v Ucetnich vykazech a pfiloze k nim, vysvétli obsah tGéetnich vykazl a | i€etnictvi, prace v ucetnim programu.

pfilohy k nim.
- pfi vypoctu dané pracuje s dafiovymi zakony, vyuziva znalosti z ekonomiky.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

e 7iky vedeme k hlubsimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitalni technologie a k rozvoji informatického mysleni Zak(, které se uplatni pfi reseni
i neinformatickych problém+

e 7aky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroja i k jejich sdileni,
predavani a prezentaci.

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkold do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ctenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutnd pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvi¢ujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat+
® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujme o to, aby Zaci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
sebehodnoceni.

Clovék a svét préce - Svét prace

® 7aky vedeme k vyhledavani a posuzovani informaci o vzdélavaci nabidce a nabidce pracovnich mist

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdéldvaci cestu.

Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trend( na trhu prace.

Naucit se vytvéret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).
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Uéetnictvi I 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 128

® Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.

® Nacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

® Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisu.

® Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

® Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

®  Prdva a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
Pfinos pro Zaka:

®  ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® V&tsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.

Ucetnictvi 4. rocnik ' Pocet vyucovacich hodin: 120
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ugeni
® Kompetence k reseni problém{
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
® Matematické kompetence
® Dbt na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
® Digitalni kompetence
SVP vystupy Utivo
Zak: 1. Opakovani financniho ucetnictvi
- zaUctuje Ucetni doklady do deniku a hlavni knihy - zpracovani souvislého ptikladu
- sestavi rozvahu a vykaz ziskd a ztrat
Vyuziva ucetni program (POHODA)
Zak: 2. Kalkulace a rozpoéty
- zna druhy kalkulaci, kalkula¢ni vzorec - kalkulace
- sestavuje kalkulaci délenim, pomérovymi Cisly, pfirdzkovou kalkulaci - kalkulaéni metody
- sestavuje kalkulace postupnou a pribéznou, kalkulaci nedplnych nakladd a - kalkulace postupna a pribéina
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Ucetnictvi I 4. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 120

interpretuje vysledky
- dokaze definovat hospodarské stfedisko a sestavit jeho rozpocet
- vyuZiva znalosti ze statistiky

- kalkulace neuplnych nakladi
- hospodafrska strediska a jejich rozpocCty

(pfi rozpoctovani reZijnich nakladd pouzita metoda regresni analyzy, indexni
metoda)

Zak:

- umi zauctovat Ucetni pripady v jednookruhovém ucetnictvi

- UCtuje naklady a vynosy hospodarskych stredisek

- sestavi vykaz provedenych vykond, vyslednou kalkulaci a vykaz hospodareni
stfediska

- zpracuje jednoduchy rozpocet

- pfi sestaveni vykazu provedenych vykon0, vysledné kalkulace vyuZiva znalosti
Excelu

3. Vnitropodnikové tcetnictvi

- jednookruhové

- vykaz a Uctovani hospodareni strediska
- kalkulace predbézné a vysledné

- kalkulace uplnych a netplnych naklad
- rozpocty

- souvisly pfiklad

Zak:

- urci osoby oprdavnéné vést danovou evidenci
- zapiSe operace do deniku pFijmU0 a vydajl

- vede DE pomoci Ucéetniho software

Vyuziva ucetni program (POHODA)

4. Danova evidence pfijma a vydaja

- vyznam a pouZiti dafiové evidence

- denik pfijmU a vydaju, evidence ostatniho majetku a zavazk(
- souvisly pfiklad, vypocet dané z ptijmu fyzickych osob

PFi vyuce je pouzita metoda vykladu, vysvétlovani a procvicovani na prikladech

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

i neinformatickych problém(+

preddvani a prezentaci.

e 7iky vedeme k hlubsimu porozuméni principlim, na kterych pracuji digitalni technologie a k rozvoji informatického mysleni Zak(, které se uplatni pfi reseni

e 7aky vedeme k pouzivani digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdileni,

Obcan v demokratické spolecnosti

odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat+

sebehodnoceni.

® vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold do vyuky a aktivité ve vyuce;
® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zak(, kterd je nutna pro jejich dostate¢nou informovanost a

® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujme o to, aby Zaci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme jejich
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Uéetnictvi | 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 120

Clovék a svét prace - Svét prace

® 7iky vedeme k vyhledavani a posuzovani informaci o vzdéldvaci nabidce a nabidce pracovnich mist

Clovék a svét prace - IndividuaIni p¥iprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnani & zahajeni
podnikatelské Cinnosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.

Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trend( na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celoZivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencialnimi zaméstnavateli.

Nacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisa.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
PFinos pro zaka:

®  ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsi jistota pri jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat sv(j profesni a osobni rozvoj.

[ ]

Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
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6.22 Pravo

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 1 3
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Pravo

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Predmét zahrnuje vyuku nejddlezitéjsich odvétvi pravniho fadu Ceské republiky s ohledem na budouci uplatnéni
absolventl v podnikatelské sféfe spolecnosti.

Hlavni didraz je kladen na pravo Ustavni, obchodni a pracovni. Probirana latka navazuje na poznatky ziskané

v predmétu ekonomika, a to zejména v oblasti obchodniho a Zivhostenského prava.

Ucivo je rozdéleno do 3. a 4. roc¢niku.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

e Navazuje na ucivo ekonomiky a dopliuje jej.

e Poznatky ziskané v tomto pfedmétu pripravuji studenty jak na situace kazdodenniho ob¢anského Zivota, tak
pro praxi i navazujici studium na vysoké skole.

e Hlavnim cilem tohoto predmétu je naucit studenty orientovat se v pravnim fadu, pracovat se zdroji pravnich
informaci a vnimat nutnost jednat zdkonné v osobnim i profesnim Zivoté.

Pojeti vyuky:

e Vyklad ucitele, pfi kterém maji Zaci k dispozici studijni material ve formé ucebnice, je doplfiovan
samostatnym vyhledavanim pfislusnych informaci (at uz pomoci internetu ¢i s vyuZitim jinych informacnich
zdroja); v hodinach i pfi domaci pripravé Z4aci pracuji se zakony, které maji k dispozici také u maturitni
zkousky.

e Vyuka je doplfovana referaty zpracovavanymi studenty

e Vyucujici doplfiuje vyuku materialy na DVD ¢i jiném nosici

®  Soucasti vyuky je fesSeni priklad(i z praxe.

Predmét pravo je jednim z odbornych predmétli vyucovanych na oboru Ekonomické lyceum.
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Nazev predmétu

Pravo

e Vyuka je obohacena také exkurzemi a besedami.

Integrace predmétt

e  Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prode;j

Mezipfedmétové vztahy

®  Obcanskd nauka

e Informacni a komunikacni technologie
e  Ucetnictvi

e Déjepis

e Ekonomika

e 7Zaklady biologie a ekologie

® Sekretarské prace

e Zivotv totalité

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Kompetence k uceni:

Kromé klasického zpUsobu osvojovani poznatkl jsou Zaci vedeni k samostatnému ziskavani informaci a k jejich
zpracovani.

Zaci pracuji se zakony a pravnimi informacemi poskytovanymi elektronickou formou réiznymi webovymi servery.

Kompetence k feSeni problém:

V ramci vyuky jsou zakam predkladany priklady z pravni praxe, které se pokousi sami vyresit na zakladé ziskanych
poznatkd.

Pti prezentaci referatld jsou smérovani k tomu, aby je prednaseli spoluzakiim vyukovou formou.

Komunikativni kompetence:

74ci jsou vedeni k tomu, aby se vyjadiovali vlastnimi slovy. Sou€asné véak rozumi stéZejnim pravnim terminfim a jsou
schopni je adekvatné pouzivat.

Daraz je kladen rovnéz na schopnost vystupovat a mluvit nejen pred vyucujicim, ale i pfed ostatnimi spoluzaky.

Personalni a socialni kompetence:

Z4ci jsou vedeni k soustavnému osobnimu rozvoji.

Zaci pracuji v hodinach i pfi pipravé referati nejen samostatné, ale také ve dvoijicich &i skupinach. U¢f se tak
spolupraci a odpovédnosti za vysledek prace celku.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Po absolvovani celku pracovni pravo se zak orientuje v procesu ziskani vhodné prdace, zna sva prava a povinnosti
vyplyvajici pro ného z pracovniho pomeéru ¢i jiné pracovni ¢innosti. Vi, jak tato prava uplatnit.

Zak je rovnéZ seznamen s postupem pro piipad ztraty zaméstnani ¢i jeho hledani.

Digitalni kompetence:
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Nazev predmétu

Pravo

Zaci samostatné vyhledavaji informace v zékonech, na internetu, v dennim tisku, na portalu verejné spravy a
v odborné literature.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti:
74k ma
1. Orientaci v pravnim prostredi
e  Znalost zakladnich pravnich odvétvi dalezZitych pro podnikani: obchodni pravo, ob¢anské pravo, pracovni
pravo, zivnostenské pravo, danové pravo, aj.
® Schopnost sledovat legislativni zmény a rozumét jejich dopadu na podnikani.
2. Zakladani a sprava podniku
® Vybér vhodné pravni formy podnikani (napf. Zivnost, s.r.o., a.s.).
® Znalost postupl pfi registraci firmy, zajisténi opravnéni, vedeni podnikatelské dokumentace.
3. Uzavirani a kontrola smluv
® Schopnost pfipravit nebo posoudit obchodni smlouvy, najemni smlouvy, pracovni smlouvy apod.
® Rozumét pojmUm jako zavazek, odpovédnost, smluvni pokuta, reklamace atd.
4. Redeni pravnich spori a prevence rizik
® Umeéni predchazet sporlim prostiednictvim spravného pravniho jednani.
® Védét, kdy a jak vyuzit pravni pomoc (advokat, mediator, soud).
5. Dodrzovani pravnich povinnosti
® VCasné podavani danovych pfiznani, vedeni Géetnictvi, ochrana osobnich tdaj (GDPR), BOZP, evidence
zaméstnancl atd.

Poznamky k predmétu v ramci ucebniho planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh rGiznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhld. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pFistup. Z
obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekt(:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi askalimi prochazeji, jak latce rozumi.
2. Zpétna vazba. UcCitel poddava zakim zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74ka v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

Zpusob hodnoceni zaka

Zakladem hodnoceni je pribéZiné ustni zkouseni Zakl a kratké desetiminutové testy provadéné 3-4 x v ramci pololeti.
PFi Ustnim zkousSeni je kladen dlraz na zvladnuti uiva, orientaci v ném, déle na schopnost davat ziskané poznatky do
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Nazev predmétu Pravo

souvislosti a vysvétlovat a aplikovat je na konkrétnich prikladech.

Priibézné pisemné testy ovéruji kromé zvladnuti probiraného uciva také soustavnost pfi pfipraveé.

Po probrani velkého celku (vétSinou jednoho pravniho odvétvi) je latka souhrnné zopakovdana a poté prozkouseno jeji
celkové zvladnuti.

Hodnocena je rovnéz aktivita zakl v hodiné a jejich pripadnd prace nad povinny ramec.

Hodnoceny jsou rovnéz zpracovavané referaty a prednasené aktuality.

Pravo 3. roénik Pocet vyucovacich hodin: 64

Vychovné a vzdélavaci strategie Kompetence k ueni

DigitdIni kompetence

Kompetence k feSeni problém
Komunikativni kompetence
Personalni a socidlni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- pochopi podminky a dlivody vzniku prava

- vysvétli, co je zdkladnim znakem prdva, vztah prava k ostatnim normativnim
systémim

- rozlisi prdvo verejné a soukromé

- stru¢né charakterizuje jednotliva hlavnich odvétvi prava v CR

- seznami se se zakladnimi pravnimi pojmy

- je obeznamen s pravnimi predpisy a nauci se zakladlim prace s nimi

Mozné vyukové metody:

- referdty charakterizujici obsah vybranych zakonl

- prace s pravnimi informacénimi zdroji (doma nebo ve vyuce)

- feSeni praktickych prikladd postihujicich rozdil mezi morélni a pravni normou

1. Uvod do prava

- vznik a pojem prdva, pravo a stat
- pravni védomi, zdkonnost

- pravni normy

- prameny prava a pravni systémy
- pravni rad

- pravni predpisy

- pravni vztahy

- pravni skutecnosti

- fyzické osoby

- pravnické osoby

- pravni odvétvi

Zak:

- se seznami se zakladnimi ustanovenimi Ustavy CR a Listiny zakladnich prav a
svobod

- chape postaveni Ustavy jako zékladu celého pravniho fadu CR

2. Ustavni pravo

- obsah a prameny Ustavniho préva
- moc zakonodarna

- moc vykonna

258



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Pravo | 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 64

- pracuje ve vyucovaci jednotce s vlastni Ustavou.

Moziné vyukové metody:
- simulace procesu sestavovani vlady
- simulace legislativniho procesu véetné moznosti predlozit vlastni ndvrh zakona

- moc soudni
- Listina zakladnich prav a svobod

Zak:

- si osvoji zakladni pojmy obc¢anského prava a pravidel pravnich vztahl mezi
fyzickymi a pravnickymi osobami v oblasti ob¢anského prava (zpUsobilost k
praviim a povinnostem a k pravnim Gkonim, zastoupeni, vyznam casu, nalezitosti
pravnich ukon)

- se orientuje v oblasti prav vécnych, prava zavazkového, nahrady skody, dédéni

- je veden k samostatné praci tak, aby byl v praxi schopen sam resit jednodussi
pravni problémy a vyhotovovat zakladni pisemnosti (kupni smlouva, darovaci
smlouva, zavét)

Pracuje v hodinach s vlastnim obcanskym zakonikem

- si vyzkousi vyhotoveni jednoduché kupni smlouvy, darovaci smlouvy a smlouvy o
dilo

- si ujasni pojem obcanské soudni fizeni a to, kterych ptipadl se tyka

- seznami se se systémem soudd v CR, postupem soudu a Gcéastnikd Fizeni

- seznami se s nalezitostmi Zaloby, rozsudku, odvolani i s fizenim exekuénim

Mozné vyukové metody:

- feSeni praktickych priklad na rozdéleni dédictvi

- feSeni priklad( z pravni praxe

- moZnost vypracovani zavéti

- referaty na obsah a poutziti jednotlivych typd pojmenovanych smluv
- zpracovani zaloby

- feSeni prikladl z praxe

3. Obcanské pravo

- obsah odvétvi, ob¢ansky zakonik
- vécna prava

- dédéni

- zavazky

- soudni fizeni

Zak:

- ziska teoretickou a praktickou orientaci v pracovnépravnich predpisech tak, aby
dokazal ve svém budoucim zaméstnani hajit své zajmy

- vénuje se otazkam vzniku a ukonéeni pracovniho poméru

- pracuje v hodinach se zakonikem prace, nauci se v ném orientovat a samostatné z

4. Pracovni pravo

- pojem a prameny pracovniho prava
- UCastnici pracovnépravnich vztahl
- vznik pracovniho poméru

- ukonceni pracovniho poméru

- pracovni doba
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Pravo I 3. ro¢nik Pocet vyucovacich hodin: 64

Moziné vyukové metody:
- sestaveni pracovni smlouvy
- feSeni moznych prikladl z praxe

néj ziskavat potrebné informace - doba odpocinku

- odménovani prace

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k pozivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskdvani informaci z rliznych zdroja i k jejich sdilent,
preddvani a prezentaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby se citlivé a odpovédné chovali k Zivotnimu prostfedi;

Zaky uc¢ime chdpat souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi regionalnimu a globalnimi enviromentalnimi problémy;
v Z4cich rozvijime znalosti o zpUsobech ochrany pfirody, o pouZivani rliznych nastroja pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

zaky vedeme k tomu, aby se aktivné podileli na feSeni enviromentalnich problém( a chapali odpovédnost za vlastni chovani;

zaky vedeme k tomu, aby si osvojili principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim i profesnim Zivoté.

Obcan v demokratické spolecnosti

vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkoll do vyuky a aktivité ve vyuce;

pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imzZ péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zaka, ktera je nutna pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

procvi¢ujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;
ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Zaci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni;
ucime zaky odpovédnosti vici jejich blizkym.

Clovék a svét prace - Svét prace

® jaky vedeme k odpovédnému postoji k vlastni profesni budoucnosti a k osvojeni si zakladnich poznatk( z prava.
Pravo 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 30
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k ueni

® Kompetence k feSeni problému

e Komunikativni kompetence
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Pravo 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

® Digitalni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- je obezndmen se zakladnimi zakony v oblasti podnikani, se vztahy mezi
obc¢anskym a obchodnim zdkonikem

- sezndmi se se zakladnimi smluvnimi typy dle obchodniho zakoniku

- vypracuje jednoduchou kupni smlouvu a smlouvu o dilo.

1. Obchodni pravo

- pojem, prameny a zdkladni pojmy obchodniho prava

- zalozeni, vznik, zruseni a zanik obchodni spole¢nosti

- organy obchodnich spole¢nosti

- nekald soutéz

- obchodni zavazkové vztahy obecné

- vybrané smluvni typy (kupni smlouva, smlouva o dilo, smlouva o koupi zavodu,
smlouva o tiché spolecnosti, smlouva o béZném uctu, smlouva o Uvéru, smlouva
o obchodnim zastoupeni, zprostifedkovatelska smlouva, pfikazni smlouva,
komisionarska smlouva)

Zak:

- chape ucel konkurzniho fizeni a pravni nasledky tpadku, je schopen pribéh
konkurzniho fizeni popsat

- je seznamen s povinnosti podat navrh na prohlaseni konkurzu a s disledky

nesplnéni dané povinnosti, zna prava a povinnosti konkurznich vériteld a zptisob
jejich uplatnéni

2. Insolvencni Fizeni

- podstata upadku

- zpUsoby reseni tpadku

- insolvencni spravce

- priibéh insolvencniho Fizeni

Zak:
- sezndmi se s ustanovenimi zakona o rodiné a souvisejicimi pfedpisy tak, aby ziskal

jak teoretické znalosti, tak schopnosti prakticky se orientovat zejména v oblasti
péce o déti

3. Rodinné pravo

- zakladni zasady a prameny rodinného prava, jeho postaveni v pravnim rfadu
- uzavieni manZzelstvi, neplatné manzelstvi, prekazky uzavieni manzelstvi

- prava a povinnosti manzell, zanik manZzelstvi

- vztahy mezi rodici a détmi, rodicovska odpovédnost

- vyZivovaci povinnost

- socialné prdvni ochrana déti

- ndhradni rodinna vychova

Zak:

- zna poznatky z oblasti trestniho prava hmotného i procesniho, pravni nasledky
spojené s porusenim pravnich predpisu a je si védomi toho, proc je tfeba
pfislusné normy dodrzovat, pfipadné s ¢im v pfipadé jejich poruseni pocitat

- je schopen v trestnim Fizeni uplatfovat své naroky

4. Trestni pravo

- trestny Cin, jeho druhy a skutkova podstata
- pachatel trestného ¢inu

- tresty a ochranna opatreni

- zasady trestniho fizeni, jeho subjekty
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Pravo I 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 30
Mozné vyukové metody: - prava obzalovaného
- Ucast na hlavnim liceni - vazba

- pribéh trestniho Fizeni

Zak: 5. Spravni pravo
- znd Gzemni ¢lenéni Ceské republiky, orgént obci a krajd a jejich kompetence - Uzemni ¢lenéni statu
- pochopi vyznam a princip spravniho fizeni - obce, druhy, organy

Mozné vyukové metody:
- Ucast na zasedani zastupitelstva mésta
- prace s obecné zavaznymi vyhlaskami

- kraje a jejich organy

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

vedeme Zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni Gkoll do vyuky a aktivité ve vyuce;

pracujeme s texty rdzného charakteru, ¢imzZ péstujeme ¢tenarskou a funkéni gramotnost zaka, ktera je nutna pro jejich dostatecnou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

procvi¢ujeme s Zaky dovednost kultivované diskutovat;
ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili distojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnocenti;
ucime zaky odpovédnosti vici jejich blizkym.

Clovék a digitélni svét

Zaci jsou vedeni k pozivani digitalnich technologii k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z rznych zdrojt i k jejich sdileni,
preddavani a prezentaci.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se citlivé a odpovédné chovali k Zivotnimu prostiedi;

zaky ucime chdapat souvislosti mezi riznymi jevy v prosttedi a lidskymi aktivitami, mezi regionalnimu a globalnimi enviromentéinimi problémy;
v Zacich rozvijime znalosti o zplGsobech ochrany pfirody, o pouzivani rznych nastrojd pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

Zaky vedeme k tomu, aby se aktivné podileli na feseni enviromentalnich problémd a chapali odpovédnost za vlastni chovani;

Zaky vedeme k tomu, aby si osvojili principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim i profesnim Zivoté.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaky vedeme k odpovédnému postoji k vlastni profesni budoucnosti a k osvojeni si zakladnich poznatkl z prava.

Clovék a svét préce - Individudlni pfiprava na pracovni trh

262



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Pravo | 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 30

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnani & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
® Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trend(l na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moZnostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozZivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.

Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisu.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zameéstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
PFinos pro zaka:

® ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsi jistota pri jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® \/ytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
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6.23 Ekonomie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Povinny

Nazev predmétu

Ekonomie

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Ekonomie ma za cil pfedstavit Zakim oboru Obchodni akademie v zakladnim exkurzu prehled vybranych
ekonomickych teorii (predstavitele, casové vymezeni, hlavni prinosy). Ze znalosti vyvoje ekonomickych déjin pak
nasledné vyjit pfi predstaveni zakladnich makroekonomickych agregatd (HDP, inflace, nezaméstnanost, platebni
bilance). Soucasné je vymezeno postaveni ekonomické védni discipliny a Z4ci ziskaji rozsifené znalosti z oblasti
mikroekonomie. Seznami se s principy trzni rovnovahy, pochopi chovani firmy v dokonalé a nedokonalé konkurenci,
rovnéz jim bude vysvétlen problém trzniho selhani. V rdmci pfedmétu je pfedstavena hospodarska politika a jeji typy.
Popis soustavy verejnych rozpoctl a rozpoctovych funkci déle rozsifuje a prohlubuje znalosti ZakU z oblasti fiskalni
politiky.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Ekonomie jako zakladni védni disciplina pfedstavuje nezbytnou soucéast védéni zak(i OA. Predmét znalosti nabyté

v ostatnich ekonomicky zamérenych pfedmétech ddle prohlubuje a rozsifuje o vybrané ekonomické aplikace. Vytvafri
dostatecny prostor pro pochopeni makroekonomickych a mikroekonomickych aspektli a formuje zazemi pro pfipravu
Zakl na dalsi studium na vysoké Skole, ale také pro zakladni pochopeni souvislosti ekonomického rozvoje.

Predmét je vyucovan prednaskovou formou, Zaci jsou aktivné do vyuky zapojovani a pobizeni k prezentaci vlastnich
nazord a piistupd. Tradiéni vyuka je dopinéna o aktudlni data a poznatky ze soudobého ekonomického déni v CR a ve
svété, rovnéz je vyuka prokladana video(prezentacemi) na vybrand témata. Jako podpora vyuky je pilotné pouzivan
systém LMS Moodle, kde jsou Zakdim umistovany odkazy na webové stranky, které by méli navstivit, a jsou zde zakam
dany k dispozici rovnéz vyukové materialy v redukované podobé. V ramci vyuky bude u tématu 3 pouzita metoda CLIL
(Content and Language Integrated Learning).

Integrace predmétl

e Trini ekonomika, narodni a svétova ekonomika

Mezipredmétové vztahy

e Informacni a komunikacni technologie
e Ekonomika

e Ucetnictvi
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Nazev predmétu Ekonomie

e Bankovnictvi a finance
e Hospodarsky zemépis

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:

postupy uplatriované na trovni predmétu, jimiz  |Zak je schopen

ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové e efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
kompetence zakd e vyuZivat ke svému uéeni zkudenosti jinych lidi;

e ulit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti.

Kompetence k feSeni problémii:
Zak se schopen

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k reseni problému,
navrhnout zpuUsob FfeSeni /popf. varianty FeSeni), zdGvodnit je a vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného
postupu a dosaZené vysledky;

e uplatiiovat pfi feSeni problém rizné metody mysleni a myslenkové operace;
e volit prostiedky a zpUsoby pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a dovednosti nabytych drive.

Personalni a socidlni kompetence:

73k je schopen
e prijimat a plnit svéfené ukoly;
e vhodné reagovat na hodnoceni svého vystupovani, pfijimat radu i kritiku;
® umét pracovat v tymu pfi feSeni spolecnych ukola.

Matematické kompetence:

e 7ak by mél byt schopen vyuZivat matematické dovednosti pfi feSeni ekonomickych modelG.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti:
Zak je schopen

® mit prehled o mozZnosti uplatnéni na trhu prace;
® rozumét podstaté a principm podnikani.

Digitalni kompetence:
Zak je schopen
® pracovat s osobnim pocitacem a digitalnimi technologiemi;
® ziskdvat informace z digitdlniho prostredi;
® pracovat s informacemi, a to predevsim s vyuZitim digitalnich technologii;
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Nazev predmétu

Ekonomie

® posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
74k je schopen
® dodrZovat zdkony a prava jinych lidi;
® zajimat se aktivné o politické a spolec¢enské déni u nds i ve svéte;
® chapat vyznam Zivotniho prostredi a pfispivat k jeho rozvoji;
® uznavat tradice svého naroda.

Komunikativni kompetence:

Spocivaji ve schopnosti vyjadfovat se pisemné i Ustné, proto by mél zak byt schopen
® srozumitelné a souvisle formulovat myslenky;
® zaznamenavat pisemné podstatné myslenky z pfednasek a diskusi.

Poznamky k pfedmétu v ramci u¢ebniho planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh rliznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se miZzeme na predmét

podivat ze dvou Uhld. V prvnim pripadé se jedna o teoretickou ¢ast, kdy Ize aplikovat klasicky formativni pfistup. Z
obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekt:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi askalimi prochazeji, jak latce rozumi.
2. Zpétna vazba. Ucitel poddava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74ka v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individuIné na svém zlepeni.

Zpusob hodnoceni Zaka

V predmétu je uplatiiovano hodnoceni Ustniho i pisemného projevu. Dlraz je kladen na Ustni projev, aby Zaci dokazali
souvisle, logicky a odborné popsat dany ekonomicky problém a chapali i mezipfedmétové vazby. Pisemné probiha
hodnoceni nejc¢astéji formou testu, kde se Zaci maji rozepsat k danému ekonomickému problému a timto prokazuji
svou odbornou znalost. Hodnocena je predevsim odborna a logicka struktura pisemného projevu a schopnost
samostatného mysleni. Pisemné préce jsou zakim predem oznameny, po uzavreni tematického celku nasleduje
pisemna prace vétsiho rozsahu (zpravidla komplexni test).

Ekonomie

4. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

® Kompetence k reseni problém{
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Ekonomie 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

® Personalni a socidlni kompetence

® Digitalni kompetence

® Matematické kompetence
® Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Komunikativni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- chape vyznam déjin ekonomického mysleni pro lepsi pochopeni soudobého svéta

- odlisi cile, které sleduje klasicka ekonomie, keynesianstvi a monetarismus, ukaze
souvislost s hospodarskou politikou;

- uvédomuje si klicové poznatky minulosti pro feSeni soucasnych ekonomickych
problém

- pochopi dulezZitost znalosti ekonomickych déjin pro formovani trini rovnovahy a
vybrané makroekonomické implikace

1. Déjiny ekonomickych teorii

- merkantilismus a fyziokratismus
- klasicka skola

- neoklasicka Skola

- keynesianstvi

- institucionalismus

- Ceské ekonomické mysleni

Ziskany pojmoslovny apardt:

- disponibilni dichod,

- zakon klesajici poptavky,

- prebytek spotrebitele a vyrobce,
- obétovana pfilezitost,

- rovnovazna cena

Doporucené metody:

mysleni

Rozdéleni svéta do tfi ekonomickych center (evropské, vychodoasijské,
severoamerické), hlavni svétové ekonomické integrace

vyuzit video-prezentace pro priblizeni vyznamnych uddlosti déjin ekonomického

Zak: 2. Trh a trzni mechanismus

- umi uvést zakladni predpoklady pro firmy v dokonalé a nedokonalé konkurenci - chovéni firmy v dokonalé a nedokonalé konkurenci (monopol, oligopol,
- uvadi priklady jednotlivych trznich situaci monopolisticka konkurence)

- ziskava hlubsi prehled o nakladové politice firem - nakladova politika firem
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Ekonomie | 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

- popiSe priklady trznich selhani
- na ptikladech ukaze, jak se projevuje stinova ekonomika, verejné statky,
externality, monopol;

- trini selhani

Ziskany pojmoslovny apardt:

- mezni naklady,

- bod uzavfeni vyroby,

- pravidlo maximalizace zisku,

- kartel,

- ceteris paribus,

- monopson, pfirozeny monopol, externality, verejné statky,
- nedokonalé informace, bariery vstupu do odvétvi

Doporucené metody:

vyuziti grafického aparatu pro znazornéni konkrétnich trznich situaci — zakladni
posuny kfivek nabidky a poptavky, ukazkovy pfiklad na nakladovou politiku firem,
na realnych prikladech si uvést formy nedokonalé konkurence

Zak:

- uvadi podstatu méreni ekonomické aktivity a znd metody jejiho zjistovani
- umi odlisit redlny a potencialni produkt

- ovlada jednotlivé druhy inflace a nezaméstnanosti

- vysvétli pfi¢iny nezaméstnanosti;

- komentuje aktualni stav ukazateld NH a verejného dluhu;

- na prikladu vysvétli cile fiskalni politiky;

- je schopen popsat strukturu platebni bilance vcéetné prikladu jednotlivych poloZek
- popiSe faze hospodarského cyklu a vi, co jej ovliviiuje

- zna moznosti stimulace hospodarského ristu

-zna i jiné, nez tradi¢ni moznosti méreni a sledovani ekonomické aktivity NH
- posoudi moZnosti hospodarské politiky v redlné situaci CR

- znd fungovani nositell hospodarské politiky a jejich nastroje

3. Makroekonomické agregaty a hospodarska politika — vyuziti metody CLIL
- méreni ekonomické aktivity (dlichod, produkt)

- méreni cenové hladiny

- nezaméstnanost a trh prace

- platebni bilance

- hospodafsky rlst a cyklus

- monetarni a fiskdIni politika

- dchodova a cenova politika

- hospodafrska politika a méreni jeji ucinnosti

- alternativni ukazatelé ekonomické vykonnosti

Ziskany pojmoslovny apardt:
- stagflace,

- slumpflace,

- dezinflace,

- potencialni produkt,

- spotrebitelsky kos,

- deflator,
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Ekonomie I 4. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

- pfirozena mira nezaméstnanosti,

- deflacni a inflacni mezera,

- index lidského rozvoje,

- Cisty ekonomicky blahobyt,

- udrzitelny rozvoj,

- imperativni a indikativni planovani,
- cenové moratorium

Doporucené metody:

formou kvizu ovéfit zakladni znalostni prehled Zakd, uvadét na konkrétnich ¢islech
vyvoj makroekonomickych veli¢in a tyto nasledné zobecnit, vysvétlit Zakam, jak
jednotlivé makroekonomické veli¢iny spolu souvisi

Zak:

- rozumi soustavé verejnych rozpoctda CR

- umi vyjmenovat zakladni pfijmové a vydajové polozky SR

- charakterizuje stav vefejnych financi CR a vybranych statui;

- chape provazanost SR a rozpoctu EU

- rozumi principu Lafferovy kfivky jako nastroje optimalniho zdanéni

4. Soustava verejnych rozpoctt

- principy soustavy vefejnych rozpoctl
- Lafferova kfivka

- vztah SR k rozpoctu EU

Ziskany pojmovy apardt:
- transfery,

- diskreéni opatfeni,

- vestavéné stabilizatory,
- Lafferdv bod,

- vefejny a statni dluh,

- statni rozpocet

Doporucené metody:

vyuZit portal www.verejnydluh.cz k vysvétleni zakladnich souvislosti pfijm0G a
vydajl vefejnych rozpoctd, vyuzit portal www.mfcr.cz k vysvétleni struktury statni
rozpoctu a fizeni statniho dluhu

Zak:

- provede srovnani v rdmci makroregionu (napf. ptirodni podminky, zdroje,
obyvatelstvo, hospodarstvi)

- provede srovnani v rdmci svétového hospodarstvi

- pracuje s mapami

5 Regionalni aspekty svétového hospodaistvi
- Ceska republika, struktura jeji ekonomiky a region(
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Ekonomie | 4. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60
Priifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® vedeme zaky ke slusnému chovani, odpovédnému plnéni ikold a aktivité ve vyuce;

® pracujeme s texty rizného charakteru, ¢imz péstujeme c¢tenafskou a funkéni gramotnost Zak(, ktera je nutna pro jejich dostatec¢nou informovanost a
odpovédné rozhodovani;

® procvicujeme s zaky dovednost kultivované diskutovat;
® ve vyucovani dbame na demokratické edukacni klima a usilujeme o to, aby Z4ci citili dstojnost, hodnotime je spravedlivé a podporujeme sebehodnoceni.
Clovék a digitalni svét

® u zakl podporujeme vyjadrovani za pomoci digitalnich prostredk(;

® 7iky vedeme k tomu, aby vytvareli a upravovali vlastni digitaIni obsah v rliznych formatech;

® 73aky vedeme k tomu, aby ziskavali ekonomicka data, informace a obsah z rliznych zdrojl v digitalnim prostredi, pfi vyhledavani pouzivali rizné strategie;
[ ]

zaky ucime ziskana data a informace kriticky hodnotit a posuzovat jejich spravnost.

Clovék a svét prace - Svét prace

® 7iky vedeme k tomu, aby se orientovali na trhu prace z hlediska globalizace i regiondIni ekonomiky;
® 7iky vedeme ke snaze zjistovat vyvojové trendy na trhu prace, aktudini pozadavky zaméstnavateld.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

® 7aky vedeme k tomu, aby chapali vyznam vzdélani jako celoZivotniho ukolu;

® 7iky seznamujeme s kariérovymi informacemi.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

®  73ky u€ime vyuzivat kariérové poradenstvi;

® 7aky seznamujeme se zprostredkovatelskymi sluzbami pfi hledani prace.

270



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

6.24 Bankovnictvi a finance

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Povinny

Nazev predmétu

Bankovnictvi a finance

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Pfedmét bude vyucovan 2 hodiny tydné ve 4. ro¢niku. Bude navazovat na dal$i odborné ekonomické
predméty, z4ci ziskaji dalSi odborné ekonomické znalosti, které budou dale vyuzivat i v osobnim Zivoteé i
praxi.

Seznami se s témito tématy:

bankovni sektor, jeho struktura, postaveni CNB v systému, bilance obchodnich bank

penize, jejich vyvoj, inflace, metody méreni inflace

financni trh, jeho fungovani, cenné papiry, fungovani Burzy cennych papir

zaklady pojistovnictvi, druhy pojisténi, pojistné produkty a pojistovny

charakteristika Uvérovych obchodd, hypotéka, stavebni sporeni, kontokorent, platebni karty
tuzemsky i zahrani¢ni platebni styk

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

dullezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky pfemyslet predevsim v oblasti bankovniho sektoru a
financi

dopliuje a rozviji ostatni odborné ekonomické predméty (ekonomika, Ucetnictvi, ekonomie...) a je
zakladem pro odborné ekonomické vzdélani

uci zaky odborné vyjadrovani

uci zaky se orientovat v bankovnim sektoru, ve financnim trhu, v zakladech pojistného trhu a
vyhodnocovat informace, které se z téchto oblasti ke studentim dostavaji

uci zaky zakladnim dovednostem z oblasti financi, které mohou vyuZzit v praxi i v bézném Zivoté
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Nazev predmétu

Bankovnictvi a finance

Pojeti vyuky:
V hodinach predmétu bankovnictvi a finance budou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:

v pfedmétu se Zaci nauci pracovat v tymech, obhajovat své nazory, zpracovavat semindrni prace a
nasledné je i obhajovat, pfi tom mohou vyuzit multimedidlni techniku

pfi hodinach se Zaci budou vzajemné informovat o aktualnim ekonomicko-politickém déni u nas i
ve svété

uci zaky informace vyhleddvat, tfidit, analyzovat a pouzivat

vyklad, ktery bude navazovat na skolni skripta do pfedmétu bankovnictvi a finance a platné pravni
normy (zédkon o CNB, zakon o bankéach.)

hodiny mohou byt doplnény podavanim aktudlnich informaci z ekonomicko-politické oblasti, kdy si
studenti sami pripravi urcitd aktudlni témata, ucitel mlze informace doplnit a komentovat
skupinové vyucovani, kdy Zaci ve skupinach si doma pfipravi odborna témata a v hodiné pak budou
obhajovat své zadana témata, ddle diskutovat o problematice

zpracovani seminarnich praci a jejich pfipadna obhajoba pomoci multimedialni techniky
diskuze k jednotlivym tématlm s vyuZitim znalosti Zak( z bézného Zivota

dle mozZnosti predndasky odbornik(i z praxe

vyuziti prostfedkl vypocetni techniky pti vyuce, video, dataprojektor, program PowerPoint

Integrace predmétl

Finance, dané, financ¢ni trh

Mezipfedmétové vztahy

Matematika

Informacni a komunikacni technologie
Ekonomie

Ekonomika

Ucetnictvi

Ekonomicka cviceni

Statistika

Cvi¢na firma

Obchodovani na financnich trzich

Vlychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Kompetence k feseni problém:

Z3k je schopen
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Nazev predmétu

Bankovnictvi a finance

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

urcit podstatu problému, ziskat informace potiebné k jeho vyfeSeni, zvazit mozné cesty k jeho
zvladnuti, varianty vyhodnotit a posoudit;

pouzivat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové postupy-empirické,
matematické. logické;

vyuzivat znalosti ziskané v drivéjsich tematickych celcich nebo v jinych odbornych predmétech;
vybirat z moznych prostfedk(l a zplisobl (pomucky, metody, techniky, literatura) a pfitom
uplatiovat informace ziskané drive.

Komunikativni kompetence:
Z3k je schopen

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle Ustné i pisemné s uzitim odborné terminologie v
pisemné podobé pak prehledné a jazykové spravné;

pisemné zaznamendavat podstatné myslenky z projevu jinych osob nebo z text(;

dodrzovat odbornou terminologii, stylistické normy;

zpracovavat jednoduché texty na béznd i odborna témata, vyuZivat rlzné pracovni materialy;
Ucastnit se diskusi, formulovat, obhajovat své nazory a postoje, vhodnym zpUlsobem je
prezentovat;

respektovat nazory druhych, realné posuzovat své fyzické i dusevni moznosti, odhadnout vysledky
svého chovani a jednani v rliznych situacich.

Personalni a socidlni kompetence:
Zak je schopen

soustavné se vzdélavat, a pritom prijimat hodnoceni svych vysledkl a zplUsobu jednani i ze strany
jinych lidi, pfimérené na né reagovat, zvladat kritiku;

prizplsobovat se neustdle se ménicim Zivotnim i pracovnim podminkam;

zapojit se do tymové préce a podilet se na plnéni spole¢nych cili;

cilevédomé a odpovédné plnit svérené ukoly,

usmeérnovat tymovou praci vlastnimi navrhy na zlepseni, nezaujaté hodnotit navrhy jinych a
pFijimat kritiku,

prispivat k pfijemné pracovni atmosfére vstricnymi mezilidskymi vztahy.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

273



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Bankovnictvi a finance

Z4k je schopen

respektovat prava a osobnost druhych, dodrZzovat zakon;

jednat s souladu s etickymi principy;

zajem o spolecenské a politické déni v Ceské republice i ve svéte;

schopnost chapat vyznam Zivotniho prostredi a globalizace;

uméni kritického mysleni a vytvareni vlastniho nazoru, schopnost diskutovat s jinymi lidmi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Zak je schopen

ziskat prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povoldni;

mit nezkreslenou predstavu o platovych, pracovnich i jinych podminkach v oboru o moznostech
profesniho rdstu;

znat pozadavky zaméstnavatelll na pracovniky a srovnavat je se svymi predpoklady;

se prizpUsobit se zméné pracovnich podminek;

ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych a
zprostfedkovatelskych sluzeb;

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;

definovat prava a povinnosti zaméstnavatell i pracovnikd;

osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvoj podnikatelskych aktivit.

Matematické kompetence:
Zak je schopen

pfi FeSeni praktickych uloh realné odhadnout vysledek feseni (desitky, stovky...);

spravné pouZivat a prevadét jednotky;

pro feseni Ukolu zvolit vhodnou matematickou techniku a postup;

vysledky redlnych situaci zobrazit graficky-tabulky, grafy, schéma, vysledek interpretovat;

hledat souvislosti mezi jednotlivymi Glohami, pfi feseni praktickych ukoll pak zvolit nejefektivné;jsi

reseni.

Digitalni kompetence:
Zak je schopen

pracovat s osobnim pocitacem i s dalSimu digitalnimi technologiemi;
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Nazev predmétu

Bankovnictvi a finance

e komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i komunikacni prostfedky (datova schranka,
elektronicky podpis...);

e vyuZivat béZzné zakladni a aplikacni programové vybaveni;

e pouzivat novy aplikacni software;

e ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Efektivné hospodafrit s financnimi prostredky:

74k se uéi zodpovédné hospodafit se svymi finanénimi prostfedky, rozumi zakladnim pojmédm osobnich
financi, jako jsou rozpocet, prijmy, vydaje, Uspory a dluhy. DokazZe sestavit jednoduchy osobni nebo
rodinny rozpocet a planovat své vydaje s ohledem na své finan¢ni moznosti. Rozpozna rizika spojena se
zadluzenim a zna zakladni principy bezpecného nakladani s penézi, véetné pouzivani bankovnich sluzeb.
Umi porovnat rizné finanéni produkty a rozhodnout se pro ten nejvhodnéjsi vzhledem ke své situaci. Je
veden k odpovédnému a etickému pfistupu k financim v osobnim i profesnim Zivoté.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Z pohledu formativniho
vzdélavani se mlizeme na predmét

podivat ze dvou uhl{. V prvnim pfipadé se jedna o teoretickou cast, kdy lIze aplikovat klasicky formativni
pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5

klicovych aspekti:

1. Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

2. Zpétnd vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

3. Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujiSténi se, Ze jim Zaci rozumi.

4. Vzajemné hodnoceni a podpora 74kd v procesu uéeni. Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

5. Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Studenti jsou hodnoceni priibézné, ustnim zkousenim i pisemnymi testy. Hodnoti se predevsim odborné a
spravné vyjadrovani. Po kazdém tematickém celku jsou studenti prozkouseni, zda dané problematice
porozuméli, zda jsou schopni navazovat na ostatni odborné ekonomické predméty.

U seminarnich praci je hodnocena Uprava a obsah, neméné dlleZitou soucasti je i Ustni obhajoba prace.
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Bankovnictvi a finance 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 64

Vychovné a vzdélavaci strategie °

Digitalni kompetence

Kompetence k feSeni problém

® Komunikativni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Matematické kompetence

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostredky

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- pochopi funkce penéz

- rozliSuje ochranné prvky bankovek

- je schopen vypocitat budouci a soucasnou hodnotu penéz
- pochopi vyznam inflace na ekonomické subjekty

1. Penize a ceny

- formy penéz

- funkce penéz

- virtudlni penize

- Casovd hodnota penéz
- inflace

Zak:

- orientuje se v jednotlivych nastrojich CNB a jejich vliv na ekonomiku zemé

- orientuje se v zakoné o CNB

- rozlisuje jednotlivé druhy obchodnich bank

- je schopen zalozZit béZzny Ucet a spravovat jej

- je schopen charakterizovat jednotlivé druhy platebniho styku

- rozliSuje jednotlivé typy komunikace s bankou véetné nastrah, které jsou s tim
spojeny

- vysvétli podstatu inflace a jeji dUsledky a na prikladu ukaze, jak se jim branit;

- vysvétli pouzivani platebnich nastroju ¢i finanénich technologii, ukaze vyuZziti v
modelovém pfikladu

2. Bankovni systém
- centrdlni banka

- obchodni banky

- platebni styk

Préce ve skupindch — prdce se zdkonem o CNB.

Zak:

- konkretizuje pojmy Seky, sménky, platebni karty a jejich vyuziti v praktickém
Zivoté

- popise postup banky a klienta pfi uzavirani Gvérovych smluv, objasni zajistovani
Gvért bankami

- charakterizuje jednotlivé bankovni produkty, vysvétli jejich vyhody a nevyhody,

3. Penézni produkty

- Seky, sménky, platebni karty

- spotiebitelské uvéry, kontokorent
- hypotéky

- stavebni sporeni
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Bankovnictvi a finance I 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 64

diskutuje jejich vyuZiti v praktickém Zivoté
- je vhodné pouzivat metodu ptednasky v kombinaci s PowerPointem

Zak:

- vysvétli rozdil mezi penéznim a kapitalovym trhem

- charakterizuje clenéni cennych papird z riznych hledisek,

- na prikladech vysvétli vyuziti cennych papirt

- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potreby;

- popise jednotlivé druhy cennych papirl predevsim podrobnéji akcie a dluhopisy

- uvede klady a zapory jednotlivych cennych papirQ z hlediska vynosu, rizika a
likvidity

- objasni rozdil mezi organizatory trhu s cennymi papiry

- rozumi pojmu penzijni fond a orientuje se v moznostech praktického vyuziti

- posoudi na vybraném finan¢nim produktu, zda splfiuje poZadavky ochrany
spottebitele

- stru¢né formuluje obchodovani s cennymi papiry na burzach

- rozdéluje a orientuje se v Zivotnim a nezivotnim pojisténi

- klasifikuje komercni pojisténi popisuje pojistnou smlouvu a jeji naleZitosti

- pouziva kurzovni listek rznych penéznich dstava

- pfevadi cizi mény na koruny

- konvertuje K¢ do cizich mén

- orientuje se, ve kterych zemich je narodni ménou euro

- uvede hlavni mény vyznamnych statd

- vhodné pouZivat metodu prednasky v kombinaci s PowerPointem

4. Financni trhy

- penzijni fondy

- cenné papiry, burzy

- podilové fondy

- pojistovnictvi

- valuty, devizy

- Uvéry

- vklady a sporeni (véetné stavebniho a penzijniho)
- mezindrodni financni instituce

- burza

Zak:

- orientuje se v zakladnich pojmech osobnich financi,

- bude schopen sestavit rozpocet domacnosti a jednoduchy financni plan,

- vyuZiva moznosti ochrany spotrebitele

- v béZném obcanském Zivoté)

- na hie Financni svoboda si prakticky aplikuje ziskané znalosti jednotlivych
produktd

5. Osobni finance

- hospodareni domacnosti
- financni planovani

- ochrana spotrebitele

- vhodné sehrat hru Finan¢ni svoboda alespon 2x (na za¢atku vyuky a na konci)

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

® schopnost odolavat myslenkové manipulaci
® orientace v masovych mediich, jejich vyuZiti a kritické hodnoceni
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Bankovnictvi a finance | 3. ro¢nik | Pocet vyucovacich hodin: 64

® dovednost jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a digitalni svét

® prace s informacemi a komunikaénimi prostfedky (multimedialni technika)
® vyuziti aplikacniho programového vybaveni pocitace (Word, Excel, PowerPoint)

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Priifezové téma bankovnictvi a finance ma v kontextu svéta vzdélavani zdsadni vyznam. Umoziiuje zakiim porozumét zakladdim finanéni gramotnosti, coz je klicova
dovednost pro Zivot v moderni spole¢nosti. Vzdélavani v této oblasti podporuje zodpovédné hospodareni s penézi, orientaci v bankovnich produktech a pochopeni role
financnich instituci. Diky propojeni s redlnymi situacemi ziskavaji Zaci praktické znalosti, které mohou vyuzit jak v osobnim, tak profesnim Zivoté. Rozvoj financni
gramotnosti jiZ béhem studia prispiva ke zdravému ekonomickému chovani a pfipravuje studenty na védomé rozhodovani v budoucnosti.

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

Z4k nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.

Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, vcetné trend( na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencialnimi zaméstnavateli.

Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisu.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
PFinos pro zaka:

® 7ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

[ ]

Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.

278



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

6.25 Fiktivni firma

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 2 0 0 2
Nepovinny

Nazev predmétu

Fiktivni firma

Oblast

Nepovinné predméty

Charakteristika predmétu

mimo skolu.

Praxe ve fiktivni firmé vyuziva znalosti a dovednosti ZakU ziskanych v ostatnich pfedmétech, zejména

v odbornych a v jazycich. Propojuje je do funkcniho celku a vytvafri tak vyznamnou ¢ést profilu absolventa.
Zaci plni konkrétni role ve firmé (Feditel, skladnik, Géetni, pracovnik obchodniho oddéleni a podobné).
Nesou z nich vyplyvajici odpovédnost.
Dotace 2 tydenni vyucovaci hodiny (tj. 68 a 60 hodin ro¢né) ve 3. a 4. ro¢niku. Zbyvajici hodiny do
minimalniho poctu 80 hodin praxe za rok se doplni v dobé, kdy ostatni studenti budou na souvislé praxi

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

e doplnit teoretickou vyuku predmétl nacvikem praktickych ¢innosti ve skolnim prostiedi, které je
vyrazné propojeno na redlné prostredi

praktické procviceni zdkladnich kompetenci zaki-odbornych, komunikativnich, persondlnich
rozvoj komunikativnich kompetenci v cizim jazyce
prakticky propojit dovednosti Zzaku z raznych vyucovacich predmétd

posilit odpovédnost Zak( za plnéni svéfenych ukoll v pozadovaném case a kvalité

posilit samostatnost a rozvijet organizaéni schopnosti

posilit dovednost pracovat v tymu

posilit dovednost zZak( samostatné ziskavat informace potiebné ke splnéni Ukolu, dale se vzdélavat
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Nazev predmétu

Fiktivni firma

Pojeti vyuky:
Fiktivni firma je nastrojem pro rozvoj podnikatelskych kompetenci a poskytuje absolventdim moznost
aktivné rozvijet své obchodni dovednosti a rozvijet znalosti a dovednosti obchodni praxe. Jedna se
o virtudlni spole¢nost, ktera je vedena jako redlna spolec¢nost. Simuluje redlné procesy, produkty a sluzby.
Fiktivni firma odpovida realné spolecnosti svoji formou, strukturou a funkci, fidi se stejnymi pravnimi
predpisy, vyuziva stejné podklady z hospodarské praxe. Fiktivni firmy spolu obchoduji navzdjem podle
béznych obchodnich zvyklosti. Jeji pracovnici uskutecnuji vsechny zakladni podnikové Cinnosti:

e nakup, prodej, reklama

e pisemny i telefonicky hospodarsky styk

e fakturace a Uctovani

e (¢innosti podnikového sekretariatu
Fiktivni firma pouZiva nastroje marketingu jako je prizkum trhu, reklama, pfipravuje se na veletrhy. Ucitel
zde plsobi jako koordinator ¢innosti, pomaha pfi zdolavani obtiZznych situaci, hodnoti jednotlivé cleny
tymu a zprostfedkovava kontakty s Centrem fiktivnich firem. Vyuka probiha ve specializované ucebné
vybavené pocitaci pro kazdého zaka.
Zaci pracuji s programem Microsoft Office, pro prezentaci své firmy vyuzivaji Power Point, G¢etni evidenci
vedou v programu POHODA, informace vyhledavaji na internetu, pfi korespondenci s obchodnimi partnery
vyuzivaji elektronickou postu.

Mezipfedmétové vztahy

Informacni a komunikacni technologie
Ekonomika
Ugetnictvi

Bankovnictvi a finance
e Ekonomicka cviceni

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Digitalni kompetence:

Zak:
efektivné vyuziva digitalni technologie ke komunikaci, uceni, praci i feSeni problém{,
ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouZivany v ekonomické praxi,

dodrzuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,
rozumi rizikim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuZiti dat) a umi jim predchazet,

[ ]
[ ]
e je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdrojd,
[ ]
[ ]
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Nazev predmétu

Fiktivni firma

e rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Kompetence k uceni:

Zak:
o efektivné se uci, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
e vyuziva rlzné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovéfovani informaci,
e propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuziva je v rliznych situacich,
e ma pozitivni postoj k uéeni a celozivotnimu vzdélavani,
o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Personalni a socidlni kompetence:
Zak:
® pozndva své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a md redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,
e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,
e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatéZové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Poznamky k pfedmétu v ramci u€ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je

uplatfiovan projektovy pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekti:

Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
e Zpétnd vazba. Ulitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.

Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

Vzajemné hodnoceni a podpora zakd v procesu uceni.

Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni je provedeno vidy po zpracovani a odevzdani kazdého ukolu (celku).
Hodnoceno je splnéni ukolu v terminu, Uroven zpracovani, popf. prezentace, mira a spravnost vyuziti ve
Skole osvojenych poznatkd
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Fiktivni firma 2. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

e Kompetence k uceni

® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- vysvétli zakladni aspekty soukromého podnikani
- popise zakladni pravni formy podnikani

- popiSe a odlisi zaloZeni a vznik spole¢nosti

1. Uvod - seznameni s fiktivni firmou

- vedeni agendy v Gcetnim programu

Zak:

- zpracuje podnikatelsky zamér

- zpracuje spole¢enskou smlouvu

- vypracuje ohlaseni Zivnosti

- zorganizuje ustavujici valnou hromadu, sepiSe o ni zapis
- vypracuje navrh na zapis do OR

- prihlasi spolec¢nost k placeni dani

- vyhotovi pisemnosti pfi zaloZeni Uctu u banky

- vyhotovi pisemnosti pro ZP, 0SSz, FU

2. Pfiprava c¢innosti firmy

- volba predmétu podnikani

- podnikatelsky zdmér

- ustavujici valna hromada

- pfiprava zakladacich dokumenti

- pfiprava zpUsobu vedeni evidence

- spoluprace s institucemi (banka, ZU, 0SSz, ZP, FU)

Zak:

- nastavi zadkladni udaje firmy

- zaucCtuje pocatecni stavy na uctech
- vytiskne pocatecni rozvahu

- zpracuje pokladni doklady

- zpracuje a vytiskne pokladni denik
- vystavi faktury

- zpracuje bankovni doklady

- zpracuje faktury

- vytiskne ucetni denik

- orientuje se v sestavach

3. Vedeni agendy v ucetnim programu

Zak:
- sestavi jednoduchy plan ¢innosti firmy
- vytvofi organizacni schéma firmy

4. Zahajeni podnikani a c¢innost firmy
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Fiktivni firma 2. rocnik

- vyhotovi propagacni materidly

- zpracovava doklady vyplyvajici z ¢innosti firmy (pokladni doklady, pfijemky,
vydejky, faktury prijaté, vydané, knihy faktur, skladni karty)

- zpracuje personalni agendu (osobni dotazniky, mzdové listy, prohlaseni
poplatnika)

- pribéziné pocitda mzdy zaméstnanct

- vyhotovuje nabidky, objednavky

- vede knihu posty

- vede pokladni knihu

- eviduje majetek na skladnich kartach

- zpracovava Ucetnictvi na ucetnim programu

- vyhotovi zapisy z porad

- provadi odvody dani a ZSP

- sestavi odpisovy plan, pocita odpisy

Zak:

- uzavie rozvahové a vysledkové ucty

- vypocita vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy
- zjisti dan z pfijm

- vyhotovi pfiznani k dani z pfijm0

- vyhotovi Gcetni vykazy

5. Zjisténi hospodarského vysledku
- UCetni uzaveérka

- UCetni zavérka

- danové pfiznani

Zak:

- vyhotovi propagacni materialy (letaky, aktualizuje katalog, vizitky)
- zpracuje prezentaci firmy v Power Pointu

- pfipravi vystavni stanek véetné ukazek zbozi, sluzeb

6. Pfiprava na veletrh FIF

Zak:

- zpracuje a zauctuje faktury, pokladni doklady z veletrhu, skladovou evidenci,
bankovni vypisy

- pokracuje v obchodni ¢innosti firmy

- pribézné zpracovava ucetnictvi

- vede mzdovou agendu

- organizuje porady, zpracovava zapisy z porad

- odstranuje nedostatky zjisténé pti poradach

- pocita odpisy DHM

- vede skladovou evidenci

7. Zpracovani vysledkt veletrhu, obchodni ¢innost firmy
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Fiktivni firma 2. rocnik

- zasila nabidky ostatnim firmam
- vypisuje objednavky
- vypisuje faktury

Zak: 8. Ukonceni ¢innosti, zhodnoceni vysledku firmy
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty - Ucetni uzavérka

- vypocita vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy - UCetni zavérka

- vypocte dan z pfijmad - danové priznani

- vyhotovi pfiznani k dani z prijma - zavérecné zhodnoceni

- vyhotovi Ucetni vykazy

Prlfezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Vyuiiti informacnich a komunikacnich technologii pfi vyuce pro tvorbu prezentaci, vyhledavani informaci pfi tvorbé zajezdu. Prace s internetem.

Clovék a svét prace - Svét prace

Praktické Cinnosti ptispivaji k rozsifeni moznosti uplatnéni na pracovnim trhu. Teoreticka ¢ast je ivodem k budoucimu studiu oboru na vysoké skole.

Clovék a svét prace - Individualni pFiprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledéni a ziskani zaméstnani &i zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.
® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trendi na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni ramec pracovniho poméru.
Ziskat orientaci v moZnostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celoZivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).
Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencialnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).
Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisu.
Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.
Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.
Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Fiktivni firma 2. rocnik

Pfinos pro zaka:

e  ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

e  Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.

e Schopnost planovat svlj profesni a osobni rozvoj.

e  Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
6.26 1. Povinné volitelny seminar
6.26.1Digitalni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Volitelny

Ndzev predmétu

DigitaIni technologie

Oblast

Charakteristika predmétu

Tento predmét bude rozsifovat vybrané oblasti Informacnich a komunikacnich technologii.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Konkrétné jde o oblasti jako jsou zaklady programovani, tvorba a Uprava fotografii, 3D modelovani a 3D tisk.

Mezipredmétové vztahy

® Obcanska nauka
e Spolecenska kultura

o Informacni a komunikacni technologie

® Pisemna a elektronicka komunikace
e Ekonomika
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Nazev predmétu

Digitalni technologie

®  Prvni cizi jazyk - anglicky jazyk

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na uUrovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zaku

Persondlni a socidlni kompetence:
Zak:
®  poznava své osobni moZnosti, pfednosti i nedostatky a ma redlnou predstavu o svych profesnich a osobnich
cilech,
® umisi stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci i
vysledky,
®  pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jedna zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatézové situace,
e uvédomuje si dusledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Kompetence k uceni:

Zak:
o efektivné se uci, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
e vyuZiva rGzné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
® propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rGznych situacich,
® ma pozitivni postoj k uéeni a celozivotnimu vzdélavani,

o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatieni ke zlepsSeni.

Digitalni kompetence:

Zak:
o efektivné vyuZziva digitalni technologie ke komunikaci, uceni, praci i feSeni problémf,
e ovlddd béiné kancelarské aplikace a specializovany software pouzivany v ekonomické praxi,
e je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroja,
e dodrZuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,
e rozumi riziklm digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuZziti dat) a umi jim pfedchazet,
e  rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Poznamky k pfedmétu v ramci ucebniho planu

Formativni vzdélavani
Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh rGiznymi metodami. Ve druhém pololeti je uplatiovan
projektovy pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekt(:
Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
®  Zpétna vazba. UcCitel podéava Zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.
® Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

e Vzijemné hodnoceni a podpora Zakl v procesu uceni.
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Nazev predmétu

Digitalni technologie

e 7Zaci spolupracuji a vzéjemné si pomahaji.
e Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.

Zpusob hodnoceni zaka Hodnoceni preferujeme na zakladé vytvorenych program, tvorby nebo Upravy fotografii.

Hodnoti se:
® schopnost vytvorit fungujici program
® kreativni uprava fotografii
® ndpady ainvence

Digitalni technologie 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie ® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k uceni

® Digitalni kompetence

SVP vystupy Ucivo

Zak: 1. Digitalni fotograficky p¥istroj

- zna konstrukci fotografickych pristrojd - druhy fotografickych digitalnich pristrojd a jejich funkce

- pouziva jednotlivé zakladni ovladaci prvky urcitého digitalniho pfistroje - ovladaci prvky digitalnich fotopfistrojl

- pracuje s béznymi typy digitalnich fotoaparatu orientuje se v zakladnich - ovladani, vlastnosti a funkce digitalniho fotoaparatu
zpUsobech ukladani digitélnich dat - obrazové formaty, ukladani snimkd a jejich Uprava

- pouziva expozi¢ni techniku - expozice, volba expozi¢niho rezimu

- vyuZiva automatické zaostfovani a umi pouZzivat automatické funkce digitalniho
fotoaparatu 2. Zaklady programovani

- slovné popise postup jednoduché cinnosti - algoritmus, vyvojovy diagram

- graficky zapisSe postup jednoduché cinnosti - programovaci prostredi, programovaci jazyk, pfikaz

- rozumi syntaxi programovaciho jazyka - proménné, operatory, podminky, cykly

- rozumi zdrojovému kédu jednoduchych projektl jinych uZivateld

- vytvofi jednoduché programy s pouzitim pfikazl, podminek a cykld 3. 3D modelovani a 3D tisk

- zna principy prace v 3D - popis prostredi pro 3D modelovani a jeho nastaveni
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Digitalni technologie 3. rocnik
- orientuje se v prostredi pro tvorbu 3D objektt - modelovani jednoduchych objektd a jejich editace
- modeluje jednoducha télesa a dokaze je modifikovat - generovani soubor( pro 3D tisk
- pfiprava projektu pfed 3D tiskem

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak:

se orientuje v masovych médiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny viici myslenkové a ndzorové manipulaci;
umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;

angazuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;
®  aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Clovék a digitalni svét

Zak:
® poutZiva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich Udaji z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;

® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

74k nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnani ¢ zahajeni
podnikatelské Cinnosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.

Seznamit se s moZnostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trendl na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celoZivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.

Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisd a motivacnich dopisa.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.
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Digitalni technologie 3. rocnik

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.
Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.

Pfinos pro zaka:

ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

Vétsi jistota pfi jednani se zaméstnavateli.
Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.
Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.

6.26.2 Média a etika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Volitelny
Nazev predmétu Média a etika
Oblast
Charakteristika predmétu Medialni vychova vede zaky k porozuméni svétu médii ve vSech jeho tradi¢nich i soucasnych formach.

ZaméFuje se na rozbor jednotlivych zanrd. Zaci se seznami s jednotlivymi druhy médii a jejich histori.
Jednotlivé aktivity byvaji propojeny s praktickymi ¢innostmi.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni Obecné cile:

predmétu (specifické informace o pfedmétu e prostiednictvim rozboru a interpretace vybranych textd z riiznych funk&nich styl& naug¢it zaky
dulezité pro jeho realizaci) porozumét étenému textu

e rozvijet schopnost Zzakl samostatné vyhledavat informace, zpracovat je a nasledné je prezentovat

e vést zaky k diskuzi a pfenosu aktualnich informaci
e prohlubovat komunikaéni dovednosti zakt

289



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Média a etika

Pojeti vyuky:
Predmét je v ramci 4. ro¢niku dotovdn 2 hodinami.
PFi vyuce budou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:

kultivovat jazykovy projev Zakl
vést zaky k funkéni a medialni gramotnosti, naucit je pracovat interaktivné

samostatna prace individualni i skupinova

e samostatna domaci prace (pfiprava prezentaci/referatd)
e multimedidlni metody
Mezipfedmétové vztahy o Cesky jazyk a literatura
e Déjepis
e Spolecéenska kultura
e Obcanska nauka
e Informacni a komunikacéni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zakul

Zak:

Digitalni kompetence:

efektivné vyuziva digitdIni technologie ke komunikaci, u¢eni, praci i feSeni problém,

ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouZivany v ekonomické praxi,
je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroja,

dodrZuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,

rozumi rizikim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuZiti dat) a umi jim predchazet,
rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Zak:

Kompetence k uceni:

efektivné se udi, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
vyuziva rizné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuziva je v rliznych situacich,
ma pozitivni postoj k uceni a celozivotnimu vzdélavani,

reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepSeni.

Personalni a socidlni kompetence:
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Nazev predmétu

Média a etika

® pozndva své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a md redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,

e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,

e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jedna zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, primérené reaguje na stresové a zatézové situace,
e uvédomuje si dlsledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feSeni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je

uplatrfiovan projektovy pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekt(:

Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
e 7pétna vazba. Ucitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, ze jim zaci rozumi.

Vzdjemné hodnoceni a podpora zakd v procesu uceni.

Z4ci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlep3eni.

Zpusob hodnoceni zaku

V pfedmétu media a etika se hodnoti samostatné vyhledavani informaci, jejich zpracovavani a

zejména nasledna prezentace. Dale pak pfistup k diskuzi a pfenosu aktualnich informaci droven
jazykového projevu, zvladnuti medidlni gramotnosti a interaktivni prace. Zaroven se vyuzije hodnoceni

v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni podpory podle principu formativniho
hodnoceni. Klast se bude dliraz na podporujici a bezpecné prostredi, dosaZitelné ucebni cile, pouZzivani
modernich vyukovych strategii, uplatiovani formativnich hodnoticich postupl (sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni mezi Zaky). Déle bude Zakim poskytovana vystizna a efektivni zpétna vazba, Zaci budou
podnécovani k aktivnimu uceni (napf. konstruktivisticky pristup k vyuce).

Média a etika

3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Digitalni kompetence

® Kompetence k uceni
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Média a etika 3. rocnik

® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

Recové dovednosti

- Cte s porozuménim rlizna medialni sdéleni

- rozumi rozdilu mezi seriéznimi a bulvarnimi médii
- spravné a vystizné interpretuje text

- rozumi zakladnim medialnim Zanrim

Jazykové prostiredky

Zak:

- rozpozna vyrazové prostiedky snazici se vyvolat emoce, ¢i ovlivnit postoj a
chovani

- identifikuje vyrazové prostiedky typické pro jednotlivé zanry

- rozpozna projevy komercionalizace a propagandy v soucasnych médiich

Odborné dovednosti

Zak:

- je schopen analyzovat rliznd medialni sdéleni, posoudit jejich vérohodnost a
vyhodnotit komunikaéni zamér

- orientuje se v medialnich obsazich

- je schopen vybrat odpovidajici médium (prostfedek) pro naplnéni nejriznéjsich
potreb

1. Role médii ve spolecnosti

2. Média a medidlni produkce

3. Medialni produkty a jejich vyznam
4. UZivatelé

5. Vliv médii

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

rozvoj funkéni gramotnosti

Ucta k materidlnim i duchovnim hodnotam

rozvoj schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi
dovednost jednat s lidmi

orientace v masovych médiich

rozvoj komunikativnich a personalnich kompetenci

prace s informacemi
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Média a etika 3. rocnik

Clovék a digitalni svét

® prdce s internetem
® vyhledavani potiebnych informaci

Clovék a svét prace - Svét prace

® verbalni a neverbalni komunikace pfi daleZitych jednéanich
® rozvoj schopnosti vyhleddvat informace a pracovat s nimi

6.26.3 Cestovni ruch

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Volitelny

Ndzev predmétu

Cestovni ruch

Oblast

Charakteristika predmétu

Ucivo cestovniho ruchu je syntézou teoretické ¢asti s diirazem na oblasti cestovniho ruchu a predpoklady rozvoje a
praktické casti pfi vlastni tvorbé zajezdu

e analyzovat predpoklady cestovniho ruchu

[ ]
e pracovat s informacemi z médii
e  vytvaret seminarni praci-zdjezd CK

Obsahové, casové a organizacni vymezeni Obecné cile
predmétu (specifické informace o predmétu Cilem vzdélani v predmétu Cestovni ruch je sezndmeni s oborem a osvojeni praktickych dovednosti pfi tvorbé
dllezité pro jeho realizaci) poznavaciho zajezdu.

74k umi:

spravné orientace v oblastech turismu v CR i ve svété
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Nazev predmétu

Cestovni ruch

® prezentovat vysledky své prace na vefejnosti

® pochopit vztah mezi cestovnim ruchem a ochranou a tvorbou krajiny
Pojeti vyuky
Cestovni ruch umozZniuje pestré stridani vyukovych metod. DlleZitou soucasti vyuky je prace s programy pro tvorbu
itinerafe a vyuZiti multimédii. Praktické seznameni s praci cestovnich kancelafi zajistuje odborna exkurze na veletrh
Go a Regiontour.
Pouzivané metody:

e vyklad

e projektové vyucovani

e tvorba a prezentace seminarni prace

® prace s multimédii-nazorné doplnéni uciva

e veletrh fiktivnich cestovnich kancelafi

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni predmétu, jimiz
ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zakl

Personalni a socidlni kompetence:
Zak:
® poznava své osobni moZnosti, pfednosti i nedostatky a ma realnou predstavu o svych profesnich a osobnich
cilech,

® umisi stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci i
vysledky,

®  pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jedna zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatézové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Kompetence k uceni:

Zak:
o efektivné se uci, vybird si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
®  vyuZiva rGzné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
® propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rznych situacich,
® ma pozitivni postoj k uéeni a celozivotnimu vzdélavani,

o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pFijima opatieni ke zlepSeni.

Digitalni kompetence:
Zak:
o efektivné vyuZziva digitalni technologie ke komunikaci, uceni, praci i feSeni problémf,

e ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouzivany v ekonomické praxi,

294



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu Cestovni ruch

e jeschopen vyhledavat, zpracovdvat a ovérovat informace z digitalnich zdrojq,

e dodrZuje pravidla bezpe¢ného a etického chovani v online prostredi,

e rozumi riziklm digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuziti dat) a umi jim pfedchazet,
e  rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Poznamky k pfedmétu v rdmci ucebniho planu Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je uplatfiovén
projektovy pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekti:

Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.

®  Zpétna vazba. UcCitel poddva zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uéeni posouva dale.

® Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.
® Vziajemné hodnoceni a podpora Zaka v procesu uceni.
®  7Zaci spolupracuji a vzéjemné si pomahaji.
e Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.
Zpusob hodnoceni zaka Pfi hodnoceni je kladen diraz na tyto slozky-presnost, odborna Uroven, schopnost vyjadfovani, vyuZiti prostredkd

vypocetni techniky pfi prezentaci

Cetnost hodnoceni za 3kolni rok:

ustni zkouseni -2

testy -2

seminarni prace - 1

tvorba prezentaci - 1

hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny - pribézné

Cestovni ruch 3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie ® Personalni a socialni kompetence

® Kompetence k uceni

® Digitalni kompetence

SVP vystupy Ucivo

Z3ak: 1. Uvod do cestovniho ruchu, definice a déleni

- vysvétli déleni cestovniho ruchu dle rdznych kritérii
- objasni predmét studia a vazbu na pfibuzné védni obory
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Cestovni ruch 3. rocnik

Zak:

- vymezi strukturu predpoklad

- charakterizuje lokaliza¢ni, selektivni a realiza¢ni predpoklady

- zhodnoti vyznam jednotlivych predpokladd pro rozvoj turismu dané lokality

2. Pfedpoklady pro cestovni ruch

Zak:
- orientuje se v kategoriich
- vysvétli vyznam 1. kategorie pro danou oblast

3. Kategorizace oblasti cestovniho ruchu

Zak:
- definuje 6 oblasti 1. kategorie
- uvede hlavni stfediska cestovniho ruchu jednotlivych oblasti

4. Oblasti cestovniho ruchu v €R

Zak:

- charakterizuje hlavni oblasti a stfediska cestovniho ruchu v jednotlivych zemich
- srovnava vyznam cestovniho ruchu pro ekonomiku daného regionu

- vytvori semindrni praci-poznavaci zajezd

- dokdaze pracovat s programy pro tvorbu trasy zajezdu

5. Oblasti cestovniho ruchu v Evropé

Zak:
- charakterizuje regiony cestovniho ruchu
- zhodnoti rozvoj cestovniho ruchu v zavislosti na predpokladech

6. Oblasti cestovniho ruchu v ostatnich svétadilech

Zak:
- charakterizuje cestovni doklady, pojisténi, viza
- orientuje se v reklamé, prizkumu trhu a cenach v cestovnim ruchu

7. Technika a marketing cestovniho ruchu

Priifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostiedi

budoucim vyvojem Zemé.

Cestovni ruch vysvétluje vzajemny vztah ekonomické aktivity a Zivotniho prostredi. Popisuje dopady turismu na krajinu a Zaklim pfinasi otazky k zamysleni nad

Clovék a digitalni svét

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii pfi vyuce pro tvorbu prezentaci, vyhledavani informaci pfi tvorbé zajezdu. Prace s internetem.

Clovék a svét préace - Svét prace

studiu oboru na vysoké skole.

Praktické Cinnosti prispivaji k rozsifeni moznosti uplatnéni na pracovnim trhu (prace v cestovni kancelari, privodcovstvi). Teoreticka ¢ast je Uvodem k budoucimu

Clovék a svét prace - IndividuaIni pFiprava na pracovni trh
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Cestovni ruch 3. rocnik

Z4k nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstndni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
® Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trend(l na trhu prace.

Naucit se vytvaret Zivotopis, motivacni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.

Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.

Nacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisu.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
PFinos pro zaka:
® ZvySeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

Vétsi jistota pfi jednani se zaméstnavateli.

[ ]
® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.
® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
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6.26.4 Sekretarské prace

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
0 0 2 0 2
Volitelny

Nazev predmétu

Sekretarské prace

Oblast

Charakteristika predmétu

Zaci, ktefi se do tohoto predmétu prihlasi, maji moznost maximalné vyuzit své znalosti z predmétu PEK a
také rozsitit své administrativni dovednosti o nové oblasti. Predmét je urcen prfedevsim pro ty zaky, ktefi
po ukonceni studia na nasi Skole chtéji nastoupit do zaméstnani pravé v oblasti administrativy nebo na
pozici asistentek, asistentd.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Jeho cilem je procvicit, upevnit a propojit ziskané znalosti a dovednosti z oblasti etikety, korespondence,
vypocetni techniky, psychologie, ceského jazyka atd. a pomoci tak absolventlim pf¥i prvnich pracovnich
zku$enostech. Cinnosti spojené s ¢innosti sekretaridtu jsou velmi rozmanité, naroéné na psychiku, a na
zakladni znalosti v oblasti jednani s lidmi.

Prace v sekretariatu tedy neni Uzce specializovana na néjakou ¢innost, ale je nezbytné, aby se Zaci

uméli orientovat v Siroké problematice, spravné reagovali dle svych schopnosti, pravomoci a
odpovédnosti.

Zaroven se zaci plné pripravi na sloZeni statni zkousky z psani na klavesnici, ke které se mohou dobrovolné
prihlasit.

Mezipfredmétové vztahy

Ekonomika
Pravo
Uéetnictvi

Informacni a komunikacni technologie
e Pisemna a elektronickd komunikace

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Digitalni kompetence:
Zak:
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Nazev predmétu

Sekretarské prace

7

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

o efektivné vyuziva digitalni technologie ke komunikaci, uéeni, praci i feSeni problémd,

e ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouzivany v ekonomické praxi,
e je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroju,

e dodrzuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,

e rozumi rizikiim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuziti dat) a umi jim predchazet,
e rozviji svou digita

ni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Kompetence k uceni:

Zak:

efektivné se udi, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
vyuziva rtzné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rdznych situacich,
ma pozitivni postoj k uceni a celozivotnimu vzdélavani,

reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Persondlni a socidlni kompetence:
Zak:
® pozndva své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a ma redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,
e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou préci
i vysledky,
e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatéZové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani
Zaci jsou vedeni k samostatné préci a feseni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je
uplatiiovan projektovy pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekt(:
Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
e Zpétna vazba. Ulitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.
e Jasné definovand kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

e Vzajemné hodnoceni a podpora Zakl v procesu uceni.
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Nazev predmétu

Sekretarské prace

e  7aci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.
e Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individudlné na svém zlep3eni.

Zpusob hodnoceni zaku

Skole osvojenych poznatkd.

Hodnoceni je provedeno vidy po zpracovani a odevzdani kazdého ukolu (celku).
Hodnoceno je splnéni Ukolu v terminu, Uroven zpracovani, popf. prezentace, mira a spravnost vyuziti ve

Sekretarské prace 3. ro¢nik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

® Kompetence k uceni

® Personalni a socidlni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- zna zdkladni ¢innosti sekretaridtu a pozadavky nutné pro vykon této prace

- se umi vhodné chovat ve spole¢nosti v souladu s pravidly etiky

- zna zakladni pozadavky na obsah vizitek

- dokaze si graficky vytvofit vlastni vizitku

- pfi vyfizovani telefonnich hovorl dodrZuje zasady spravného telefonovani

- po telefonu dokaze vyresit zadany problém, ukol

- znd dlleZitost spravného hlasového projevu pfi jednani s obchodnim partnerem

- dovede dle zadani vypracovat libovolnou pisemnosti v souladu s normativni
Upravou

- vyuziva moderni kancelafskou techniku

- ovlada na vyssi urovni programy balicku MS Office

- piSe rychle a prfesné — z papirové predlohy i dle diktatu

- zna zakladni pozadavky na vybavenost pracovisté

- pfi sjednavani schlzek, pfijimani navstév se chova v souladu s etiketou

- umi vypracovat pozvanky, prezencni listiny i zapisy z porad

- dokdze zajistit pro svého vedouciho sluzebni cestu

- vhodné vyuziva pfi komunikaci také neverbalni prostredky

- zna typologii lidi

- rozezna druhy konfliktl a dokaze jim predejit

- dokaze se chovat asertivné pfi jednani s lidmi

1. Zakladni c¢innosti sekretariatu
- ndplni prace sekretarky, asistentky
- osobnost asistentky

2. Zaklady spolecenského chovani
- oslovovani a tituly

- prednosti a predstavovani

- oblékani

- gastronomie

- spolecenské akce

- V.I.P. servis — vyznamni hosté

3. Vizitky
- firemni, osobni
- obsah, tvorba, pouzivani

4. Efektivni telefonovani

- zasady spravného telefonovani

- etika pouZzivani mobilniho telefonu
- styl hlasového projevu
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Sekretarské prace 3. ro¢nik

- dokdze vhodné planovat svij pracovni den

- vyuziva zakladni principy dusevni hygieny prace

- postupné si buduje vlastni osobni image pro praci v administrativé

- si vyzkousi jednotlivé faze spojené se ziskanim zaméstnani — od pfihlaseni do
konkurzu az po ustni pohovor a odborné a IQ testy

5. Korespondence, pisemnosti

- druhy pisemnosti a jejich Uprava
- manipulace s pisemnostmi

- elektronicka posta

- hromadna korespondence

- prace s MS Office

- korektury, kldvesové zkratky

- psani podle diktatu

6. Organizace a prace sekretariatu
- vybavenost

- organizace navstév

- obcerstveni

7. Porady a sluzebni cesty

- organizace zajisténi porad

- pozvanky, prezenéni listiny, zapisy
- zajisténi sluzebni cesty

8. Jednani s lidmi, konflikty

- verbalni a neverbalni komunikace
- typologie osobnosti

- druhy konfliktd

- asertivita

9. Casovy management

- snimek pracovniho dne sekretarky
- planovani a zvladani ukoll

- efektivni vyuZivani pracovniho ¢asu
- hygiena dusevni prace

10. Profesionalni image sekretarky/asistentky

- prvni dojem
- slozky osobni image
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Sekretaiské prace 3. ro¢nik

11. Pfijimaci pohovor

- Zadost o misto, Zivotopis

- pfiprava na pfijimaci pohovor

- nejastéji kladené otazky u pohovoru
- zvladnuti trémy

- 1Q testy

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Vyuziti informacnich a komunikacnich technologii pfi vyuce pro tvorbu prezentaci, vyhledavani informaci pfi tvorbé zajezdu. Prace s internetem.

Clovék a svét prace - Svét prace

Vyuziti informacnich a komunikacnich technologii pti vyuce pro tvorbu prezentaci, vyhledavani informaci pfi tvorbé zajezdu. Prace s internetem.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi a uméli pfebirat odpovédnost, dovedli jednat s lidmi, Feit konflikty.

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnani & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, vcetné trend( na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalsiho vzdélavani, rekvalifikaci a celoZivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisa.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Sekretarské prace 3. ro¢nik

Pfinos pro zaka:

® ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
6.26.5Zivot v totalité

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Volitelny

Nazev predmétu

Zivot v totalité

Oblast

Charakteristika predmétu

Schopnost uvédomit si konkrétni projevy totality na kazdodennost ,,obycejnych” lidi, vysvétlit jejich ucel,
smysl pro udrzeni reZimu. Sami pak budou schopni popsat znaky totality vybranych kapitol

z kazdodennosti. Na zakladné analyzy souc¢asného kazdodenniho Zivota, jak jej sami znaji a proZivaji, budou
schopni srovnani kazdodennosti v totalité a ve svobodné spolec¢nosti. Studenti budou sami schopni
kritického zhodnoceni vyhod demokratické spole¢nosti.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Cilem seminare Zivot v totalité se zaméfuje na vyvoj tuzemské spoleénosti po roce 1945. Studenty ma
zorientovat v zakladnim politickém vyvoji béhem 40 let komunistické diktatury, kdy si osvoji zakladni
faktografii. Pfednostné pak studenti zprostfedkované nahlédnou do kazdodenniho Zivota obycejnych lidi,
kteri se vétsinoveé politicky neangazovali ani v duchu komunismu, ani nebyli zapojeni do odboje, presto i na
né méla totalita velky vliv.

Mezipredmétové vztahy

e Ekonomika
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Nazev predmétu

Zivot v totalité

e Pravo
e Pisemna a elektronicka komunikace
e Informacni a komunikacni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni pfedmétu,

kompetence zak{

7

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové

Personalni a socidlni kompetence:
Zak:
® pozndva své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a md redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,

e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,

e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jedna zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, primérené reaguje na stresové a zatézové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Kompetence k uceni:

Zak:
o efektivné se uci, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
e vyuZiva rlizné informacni zdroje vCetné digitdlnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
® propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuziva je v rliznych situacich,
® ma pozitivni postoj k uceni a celoZivotnimu vzdélavani,
o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Digitalni kompetence:

Zak:

efektivné vyuziva digitdIni technologie ke komunikaci, u¢eni, praci i feSeni problém,

ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouZivany v ekonomické praxi,
je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroja,

dodrzuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,

rozumi rizikim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuZziti dat) a umi jim predchazet,
rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani
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Nazev predmétu

Zivot v totalité

Z4ci jsou vedeni k samostatné préci a fe$eni komplexnich Gloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je
uplatrfiovan projektovy pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych aspekt(:

Hodnoceni, kde se 7Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi Gskalimi prochazeji, jak latce
rozumi.

e 7Zpétna vazba. Ulitel podava Zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.
Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.
Vzajemné hodnoceni a podpora zak( v procesu uceni.
Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.
Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlep3eni.

Zpusob hodnoceni zaku

Pfi hodnoceni je kladen diraz na tyto slozky - presnost, odborna Uroven, schopnost vyjadfovani a
souvislost.

Zivot v totalité

3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k uceni

® Digitalni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:
- vysvétli spole¢ensky vyvoj v CSR i jeho pFiciny

- objasni jednotlivé totalitni systémy

- objasni predmét studia a vazbu na pribuzné védni obory

e nastin politicko-spoleéenského vyvoje v CSR i svété po 1945, jeho pFiciny
e podstata a néstroje komunistické diktatury v CSR
e vliv totalitniho systému na kazdodennost a jeho konkrétni projevy:

- verejny Zivot, likvidace obcanské spolecnosti,

- objasni a zdGvodni konkrétni projevy v totalitnim systému - média,

- film a televizni tvorba,

- studium,

- prace, zaméstndni a bezdomovectvi,

- cestovani,

- sport,

- volny cas, fenomén chatareni,

- bydleni, fenomén panelakd,

- volby,

- vztah majority k mensinam, problematika homosexual( a Romd,
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Zivot v totalité 3. roénik

- nakupovani, sluzby,

- hudba a literatura,

- svatky, vyroci a jejich deformace,

- mdda, oblékani,

- naboZenstvi,

- aj. dle preference a navrha student(.

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

® pouZivd internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich Udaja z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;
® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a svét prace - Svét prace

Hlavnim cilem pfedmétu je vybavit Zaka kompetencemi, které mu pomohou optimalné vyuZit osobnostnich a odbornych predpokladid pro Uspésné uplatnéni na trhu
prace a pro budovani profesni kariéry. U¢ast na verejnych akcich probihajicich mimo bézny ramec vyuky usnadriuje absolventiim vstup do redlného pracovniho
prostredi.

Jsou schopni vyhledavat potfebné informace na internetu.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi a uméli prebirat odpovédnost, dovedli jednat s lidmi, fesit konflikty.
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6.26.6 Priprava na jazykovy certifikat

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
0 0 2 0 2
Volitelny

Nazev predmétu

Pfiprava na jazykovy certifikat

Oblast

Charakteristika predmétu

Patii mezi povinné volitelné jazyky. Zaci jsou pFipravovani na zkousku C1 Advanced - C1 a B2 First — B2
podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Po jeho absolvovédni mohou Zaci vykonat
zkousku a ziskat mezindrodné platny certifikdt C1 Advanced a B2 First.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu °
dullezité pro jeho realizaci)

Vyuka se zaméruje na zdokonalovani jazykové kompetence v zakladnich dovednostech:

¢teni s porozumeénim,
poslech s porozuménim,
mluveny a pisemny projev studenta.

Zaroven je kladen dlraz na rozvoj slovni zasoby, posileni gramatické spravnosti a upevriovani spravné
vyslovnosti.

kompetence zak{

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové .

Zak

Digitalni kompetence:

pouziva programy, aplikace a webové stranky pro osvojovani slovni zasoby, spravné vyslovnosti a

intonace,
vyuziva online aplikace pro seznameni s tématy,
dodrzuje zdsady bezpecénosti pfi praci s online aplikacemi a zasady ochrany osobnich udaja,

pouziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci

z rlznych zdrojl i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou
komunikacni,

situaci a s ohledem na zamysleného ptijemce vyuZziva potencial digitalnich médii pfi tvofivych
¢innostech, uplatnuje esteticka kritéria pfi posuzovani vysledkl digitalni tvorby,

307



SKOLNI VZDELAVACi PROGRAM — Obchodni akademie od 1.9.2025

Nazev predmétu

Pfiprava na jazykovy certifikat

e pfiinterakci v digitdlnim prostfedi respektuje pravidla chovani a jedna eticky,
e respektuje kulturni rozmanitost,
e vyuzZivd mnoZstvi digitdlnich platforem.

Kompetence k uceni:

Zak:

efektivné se uci, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
vyuziva rizné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovéfovani informaci,
propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rznych situacich,
ma pozitivni postoj k uceni a celoZivotnimu vzdélavani,

reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Personalni a socidlni kompetence:
Zak:
® poznava své osobni moznosti, pfednosti i nedostatky a ma redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,
e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,
e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim rdstu,
e jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatéZové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Poznamky k pfedmétu v ramci u€ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Ve druhém pololeti je

uplatfiovan projektovy pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych aspekt(:

Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
e 7Zpétna vazba. Ulitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

Vzajemné hodnoceni a podpora zakd v procesu uceni.

Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.
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Nazev predmétu

Pfiprava na jazykovy certifikat

ZpUsob hodnoceni zakU

Upfednostiujeme vyuziti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému zdkovi dostalo maximalni
podpory podle principu formativniho hodnoceni. Klademe diraz na podporujici a bezpecné prostredi,
dosazitelné ucebni cile, pouzivdme moderni vyukové strategie, uplatiujeme formativni hodnotici postupy
(sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni mezi zaky),

poskytujeme vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme Zaky k aktivnimu uceni (napf. samostatné
vyhledavani informaci) a vyuzivame ve vyuce konstruktivisticky pfistup. Ucitel je privodcem zaka. Zpusoby
hodnoceni spocivaji v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému ci
procentudlniho vyjadfeni. Pfi hodnoceni je kladen dlraz na recové dovednosti, porozuméni rodilému
mluvéimu ¢i textu, dovednost interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost
aplikovat osvojené spolecenské fraze. Prihlizi se ke gramatické a lexikdlni spravnosti i v pisemném projevu.
Zohledriovan je rovnéz rozsah a rozmanitost pouzivanych lexikalnich a stylistickych prostredkd.
Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel pred kazdym samotnym vystupem.

PFiprava na jazykovy certifikat

3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Digitalni kompetence
® Kompetence k uceni
® Personalni a socialni kompetence

- orientuje se v akademickém,
- udéla si dostatecné presné poznamky;

- odhadne vyznam z kontextu;

vystavby textu;

SVP vystupy Ucivo

Recové dovednosti 1. Cteni textu s porozuménim

Zak: 2. Ukoly zamérené na slovni zasobu a gramatiku
- Cte dostatecné rychle naro¢né a dlouhé autentické texty; 3. Ustni komunikace

- Cte s porozuménim autentické texty z ¢asopisd, novin, letaka; 6. Opakovani, cvicné testy
- pouziva ¢teci dovednosti, véetné techniky zbéZného ¢teni a kurzorického ¢teni;

- rychle najde relevantni informace ke splnéni danych ukold;
- napise text, ktery svéd¢i o schopnosti komunikovat;

- vytvofi souvisly a srozumitelny pisemny projev odpovidajici pravidlm Gpravy a

- napise dopis, ¢lanek, zpravu, kompozici, pfispévek do brozury, kratky pribéh na

4. Poslech mluveného jazyka s porozuménim
5. Pisemny projev — esej, recenze, email
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PFiprava na jazykovy certifikat 3. ro¢nik

rlzna témata;

- pouzije odpovidajici registr (formalni/neformalni) s ohledem na cilového ¢tenare;

- v textech pouzivd fraze a ustalené vazby;

- pfispéje Uc¢inné do debat na schlzich a seminéatich ve svém oboru;

- plynné se zucastni bézné konverzace;

- rozumi abstraktnim vyrazim;

- zapoji se do prirozené debaty;

- hovoti plynule;

- delSi dobu diskutuje o abstraktnich i kulturnich tématech na zakladé vyraziva k
tomu potfebného;

- sleduje debatu a argumentaci;

- pozada o upresnéni;

- pouziva strategie k prekonani neporozuméni;

- zareaguje na necekané dotazy;

- rozumi otazkam, které jsou mu kladeny;

- zareaguje kritickymi poznamkami a vyjadfi nesouhlas;

- komunikuje spontanné;

- rozumi otazce a spravné na ni zareaguje;

- vyjadri souhlas i nesouhlas, jednoznacny nazor i vahani;

- zahdji, vede i ukonci rozhovor na celou fadu béznych i specifickych témat;

- aktivné pouziva fraze podporujici zdvorilou komunikaci;

- sofistikované vysvétli a obhaji sv(j nazor;

- spravné a prirozené pozada o objasnéni, vysvétleni i o faktické informace a
rozumi odpovédi.

Mediacni dovednosti

Zak:

- poda jednoznacéné srozumitelné vysvétleni, informaci, popis situace ¢i ¢innosti;

- vyhled3, shrne a zpracuje informace a Udaje, a dokaze je detailné predat s
vlastnim komentarem;

- podrobné popiSe obsah filmu, knihy ¢i divadelni hry véetné charakteristiky
postav, hlavni myslenky a poda vlastni interpretaci.
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6.26.7 Obchodovani na financnich trzich

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
0 0 2 0 2
Volitelny

Nazev predmétu

Obchodovani na financnich trzich

Oblast

Charakteristika predmétu

Pfedmét bude vyucovan 2 hodiny tydné ve 3. ro¢niku. Bude navazovat na dalsi odborné ekonomické
predméty, Z4ci ziskaji praktické ekonomické dovednosti, které mohou dale vyuZivat i v osobnim Zivoté Ci
profesi. Sezndmi se s témito tématy:

e osobni rozpocet, financni gramotnost v praxi,

e inflace ve svété, metody méreni inflace,

e bankovni sektor, jeho struktura, bilance obchodnich bank,

e major central banks worldwide, quantitative easing and tightening,

e charakteristika Uvérovych obchodu, hypotéka a dalsi spotrebitelské Gvéry, platebni karty,

e tuzemsky a zahrani¢ni platebni styk,

e pojistovnictvi,

e financni trh, jeho fungovani,

e majetkové a dluzné cenné papiry a jejich analyza (fundamentalni, technicka, psychologickad),

e obchodovéni na financnich trzich,

e devizovy trh a ménové kurzy,

e komaditni trhy, drahé kovy,

e spofenivs. investovani,

e investi¢ni spole¢nosti a podilové fondy,

e svétové burzy,

e financni derivaty,

e kryptomény,
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Nazev predmétu

Obchodovani na financnich trzich

e realitni trh,

e Peers-To-Peers (Pfimé pujcovani P2P) trhy,

e burzovni informace,

e current trends in the global financial markets, global indebtness and other macroeconomic
indicators

e vstup do Eurozony,

e financni poradenstvi.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o pfedmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Pojeti vyuky:
V hodindch pfedmétu Mezinarodni finance budou vyuzivany nasledujici metody a formy préce:

1. wvyklad s praktickymi ukazkami pfimo na obchodnich platformach,

2. odkazovani se na pravni normy (zékon o CNB, zakon o bankach, zakon o cennych papirech.),

3. hodiny mohou byt doplnény podavanim aktudlnich informaci z financénich trhi a obecné

makroekonomického déni ve svété, kdy si studenti sami pfipravi urcita aktudlni témata, ucitel
muze informace doplfiovat a komentovat,

4. skupinové vyucovani, kdy studenti ve skupinach si doma pfipravi odborna témata
a v hodiné pak budou obhajovat své zadana témata, dale diskutovat o problematice,
zpracovani seminarnich praci a jejich pfipadna obhajoba pomoci multimedidlni techniky,
diskuze k jednotlivym tématdm s vyuzitim znalosti studentd z bézného Zivota,
dle moznosti prednasky odbornik( z praxe,
vyuziti prostfedkl vypocetni techniky pfi vyuce, video, dataprojektor, Internet, program
Powerpoint, Smart notebook.
Hodnoceni vysledkl Zzaka:
Studenti mohou byt hodnoceni pribézné, ustnim zkousenim i pisemnymi testy, nicméné prednostné
budou zpracovavat prezentace a seminarni prace, aby bylo vidno jejich ekonomicko-racionalni uvazovani,
které pak budou prezentovat a obhajovat. Hodnoti se pfedevsim odborné a spravné vyjadrovani. U
semindrnich praci je hodnocena Uprava a obsah, neméné duleZitou soucasti je i Ustni obhajoba prace.
P¥inos k rozvoji klicovych kompetenci:
V hodinach budou ucitelé u zakl dbat na:

e schopnost vlastniho Usudku,

e rozvijeni vyjadfovacich schopnosti,

e formulovat a obhajovat vlastni nazory a pfijimat nazory jinych studentd, popf. uciteld,

O N W
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Nazev predmétu

Obchodovani na financnich trzich

rozvijeni schopnosti efektivné se ucit a pracovat, soustavné se vzdélavat,

vytvoreni dovednosti vystihnout jadro problému,

rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky, pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a
jednani (v pracovni ¢innosti i v osobnim Zivoté),

praci s informacemi a jejich kritické vyhodnocovani,

spolupracovat s jinymi studenty pfi skupinovém vyuéovani a zpracovavani seminarnich praci.

Mezipfredmétové vztahy

Matematika

Statistika

Informacni a komunikacni technologie
Ekonomika

Bankovnictvi a finance

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Personalni a socidlni kompetence:

Zak:

poznava své osobni moznosti, pfednosti i nedostatky a ma realnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,

umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,

prijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim rlstu,

jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatézové situace,
uvédomuje si disledky svého chovéni a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Kompetence k uceni:

Zak:

efektivné se udi, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
vyuziva rtizné informacni zdroje vcetné digitalnich technologii k ziskavani a ovérovani informaci,
propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rGznych situacich,
ma pozitivni postoj k uceni a celoZivotnimu vzdélavani,

reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Digitalni kompetence:

Zak:
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Nazev predmétu

Obchodovani na financnich trzich

o efektivné vyuziva digitalni technologie ke komunikaci, uéeni, praci i feSeni problémd,

e ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouzivany v ekonomické praxi,
e je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroju,

e dodrzuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,

e rozumi rizikiim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuziti dat) a umi jim predchazet,
e rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Pozndmky k predmétu v ramci uc¢ebniho
planu

Formativni vzdélavani

e 7pétna vazba. UCitel podava zakim zpétnou vazbu, kterd je v procesu uceni posouva dale.
Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

Vzajemné hodnoceni a podpora zak( v procesu uceni.

Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh réiznymi metodami. Ve druhém pololeti je
uplatrfiovan projektovy pristup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekt(:
Hodnoceni, kde se Zaci v prlibéhu u¢ebniho procesu nachazeji, jakymi tskalimi prochazeji, jak latce rozumi.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je provedeno vidy po zpracovani a odevzdani kazdého ukolu (celku).

Skole osvojenych poznatkd.

Hodnoceno je splnéni ukolu v terminu, droven zpracovani, popf. prezentace, mira a spravnost vyuziti ve

Obchodovani na financnich trzich

3. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k uceni

® Digitalni kompetence

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- dokaze rozlisit druhy pfijma a vydaja

- dokaze rozlisit druhy majetk( a zavazka
- umi sestavit budouci plan svych vykazi

- vhodné pouZzit metodu prednasky, doplnéné prezentacemi v Powerpointu

1. Osobni finance v praxi
- sestaveni osobniho cashflow
- sestaveni osobni rozvahy
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- mozné vyuzit formu soutéZe ¢i finan¢ni hry

- dale mozné vyuzit archivni pofady CT24 (ekonomika, tyden v ekonomice), vyuziti
videa k danému tématu

- naslednd diskuse k dané problematice

Zak:

- umi spocitat budouci a sou¢asnou hodnotu penéz

- pochopi vyznam inflace a jeji dopad na ekonomické subjekty

- si uvédomi, s jakymi komoditami se na svété da obchodovat na komoditnich
trzich

- si uvédomi, s jakymi sbératelskymi predméty se mize v praxi setkat

- pochopi vyznam pfimého a nepfimého zplsobu ménovych kurzl

- mozné vyuzit formu soutéZe nebo kfizovek k danému tématu

- naslednad diskuse k dané problematice

2. Penéini, ménové a komoditni trhy
- sloZzené droceni v praxi

- inflace, jeji druhy a dopady

- komoditni trhy

- ménové trhy

- trhy sbératelskych predméta

Zak:

- rozumi vzniku bankovniho systému

- formuluje ¢innosti obchodnich bank,

- nazorné demonstruje sestaveni bilance obchodni banky v ¢eské praxi

- rozlisuje funkce a nastroje centralnich bank a jejich dopady na ekonomiku

- pochopi podstatu sporeni a investovani

- popiSe postup pfi zaloZeni spoticich i Uvérovych bankovnich produktl

- si umi udélat predstavu o bankovnich produktech na trhu aktualné, dokaze je
analyzovat, porovnat mezi sebou a vybrat a obhdjit ten nejvhodné;jsi

- vhodné pouZzit metodu predndasky doplnéné prezentacemi v Powerpointu

- dale mozné vyuzit archivni porady CT24, videa k danému tématu

- vhodné zadat skupinové semindarni prace, které studenti po zpracovani budou
obhajovat pomoci prezentace na multimedialni u¢ebné

- studenti si pfipravi studijni material na jimi vybrané téma, které kantor upravi a
rozesle ostatnim studentdim k analyze a provéreni, coZ bude zaroven i provéreni
znalosti Zakl

3. Bankovnictvi a bankovni produkty v praxi
-centrdlni banky ve svété a jejich MP

- obchodni banky ve svété

- spofeni vs. investovani

- depozitni a terminované produkty

- stavebni spofeni v CR

- Seky, sménky, platebni karty

- spottebitelské Gvéry v praxi

- hypotéky v praxi

Zak:

- pochopi vyznam pojistoven a penzijnich spole¢nosti na trhu

- si umi udélat predstavu o pojistnych a penzijnich produktech na trhu aktudlnég,
dokaze je analyzovat, porovnat mezi sebou a vybrat a obhdjit ten nejvhodnéjsi

- vhodné zadat skupinové semindrni prace, které studenti po zpracovani budou

4. Analyza pojistnych a penzijnich produkti na trhu
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obhajovat pomoci prezentace na multimedialni u¢ebné

Zak:

- vysvétli rozdil mezi penéznim a kapitdlovym trhem, primarnim a sekundarnim
trhem

- charakterizuje druhy cennych papirl z rdznych hledisek, uvede jejich klady i
zapory z hlediska vynosu, rizika a likvidity

- umi analyzovat cenné papiry s pomoci fundamentalni, technické a psychologické
analyzy

- pochopi vyznam kolektivniho investovani, investi¢nich spolec¢nosti, podilovych
fondU i ETF's

- znd nejzndmé;jsi burzy svéta a jejich burzovni indexy

- se seznami s kryptoménovym trhem, realitnim trhem, P2P trhem i finan¢nimi
derivaty

- vhodné pouzivat metodu pfednasky s nazornymi ukazkami v praxi, vyuziti
vhodnych videi k danému tématu

- moznost zadani referatu na dana témata (historické krachy na burze,
nejvyznamnéjsi burzy svéta, vyvoj kurzu akcie spolecnosti v pribéhu napft.
Ctvrtleti, aj.)

- predstavi jim zvolené vhodné investi¢ni portfolio, divody pro jeho vybér a vykon
portfolia

5. Investovani na financnich trzich
- burzy cennych papiri CP
- druhy CP
- finan¢ni analyza CP
- investi¢ni spolecnosti, podilové fondy a ETF’s
- kryptomény
- financni derivaty
- realitni trh
- Peers-To-Peers trh

Zak:

- umi vystupovat a komunikovat s potencidlnim klientem o jeho finan¢ni situaci a
financnich pranich

- umi analyzovat klientovu Zivotni situaci s ohledem na jeho finanéni horizont a
rizikovy profil

- srovnat produkty na financ¢nim trhu a vybrat nejvhodnéjsi financni portfolio
klientovi na miru, a predstavit mu jej

- vhodné zadat skupinové semindrni prace, které studenti po zpracovani budou
obhajovat pomoci prezentace na multimedidlni u¢ebné

6. Financni poradenstvi klientovi na miru
- vedeni schlzky s klientem

- finan¢ni plan, rizikovy profil klienta

- tvorba finanéniho planu na miru

Zak:

- acknowledges the most important macroeconomic indicators globally, knows
where to find them and is aware of current global situation

- understands the pros & cons reasons behind implementing euro as for domestic

7. Current trends in the global financial markets
- macroeconomic indicators worldwide

- Eurozone,

- international financial institutions

- cybersecurity
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currency - regulation and new financial products
- acknowledges regulatory organs worldwide and learns cybersecurity rules in - mergers & acquisitions
order not to use the regulators - de/globalisation
- understands the trends in the global economics

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- schopnost odolavat myslenkové manipulaci

- orientace v masovych mediich, jejich vyuziti a kritické hodnoceni

- vyuziti modernich technologii ve finanéni gramotnosti

- dovednost jednat s lidmi, diskutovat o financ¢nich otazkach, hledat kompromisni feSeni
- podpora racionalniho ekonomického uvazovani

Clovék a digitalni svét

- prace s informacemi a komunikaénimi prostfedky (multimedidlni technika)
- vyuZiti aplikacniho programového vybaveni pocitace (Word, Excel, PowerPoint, Smart Notebook) i vefejné dostupnych online programi na Internetu

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskava praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, véetné trend( na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisli a motivacnich dopisa.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Pfinos pro zaka:

® ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.

® Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.

® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
6.26.8Fiktivni firma

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 2 0 2
Volitelny

Nazev predmétu

Fiktivni firma

Oblast

Charakteristika predmétu

Praxe ve fiktivni firmeé vyuziva znalosti a dovednosti Zaka ziskanych v ostatnich predmétech, zejména

v odbornych a v jazycich. Propojuje je do funkcniho celku a vytvari tak vyznamnou ¢ést profilu absolventa.
Zaci pIni konkrétni role ve firmé (feditel, skladnik, uéetni, pracovnik obchodniho oddéleni a podobné).
Nesou z nich vyplyvajici odpovédnost.

Dotace 2 tydenni vyucovaci hodiny (tj. 68 a 60 hodin ro¢né) ve 3. a 4. ro¢niku. Zbyvajici hodiny do
minimalniho poctu 80 hodin praxe za rok se doplni v dobé, kdy ostatni studenti budou na souvislé praxi
mimo Skolu.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Obecné cile
e doplnit teoretickou vyuku predmétl nacvikem praktickych ¢innosti ve skolnim prostiedi, které je
vyrazné propojeno na redlné prostredi

e praktické procviceni zakladnich kompetenci zakt-odbornych, komunikativnich, personalnich
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Nazev predmétu

Fiktivni firma

e rozvoj komunikativnich kompetenci v cizim jazyce

e prakticky propojit dovednosti Zaka z riznych vyucovacich predmétl

e posilit odpovédnost Zakl za plnéni svéfenych ukoll v poZzadovaném case a kvalité

e posilit samostatnost a rozvijet organizaéni schopnosti

e posilit dovednost pracovat v tymu

e posilit dovednost Zakd samostatné ziskavat informace potiebné ke splnéni tkolu, déle se vzdélavat
Pojeti vyuky
Fiktivni firma je nastrojem pro rozvoj podnikatelskych kompetenci a poskytuje absolventdim moznost
aktivné rozvijet své obchodni dovednosti a rozvijet znalosti a dovednosti obchodni praxe. Jedna se
o virtudlni spolecnost, ktera je vedena jako realna spolecnost. Simuluje realné procesy, produkty a sluzby.
Fiktivni firma odpovida realné spolecnosti svoji formou, strukturou a funkci, fidi se stejnymi pravnimi
predpisy, vyuziva stejné podklady z hospodaiské praxe. Fiktivni firmy spolu obchoduji navzdjem podle
béznych obchodnich zvyklosti. Jeji pracovnici uskutecnuji vSechny zakladni podnikové ¢innosti:

e nakup, prodej, reklama

e pisemny i telefonicky hospodarsky styk

e fakturace a uctovani

e Cinnosti podnikového sekretariatu
Fiktivni firma pouziva nastroje marketingu jako je prazkum trhu, reklama, pfipravuje se na veletrhy. Ucitel
zde plisobi jako koordinator ¢innosti, pomaha pfi zdolavani obtiznych situaci, hodnoti jednotlivé cleny
tymu a zprostfedkovava kontakty s Centrem fiktivnich firem. Vyuka probiha ve specializované ucebné
vybavené pocitaci pro kazdého zéka.
Zaci pracuji s programem Microsoft Office, pro prezentaci své firmy vyuzivaji Power Point, G¢etni evidenci
vedou v programu POHODA, informace vyhledavaji na internetu, pfi korespondenci s obchodnimi partnery
vyuzivaji elektronickou postu.

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Digitalni kompetence:

Zak:

efektivné vyuziva digitalni technologie ke komunikaci, uceni, préci i feSeni probléma,
ovlada bézné kancelarské aplikace a specializovany software pouZivany v ekonomické praxi,
je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroja,

dodrZuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,
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Nazev predmétu

Fiktivni firma

e rozumi riziklim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneufZiti dat) a umi jim predchazet,
e rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Kompetence k uceni:
Zak:

o efektivné se udi, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
vyuziva rizné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovéfovani informaci,
propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rznych situacich,
ma pozitivni postoj k uceni a celoZivotnimu vzdélavani,
reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Personalni a socidlni kompetence:
Zak:
® poznava své osobni moznosti, pfednosti i nedostatky a ma redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,
e umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou préci
i vysledky,
e pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim rdstu,
e jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatéZzové situace,
e uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Poznamky k pfedmétu v ramci u€ebniho
planu

Formativni vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich tloh riznymi metodami. Ve druhém pololeti je

uplatfiovan projektovy pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 kli¢ovych aspekt(:

Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi uskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
e 7Zpétna vazba. Ulitel podava zaklm zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.

Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.

Vzajemné hodnoceni a podpora zakd v procesu uceni.

Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individualné na svém zlepseni.

ZpUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni je provedeno vidy po zpracovani a odevzdani kazdého ukolu (celku).
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Nazev predmétu

Fiktivni firma

Skole osvojenych poznatkl

Hodnoceno je splnéni dkolu v terminu, Uroven zpracovani, popf. prezentace, mira a spravnost vyuziti ve

Fiktivni firma 3. rocnik

SVP vystupy

Ucivo

Zak:

- vysvétli zakladni aspekty soukromého podnikdni
- popiSe zakladni pravni formy podnikani

- popiSe a odlisi zaloZeni a vznik spolecnosti

1. Uvod - seznameni s fiktivni firmou

- vedeni agendy v u¢etnim programu

Zak:

- zpracuje podnikatelsky zamér

- zpracuje spole¢enskou smlouvu

- vypracuje ohlaseni Zivnosti

- zorganizuje ustavujici valnou hromadu, sepiSe o ni zapis
- vypracuje navrh na zépis do OR

- pfihlasi spole¢nost k placeni dani

- vyhotovi pisemnosti pfi zaloZeni Gctu u banky

- vyhotovi pisemnosti pro ZP, 0SSz, FU

2. Pfiprava cCinnosti firmy

- volba predmétu podnikani

- podnikatelsky zamér

- ustavujici valna hromada

- pfiprava zakladacich dokumentd

- pfiprava zpUsobu vedeni evidence

- spolupréce s institucemi (banka, ZU, 0SSz, zP, FU)

Zak:

- nastavi zakladni udaje firmy

- zaucCtuje pocatecni stavy na uctech
- vytiskne pocatecni rozvahu

- zpracuje pokladni doklady

- zpracuje a vytiskne pokladni denik
- vystavi faktury

- zpracuje bankovni doklady

- zpracuje faktury

- vytiskne Ucetni denik

- orientuje se v sestavach

3. Vedeni agendy v u¢etnim programu

Zak:
- sestavi jednoduchy plan cinnosti firmy
- vytvofri organizacni schéma firmy

4. Zahajeni podnikani a ¢innost firmy
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- vyhotovi propagacni materidly

- zpracovava doklady vyplyvajici z ¢innosti firmy (pokladni doklady, prijemky,
vydejky, faktury prijaté, vydané, knihy faktur, skladni karty)

- zpracuje personalni agendu (osobni dotazniky, mzdové listy, prohlaseni
poplatnika)

- pribéziné pocitda mzdy zaméstnancu

- vyhotovuje nabidky, objednavky

- vede knihu posty

- vede pokladni knihu

- eviduje majetek na skladnich kartach

- zpracovava Ucetnictvi na ucetnim programu

- vyhotovi zapisy z porad

- provadi odvody dani a ZSP

- sestavi odpisovy plan, pocita odpisy

Zak:

- uzavie rozvahové a vysledkové ucty

- vypocita vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy
- zjisti dan z pfijm{

- vyhotovi pfiznani k dani z pfijmU

- vyhotovi Ucetni vykazy

5. Zjisténi hospodarského vysledku
- Ucetni uzavérka

- Ucetni zavérka

- danové pfiznani

Zak:

- vyhotovi propagacni materialy (letaky, aktualizuje katalog, vizitky)
- zpracuje prezentaci firmy v Power Pointu

- pfipravi vystavni stanek v€etné ukazek zboii, sluzeb

6. Pfiprava na veletrh FIF

Zak:

- zpracuje a zauctuje faktury, pokladni doklady z veletrhu, skladovou evidenci,
bankovni vypisy

- pokracuje v obchodni ¢innosti firmy

- pribézné zpracovava ucetnictvi

- vede mzdovou agendu

- organizuje porady, zpracovava zapisy z porad

- odstranuje nedostatky zjisténé pri poradach

- pocita odpisy DHM

- vede skladovou evidenci

7. Zpracovani vysledkt veletrhu, obchodni ¢innost firmy
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Fiktivni firma 3. rocnik

- zasila nabidky ostatnim firmam
- vypisuje objednavky
- vypisuje faktury

Zak: 8. Ukonceni ¢innosti, zhodnoceni vysledku firmy
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty - Ucetni uzavérka

- vypocita vysledek hospodareni v ¢lenéni potfebném pro ucetni vykazy - UCetni zavérka

- vypocte dan z pfijma - danové pfiznani

- vyhotovi pfiznani k dani z pfijm - zavérecné zhodnoceni

- vyhotovi Ucetni vykazy

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

Vyuziti informacnich a komunikacnich technologii pfi vyuce pro tvorbu prezentaci, vyhledavani informaci pfi tvorbé zajezdu. Prace s internetem.

Clovék a svét prace - Svét prace

Praktické cinnosti prispivaji k rozsifeni moznosti uplatnéni na pracovnim trhu (prace v cestovni kancelari, privodcovstvi). Teoreticka ¢ast je tvodem k budoucimu
studiu oboru na vysoké skole.

Clovék a svét prace - Individudlni pFiprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, vcetné trend( na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisd a motivacnich dopisQ.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Pfinos pro zaka:
® ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.
® Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.
® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.

® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.

6.27 2. Povinné volitelny ny seminar

6.27.1Konverzace z anglického jazyka

Poéet vyuéovacich hodin za tyden Celkem
1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Volitelny
Nazev predmétu Konverzace z anglického jazyka
Oblast
Charakteristika predmétu Vyuka se zaméruje na zdokonalovani jazykové kompetence v zakladnich dovednostech: ¢teni s porozuménim, poslech
s porozuménim, mluveny a pisemny projev studenta. Zaroven je kladen ddraz na rozvoj slovni zasoby, posileni
gramatické spravnosti a upevinovani spravné vyslovnosti.
Obsahové, casové a organizacni vymezeni 1. Re¢ové dovednosti — rozvijeji se komplexné /receptivné, produktivné, interaktivné/ na zakladé osvojovani slovni
predmétu (specifické informace o predmétu zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatki
dilezité pro jeho realizaci) o anglicky mluvicich zemich.
2. Jazykové prostiedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, gramatika a slovni zasoba.
Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné Kompetence k uceni:
postupy uplatriované na drovni predmétu, jimiz  |Zak:
utitelé cilené utvafeji a rozvijeji klicové e efektivné se udi, vybird si vhodné strategie a metody uéeni, planuje a organizuje své uéeni,
kompetence Zakd e vyuZiva rizné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovéfovani informaci,
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Nazev predmétu

Konverzace z anglického jazyka

® propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v riznych situacich,
® ma pozitivni postoj k uéeni a celozivotnimu vzdélavani,
o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatieni ke zlepseni.

Personalni a sociadlni kompetence:

Zak:
® poznava své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a ma realnou predstavu o svych profesnich a osobnich
cilech,
® umisi stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci i
vysledky,

®  pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,
e jedna zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfiméfené reaguje na stresové a zatézové situace,
e uvédomuje si dasledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Digitalni kompetence:

Zak:
e efektivné vyuZiva digitaini technologie ke komunikaci, uceni, praci i feseni problémd,
e 0ovladd béiné kancelarské aplikace a specializovany software pouzivany v ekonomické praxi,
e je schopen vyhledavat, zpracovavat a ovérovat informace z digitalnich zdroja,
e dodrZuje pravidla bezpecného a etického chovani v online prostredi,
e rozumi riziklim digitalniho svéta (kybersikana, fake news, zneuZiti dat) a umi jim pfedchazet,
®  rozviji svou digitalni gramotnost a adaptuje se na nové technologie.

Poznamky k pfedmétu v ramci ucebniho planu

Formativni vzdélavani
Z4ci jsou vedeni k samostatné praci a fe$eni komplexnich Gloh riiznymi metodami. Ve druhém pololeti je uplatfiovan
projektovy pfistup. Z obecného pohledu je zahrnuto do hodnoceni téchto 5 klicovych aspekt(:
Hodnoceni, kde se Zaci v pribéhu ucebniho procesu nachazeji, jakymi Gskalimi prochazeji, jak latce rozumi.
®  7pétna vazba. Ucitel poddva zakim zpétnou vazbu, ktera je v procesu uceni posouva dale.
e Jasné definovana kritéria Uspéchu a ujisténi se, Ze jim Zaci rozumi.
e Vzajemné hodnoceni a podpora Zaka v procesu uceni.
e  Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji.
e Vlastni hodnoceni vykonu. Zak hodnoti vlastni vykon, pracuje individuainé na svém zlepgeni.

Zplsob hodnoceni zakd

Uprednostriujeme vyuZiti hodnoceni v procesu uceni tak, aby se kazdému Zakovi dostalo maximalni podpory, aby zazil
uspéch (princip formativniho hodnoceni). Klademe diiraz na podporujici a bezpecné prostredi, dosazitelné ucebni

cile, pouzivdme moderni vyukové strategie, uplatriujeme formativni hodnotici postupy (sebehodnoceni, vzajemné
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Nazev predmétu

Konverzace z anglického jazyka

hodnoceni mezi zaky), snazime se poskytovat vystiznou a efektivni zpétnou vazbu, podnécujeme zaky k aktivnimu
uceni (zavadime , badatelsky” pfistup, napf. samostatné vyhleddvani informaci). SnaZime se o soustavny vsestranny
rozvoj zaku. Ucitel funguje jako privodce zaka. Zplsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci zndmkovani, slovniho
hodnoceni, vyuZivani bodového systému ¢i procentualniho vyjadreni. Pfi hodnoceni je kladen didraz na

feCové dovednosti, porozuméni rodilému mluv¢imu &i textu, dovednost interpretovat text, vyménovat si informace v
rozhovorech, schopnost aplikovat osvojené spolecenské fraze. Prihlizi se ke gramatické a lexikalni spravnostiiv
pisemném projevu. Samoziejmosti je formulace a stanoveni hodnoticich pravidel pred kazdym samotnym vystupem.

Konverzace z anglického jazyka

4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
® Personalni a socidlni kompetence
® Digitalni kompetence

- objednad zbozi pfi nakupu pres internet

- napiSe pozadovany slohovy Utvar

SVP vystupy Uéivo

Redové dovednosti: 1. Cestovani, dovolena

Zak: 2. Rodina, bydleni

- formuluje v ramci probiranych témat osobni nazory a postoje 3. Nakupovani, sluzby, mdda

- zjisti nazory ostatnich formou dotazniku 4. Pfiroda, rocni obdobi, pocasi, Zivotni prostiedi
- ovéfi informace a ndsledné je preda 5. Volny ¢as a sport

- osvojuje si a rozsifuje slovni zadsobu 6. Kulturni zZivot

- komunikuje v situacich typickych pro probirand témata - divadlo, kino, hudba

- vyhleda informace na internetu a referuje o nich
- zformuluje vlastni postoj k jednotlivym tématim a plynule o nich hovoti 8. Zdravi
- vede fizené dialogy, li¢i udalost, popiSe a porovna obrazky - u lékare

7. Masmédia
- vyuZiti modernich technologii

- zdravy Zivotni styl
9. Priprava k ustni maturitni zkousce
10. Pfiprava k pisemné maturitni zkousce

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak

® se orientuje v masovych médiich, vyuZiva je, ale také kriticky hodnoti, je odolny vi¢i myslenkové a ndzorové manipulaci;
® umijednat s lidmi, diskutuje o citlivych a kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feseni;
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Konverzace z anglického jazyka 4. rocnik

® angaZuje se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
® vazi si materialnich a duchovnich hodnot a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace;

® je tolerantni a respektuje tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi;

®  aktivné vystupuje proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie

Clovék a Zivotni prostiedi

Zak
®  poznava svét a uci se mu rozumét;
® chape vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuje se s jejim zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;
® chape arespektuje nutnost logického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.

Clovék a digitalni svét

74k
® pouZiva internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktualnich Udaja z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti;
® vyuZiva on-line ucebnic a testl pro domaci samostudium.

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Zak nebo student si uvédomuje vyznam profesni orientace, aktivné planuje svou kariéru a ziskdva praktické nastroje pro hledani a ziskani zaméstnéni & zahajeni
podnikatelské ¢innosti.
Ukolem je podpofit Zaky v sebepoznani a identifikaci svych silnych stranek, schopnosti a profesnich preferenci.

® Rozvijet schopnost aktivné planovat svou profesni drahu a vzdélavaci cestu.
Seznamit se s moznostmi pracovniho uplatnéni v oboru, vcetné trend( na trhu prace.
Naucit se vytvaret Zivotopis, motivaéni dopis, reagovat na pracovni nabidky, pfipravit se na pracovni pohovor.
Osvojit si zaklady pracovniho prava a pravni rdmec pracovniho poméru.

Ziskat orientaci v moznostech dalSiho vzdélavani, rekvalifikaci a celozivotniho uceni.
Sebepoznani (testy osobnosti, pracovni styl, typologie profesi).

Zdroje pracovnich nabidek a efektivni komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli.
Ndacvik pracovniho pohovoru (simulace, zpétna vazba).

Vzory Zivotopisd a motivacnich dopisQ.

Rozdil mezi zaméstnanim a podnikanim — vyhody, nevyhody, predpoklady.

Etiketa na pracovnim trhu, vystupovani, sebeprezentace.

Prava a povinnosti zaméstnance, zakonik prace, zkusebni doba, vypovédi.
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Pfinos pro zaka:
® ZvysSeni Sanci na uplatnéni na trhu prace.
® Vétsijistota pfi jednani se zaméstnavateli.
® Schopnost planovat svij profesni a osobni rozvoj.
® Vytvoreni vlastniho profesniho portfolia.
6.27.2 Matematicky seminar
Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. rocnik
0 0 0 2 2
Volitelny

Nazev predmétu

Matematicky seminar

Oblast

Charakteristika predmétu

Zaci se uéi vyuzivat digitalni technologie k efektivnimu Fedeni matematickych problémd, sem patfi podpora
vypoctl, modelovani situaci, zpracovani dat a prezentace vysledk(. Technologie jsou vyuzivany nejen k
usnadnéni vypocta, ale i k hlubSimu porozuméni matematickym konceptim prostrednictvim simulaci a
vizualizaci. Dynamicky geometricky software pomaha pfi porozuméni geometrickym vztahdm a rozvoji
prostorové predstavivosti, pFispivé k lepsimu uchopeni teoretickych znalosti a jejich aplikaci v praxi. Zaci v
ramci vzdélavani dokazou rozpoznat situace, kdy jim digitalni technologie napomahaji v feseni
matematického problému, a voli je pro zefektivnéni cesty k vysledku. Svou pozornost presouvaji na
spravné formulovani podstaty problému a interpretaci ¢i vyhodnoceni ziskanych vysledkd. Digitalni
technologie ulehcuji Zaklm vypocty, modelovani problémovych situaci, odhalovani pravidelnosti a
zakonitosti, zpracovani, vyhodnoceni a prezentaci dat. K modelovani geometrickych Gtvar( a téles Zaci
vyuzivaji dynamicky geometricky software, ktery pfispiva k porozuméni vztahlim a vlastnostem utvarud a

také podporuje osvojeni geometrickych dovednosti a rozvoj prostorové predstavivosti.
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Obecné cile:

Cilem matematického vzdélavani je schopnost aplikovani matematickych poznatk( v praktickém Zivoté.
Matematika umoznuje Zakiim pochopeni jevil v pfirodnich, ekonomickych a technickych oborech.
Vyznamné se podili na rozvoji intelektudlnich schopnosti Zak(. Matematika podporuje vlastni tsudek,
formulaci Ulohy a jeji optimalni feseni.

74k je schopen:

¢ist matematicky text a symboliku

resit matematické ulohy pomoci algoritm(

volit optimalni postup pro feseni dané ulohy

analyzovat ne matematicky formulovanou ulohu a prevést ji do matematické formy

slovné i pisemné formulovat matematické ulohy

vyuzivat pfi fesSeni tloh vhodnych pomcek (kalkulator, rysovaci potieby, tabulky)

odhadovat pfiblizné numerické hodnoty vysledku

vytvaret grafy a tabulky

analyzovat matematické grafy

Pojeti vyuky:
Vyuka probiha s vyuzitim rliznych metod. Zohledriuji se individudIni vzdélavaci potfeby zakd. Vhodné je
stfidani vyucovacich metod, které prinasi zvysenou motivaci zaku.
Pouzivané metody:
e vyklad
samostatna prace zaku
shrnuti a opakovani uciva po probrani tematického celku
individualni prace s nadanymi zaky
pfiprava zakd na soutéze
skupinova prace pfi feSeni narocnych a netradi¢nich uloh
e podpora mezipredmétovych vztahl zarazovanim aplikovanych uloh (ekonomické, pfirodovédné)

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Digitalni kompetence:
Zak:

e vhodnym nastrojem zpracovava data ziskana z fyzikalniho pozorovani a méreni
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Nazev predmétu

Matematicky seminar

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

vyuZzitim vhodnych digitalnich nastroj, rlznych format a umélé inteligence prezentuje vybrané
experimenty ve fyzice

efektivné vyuziva rozlicnych elektronickych zdroji pro domaci samostudium a badatelstvi

pfi pouzivani digitalni techniky na samostatnych i spoleénych projektech jedna eticky,

s ohleduplnosti a respektem k sobé i k druhym

zapojuje se do vytvareni spolecnych pravidel chovani pfi praci s individualnimi technologiemi (PC,
mobilnim telefonem atd.) i v online prostredi pfi sdileni dokument( a online komunikaci.
podporujeme uzivani kalkuldtoru a dalSich digitalnich technologii k efektivnimu feseni uloh,
modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledkd

ucime zaky ucelné vyuzivat digitalni technologie pti analyze a vizualizaci dat;

vedeme zaky k tomu, aby volili adekvatni digitalni technologie, které zefektivni feseni
matematickych uloh a probléma, usnadni modelovani matematickych situaci a prezentaci vysledku
vytvarime prilezitosti k tomu, aby Zaci samostatné i ve skupiné za pomoci digitalnich technologii
ziskavali a dale zpracovavali data (z vlastniho dotaznikového Setfeni, online zdrojl a databazi,
laboratornich méfeni apod.), kriticky je posuzovali a vysledky interpretovali

Zaci vyuZivaji geometricky software pro feseni praktickych uloh, které rozviji jejich prostorovou
predstavivost.

Personalni a socidlni kompetence:

Zak:

pozndva své osobni moznosti, prednosti i nedostatky a ma redlnou predstavu o svych profesnich a
osobnich cilech,

umi si stanovovat cile a priority, planovat cesty ke svému rozvoji, organizovat a hodnotit svou praci
i vysledky,

pfijima radu i kritiku, je otevieny zpétné vazbé a pracuje na svém osobnim ristu,

jednd zodpovédné, sebevédomé a vytrvale, pfimérené reaguje na stresové a zatézové situace,
uvédomuje si disledky svého chovani a rozhodovani v osobnim i profesnim Zivoté.

Kompetence k uceni:

Zak:

efektivné se udi, vybira si vhodné strategie a metody uceni, planuje a organizuje své uceni,
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e vyuZiva rlzné informacni zdroje véetné digitalnich technologii k ziskavani a ovéfovani informaci,
e propojuje ziskané védomosti a dovednosti s praktickym Zivotem, vyuZiva je v rliznych situacich,
® ma pozitivni postoj k uceni a celozZivotnimu vzdélavani,

o reflektuje vysledky svého uceni, hodnoti je a pfijima opatfeni ke zlepseni.

Zpusob hodnoceni zaku Hodnoceni Zakl probiha kombinaci raznych forem:

e Ustni zkouseni

e pisemné zkouseni

e hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny
Pti hodnoceni je kladen dliraz na tyto slozky - pochopeni Glohy, uZiti spravné matematické symboliky,
postup reSeni a matematickd presnost
Cetnost hodnoceni za $kolni rok:

e Ustni zkouseni -2
e pisemné zkouseni - minimalné 6
e hodnoceni aktivity béhem vyucovaci hodiny - priibézné

Matematicky seminar 4. rocnik

Vychovné a vzdélavaci strategie e Digitalni kompetence

® Personalni a socidlni kompetence

® Kompetence k uceni

SVP vystupy Uéivo

Zak: 1. Ciselné obory

- rozumi vztahim mezi ¢iselnymi obory - Ciselné obory

- pouZiva operace v jednotlivych oborech - realna disla a jejich vlastnosti

Zak: 2. Zakladni poznatky o vyrocich a mnozinach

- pouZziva mnoZinovou symboliku - pojem mnotZina

- rozumi pojmu absolutni hodnota v grafické podobé - intervaly

- znazorni a zapiSe intervaly, provadi operace s intervaly - absolutni hodnota redlného Cisla

- pouziva vyrokové spojky, kvantifikatory - zakladni operace s vyroky, kvantifikované vyroky
- vyhledavaji redlnd data na internetu a vyuZivaji je k feseni rGznych uloh
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Matematicky seminar 4. rocnik

Zak:

- objasni pojem mnohoclen

- provadi operace s mnohocleny

- vyuziva zakladni vzorce pfi Upravé mnohoclenu

- aplikuje znalosti o mocninach pfi operacich s mnohocleny

- dokaze vyjadrit neznamou ze vzorce

- uréuje Ciselné hodnoty vyrazi pomoci mobilni aplikace kontroluji vysledky

3. Algebraické vyrazy

- operace s mnohocleny

- rozklad mnoho¢lenu na soucin
- Upravy lomenych vyrazd

- vyuZiti vzorct

Zak:

- vyuZiva ekvivalentnich Uprav pfi feSeni rovnic a nerovnic

- vybird nejvhodnéjsi metodu reseni soustavy rovnic o dvou a tfech neznamych
- urcuje obor pravdivosti s vyuzitim podminek

- dokdze vyuzit znalosti o absolutni hodnoté v ulohach

- formuluje a matematizuje redlné slovni ulohy

- umi provést diskusi Uloh s parametrem a formuluje zavér

- pfi vypoctech vyuZivaji digitalni technologie

4. Algebraické rovnice a nerovnice prvniho stupné s jednou neznamou
- feSeni linearni rovnice

- pocet reSeni linearni rovnice a vyznam zkousky

- soustava linearnich rovnic o dvou a tfech nezndmych

- slovni ulohy

- feSeni linearni nerovnice

- soustava linearnich nerovnic s jednou neznamou

- linedrni rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou

- feSeni rovnic a nerovnic v soucinovém a podilovém tvaru

Zak:

- definuje obecny tvar kvadratické rovnice

- rozlisi rdzné typy kvadratickych rovnic

- poutZije vzorec pro vypocet korenl rovnice

- dokaze rozlozit kvadraticky trojélen na soucin

- analyzuje kvadratickou rovnici s parametrem

- diskutuje o rfesSenich v zavislosti na parametru

- formuluje zavér o poctu Feseni

- rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni Gpravy iracionalnich rovnic
- posoudi vyznam zkousky pfi feSeni iracionalni rovnice
- vyuZiva znalosti FeSeni soustav rovnic

- pfi vypoctech vyuzZivaji digitalni technologie

5. Kvadratické rovnice a nerovnice

- feSeni kvadratické rovnice

- zvlastni typy kvadratickych rovnic

- rozklad kvadratického trojclenu

- vztahy mezi kofeny a koeficienty

- kvadratické rovnice s parametrem

- kvadratické nerovnice

- kvadratické rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou

- iracionalni rovnice

- soustava kvadratické a linearni rovnice se dvéma neznamymi

Zak:

- vysvétli pojem funkce

- urci defini¢ni obor funkce

- sestroji graf funkce a pfiradi obor hodnot z grafu dané funkce

- ovlada vlastnosti funkci — pribéh, omezenost, sudost a lichost, extrémy, inverzni

6. Zakladni funkcni zavislosti

- pojem funkce, defini¢ni obor funkce
- obor hodnot funkce a jeji graf

- vlastnosti funkci

- linearni funkce

- konstantni funkce
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funkci

- definuje linedrni funkci a jeji vlastnosti

- rozlisi konstantni funkci

- uvede vztah mezi funkci s absolutni hodnotou a FeSenim rovnic s absolutni
hodnotou

- vyuZivaji dynamicky geometricky software k modelovani pfimky a paraboly

- specifikuje kvadratickou funkci, urci jeji vlastnosti a sestroji graf

- urci vrchol paraboly a pruseciky grafu s osami

- funkce s absolutnimi hodnotami
- kvadraticka funkce

Zak:

- pfevede tvar linearni lomené funkce pro uréeni posunu grafu v souradném
systému

- sestroji posun os v grafu

- roz€leni mocninné funkce dle exponentu

- vyjadfi pfedpis inverzni funkce k dané funkci

- definuje exponencidlni funkci a k ni inverzni logaritmickou

- vypocita hodnoty logaritm

- fesi exponencialni a logaritmické rovnice rGznych typa

7. Exponencialni a logaritmické funkce a rovnice

- linearni lomena funkce, nepfima iumérnost

- mocninné funkce

- exponencidlni a logaritmickd funkce

- pojem logaritmu a véty o logaritmech

- exponencialni a logaritmické rovnice a nerovnice

Zak:

- definuje goniometrické funkce

- pfevadi obloukovou miru Uhlu na stupnovou a naopak

- nacrtne grafy goniometrickych funkci a popiSe vlastnosti

- aplikuje vztahy mezi goniometrickymi funkcemi pfi feSeni rovnic

- rozhodne o mnoZiné feeni rovnic s vyuZitim periodi¢nosti funkci

- poutzije sinovu a kosinovu vétu pfi feSeni obecného trojuhelniku

- vyuZivaji dynamicky geometricky software k modelovani rznych redlnych situaci

8. Goniometrické funkce a rovnice

- goniometrické funkce v pravouhlém trojuhelniku
- feSeni pravouhlého trojuhelniku

- Uhel a jeho velikost

- goniometrické funkce obecného uhlu

- vlastnosti goniometrickych funkci a jejich grafy

- vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

- goniometrické rovnice

- uZiti sinové a kosinové véty

- feSeni obecného trojuhelniku

Zak:

- charakterizuje posloupnost jako zvlastni pripad funkce

- urci posloupnost vyétem prvkd, n-tym ¢lenem a rekurentné
- analyzuje vlastnosti posloupnosti s vyuzitim vlastnosti funkci
- rozhodne o typu posloupnosti

- definuje aritmetickou posloupnost

- ovlada vzorce pro aritmetickou a geometrickou posloupnost

9. Posloupnost a jejich vyuziti

- pojem posloupnosti, jeji uréeni a vlastnosti
- aritmeticka posloupnost

- geometrickd posloupnost

- uziti posloupnosti v ekonomickych ulohach
- zaklady finan¢ni matematiky
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- provadi vypocty s uzitim posloupnosti

- orientuje se v ekonomickych udlohach — Urokovani, stfadani, umorovani dluhu
- vysvétli pojem limita posloupnosti

- ovlada vztah pro vypocet souc¢tu nekone¢né geometrické rady

- vyhledavaji redlna data, ktera digitalné zpracovavaji a prezentuji

- nekoneéna geometricka rfada
- limita posloupnosti

Zak:

- pouziva pojmy bod, pfimka, rovina, polorovina, odchylka dvou pfimek, vzdalenost
bodu od pfimky, thel a jeho velikost

- aplikuje véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikd v pocetnich ulohach

- provadi vypocty v pravouhlém trojuhelniku s vyuzitim Pythagorovy a Euklidovych
vét

- definuje mnoZiny bodd dané vlastnosti

- rozliSuje rovinné utvary a fesi ulohy na vypocet obvodu a obsahu

- fesi konstrukéni dlohy s pouzitim stejnolehlosti a podobnosti

- vyuZivaji program Geogebra ke grafickému znazornéni zadanych uloh a nasledné
vyuzivaji grafické znazornéni pti vypoctech zadaného matematického problému

10. Planimetrie

- zakladni pojmy a vztahy

- shodnost a podobnost trojuhelnikl Euklidovy véty
- mnoziny bodl dané vlastnosti

- obsahy a obvody rovinnych obrazct

- konstrukéni ulohy

Zak:

- rozviji svou prostorovou predstavivost

- zna zakladni stereometrické pojmy

- ur€uje vzajemnou polohu dvou pfimek, primky a roviny, dvou rovin, vzdalenost
bodu od roviny

- charakterizuje zakladni télesa

- ovlada vztahy pro vypocet povrchu a objemu téles

- aplikuje znalosti z planimetrie pfi vypoctech povrchu a objemu téles

- vyuZivaji program Geogebra ke grafickému znazornéni zadanych uloh a nasledné
vyuzivaji grafické znazornéni pti vypoctech zadaného matematického problému

11. Stereometrie

- polohové vlastnosti bod, pfimek a rovin v prostoru
- povrchy a objemy téles:

- hranol

- valec

- kuzel

- jehlan

- koule a jeji ¢asti

- komoly kuZel a jehlan

Zak:

- rozumi zakladnim pojmUim kombinatoriky

- definuje variace a dokazZe vypocitat jejich pocet dle tfidy a poctu prvku
- rozliSuje mezi variacemi a kombinacemi

- definuje kombinacni Cisla a jejich vlastnosti

- aplikuje teorii kombinacnich Cisel pfi feSeni rovnic a slovnich uloh

- definuje binomickou vétu a pouZiva ji pfi umocnovani dvojclenu

12. Kombinatorika a pravdépodobnost

- variace, permutace, kombinace bez opakovani
- kombinacni Cisla a jejich vlastnosti

- rovnice s kombinac¢nimi Cisly

- Pascalllv trojdhelnik, binomicka véta

- zaklady pravdépodobnosti

- ndhodny jev
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- aplikuje Pascallv trojuhelnik pfi rozvoji binomické véty - pravdépodobnost jevu opacného
- vyuZiva znalosti kombinatoriky pfi feSeni pravdépodobnostnich uloh - soucet pravdépodobnosti

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

MozZnost vyuziti informacnich a komunikacnich technologii pfi vyuce pro znazornéni napf. grafd funkci, geometrickych uloh.

Obcan v demokratické spole¢nosti

jedna odpovédné, samostatné a aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i v zajmu vefejném,

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spolecenské normy demokratické spolecnosti,
respektuje prdva a osobnost druhych lidi, vystupuje proti diskriminaci, Sikané, nesnasenlivosti a xenofobii,
orientuje se v ob¢anskych pravech a povinnostech a uplatiiuje je v praktickém Zivoté,

uvédomuje si odpovédnost za své jednani, dba na dodrzovani pravnich i moralnich norem,

zapojuje se do obCanského Zivota a verejného déni, zajima se o aktualni spolecenské otazky,

® projevuje Uctu k tradicim, kulturnim a historickym hodnotam, chape vyznam ochrany kulturniho dédictvi a Zivotniho prostredi.

Clovék a svét prace - Svét prace

Hlavnim cilem je vybavit Zaka matematickymi znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou pfi uplatnéni na trhu prace a v profesni kariére.
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7 Zajisténi vyuky

Popis materialniho zajisténi vyuky

Obchodni akademie disponuje moderni pavilénovou budovou se Ctyimi barevné rozliSenymi

dvoupatrovymi pavilény (A, B, C, D). Pfehled uceben je uveden v nasledujici tabulce:

,vyuka cizich jazyka“

videoprehrdvac, obrazovy a didakticky material

UCEBNY POCET VYBAVEN( POZNAMKY
Kmenové tfidy 26 Standardni Zidle, lavice pro dva zaky, vestavéné |B101 urcena pro ClL a
eabaveny DV, P, reprodidory, mterakni |0 e
tabuli/promitacim platnem)
Aula 1 Spole¢nd moderni poslucharna pro vétsi skupiny
zaka/ucitelt vybavena dvéma PC s projektory
Odborné ucebny 3 Kancelarské stoly, kancelarské Zidle, pocitace s [Pfistupné i
,,vyuka ekonomicka LCD monitory, tiskarna v odpolednich
cviceni” hodindch jako
studovny
Odborné ucebny 1 Kancelarské stoly, kancelarské zZidle,
,,vyuka fiktivni firma“
pocitace, tiskarna
Odborné ucebny 2 PocitaCové stoly, kancelarské Zidle, pocitace pro
L, vyuka ICT“ kazdého studenta, napojeni na $kolni sit a na
internet, projektor, tiskarna
Odborné ucebny 4 Kancelarské stoly, kancelarské Zidle, pocitace,]2 ucebny s pocitaci, 2
elektronické psaci stroje, projektor, tiskarna ucebny s psacimi
,,vyuka PEK” (2PC) stroji,
Ucebny B303 a B304
je mozné spojit do
jedné velké tridy
(posuvné spojovaci
dvere)
Odborna ucebna 1 Kancelarské stoly, kancelarské Zidle, pocitace,
,,Centrum EVVO” projektor, interaktivni tabule, moderni design
vyhovujici ucelu
Odborné ucebny 3 Lavice, Zidle, pocitac, projektor, DVD a 2 ucebny s projektory,

1 ucebna se 4 pocitadi,
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uéebnice pro socialné slabé zaky; uréena zakdm i

vyucujicim

1 ucebna s18
pocitaci

Odborné ucebny 1 Pomlicky do fyziky, televize sDVD a video

,vyuka fyziky, biologie” prehravacem

Odborna ucebna 1 Pomlicky do chemické laboratofe, obrazovy a

»Vyuka chemie” didakticky material

Odborné ucebna 1 Lavice, Zidle, pocitac, projektor, DVD a video

»Vvyuka zemépisu a prehravac, soubory map a dalSich vizualnich

cestovniho ruchu” pomd0cek

Knihovna, saldnek 1+1 Vybavend odbornou literaturou, beletrii, fondem(Saldnek s interaktivni

tabuli je vyuzivan dle

pottreb a zajmu

pedagogického sboru

vyucujicich
Vybaveny multimedidlné — interaktivni tabuli,
pocitacem, DVD prehravacem
Posilovna 2 Vybaveny 24 posilovacimi  stroji  vCetnéPrfistupna i
hygienického zazemi v odpolednich
hodinach
Télocvicna 1 Vybavena télocvicnym naradim a nacinim Jednou tydné
pfistupna i
v odpolednich
hodinach
Venkovni hfisté 1 venkovni prostor Pro vyuku TEV
Ucebna v pfirodé I. 1 ZastfeSena ucebna vybavena lavicemi a stoly SlouZi v horkych
letnich dnech
pllenym tridam
Zahrada 1 NezastfeSend ¢&ast vedle knihovny, vybavendlSlouZiv horkych
lavicemi pro odpocinek letnich dnech
Multifunkéni ucebna 1 Mistnost vybavend nejen pro vyuku, ale i pro
prednasky
Polytechnicky ucebna 1 Mistnost pro polytechnickou vyuku
Ucebna pro podnikani a 1 Mistnost urcena pro vyuku FIF, pfedmétl EKO
podnikavost (oblast podnikani), popt. pro prednasky
Parkovisté pro vozidla 1 Mezi pavilonem Ba C

Ve skole je dale k dispozici a zapQjcuje se zakim i vyucujicim:

e Notebook s projektorem,

e kamera na mini DVD,

e digitdIni fotoaparat.

Zaci maji k dispozici uzamykatelné skiitiky ve vestibulu pavilénu , A“.
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Popis personalniho zajisténi vyuky

V pedagogickém sboru skoly plsobi celkem 45 internich a externich pracovnik(, z toho 34 Zen.
Vychovné praci se vénuji dvé vychovné poradkyné, jedna z nich zastava zaroven funkci Skolniho
metodika prevence patologickych jevl. Odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnik(l véetné

feditele splfuji vSichni vyucujici.

Hlavni formou pribézného celoZivotniho vzdélavani ¢lenl pedagogického sboru je Ucast na dalsim
vzdélavani ucitell, v DVPP absolvuji kurzy a seminarich podle aktualnich nabidek v nichz si zvySuji
(na efektivni Fizeni Skoly, rovnost pfilezitosti ke vzdélavani, na splnéni kvalifikacnich pozadavk
zadavateld a hodnotiteld spolecné ¢asti maturitni zkousky, jazykové vzdélavani, klicové

kompetence vyucujiciho, zkvalitnéni a modernizaci vyuky).

Zacinajici pedagogicti pracovnici a pracovnici bez pedagogické zpUsobilosti jsou pred zahajenim
vyuky vedenim Skoly seznameni s problematikou chodu $koly, s administrativnimi tukony, s vedenim
pedagogické dokumentace, s pfipravou na hodiny, s hodnocenim Zzakl apod. K ziskavani
pedagogickych zkusenosti jsou nutné naslechy zadinajicich pedagogl u pedagogl zkusenéjsich s
naslednym rozborem a doporucenim a vzajemné hospitace. Snahou vedeni Skoly je postupné
zapojovani pedagogickych pracovniki bez pedagogické zpUsobilosti do dalsiho studia, dle

pozadavk( Skolského zdkona a prislusnych provadécich vyhlasek.

Ukdazka z protokolu Ceské gkolni inspekce: ,Organizaéni struktura $koly je pfehlednd a funkéni.
V organizaCnim fadu jsou prehledné stanoveny kompetence jednotlivych zaméstnancd, Gcelné
delegovany pravomoci a zodpovédnosti. Pfiméfend pozornost je vénovana dalSimu vzdélavani

uciteld v souladu s profilem skoly a finan¢nimi moznostmi.”
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8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:

>

moznost praxe u firem,
Skola je fakultni Skolou,
Skolska rada,
vysoké Skoly,

zakladni Skoly.

moznost praxe u firem:

Spoluprace se skoly s firmami je naplfiovat cile skolnich vzdélavacich program(, kam mimo jiné pat#i

pribéh a dosazené kompetence ziskané z odborné praxe. Praxi povazujeme za potvrzeni

teoretickych poznatkd v redlné praxi. Zatimco za teoretickou ptipravu zodpovida kazda skola,

praktickou odbornost jsme schopni zabezpecit pouze pomoci spoluprdce s firmami, které redlné

funguji a podnikaji.

>

skolska rada:

posileni spoluprace mezi rodinou a $kolou by mélo pfispét zfizeni Skolské rady Skolska rada je

dllezity organ, ktery umoznuje zakonnym zastupcim, pedagogickym pracovnikiim a zastupci

zfizovatele podilet se na spravé koly. Pdsobnost a pravomoci Skolské rady stanovi novy kolsky

zakon 561/2004. K zdkladnim ukoldm tohoto organu patti:

>

vyjadfovat se k navrhu Skolniho vzdélavaciho programu a jeho realizaci,
schvalovat Vyrocni zpravu o ¢innosti skoly,

schvalovat Skolni Fad,

schvalovat pravidla pro hodnoceni vzdélavani zaku

podilet se na zpracovani koncepénich zaméra rozvoje Skoly
projednavat inspekéni zpravu Ceské $kolni inspekce

podilet se na ndvrhu rozpoctu na dalsi Skolni rok

fakultni Skola:

Skola je fakultni $kolou pro Ostravskou univerzitu. Zahrnuje praktickou vyuku budoucich

pedagogl z vysoké skoly se podilet na vyuce ve fakultni skole.
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> vysoké skoly:

S VS (pfedevéim s VSB-TU Ostrava a Obchodné podnikatelska $kola v Karviné) na OA

spolupracuje na bazi prednasek a workshopu.
» zakladni skoly:

spolupréce se ZS predevsim v oblasti fiktivnich firem kdy v rdmci krouzku na dané ZS se 74ci uci
hrou zakladim podnikani a podnikavosti. Vysledky své ¢innosti pak prezentuji na Mezindrodnim

veletrhu fiktivnich firem.

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socidlnimi partnery

Spoleéné akce rodi¢a a zaka
e akademie,
e konzultace déti a rodicd s uciteli u daného predmétu,
e mimoskolni akce (vylety, exkurze),
e  projektové dny,
o tFidni schlzky,

e vanocni akademie kazdé dva roky

Pravidelné skolni akce
e den otevienych dvefi,

e divadlo

Pfed zahdjenim studia zakd na nasi Skole je pro jejich zakonné zastupce a zletilé Zaky poradani
uvodni informativni schiizka s tfidnim ucitelem a vedenim Skoly. Zde jsou zdkonni zastupci a zletily
Zaci seznameni s prabéhem vyuky na skole, s pravidelnymi Skolnimi akcemi, se $kolnim radem a

dalsimi dllezitymi dokumenty.

Minimalné tfikrat rocné probihaji tfidni schlizky, které jsou spole¢né nebo ve formé individudlnich
konzultaci. Na téchto schizkach jsou podavany informace o studijnich vysledcich zakd, o akcich
poradanych skolou a prostfednictvim tfidnich ucitelll je moZzné davat podnéty k Cinnosti skoly.
Rodice 7akd maji také umoznén dalkovy pfistup k informacnimu systému skoly, ktery jim nabizi
moznost ziskavani informaci o rozvrhu Zaka, jeho pFitomnosti ve skole, pribéhu a vysledcich

vzdélavani.
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Kazdy zakonny zastupce nebo zletily Zak se muize stat ¢lenem SdruzZeni rodicl a pratel pti Obchodni
akademii (SRPS). Rozhodujicim orgdnem tohoto sdruzeni je Rada SRPS. Do této rady nominuji
zakonni zastupci 7ak a zletily 74ci kazdé tiidy jednoho ¢lena. Rada SRPS rozhoduje o vy$i finanéniho
prispévku od kaidého #4ka do rozpo&tu SRPS a o vyuziti vybranych finanénich prostfedk(l. Rada
SRPS se schazi minimalné dvakrat roéné. Jednou za rok svolava Rada SRPS Valnou hromadu SRPS,
kde jsou ¢lenové SRPS informovéani o hospodafeni a &innosti SRPS v uplynulém roce a o vysi

aktualniho pFispévku do SRPS.

PFi 8kole je zFizena také Skolska rada. Cleny Skolské rady jsou 3 zastupci pedagogickych pracovnikd
Skoly, 3 zastupci zfizovatele a 3 zastupci zakonnych zastupcl a zletilych zak( skoly. Pravomoci

Skolské rady a pribéh voleb ¢lent Skolské rady se fidi Skolskym zakonem.
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